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Publicados los listados provisionales de ACREDITA 16

La FSS-CCOO Andalucia informa que el plazo para presentar reclamaciones y subsanar errores
es de 10 dias habiles, hasta el 23 de noviembre de 2016.

Si quieres que te
REGONOZCAN

 ACREDITA @ _ iaioeu
para ver toda la informacion, los
anexos Yy el listados de personas solicitantes

admitidas, en lista de espera, no seleccionadas
excluidas.

Se han publicado los listados provisionales relacio-
nados con el procedimiento para la acreditacion de
competencias ACREDITA 16:

-Relacion  provisional de las
seleccionadas.

-Relacion provisional de personas en lista de
espera.

-Relacion provisional de personas no seleccionadas
por no haber obtenido puntuacién suficiente en el
baremo.

-Relacion provisional de personas no seleccionadas
por no tener puntuacion suficiente segun la autoba-
remacion declarada.

-Relacién provisional de personas excluidas.

personas

Se abre ahora un plazo de reclamaciones hasta el
23 de noviembre. Las personas interesadas podran

presentar las alegaciones que consideren oportu-
nas y/o la subsanacién de errores, utilizando el
Anexo Il de la convocatoria.

La FSS-CCOO Andalucia recomienda que se preste
especial atencion a los errores subsanables y
motivos de exclusion.

-Si se le ha sefalado un cdédigo numeérico en la
columna de Observaciones del listado en el que
aparece:

*Busque la leyenda de dicho cddigo al comienzo del
listado.

*Subsane el error indicado en la leyenda o aporte la
documentacion pertinente, presentando el Anexo Il
de la convocatoria en el periodo establecido para
reclamaciones y alegaciones.

-Si se le ha sefialado ERROR_AUTO (error autoba-
remo) en la columna de Puntos del listado.

Las personas que reclamen podran presentar las
reclamaciones:

-En la oficina virtual de la Consejeria de Educacion
(opcion preferente) si se dispone de firma digital.
-En los registros de las delegaciones territoriales de
Educacion o de la Consejeria de Educacion, si no
se dispone de firma digital, después de haberla
impreso y cumplimentado. Para leer la noticia
completa pincha AQUI
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BOLSA SAS

Listas definitivas 2015 de Personal Sanitario y de
Gestion y Servicios

El jueves 10 de noviembre se publicaron en la pagina web del SAS las listas definitivas
de personas candidatas de la Bolsa de Empleo Temporal, del periodo de valoracion de
meéritos de 31 de octubre de 2015, de las siguientes categorias:

PERSONAL SANITARIO -Reumatologia

*Facultativo Especialista de Area:

-Alergologia *Farmacéutico de Atencion Primaria
-Cirugia Pediatrica *Fisioterapeuta

-Medicina Interna *Técnico Especialista en Medicina Nuclear
-Microbiologia y Parasitologia

-Nefrologia PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS
-Oncologia Médica *Tec. Salud en Sanidad ambiental

Las personas interesadas pueden consultar estos listados en su seccion sindical o sindicato
provincial de CCOO a partir del 10 de noviembre, asi como a través del enlace Bolsas AL
DIA.

La FSS-CCOO Andalucia traslada una serie de cuestiones importantes:

- Desde las 15:00 horas del dia 10 de noviembre las personas candidatas pueden consultar
la puntuacion definitiva y los méritos valorados por las comisiones, a través de su inscripcion-
web en el menu 'Informes', en el icono 'Histérico Baremos' (web del SAS).

- Los listados contienen candidatos, ordenados por baremo, con indicacion de la experiencia
en el SAS, la puntuacién consignada por los aspirantes en el autobaremo de méritos alegados
por los mismos y la puntuacién definitiva obtenida en cada apartado del baremo (Experiencia
No SAS, Formacién y Otros méritos), tras la validacién de méritos efectuada por la comisién
de valoracién. Asi como listados definitivos de personas excluidas con indicacion de la causa
de exclusion.

- El 11 de noviembre se inici6 la contratacion con las citadas listas.

Volver al Sumario
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BOLSA SAS

El lunes, 14 de noviembre se publicé en la pagina web del SAS la actualizacion completa
del baremo del listado Unico de aspirantes admitidos en Bolsa, correspondiente al
periodo de valoracion de méritos de 31 de octubre de 2015, de

PERSONAL SANITARIO
~ *Facultativo Especialista de Area:
-Aparato Digestivo
-Cirugia Cardiovascular
-Medicina Intensiva
-Neumologia
-Radiodiagndstico

3 N . L -Urologia
\ 4‘,! L *Medico Familia (SCCU)
*Técnico Especialista en Anatomia

Patoldgica
*Técnico Especialista en Radioterapia

Las personas interesadas pueden consultar estos listados en su seccion sindical o sindicato
provincial de CCOO, asi como a traves del enlace Bolsas AL DIA.

La FSS-CCOO Andalucia traslada una serie de cuestiones importantes:

-Esta publicacion inicia, para los aspirantes valorados en esta actualizacion completa, un plazo
de 10 dias naturales para formular las alegaciones contra la misma que se estimen pertinentes
(del 15 al 24 de noviembre, ambos inclusive).

-Desde las 15.00 horas del dia 14 de noviembre los aspirantes podran consultar la puntuacion
del baremo provisional y los méritos valorados por las comisiones, a través de su inscripcion-
web en el menu 'Informes’, en el icono 'Historico Baremos'.

-Para ofrecer la maxima agilidad en el tramite de alegaciones disponen en la web del candi-
dato del SAS de la herramienta 'Gestion de alegaciones' para que puedan gestionar y registrar
las alegaciones via telematica, a partir del 15 de noviembre.

-Los listados contienen aspirantes, ordenados por autobaremo, con indicacion de la fecha de
actualizacion completa y la puntuacion de baremo provisional de los aspirantes valorados por
la comision correspondiente. En dicho listado Unico consta la experiencia en el SAS, la pun-
tuacion consignada por los aspirantes en el autobaremo de méritos alegados por los mismos
y la puntuacion provisional obtenida en cada apartado del baremo (Experiencia No SAS,
Formacion y Otros méritos), tras la validacion de méritos efectuada por la comision de
valoracion. Asi como listados provisionales de aspirantes excluidos con indicacion de la causa
de exclusion.

Volver al Sumario
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FARMACIA

CCOO pide al SAS informacion sobre la cobertura
de FEA de Farmacia y Técnico en Farmacia para la
dispensacion de productos en los centros
sociosanitarios

La Federaciéon de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia dispone
de un cuadro con la dotacion de profesionales para la implantacion del Decreto 512/205,
de 29 de diciembre, que aprueba la prestacion farmacéutica en los centros
sociosanitarios residenciales, garantizando un acceso homogéneo y reglado a
farmacos y productos sanitarios.

Igualmente, al estable-
cerse una serie de plazos
para el inicio de dispensa-
cion  farmacéutica, a
CCOO le parece impres-
cindible que el SAS aporte
informacién sobre el proce-
dimiento que se va a
emplear para la cobertura
de las 252 plazas
inicialmente previstas (107
de FEA de Farmacia
. Hospitalaria y 145 de
Técnico en Farmacia).

El Decreto vincula los servicios farmacéuticos y depdsitos de medicamentos de cada centro
al SAS, bien directamente a sus hospitales o a través de oficinas de farmacia seleccionadas
por concurso publico. Asimismo, establece que los hospitales del SAS facilitaran los farmacos
y productos sanitarios a los servicios de farmacia y depositos de medicamentos de los centros
residenciales con mas de 50 camas (cabe recordar que el Real Decreto Ley 16/2102 obligaba
a aquellos centros sociosanitarios de mas de 100 camas), que quedaran adscritos o
vinculados al hospital y a los profesionales especialistas que determine el SAS.

;Sabias que segun CCOO
“Esta tiene que ser una
legislatura de cambio,

corrigiendo las politicas de
austeridad de los ultimos
anos”?
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MUJER

Noviembre, mes de movilizaciones contra la
violencia machista

El mes de noviembre viene como cada afo cargado de movilizaciones que tifien de
morado las calles de las ciudades de toda Esparfia. CCOO, sus mujeres y hombres, no
faltaremos a ninguna de estas citas.

Recién estrenado el mes,
el dia 5 de noviembre, ya
hubo una gran manifesta-
cion en Tarragona, a la que
acudieron grupos feminis-
tas, organizaciones socia-
les y sindicales del Pais
Valencia, Catalunya y An-
dorra. La delegacion ando-
rrana estuvo denunciando
ademas que en su pais
esta absolutamente prohi-
bido el aborto, lo cual tam-
bién constituye violencia

L“'ll P T
- UN Eﬁnﬂ#ﬁm mmmmss Hnﬁt:usTEs
"' Piataforma Feminista 5N Tarragona

contra la mujer, en este caso institucional.

El afio pasado la Plataforma 7N, en la que las mujeres de CCOO estuvimos muy activas y vi-
sibles, organizé una manifestacién que pasara a la historia como la mas multitudinaria en con-
tra de las violencias machistas. Cientos de miles de personas tomaron el centro de Madrid
para dejar bien claro que la violencia contra las mujeres es una cuestién de Estado y como
tal hay que tratarla. Un afio después, el 7N vuelve a las calles de Madrid y de otras ciudades,
como Granada o Bilbao. El nimero de personas ha sigo menor, pero no ha sido menos la
fuerza con la que se pide una respuesta institucional contra este cancer social. Este afio, la
campafa ha puesto énfasis en hacer visibles las agresiones sexuales como violencia ma-
chista.

La ampliacion del concepto, que en nuestra legislacion esta muy acotado a la violencia dentro
de la pareja, es una reivindicacion de la Plataforma 7N, y por tanto también nuestra. El acoso
sexual y por razén de sexo en el ambito laboral, los asesinatos de prostitutas o de mujeres
precedidos de agresiones sexuales, la trata de mujeres y nifias, la mutilacién genital o los ma-
trimonios forzosos son diversas caras de la misma terrible moneda.

Desde la Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO (FSS-CCOO) llama-
mos a nuestros delegados y delegadas, trabajadores y trabajadoras y ciudadania en general
a participar de los muchos actos, concentraciones y manifestaciones que durante este mes
van a tener lugar por toda Espafa.

Silvia Espinosa, secretaria de la Mujer de la FSS-CCOO

Volver al Sumario
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ALMERIA

Magnifica acogida del inicio de preparacion de la
OPE al SAS por parte de la afiliacion de CCOO

El dia 4 de noviembre comenzd la primera edicion del curso de preparacién de
oposiciones al SAS organizado por el Sindicato de Sanidad y Sectores Sociosanitarios
de CCOO de Almeria con un gran éxito de participacion llegando al limite de plazas
previsto.

CCOQO atribuye este éxito
de participacion a la capa-
cidad organizativa de este
sindicato y a los criterios
de calidad que aplica en la
seleccion de los docentes
y de los materiales oferta-
dos a través de una selec-
cion de editoriales con las
gue se han firmado acuer-
dos de colaboracién. A
estos criterios se les unen
los econdmicos,
ofreciendo precios de
coste en los cursos con la Unica vocacion de ofrecer un servicio a nuestra afiliacion de calidad
y al mejor precio posible.

Recordamos que estos cursos llevan aparejados la oferta gratuita de dos actividades: la rea-
lizacion de un simulacro de examen, en las mismas condiciones que se encontraran el dia de
las oposiciones, y una clase donde se ensefiara al afiliado a obtener el mayor beneficio posible
en la realizacion de exadmenes tipo test.

Hasta el 22 de diciembre se encuentra abierto el plazo para la inscripcion en el curso para la
preparacion del temario especifico para enfermeras. Si quieres mas informacion de esta
actividad PINCHA AQUI.

CCOO seguira organizando estas actividades con la realizacion de mas ediciones del temario
comun o del temario especifico de cualquier categoria. Si quieres conocer las condiciones
acude al Sindicato Provincial o a tu seccion sindical.

. CCOOMLIGO

FSS-CC00 CONGRESO FEDERAL

e CONSTRUYENDO FUTURO
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CORDOBA

IU se interesa por la vision de CCOO de la sanidad
publica en Cérdoba

Representantes del Sindicato Provincial de Sanidad y Sectores Sociosanitarios, junto
al secretario General de CCOO de Coérdoba, Rafael Rodriguez, se reunieron con la
parlamentaria andaluza de IU-LVCA por Cérdoba, Elena Cortés, y el secretario de
Organizacion de la formacion politica en Cbérdoba, Sebastidn Reyes, a quienes
trasladaron la preocupacion del sindicato por las crecientes externalizaciones de
servicios sanitarios y la falta de personal.

Responsables del Sindicato Provincial de Sanidad y
Sectores Sociosanitarios de CCOO de Cordoba,
acompafados del secretario General del sindicato

» en la provincia, Rafael Rodriguez, han mantenido
h«@ ' una reunion con la parlamentaria andaluza de 1U-
. LVCA por Cérdoba, Elena Cortés, y el secretario de

~ Organizacion de la mencionada formacion politica

~ en la provincia, Sebastian Pérez, en la que los re-
presentantes sindicales han trasladado a los dirigen-

- tes de U su preocupacion por el incremento de las

1U ha conocido la visién de la sanidad BIEERE externalizaciones y la falta de personal en la sanidad
CCOO vy la trasladara al Parlamento andaluz publlca andaluza.

El secretario General de CCOO de Cérdoba, Rafael Rodriguez, apunté que "se van externa-
lizando cada vez mas servicios" y "estan conviviendo al mismo tiempo dos modelos, un mo-
delo basado en la sanidad publica y otro el de la empresa privada, fundamentalmente, en
aquellos servicios que no son directamente asistenciales y creemos que eso puede llevar al
deterioro cada vez mayor de los servicios que se prestan a la ciudadania cordobesa".

De hecho, el secretario de Organizacion del citado sindicato provincial, Fco. José Damas,
habl6 de "obsesion por las privatizaciones" porque "cada es mas atractivo el negocio dentro
del sector sanitario”. "En la provincia no tiene cabida tanta sanidad privada como no sea a
costa de la publica", dijo en referencia a la creciente externalizacion de servicios sanitarios.

Por ello, los responsables sindicales plantearon a los de IU la necesidad de recuperar los ser-
vicios externalizados y que haya mas inversion tanto en recursos humanos como en las pro-
pias instalaciones de manera que "el servicio que se preste a la ciudadania sea un servicio
de calidad prestado por los mejores profesionales”, dijo Rodriguez.

"Cada vez hay menos recursos porgque se estan haciendo politicas de recortes en el gasto
pero también de recortes en los ingresos", dijo el secretario General de CCOO de Cérdoba,
quien reclamé una "politica de ingresos impositiva progresista" que, en su opinion "es funda-
mental para mantener unos servicios publicos adecuados".

Por otra parte, ambas formaciones coincidieron en que uno de los principales males de la sa-
nidad publica andaluza es la falta de personal y las condiciones laborales precarias que so-
portan los trabajadores y trabajadoras de las empresas adjudicatarias de las externalizaciones.
"En categorias profesionales iguales, el mismo puesto de trabajo, unos tienen unas condicio-
nes y otros otras", indic6 Damas, quien recordd que en Cérdoba se han perdido unos 800

puestos de trabajo publicos.
Volver al Sumario (4
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JAEN

Nueva concentracion por el cierre de la cocina del
Hospital Doctor Sagaz

CCOQ, junto con el resto de sindicatos presentes en la mesa de negociacion del SAS,
se han manifestado nuevamente ante la Delegacion provincial de Salud por el cierre de
la cocina del Hospital Doctor Sagaz (antiguo Neveral). El sindicato denuncia que, a
pesar del tiempo trascurrido desde el anuncio por parte de la Administracion de este
cierre, y las diferentes movilizaciones, la delegada provincial de Salud no se ha reunido
con los sindicatos para poder dar explicaciones y evitar el despido de mas de una
veintena de puestos de trabajo.

Para CCOO el cierre de la co-
cina de este centro hospitalario,
tal y como se describe en el
pliego de condiciones técnicas
de contratacion del proveedor
anico para centros hospitalarios
de la plataforma logistica sanita-
ria de Jaén, en la que se inte-
gran los hospitales de Jaén,
Linares y Ubeda, supondra la
consiguiente pérdida en puestos
de trabajo y un paso mas para
vaciar de contenido al Hospital
del Neveral y provocar su cierre
por "carecer de utilidad y sen-
tido", indica el responsable de la
seccién smdlcal de CCOO en el
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Pedro Ruiz.

A partir del momento en que se cierren estas cocinas, indica Ruiz, las comidas se elaboraran
en las cocinas del Hospital Neurotraumatolégico y posteriormente se dara traslado al Dr Sgaz
y al Hogar de Alta Supervisién (HAS) donde se atienden enfermos mentales, tal y como el
pliego indica.

Para el responsable sindical "este abaratamiento de costes significa apostar por una merma
en la calidad de las comidas olvidandonos de las especiales caracteristicas de los ingresados
y familiares del hospital, perder la personalizacion de las dietas aumentando la dificultad para
mantenerlas y pérdida de control por los profesionales del hospital en cuanto a la cadena de
frio de los alimentos". "Bajo el paraguas de aumentar la eficiencia de las cocinas del Complejo
Hospitalario, realmente lo que se pretende es una nueva pérdida de puestos de trabajo, que
es el verdadero fin de estos cambios".

Ademas, CCOO lamenta que la licitacién de ésta contratacion no sea paralela a un plan de
mejoras de las infraestructuras de las cocinas del complejo -ya muy deterioradas y olvidadas
tras afos de recortes- y el oscurantismo con el que se ha hecho la licitacion haciéndose en
periodo estival.
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ELECCIONES USA

CCOO cree que Trump es un riesgo para la
democracia y los derechos de los mas debiles

Desde el maximo respeto a la voluntad del pueblo estadounidense expresada en las
elecciones presidenciales, CCOO cree que la victoria de Trump, supone un riesgo para
las libertades civiles y puede provocar el auge del racismo, la xenofobia y el machismo.
El sindicato considera, ademas, que las politicas publicas y el Estado de bienestar son
incompatibles con proyectos como el de Donald Trump.

La conducta que ha mantenido el candidato
republicano a lo largo de la campafa electo-
ral, cercana a posiciones fascistas, hace pre-
sagiar un deterioro de los valores
democraticos en USA, situacion que se ve re-
forzada tras la mayoria republicana en el Se-
nado, la camara de

representantes o con-

greso, la presidencia y

el Tribunal Supremo,

advierte CCOO.

Donald Trump, denun-
cia CCOO, es un mul-
timillonario que debe
su fortuna a la heren-
cia paterna, a sus em-
presas inmobiliarias, hoteles, casinos,
complejos turisticos y rascacielos residencia-
les y campos de golf, televisién y concursos
de bellezas. Como empresario, y segun el sin-
dicato norteamericano, AFL-CIO, ha mostrado

constantemente una actitud antisindical, de
explotacion laboral, de menosprecio por la
clase trabajadora y se ha aprovechado de los
menores costes laborales y sociales al em-
plear a trabajadores inmigrantes mediante
visas temporales.

“La  ultraderecha
antieuropea fran-
cesa, holandesa y
britanica, ha mos-
trado su entusiamo
por la eleccién de
Trump, lo que con-
firma nuestros te-
mores de que la
nueva presidencia
estadounidense contribuya a una mayor glo-
balizacion del neoliberalismo antisocial, la vul-
neracion de los derechos vy libertades vy el
exponencial crecimiento de las desigualdades
sociales”, concluye CCOO

Federacion de Sonidad y Sectores Sociosanitorior de findalucia Ty

C@F’r@@ Sonltarlo

VAMOS UN PASO POR DELANTE

Para mas informacion puedes visitar nuestra pagina web a
través de tu smartphone con el codigo QR adjunto, o en la
direccion siguiente: www.sanidad.ccoo.es/andalucia
**Sj deseas dejar de recibir este correo envia un mensaje
comunicandolo a: fsandalucia@sanidad.ccoo.es

Siguenos en

Ewitter

Area de Comunicacion de la Federacion de Sanidad y
Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia

Direccién: Marina Polonio Garvayo
Redaccion: Area de Comunicacién de la FSS-CCOO Andalucia y colaboracién de los

sindicatos provinciales

Disefio y Maquetacion: Pedro Molero Toro
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