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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Sanidad
SERVICIO MADRILENO DE SALUD

6 RESOLUCION de 30 de diciembre de 2024, de la Direccion General de Recur-
sos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrileiio de Salud, por la
que se fija la fecha y el procedimiento a seguir para la eleccion de plazas por los
aspirantes que han superado las pruebas selectivas por el turno libre para el ac-
ceso a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Grupo Auxi-
liar de la Funcién Administrativa, se publica la relacion de plazas ofertadas y se
determina la entrega de documentacion acreditativa.

Por Resolucién de 15 de junio de 2018, de la Direccién General de Recursos Huma-
nos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud (BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 29 de junio de 2018), se convoco pruebas selectivas por el turno
libre para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Grupo Au-
xiliar de la Funcién Administrativa del Servicio Madrilefio de Salud.

Mediante diversas Resoluciones (de 22 de noviembre de 2022, de 8 de junio de 2023,
de 15 de enero de 2024) se han ido declarando que ha superado el proceso, aspirantes que
posteriormente por renuncia expresa o tdcita, no tomaron posesioén de la plaza asignada,
perdiendo con ello los derechos derivados de su participacion.

La Base 8.7 de la convocatoria establece que, no obstante, con el fin de asegurar la co-
bertura de todas las plazas ofertadas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes se-
leccionados, tanto tacitas como expresas, antes de su nombramiento o toma de posesion, el
organo convocante declarara superado el proceso selectivo a los aspirantes que sigan por
puntuacion a los propuestos, para su nombramiento como personal estatutario fijo.

La necesidad de finalizar los procesos pendientes como consecuencia de la suspension
de los plazos de los procedimientos por la pandemia del COVID 19 y por el proceso ex-
traordinario de estabilizacién, conlleva que esta administracién adopte las medidas oportu-
nas para abreviar trdmites y plazos y pueda finalizar la respectiva convocatoria, adjudican-
do todas las plazas a los aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, de
conformidad con uno de los principios rectores de los procedimientos, el de agilidad, sin
perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccion (articulo 55.2 del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 5/2015, de 30 de octubre y el articulo 31.8 de la Ley 55/2003 de 16 de diciembre del Es-
tatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud).

La base 8.3 de la convocatoria establece que La Direccién General de Recursos Hu-
manos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilenio de Salud publicard en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, Resolucién por la que se hace publica la relacién
de plazas convocadas, asi como la fecha y el procedimiento para la eleccién de las mismas.
En esta resolucién se determinard la forma para la presentacién de la documentacion reque-
rida en la base novena. La eleccion de plazas se prevé que se realice por los aspirantes ex-
clusivamente de forma electrénica. No obstante, el apartado 4 del articulo 5 del Decre-
to 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obligacién de
relacionarse por medios electrénicos con la administracion de la Comunidad de Madrid del
personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos, permite que por causas
excepcionales debidamente motivadas, las convocatorias podran habilitar, en relacién con
el respectivo proceso selectivo, la utilizacion de medios no electrénicos para todos o para
parte de los trdmites y actuaciones.

Considerando que los procesos selectivos para la cobertura de plazas de estabiliza-
cién, incluidas en las Oferta de Empleo Publico, que han sido aprobadas en el marco de los
procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en el articulo 19.1.6 de la
Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017 y 19.1.9
de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, de-
berian estar resueltas y finalizadas antes del 31 de diciembre de 2024, se procede a estable-
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cer la eleccién presencial de las plazas residuales en llamamientos presentes, con los me-
dios que respeten la garantia y la objetividad del proceso pero, a su vez, abreviando los pla-
Z0s y tramites.

Por lo anteriormente expuesto, esta Direccion General en uso de las competencias que
tiene atribuidas en el articulo 7 del Decreto 246/2023, de 4 de octubre, del Consejo de Go-
bierno, por el que se establece la estructura directiva del Servicio Madrilefio de Salud (BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 5 de octubre de 2023) y la base 8.3 de
la Resolucién de 15 de junio de 2018,

RESUELVE

Primero
Aspirantes aprobados y oferta de plazas

1. Declarar que han superado las pruebas selectivas para el acceso a la condicion de
personal estatutario fijo en la categoria de Grupo Auxiliar de la Funcién Administrativa del
Servicio Madrilefio de Salud, los aspirantes que se relacionan en el Anexo I, de conformi-
dad con lo establecido en la base 8.7 de la convocatoria.

2. Publicar la relacién de las plazas a adjudicar que se ofertan en el Anexo II, corres-
pondiendo 5 plazas al turno libre y 2 plazas por el cupo de discapacidad.

Segundo
Adjudicacion de las plazas ofertadas

1. Las plazas se adjudicardn por el orden de puntuacién final alcanzada por las per-
sonas aspirantes aprobadas en las pruebas selectivas segtin se refleja en el Anexo I. En caso
de empate se estard a lo dispuesto en la base 8.4 de la convocatoria.

2. Los aspirantes que hubieran accedido a través del cupo de discapacidad, elegirdn
plaza por el orden de puntuacion alcanzada hasta completar el nimero de plazas reservadas
para dicho cupo. Si agotado el cupo de reserva para personas con discapacidad, hubiera mas
participantes en este cupo, pasardn a ocupar el puesto que su puntuacién final les otorgue
dentro del cupo general, pudiendo obtener destino de entre el resto de los ofertados en este
cupo, sin perjuicio de la posibilidad de adjudicacién preferente por aplicacién del Real De-
creto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la
provision de puestos de trabajo de las personas con discapacidad.

Tercero
Procedimiento y plazo de eleccién de plazas

1. Excepcionalmente, se establece que las plazas ofertadas se adjudicardn de acuerdo
con la eleccién de plazas que de forma presencial realicen los aspirantes, convocados en lla-
mamiento Unico, de acuerdo con su preferencia y por el orden obtenido en el procedimiento.

2. Losaspirantes seleccionados en el Anexo I a los que expresamente se convoca por
medio de esta resolucién, deberdn comparecer en el dia y la hora que se sefiala en el calen-
dario de sesiones a que se refiere el apartado quinto, bien personalmente, provistos de su
documento de identidad con el que hayan participado en la prueba selectiva, o bien median-
te representante al que hubiesen otorgado poder bastante al efecto ante Notario.

3. El calendario de llamamientos se publicard en la pagina web Pruebas selectivas
para Grupo Aucxiliar de la Funcién Administrativa 2018 | Comunidad de Madrid
( https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/pruebas-selectivas-grupo-auxiliar-funcion-
administrativa-2018 ).

4. Se entenderd que perderdn el derecho a ser nombrados personal estatutario fijo
aquellos aspirantes que no se presenten al acto de adjudicacién de plazas, los que no acep-
ten ninguno de los destinos ofertados en dicho acto o los que no cumplan los requisitos de
la convocatoria.

5. El dia del llamamiento para la eleccion de plazas los aspirantes deberdn aportar la
documentacidn siguiente:

a) Aspirantes de nacionalidad espafiola:
— Documento nacional de identidad o pasaporte.
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Aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola:

— Documento que acredite su nacionalidad.
— Documentacién acreditativa del vinculo de parentesco requerida en la base
novena de la convocatoria.

b) Titulacién exigida para su participacién en estas pruebas selectivas: Graduado en
Educacién Secundaria Obligatoria, Graduado en Educacién Secundaria, Gradua-
do Escolar, Técnico de Formacién Profesional, Bachiller Elemental, al no ser po-
sible la consulta a través del servicio de interconexidn e intercambio de datos en-
tre administraciones de la Comunidad de Madrid (ICDA) por no estar la
documentacidn disponible.

¢) Enel caso de haber superado el proceso selectivo por el cupo de discapacidad, cer-
tificado vigente acreditativo de la discapacidad, expedido por el érgano compe-
tente de la Comunidad Auténoma correspondiente, o tarjeta acreditativa del gra-
do de la discapacidad, tinicamente si no estd expedida por el érgano competente
de la Comunidad de Madrid.

6. Una vez elegida la plaza, el aspirante deberd autorizar la consulta de la documen-
tacion a través del servicio de interconexion e intercambio de datos entre administraciones
de la Comunidad de Madrid (ICDA) la documentacién siguiente:

a) Conforme lo dispuesto en el articulo 57.1 de la Ley Orgénica 8/2021, de 4 de ju-
nio, de Proteccién Integral a la Infancia y la Adolescencia frente a la Violencia,
deberdn presentar certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Se-
xuales y de Trata de Seres Humanos, acreditativo de que no han sido condenados
mediante sentencia firme por cualquier delito contra la libertad e indemnidad se-
xuales, asi como por cualquier delito de trata de seres humanos.

Quienes, salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacién o del examen
de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base segun-
da de la convocatoria del proceso selectivo, no podrdn ser nombrados personal estatutario
del Servicio de Madrilefio de Salud, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjui-
cio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la solicitud de par-
ticipacion. La Direccién General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Servi-
cio Madrilefio de Salud dictard Resolucién motivada en la que se declare la pérdida de los
derechos que pudieran derivarse de su participacién en las pruebas selectivas.

Cuarto
Desarrollo del acto de adjudicacion

A la hora de inicio sefialada en el apartado quinto, se iniciard el procedimiento de lla-
mamiento, conforme a lo siguiente:

— Se procederd al llamamiento de los aspirantes por el orden establecido en el Anexo L.

— A medida que vayan siendo llamados deberdn comunicar, de entre los destinos
ofertados que estén disponibles en cada momento, cudl aceptan.

— Se irdn mostrando en la pantalla los destinos que vayan quedando disponibles a
medida que avance el llamamiento.

— Cada aspirante serd llamado hasta 3 veces de forma sucesiva, transcurridas las
cuales, si no ha contestado al llamamiento, se le dard por desistido

Del acto de eleccién se levantard acta por un empleado puiblico designado por la Di-
reccién General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales.

Quinto
Calendario y turnos de presentacion de eleccion de plazas

1. La adjudicacién de plazas se realizard conforme al siguiente calendario:

— Lunes 20 de enero de 2025, a las 09:30 horas, en la sede de la Subdireccién de Se-
leccién y Provision, Salén de Actos del edificio de la calle Sagasta, nlimero 6,
Madrid, deberdn comparecer los aspirantes que hayan obtenido una puntuacion to-
tal individual a la que corresponda, en la relacion definitiva de resultados, un nd-
mero de orden comprendido entre el niumero 1 y el 48 ambos inclusive, asi como
los 2 primeros aspirantes que participen por el turno de personas con discapacidad.
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— Martes 21 de enero de 2025 a las 9:30 horas, deberdn comparecer los aspirantes
que hayan obtenido una puntuacion total individual a la que corresponda, en la re-
lacion definitiva de resultados, un nimero de orden comprendido entre el niime-
ro 51 y el 98 ambos inclusive, y los 2 aspirantes siguientes que participen por el
turno de personas con discapacidad.

2. Sipor eventuales renuncias, incomparecencias o cualesquiera otras circunstancias
quedasen atin plazas vacantes por proveer, se publicard nueva relacién de aspirantes hasta
finalizar la relacidn de plazas ofertadas.

3. El acto quedard concluido una vez que se adjudiquen la totalidad de las plazas
ofertadas en el Anexo II, sin posibilidad de ampliar el nimero de plazas a pesar de existir
relaciéon complementaria de aspirantes aprobados.

4. Las plazas que resulten vacantes con posterioridad a la aprobacién de la resolu-
cion definitiva prevista en el apartado sexto por renuncia tacita o expresa de aquellos a los
que se le hubiesen adjudicado no se proveerdn nuevamente en la presente convocatoria.

Sexto
Finalizacién del procedimiento

De conformidad con lo establecido en la base 8.8 de la convocatoria, la Direccion Gene-
ral de Recursos Humanos y Relaciones Laborales, una vez finalizado el plazo habilitado para
la eleccidn de plaza y presentacién de documentos, publicard en la pagina web Pruebas selec-
tivas para Grupo Auxiliar de la Funcién Administrativa 2018 | Comunidad de Madrid
( https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/pruebas-selectivas-grupo-auxiliar-funcion-
administrativa-2018 ) la relacién de aspirantes aprobados indicando la plaza adjudicada, asi
como los Servicios de Prevencion de Riesgos Laborales de los centros donde se encuentran
las plazas asignadas, al objeto de que se dirijan a los mismos para obtener el informe favo-
rable que acredite la capacidad funcional para el desempeifio de las funciones del correspon-
diente nombramiento, estableciéndose un plazo de 10 dias hdbiles para el cumplimiento de
este tramite.

De conformidad con la base 10.1 de la convocatoria del proceso, una vez comprobado
el cumplimiento de los requisitos de los aspirantes, la Direccién General de Recursos Hu-
manos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, dictard resolucién nom-
brando a los aspirantes seleccionados con expresion del destino concreto adjudicado.

Los aspirantes nombrados dispondrdn de un plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la Resolucion contemplada en la base anterior, para efec-
tuar la toma de posesion que se llevard a efecto en el Servicio de Recursos Humanos del
Centro correspondiente a la plaza adjudicada, quedando condicionada a la obtencién del
preceptivo certificado de capacidad funcional favorable del Servicio de Prevencién corres-
pondiente, en el caso de que no haya sido emitido dentro del plazo fijado para la toma de
posesion.

Séptimo

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, los interesados
podrdn interponer recurso de alzada ante el mismo 6rgano que la ha dictado o ante la Vice-
consejeria de Sanidad y Direccidon General del SERMAS en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a su publicacidn, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Admi-
nistraciones Publicas, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente in-
terponer para mejor defensa de sus intereses a través del siguiente enlace:

https://sede.comunidad.madrid/denuncias-reclamaciones-recursos/recurso-alzada-sanidad

Madrid, a 30 de diciembre de 2024.—El Director General de Recursos Humanos y Re-
laciones Laborales, Miguel Angel Rodriguez Roiloa.
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ANEXO |

ASPIRANTES APROBADOS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS

CATEGORIA: GRUPO AUXILIAR DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA

N2 DNI APELLIDOS Y NOMBRE LLAMAMIENTO | HORA PUN:;L’\JIQEION
1 |***0558** | HERNANDEZ HERNANDEZ, MARIA DEL PILAR 20/01/2025 | 9:30 64,330
2 | ***8265** | GUZMAN DE VILLORIA LEBIEDZIEJEWSKI, EVA | 20/01/2025 | 9:30 58,327
3 | ***6634** | LUCENA PORRAS, ALICIA PATRICIA 20/01/2025 | 9:30 58,323
4 | ***2367** | TOVAR FERRO, LETICIA 20/01/2025 | 9:30 58,323
5 |***7149** | SALGADO MARTINEZ, CRISTINA MARIA 20/01/2025 | 9:30 58,310
6 |***5202** | CASADO FERNANDEZ, ELENA 20/01/2025 | 9:30 58,259
7 | ***5294** | GARCIA RODRIGUEZ, GEMA ISABEL 20/01/2025 | 9:30 58,254
8 |***1779** | ALVAREZ MUNOZ-CABALLERO, REBECA 20/01/2025 | 9:30 58,247
9 |***7077** | SIMON OTERO, ROBERTO 20/01/2025 | 9:30 58,231
10 | ***2137** | DEL OLMO GOMEZ, MARIA DEL PILAR 20/01/2025 | 9:30 58,224
11 | ***1213** | CASTRO DAMIAN, ROSA MARIA 20/01/2025 | 9:30 58,222
12 | ***4790** | TOSTADO VALERA, ANA MARIA 20/01/2025 | 9:30 58,214
13 | ***4411** | BERSABE RODRIGUEZ, MACARENA 20/01/2025 | 9:30 58,209
14 | ***8974** | PLAZA PEREZ, ANA MARIA 20/01/2025 | 9:30 58,206
15 | ***8329** | MONFORTE DORADO, SARA 20/01/2025 | 9:30 58,176
16 | ***0482** | FABIAN MONTERO, MARIA ISABEL 20/01/2025 | 9:30 58,143
17 | ***9455** | GARCIA GARCIA, SARA 20/01/2025 | 9:30 58,139
18 | ***1375** | SORIANO GARCIA, ROBERTO 20/01/2025 | 9:30 58,119
19 | ***3501** | VILLA COLMENAREJO, MARIA REMEDIOS 20/01/2025 | 9:30 58,100
20 |***3786** | BERLINCHES AGUIRRE, AINHOA 20/01/2025 | 9:30 58,097
21 | ***6197** | CARRETERO MUNOZ, ALICIA 20/01/2025 | 9:30 58,081
22 |***1480** | DIAZ RUBIO, PALOMA 20/01/2025 | 9:30 58,079
23 |***0473** | IMENEZ PALOMO, MIGUEL ANGEL 20/01/2025 | 9:30 58,073
24 |***0779** | GOMEZ TOLEDANO, M. DEL VALLE 20/01/2025 | 9:30 58,071
25 |***1671** | LOZANO GARCIA, ESPERANZA 20/01/2025 | 9:30 58,056
26 |***0586** | COSO JUAREZ, RAQUEL 20/01/2025 | 9:30 58,042
27 |***3022** | LARUMBE DOMINGO, ESTHER 20/01/2025 | 9:30 58,031
28 | ***6323** | SANJUAN BARON, BARBARA 20/01/2025 | 9:30 58,014
29 |***1689** | RUIZ PEREZ, ALBERTO 20/01/2025 | 9:30 58,013
30 |***6107** | DIAZ SEVILLA, ISMAEL 20/01/2025 | 9:30 58,013
31 |***8071** | MONTERO ALDA, CONSUELO 20/01/2025 | 9:30 57,986
32 | ***8836** | MUNOZ MEDINA, GEMA 20/01/2025 | 9:30 57,984
33 | ***1254** | CRESPO MUNOZ, ROSA MARIA 20/01/2025 | 9:30 57,978
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34 | **¥6307** | SIERRA ANTON, MARIA CRISTINA 20/01/2025 |9:30 | 57,977
35 | ***6181** | OLAZABAL MARTIN, BEGONA 20/01/2025 | 9:30 | 57,949
36 | ***7444** | SANCHEZ CANO, MARIA MILAGROS 20/01/2025 | 9:30 | 57,949
37 | **¥2201** | ROMERO ARROYO, MARIA TERESA 20/01/2025 |9:30 | 57,939
38 | ¥¥*3359%* | ALVAREZ FERNANDEZ, YOLANDA 20/01/2025 |9:30 | 57,937
39 | ***9825%* | MORENO PEREZ, NURIA 20/01/2025 | 9:30 | 57,930
40 | ***7169** | CALVO FERNANDEZ, ROSA MARIA 20/01/2025 |9:30 | 57,922
41 | ***3019** | MONGE TELLO, RUBEN 20/01/2025 |9:30 | 57,889
42 | ***2434** | SANTOS FERNANDEZ, INMACULADA 20/01/2025 |9:30 | 57,870
43 | ***9749%* | MORALES MARTIN, MARIA TERESA 20/01/2025 |9:30 | 57,853
44 | ***6301** | DIAGO BARTOLOME, M. DEL MAR 20/01/2025 |9:30 | 57,846
45 | ***7004** | DE LA ROSA OREJUELA, ANA MARIA 20/01/2025 |9:30 | 57,843
46 | ***2789** | LARA PARRILLA, GLORIA MARIA 20/01/2025 | 9:30 | 57,840
47 |***0606** | RODRIGUEZ CASTRO, BEATRIZ 20/01/2025 |9:30 | 57,779
48 | ***4308** | SANUDO GUTIERREZ, LILIANA 20/01/2025 |9:30 | 57,778
49 | ***7180** | MARBAN MODRON, CRISTINA (SI) 20/01/2025 | 9:30 | 38,028
50 | ***8351** | SANCHEZ GARCIA, VERONICA (SI) 20/01/2025 |9:30 | 37,917
51 | ***8388** | RODRIGUEZ ARMAS, MARIA GORETTI 21/01/2025 | 9:30 | 57,749
52 | **¥2698** | MARMANEU LLORENTE, MARIA LIDON 21/01/2025 |9:30 | 57,747
53 | **¥6892** | RODRIGUEZ FUENTES, EMILIA 21/01/2025 | 9:30 | 57,724
54 | **%¥3278%* | GOMEZ SERRANO, JOSE JULIO 21/01/2025 |9:30 | 57,693
55 | **¥2827** | LAMELA GOMEZ, DELIA MARIA 21/01/2025 |9:30 | 57,693
56 | ***7661** | SOBRINO NAVARRO, EMILIO 21/01/2025 | 9:30 | 57,689
57 | ***1881** | SERNA MONEO, RAQUEL 21/01/2025 | 9:30 | 57,684
58 | **¥4109** | REDONDO CASTILLO, MARIA ANTONIA 21/01/2025 |9:30 | 57,682
59 | **¥1944** | GARCIA ESPINOSA, CRISTINA 21/01/2025 | 9:30 | 57,663
60 | ***3752%* | GARCIA ALVAREZ, MARIA VERONICA 21/01/2025 | 9:30 | 57,660
61 | ***8760** | MUNOZ CARRASCO, MARIA 21/01/2025 |9:30 | 57,657
62 | ***2136** | ROYO PLAZA, MARIA BELEN 21/01/2025 | 9:30 | 57,646
63 | ***8267** | AGUADO PEREZ, MARIA VICTORIA 21/01/2025 |9:30 | 57,625
64 | ***0152** | DE OBREGON LANUZA, MARIA DEL CARMEN | 21/01/2025 | 9:30 | 57,594
65 | ***7342** | MARTINEZ GOMEZ, JORGE 21/01/2025 |9:30 | 57,517
66 | ***5109** | BONIS UCERO, ISIDRO 21/01/2025 | 9:30 | 57,500
67 | ***9046** | RINCON GOMEZ, CATALINA 21/01/2025 |9:30 | 57,497
68 | ***9549** | ROL RAIMUNDO, JUAN RAMON 21/01/2025 | 9:30 | 57,489
69 | ***5442%* | CURIEL CARRETERO, VANESA 21/01/2025 | 9:30 | 57,468
70 | ***3390** | VALERA LEON, CARLOS 21/01/2025 |9:30 | 57,456
71 | ***0052** | GOMEZ IGLESIAS, MARIA ALICIA 21/01/2025 |9:30 | 57,427
72 | ¥¥*3032** | GIL ROSADO, RAQUEL 21/01/2025 | 9:30 | 57,400
73 | **¥8987** | SOBRINO NAVARRO, CARIDAD 21/01/2025 |9:30 | 57,393
74 | ***4057** | ZAMORA FERNANDEZ, SILVIA 21/01/2025 |9:30 | 57,371
75 | #**4141%* | SELLERS MOYA, IGNACIO 21/01/2025 |9:30 | 57,357
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76 |***0180** | POSADAS SAN JOSE, MARIA CRISTINA 21/01/2025 | 9:30 | 57,342
77 | ***2809** | SANZ ARROYO, MARIA CRUZ 21/01/2025 |9:30 | 57,321
78 |***8104** | CASERO AMARILLA, JUANA 21/01/2025 | 9:30 | 57,306
79 | ***5826** | GONZALEZ ALVAREZ, SUSANA 21/01/2025 | 9:30 | 57,303
80 | ***7481** | SANCHEZ JIMENEZ, MARIA CARMEN 21/01/2025 | 9:30 | 57,287
81 |***3843** | OLIVA RODRIGUEZ, ALBERTO 21/01/2025 |9:30 | 57,283
82 | ***8506** | CANO CONTRERAS, AMPARO 21/01/2025 | 9:30 | 57,260
83 | ***4679%* | MIRABET GARCIA, BEATRIZ 21/01/2025 | 9:30 | 57,213
84 |***3534** | PENA REDONDO, EVA MARIA 21/01/2025 |9:30 | 57,207
85 | ***6319** | BERZAL MARTIN, MARIA ROSARIO 21/01/2025 | 9:30| 57,164
86 | ***1510** | URBANO BARBARROJA, FERNANDO 21/01/2025 | 9:30 | 57,151
87 |***3942** | DE LUIS MORAN, ANGELES 21/01/2025 | 9:30 | 57,136
88 | ***6391** | CUELLAR GALLEGO, SARA 21/01/2025 |9:30 | 57,112
89 | ***8943** | FRESNO FERNANDEZ, ELISA 21/01/2025 | 9:30 | 57,107
90 |***9839** | ALTOZANO GARCIA, CESAR 21/01/2025 | 9:30 | 57,103
91 | ***0681** | GIL JIMENEZ, BEATRIZ 21/01/2025 | 9:30 | 57,083
92 |***0391** | MORALES LARIOS, GEMMA MILAGROS 21/01/2025 | 9:30 | 57,066
93 | ***3764** | MOYA ORTEGA, MARIA JESUS 21/01/2025 | 9:30 | 57,038
94 | ***8068** | MARTIN CANALES, MARIA DEL CARMEN 21/01/2025 | 9:30 | 57,034
95 | ***7030** | GARCIA SANCHEZ, ASCENSION 21/01/2025 | 9:30 | 57,008
96 |***3157** | ALDEA SILVA, MONICA 21/01/2025 |9:30 | 56,990
97 |***3302** | TAMAME ISIDRO, LETICIA 21/01/2025 | 9:30 | 56,979
98 | ***0965** | DIAZ RAMIREZ, EVA MARIA 21/01/2025 | 9:30 | 56,964
99 |***9171** | CORUJO VERGARA, FRANCISCO (SI) 21/01/2025 |9:30 | 37,872
100 | ***7279** | BLANCO ARGUELLO, FRANCISCA (Sl) 21/01/2025 | 9:30 | 37,222
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ANEXO Il

PLAZAS OFERTADAS
CATEGORIA: GRUPO AUXILIAR DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA

CéDIG?:IiESNTRO/ NOMBRE CENTRO LOCALIDAD TURNO PLAZAS
1605551410R | C.S. TRES CANTOS TRES CANTOS | TARDE 1
8217730200 | H. G. U. GREGORIO MARANON MADRID SIN ESPECIFICAR 1
8213730200 | HOSPITAL U. DE GETAFE GETAFE SIN ESPECIFICAR 1
8203730200 | HOSPITAL U. RAMON Y CAJAL MADRID SIN ESPECIFICAR 3
8202730200 | HOSPITAL U. 12 DE OCTUBRE MADRID SIN ESPECIFICAR 1
(03/51/25)
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