
11N SUBIR SALARIOS

TOPAR PRECIOS
GARANTIZAR VIVIENDA

PÁRATE UN MOMENTO

¡NO TE CONFORMES!
SI LA PRECARIEDAD LABORAL Y HABITACIONAL TE PERJUDICA LA VIDA: 

¿Te has dado cuenta de que
 cada vez puedes llenar 
menos tu cesta de la compra 
con tu salario?

Si has respondido que sí a alguna de estas preguntas, sigue leyendo:

VIVIENDA PRECIOSSALARIOS

Si te identificas con alguna de estas situaciones cotidianas, esta huelga habla de ti:

¿Estás harto o harta de que 
la vivienda te cueste más de 
un 70-80 % de tu sueldo, si 
es  de alquiler, o un 50-60 
%, si la compras?

¿Ves justo que el Gobierno 
andaluz se niegue a topar 
los  precios del alquiler
y construya vivienda 
protegida -VPO- a más de 
350 000 €? ¿Crees que 
construyen para la clase  
trabajadora si esta no 
puede pagarlo?

¿Piensas que se ha vuelto 
insostenible pagar la luz,
el agua o la gasolina, 
mientras grandes 
empresas especulan con 
tus necesidades básicas?

¿Has notado que mientras 
tu sueldo sigue congelado, 
tu empresa cada vez tiene 
más beneficios a costa de tu
 esfuerzo?

¿Te sientes engañado o 
engañada cuando pagas 
más que antes por el mismo 
producto?
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VIVIENDA

HUELGA GENERAL: POR SALARIOS DIGNOS Y TECHO ASEQUIBLE
El alquiler de la vivienda y la Dependencia en Andalucía
EL 95% DE TU SUELDO SE VA EN PAGAR EL ALQUILER

Sueldo medio: 1100 €/mes

SMI: 1221 euros/mes

Alquiler medio: 1.128 €/mes

Salarios estancados. Precios desorbitados.

*Hablamos de salarios brutos, no netos. La parcialidad en el sector de los 
cuidados domiciliarios y las variaciones de jornada tanto de las trabajadoras 
de residencias de mayores como las del SAD impiden que puedan alcanzar ni 
siquiera el SMI y, además, el mismo absorbe la antigüedad de las trabajadoras, 
lo que precariza aún más el sector.

Nos catalogan como «personal esencial», pero nos imponen retribuciones que 
nos expulsan de nuestras ciudades. 

Quienes cuidamos de las personas mayores y dependientes de Andalucía no 
podemos pagar un techo bajo el que vivir.

¿De qué comemos? ¿Cómo pagamos los recibos?

Trabajar en los cuidados no puede condenar a la pobreza residencial.



¿QUÉ EXIGIMOS EN ESTA HUELGA GENERAL?

¡EL 11N A LA
 HUELGA GENERAL!

#HuelgaGeneral11N

¡POR LA VIVIENDA, POR LOS SALARIOS
Y POR LOS SERVICIOS PÚBLICOS!

NO DEJES QUE SIGAN DECIDIENDO POR TI. 

CONTROLAR PRECIOS
Son urgentes políticas que eviten que las empresas especulen con bienes básicos, hagan 
prácticas ilegales o éticamente deshonestas.  No se juega con lo que necesitamos para vivir. 
Mientras PP y VOX  tumban decretos sociales en el Congreso para evitar los desahucios y 
topar el alquiler, protegiendo a fondos buitre (fondos de inversión)  y grandes tenedores, 
exigimos leyes para inspeccionar y controlar los márgenes de beneficios empresariales. 

LA VIVIENDA NO ES UN NEGOCIO
Es esencial impedir que los fondos buitre y grandes tenedores acumulen pisos y hagan 
negocio con nuestros barrios. Se deben limitar y controlar drásticamente los pisos turísticos 
y sacar al mercado las viviendas vacías de los grandes tenedores. ¡Basta ya de especulación!

MÁS Y MEJORES SERVICIOS PÚBLICOS 

LA VIVIENDA ES UN DERECHO
El Gobierno estatal no ha hecho lo suficiente, los ayuntamientos solo ceden suelo y el 
Gobierno andaluz empeora la situación: se niega a topar los precios del alquiler, a 
limitar los pisos turísticos y encarece la vivienda protegida-VPO- a más de 350 000 €. 
Reclamamos la construcción de viviendas protegidas-VPO- para garantizar un parque de 
viviendas a precio asequible. Las viviendas protegidas-VPO- deben permanecer siempre 
públicas. Ningún desahucio más debe producirse.

Los poderes públicos deben garantizar la vivienda como servicio público junto a la sanidad, la 
educación y los cuidados. 

ACABAR CON LA PRECARIEDAD LABORAL
Exigimos mejoras vitales en nuestros trabajos: reducir la jornada, proteger nuestra salud 
laboral y mejorar las condiciones laborales.

SUBIR SALARIOS
La patronal se niega a repartir la riqueza y bloquea los convenios colectivos. Las empresas 
tienen beneficios récord a costa de no subir los sueldos lo suficiente. Necesitamos subidas 
reales.  La patronal debe aplicar la subida del SMI, y hay partidos como PP y VOX que dicen 
sistemáticamente no a estas mejoras.

LA EMERGENCIA HABITACIONAL PROVINCIA A PROVINCIA
(Porcentaje del sueldo base de Dependencia devorado por el alquiler 

de un piso de 80 metros cuadrados):

¿QUÉ EXIGIMOS EN ESTA HUELGA GENERAL?
●	 Revisión y subida salarial inmediata: Mejora el poder adquisitivo 

para poder asumir el coste real de vida.
●	 Fin al negocio de la concertación: La Junta de Andalucía no 

puede financiar con dinero público a empresas que precarizan a 
las plantillas sociosanitarias.

●	 Intervención y tope al precio de la vivienda: Regulación efectiva 
de zonas tensionadas y parque público de alquiler accesible 
para la clase trabajadora.

EL CUIDADO ES UN DERECHO. NUESTRO SALARIO Y NUESTRA 
CASA, TAMBIÉN.

POR UNA DEPENDENCIA CON SALARIOS DIGNOS Y POR UN 
TECHO ASEQUIBLE PARA SUS TRABAJADORAS

* Según el índice inmobiliario de Idealista de septiembre de 2026 por una superficie 
estandar de 80 m²



