te informa de

ccooinforman®15 ccooinforman®15 ccooinforman®15 ccooinforman®15 ccoo informan® 15

sociosanitarios de Castillay Leén

Pacto de vacaciones restrictivo

No al concepto de dia habil que propone Sacyl pues podria perjudicar al personal
de turno rotatorio, nocturno y salida de guardia

10 de Abril de 2013

CCOO ha solicitado que en el pacto de vacaciones de Sacyl se amplie el concepto de
dia habil:

No tendra la consideracion de HABIL los dias sefialados como
descansos, incluidos los descansos resultado de aplicar el sistema
de ponderacion que se sefialan tanto para el personal obligado a
realizar jornada complementaria en la modalidad de guardias de
presencia fisica, como aquellos que por necesidades de la
organizacién y programacién funcional de los centros, preste

servicios en turno rotatorio o en turno nocturno.
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