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Centenares de personas exigen al SAS el pago del 100% de la

productividad de 2019

La Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia (FSS-CCOO
Andalucia) valora positivamente la amplia participacion de los profesionales del Servicio Andaluz de
Salud (SAS) en las movilizaciones convocadas el martes, 11 de mayo, en los centros sanitarios, con
SMA, CSIF y UGT, ante el impago de la Administracion sanitaria de la cantidad que aun les adeuda
de la productividad de 2019. Segun la informacidon que maneja esta organizacion sindical, la cifra
asciende a entre 18 y 20 millones de euros, por lo que ante esta situacion CCOO tomara las medidas
necesarias para reclamar lo que se debe al personal del SAS.

El personal del SAS ha secundado de forma masi-
va las movilizaciones convocadas por la FSS-CCOO
Andalucia, junto a SMA, CSIF y UGT, ante los centros
sanitarios andaluces en protesta por el impago del
18% del Complemento al Rendimiento Profesional
(CRP) de 2019 a cerca de 100.000 profesionales, lo
qgue supone, segun la informacién que maneja esta
organizacion sindical, entre 18 y 20 millones de euros.

La FSS-CCOO Andalucia recuerda que en la Mesa
Sectorial de 3 de mayo, a preguntas directas de esta
organizacion sindical, la Direccion General de Perso-
nal del SAS confirmo que no va a pagar esta cantidad
que debe a su personal, justo el afio en que mayo-
res esfuerzos han hecho todos los profesionales de
la sanidad publica frente al Covid-19, “muchas veces
sin medidas de proteccion adecuadas”.

Los cuatro sindicatos convocantes aseguran que
adoptaran todas las medidas necesarias “para

doblegar esta injusticia” que la Administracion sani-
taria esta realizando con los trabajadores de la sani-
dad publica andaluza. “Exigimos una intervencion in-
mediata del consejero de Salud para que rectifiquen
este maltrato, sin precedentes, a quienes lo siguen
dando todo a cambio de estos desprecios de nues-
tros dirigentes politicos”, declaran las organizaciones
sindicales.
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JNOVILIZACIONES

CCOO, SMA, CSIF y UGT se concentran contra el robo del
CRP a los profesionales del SAS

Los cuatro sindicatos de Mesa Sectorial se unen ante una situacién sin precedentes y que
provoca hartazgo entre los profesionales.

El dia 11 de mayo, y en centros sanitarios de
todas las provincias de Andalucia, los cuatro
sindicatos de la Mesa Sectorial CCOO, SMA,

EL $A%$ ROBA NUESTRO SALARIO CSIF y UGT se concentraron para protestar
contra la sustraccion que el SAS ha hecho

- Py ‘ 7 o del Complemento de Rendimiento Profesional

4 e AT (CRP) de las néminas.
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9, - ) R Y lo han realizado después de que el consejero
h , vﬁ\ - de Salud se comprometiera a pagar el 100% de
6 S D dicho concepto e incluso lo hubiesen publicado
Y Y en una resoluciéon donde venia la forma de su
pago en dos partes, en una el 35% y en la ulti-
SMA- @,_ @) ma el 65% restante, pero de este ultimo falta el

B - 24%, “un galimatias” para finalmente no pagar
lo que habia prometido personalmente el con-
sejero de Salud y lo que dice la Resolucién que
ellos mismo publicaron.

Las cantidades adeudadas van desde los 200 hasta los mas de 600 euros en muchos casos y afec-
tan a todos los profesionales de todas las categorias del SAS.

Una situacion inaudita hasta la fecha la que se esta dando con esta negativa a pagar lo que viene
en la norma que regula las retribuciones y que bajo ningun concepto se va a permitir que quede asi.

Los cuatro sindicatos convocantes han emprendido movilizaciones en todos los centros y ademas
“llegaran donde tengan que llegar” para doblegar esta injusticia que estan cometiendo con el colec-
tivo de trabajadores de la sanidad publica andaluza. Por otro lado, resulta absolutamente lamen-
table que haya que recurrir a la justicia (con miles de demandas que bloquearan todavia mas los
maltrechos juzgados) para poder cobrar lo que corresponde.

“Exigimos una intervencion inmediata del consejero de Salud para que rectifiquen este maltrato, sin
precedentes, a quienes lo siguen dando todo a cambio de estos desprecios de nuestros dirigentes
politicos”, aseveran los sindicatos.

Las movilizaciones del dia 11 de mayo se realizaron en el Hospital Torrecardenas de Almeria a las
11:00 horas; en el Hospital Puerta del Mar de Cadiz a las 10:30 horas; en el Hospital Reina Sofia
(Monumento al donante) de Cérdoba a las 10.00 horas; en el Hospital de Neurotraumatologia y
Rehabilitacion de Granada a las 11:00 horas; en el Hospital Juan Ramoén Jiménez de Huelva a las
10:30 horas; en el Hospital Médico Quirurgico de Jaén a las 10:00 horas; en la escalera de Urgen-
cias del Hospital Civil de Malaga a las 10:30 horas y en el Hospital Virgen del Rocio de Sevilla a las
10.30 horas.
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OPE SAS 2016: Publicado en BOJA nombramiento y
relacién complementaria de Técnico de Funcién
Administrativa, opcion Administraciéon General

La FSS-CCOO Andalucia informa que se ha publicado en BOJA numero 86 de 7 de mayo la
Resolucién de 3 de mayo de 2021, de la Direccién General de Personal del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se modifica la Resolucién de 11 de febrero de 2021, de la Direccion
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se nombra personal
estatutario fijo en la categoria de Técnico/a de Funcién Administrativa, opcién
Administracion General, por el sistema de promocioén interna, y se publica relacion
complementaria de personas aspirantes a las que, siguiendo a las que superan el
concurso-oposicion, se les requiere presentacién de solicitudes de peticion de centro de
destino y se inicia el plazo para solicitar destino.

Las personas aspirantes que figuran en el Anexo
Il de esta resolucion deberan presentar solicitud
de Peticion de centro de destino: desde el dia 10
de mayo hasta el 28 de mayo de 2021, ambos
inclusive.

Accede a la Resolucidén de Técnico/a Funcién
Administrativo, especialidad Administracion
General PI.

OPE SAS 2017: Publicado en BOJA nombramiento de FEA,
especialidad Cardiologia

La FSS-CCOO Andalucia informa que el BOJA numero 88 de 11 de mayo se publicé la
Resolucién de 5 de mayo de 2021, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo/a
Especialista de Area, especialidad Cardiologia, por el sistema de acceso libre.

El plazo de toma de posesion sera de un mes
improrrogable, contado a partir del dia 17 de
mayo de 2021, inclusive.

Puedes acceder al cuadro de evolucion de ac-
ceso libre.

Accede a la Resolucion de FEA, especialidad
Cardiologia L.
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TRASLADOS SAS

Publicado en BOJA el inicio del plazo de autobaremo
de méritos de Técnico Especialista en Documentacién
Sanitaria

La FSS-CCOO Andalucia informa que en el BOJA numero 84 de 5 de mayo se publicé la
Resolucion de 27 de abril de 2021, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz
de Salud, que derivado de la ejecucién de la sentencia se inicia plazo de presentacién de
Autobaremo de méritos en el concurso de traslado para la provisidon de plazas basicas
vacantes de Técnico/a Especialista en Documentacion Sanitaria, convocado mediante
Resolucién de 17 de septiembre de 2019, y también se procede a la correccion de error
material en el anexo de las plazas ofertas en la Resolucion de 23 de febrero de 2021.

Los interesado deberan presentar el autobare-
mo de méritos en el plazo de 10 dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de publica-
: LL F-T;‘T-i;-i : =Y cion de la presente resolucion en el Boletin Ofi-

Y mu i R cial de la Junta de Andalucia, desde el 6 hasta el
19 de mayo, al que se anexaran los méritos que

acrediten.

Accede a Ila Resolucién de Técnico/a
Especialista en Documentacion Sanitaria.

Publicado en BOJA la resoluciéon definitiva de FEA,
especialidad Cardiologia

La FSS-CCOO Andalucia informa que en el BOJA numero 88 de 11 de mayo se publicé la
Resolucién de 5 de mayo de 2021, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz
de Salud, por la que, a propuesta de la Comisién de Valoraciéon que ha valorado el concurso
de traslado para la provision de plazas basicas vacantes de Facultativo/a Especialista de
Area, especialidad Cardiologia, se aprueba la Resolucién Definitiva de dicho concurso.

Ir al concurso de Traslados.

Plazo de cese en origen desde el 17 al 19 de |
mayo de 2021.

Accede a la Resolucion.
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FORMACION

Publicados los listados definitivos de personas
solicitantes de la segunda convocatoria del Acredita 2020

La Resolucion de 23 de abril de 2021, conjunta de la Direccion General de Formacién
Profesional para el Empleo de la Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo y
de la Direccion General de Formacion Profesional de la Consejeria de Educaciéon y Deporte,
aprueba los listados definitivos de personas solicitantes seleccionadas y excluidas de la
segunda convocatoria de 2020 del procedimiento de evaluacion y acreditaciéon de las
competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no
formales de formacién (Acredita 2020).

A través de la pagina del Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales (IACP) se puede ac-
ceder a los listados definitivos de personas admitidas y excluidas que solicitaron la acreditacién de
competencias profesionales en la segunda convocatoria del Acredita 2020.

Esta convocatoria incluye 100 plazas para cada una de las cualificaciones profesionalessiguientes:
anatomia patologica y citologia, protesis dentales e higiene bucodental.

Las personas que se encuentren seleccionadas segun el listado publicado seran contactadas por
el personal asesor a través del correo electronico y/o teléfonos indicados en su solicitud durante el
mes de mayo de 2021.

Las personas interesadas que asi lo deseen podran interponer a lo largo del mes de mayo recurso
de alzada ante la persona titular de la Secretaria General de Educacion y Formacion Profesional.

PINCHA AQUI para acceder a la pagina del IACP, donde esta toda la informacion y los documentos
relacionados.
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CCOO, SMA, CSIF y UGT se concentran contra el robo del
CRP a los profesionales del SAS

El personal del SAS ha secundado de forma masiva las movilizaciones convocadas por la
FSS-CCOO Andalucia, junto a SMA, CSIF y UGT, ante los centros sanitarios andaluces en
protesta por el impago del 18% del Complemento al Rendimiento Profesional (CRP) de 2019
a cerca de 100.000 profesionales, lo que supone, segun la informacion que maneja esta or-
ganizacion sindical, entre 18 y 20 millones de euros, esta mafnana en Cadiz la concentracioén
ha sido ante las puertas del Hospital Puerta del Mar.

El Sindicato provincial de Sanidad de CCOO de Cadiz denuncia la actitud cicatera del Servicio
Andaluz de Salud con sus 100.000 trabajadores a los que les debe parte del salario que tenia que
pagar en el 2020 correspondiente a la productividad de su trabajo, y que se niegan a darles, obli-
gando a los trabajadores a tener que poner miles de demandas judiciales para cobrar lo que les
corresponde y se han ganado con su trabajo y esfuerzo.

Recordarle al Consejero de salud y al Presidente de la Junta de Andalucia que no queremos que
se hagan fotos inaugurando placas y monumentos en homenaje a los sanitarios, utilizando politica-
mente el tremendo esfuerzo realizado durante estos ultimos afos, solo queremos que nos paguen
lo que nos deben por realizar nuestro trabajo, por cierto el peor pagado de las comunidades del
estado espafiol., sin que muchos de sus profesionales cobren el concepto de carrera profesional
como lo hacen en todo el estado espaniol.

Poca verglienza hay que tener para que en el afio 2020 donde han muerto profesionales del ser-
vicio andaluz de salud y se han contagiado con el COVID 19, ellos y sus familias y todos los traba-
jadores enfrentados a una dramatica pandemia, tomen la decisién de no pagarles el dinero que se
les debe, por esta razén nos concentramos en la puerta del hospital puerta del mar el martes 11 de
mayo junto con companeros de otras tres organizaciones sindicales.

Los cuatro sindicatos convocantes aseguran que adoptaran todas las medidas necesarias “para
doblegar esta injusticia” que la Administracion sanitaria esta realizando con los trabajadores de la
sanidad publica andaluza. “Exigimos una intervencion inmediata del consejero de Salud para que
rectifiquen este maltrato, sin precedentes, a quienes lo siguen dando todo a cambio de estos des-
precios de nuestros dirigentes politicos”, declaran las organizaciones sindicales.
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CORDOPA

El SAS “roba y engaina” a sus profesionales al no pagarle

parte de su salario

El sindicato de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Cérdoba se ha concentrado
en el hospital Reina Sofia para reclamar el pago de parte del Complemento de rendimiento
profesional (CRP) del 2019, que ronda entre 200 y 500€ en las categorias base, y que el SAS

debe a sus profesionales.

El Sindicato de Sanidad y Sectores Sociosanita-
rios de CCOO de Cérdoba se ha concentrado en
el Hospital Reina Sofia junto a UGT, CSIF y SMA
para denunciar “el robo y engafio” del SAS hacia
sus casi 11.000 profesionales en la provincia de
Cdrdoba, a quienes va a dejar de pagar entre
200 y 500€ segun categoria profesional base del
Complemento de rendimiento profesional (CRP)
de 2019.

El secretario General de dicho sindicato, José
Damas, considera una “desverguienza” que el
SAS decida de forma unilateral no pagar hasta
un 24% del CRP correspondiente al afio 2019
cuando este complemento es parte de la masa
salarial que pertenece a los trabajadores y tra-
bajadoras de la sanidad publica.

Durante mas de un afo, los y las profesionales
de la sanidad publica han estado en primera
linea de batalla de esta “guerra sanitaria” sin las
medidas de proteccion y seguridad necesarias,
en algunos casos, contagiandose y sufriendo las
consecuencias de las secuelas del covid-19, y
desgraciadamente otros profesionales han per-
dido la vida por culpa de esta pandemia, y ahora
el SAS les roba parte de su salario. En 2020 el
SAS hace reconocimientos publicos a los pro-
fesionales de la sanidad, inaugura monumentos
a los aplausos, les premia con cuatro dias de
descanso adicionales y le recompensa con una
“paguilla de covid”, pero “ahora el SAS muestra

su verdadera cara y comprobamos que engafia
a sus profesionales y sin dar explicaciones, de-
cide no pagar lo que resta de CRP de 2019, en
definitiva, la paguilla ha sido a costa del propio
profesional”, critica Damas.

Para CCOQ, “es incomprensible que la Junta de
Andalucia tenga en 2020 un superavit de 2.800
millones de euros, segun el Observatorio Eco-
nomico Semanal de la Junta de Andalucia pre-
sentado al Consejo de Gobierno, y sin embargo
de forma cicatera se niegue a pagar a sus pro-
fesionales los aproximadamente 20 millones de
euros que puede suponer el complemento del
CRP?”, subraya el responsable sindical.

Por ello, CCOO continuara denunciando y rei-
vindicando el pago del CRP hasta el ultimo
euro que se deba a los y las profesionales de
la sanidad. “Hemos iniciado una campafa de
recogida de firmas exigiéndole al SAS el pago,
y ademas vamos a continuar reivindicando que
este complemento de CRP se asigne de forma
permanente en los conceptos salariales fijos
de las néminas, puesto que desde su creacién
solo ha servido para beneficiar a los directivos
y jefaturas de servicio, que llegan a cobrar mas
de 12.000€, mientras que un profesional pinche
o celador puede llegar a cobrar 459€, es decir
que hay diferencias de hasta un 2.500%”", recal-
ca el secretario General de Sanidad y Sectores
Sociosanitarios.
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GRANADA

CCOO vuelve a denunciar la falta de medidas de proteccién
de las trabajadoras de Ayuda a Domicilio de Granada

Los sindicatos ya reclamaron en su dia a Arquisocial, empresa que gestiona la Ayuda a
Domicilio en Granada, equipos de protecciéon adecuados para su plantilla. También denuncié
la falta de material junto al grupo municipal Podemos lzquierda Unidad- Adelante.

CCOO ha denunciado la falta de medidas de proteccion que sufren las trabajadoras de Ayuda a
Domicilio de Granada con la ausencia de los equipos adecuados para realizar su cometido.

Desde el sindicato se ha expuesto que el pasado mes de octubre, la empresa Arquisocial, encar-
gada de gestionar este servicio, repartié mascarillas lavables, que “a fecha de hoy ya no protegen”.
Asi, en febrero, en una rueda de prensa conjunta con el grupo municipal de Podemos lzquierda
Unida-Adelante, el sindicato hizo publica esta situacion, que “no se ha corregido a dia de hoy”.

Asi, CCOO lamenta que son varias las trabajadoras afectadas por Covid-19, a pesar de tener
puesta la primera dosis de la vacuna. “Por eso destacamos que es fundamental que los equipos
de proteccidn, sobre todo mascarillas, geles y guantes, sean adecuados en cantidad y calidad”, ha
explicado la delegada de CCOO en el comité de empresa de Arquisocial, M? Paz Gijén.

“Una unica dosis de la vacuna no protege al 100 por 100 de la infeccion, por eso las medidas de
proteccion no se deben abandonar”, ha continuado explicando Gijon.

Por ese motivo, desde el sindicato se exige a la administracion que tome la decision de facilitar la
segunda dosis de la vacuna de Astra-Zeneca a estas trabajadoras y completar la vacunacién del
colectivo.

“‘Exigimos al Ayuntamiento de Granada que requiera a Arquisocial que facilite los equipos de pro-
teccion adecuados a sus trabajadoras, ya que tanto ni las personas mayores como las empleadas
deben tener el riesgo de contraer la enfermedad”, han expuesto desde el sindicato, que ademas ha
reforzado que la Ayuda a Domicilio “se tiene que realizar en las maximas condiciones de seguridad”.
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GRANADA

Centenares de personas exigen al SAS el pago del 100% de
la productividad de 2019

La Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia valora
positivamente la amplia participacion de los profesionales del Servicio Andaluz de Salud en
las movilizaciones ante el impago de la Administracion sanitaria de la cantidad que aun les
adeuda de la productividad de 2019. Segun la cifra manejada por el sindicato, esta cifra varia
entre 18 y 20 millones de euros.

El personal del SAS ha secundado de forma masiva las movilizaciones convocadas por la FSS-
CCOO Andalucia, junto a SMA, CSIF y UGT, ante los centros sanitarios andaluces, en Granada
frente al Hospital de Traumatologia y Rehabilitacion, en protesta por el impago del 18% del Comple-
mento al Rendimiento Profesional (CRP) de 2019 a cerca de 100.000 profesionales, lo que supone,
segun la informacién que maneja esta organizacion sindical, entre 18 y 20 millones de euros.

La FSS-CCOO Andalucia ha recordado, que, en la Mesa Sectorial de 3 de mayo, a preguntas di-
rectas de esta organizacion sindical, la Direccion General de Personal del SAS confirmd que no va
a pagar esta cantidad que debe a su personal, justo el aiio en que mayores esfuerzos han hecho
todos los profesionales de la sanidad publica frente al Covid-19, “muchas veces sin medidas de
proteccion adecuadas”.

Los cuatro sindicatos convocantes han asegurado que adoptaran todas las medidas necesarias
“para doblegar esta injusticia” que la Administracidn sanitaria esta realizando con los trabajadores
de la sanidad publica andaluza.

“Exigimos una intervencion inmediata del consejero de Salud para que rectifiquen este maltrato, sin
precedentes, a quienes lo siguen dando todo a cambio de estos desprecios de nuestros dirigentes

politicos”, han declarado las organizaciones sindicales.
: ji i—l-'_!: i
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Mas de 17.000 profesionales sanitarios de Malaga no han
cobrado aun el 100% de la productividad de 2019

El Sindicato de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Malaga ha convocado una
concentracién el dia 11 de mayo, conjuntamente con otras organizaciones sindicales (SMA,
CSIF y UGT) para exigir el pago del 100% del Complemento del Rendimiento Profesional
(CRP) del aio 2019. En concreto, segun ha explicado Juan Carlos Navas, secretario general
de dicho sector sanitario en Malaga, “en la provincia hay mas de 17.000 profesionales
sanitarios afectados por este recorte, que aun no han cobrado la totalidad de dicho
complemento”. Los sindicatos no van a parar con las protestas hasta que el Servicio
Andaluz de Salud (SAS) pague lo que debe a su plantilla.

El 11 de mayo se han realizado concentraciones
en todas las provincias andaluzas, convocadas
por las organizaciones sindicales CCOO, SMA,
CSIF y UGT, para protestar por el impago de
una parte del complemento de productividad. En
concreto, el 18%, del afio 2019 que el SAS aun
no ha pagado a sus profesionales sanitarios y
que debia haberlo hecho en 2020.

En el caso de la provincia de Malaga, el secre-
tario general del Sindicato de Sanidad y Secto-
res Sociosanitarios de CCOO de Malaga, Juan
Carlos Navas, ha informado que “hay mas de
17.000 personas que se ven afectadas por este
recorte”. En Andalucia hay un total de 100.000
profesionales sanitarios afectados, que supone,
segun la informacién que maneja esta organiza-
cion sindical, entre 18 y 20 millones de euros.

Al respecto, Navas ha recordado que “en la
Mesa Sectorial celebrada el pasado 3 de mayo,
la Direccién General de Personal del SAS con-
firmé a CCOO que no va a pagar esta cantidad
que debe a su personal, hecho que esta orga-
nizacion sindical ha denunciado conjuntamente
con otros sindicatos y los han llevado a iniciar
movilizaciones para exigir el pago de la totalidad
de este complemento.
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En palabras de Juan Carlos Navas, “no vamos
a parar hasta que esta Administracion pague lo
que debe a su plantilla, un colectivo que ha esta-
do y sigue estando al frente de esta pandemia”.
Una vez mas, ha afiadido el dirigente sindical,
“el SAS castiga a sus profesionales sanitarios,
pero nos van a volver a tener en frente para
parar este recorte”.

Esta mafana se han realizado concentraciones
en todas las provincias andaluzas, convocadas
por las organizaciones sindicales CCOO, SMA,
CSIF y UGT, para protestar por el impago de
una parte del complemento de productividad. En
concreto, el 18%, del afio 2019 que el SAS aun
no ha pagado a sus profesionales sanitarios y
que debia haberlo hecho en 2020.

En el caso de la provincia de Malaga, el secre-
tario general del Sindicato de Sanidad y Secto-
res Sociosanitarios de CCOO de Malaga, Juan
Carlos Navas, ha informado que “hay mas de
17.000 personas que se ven afectadas por este
recorte”. En Andalucia hay un total de 100.000
profesionales sanitarios afectados, que supone,
segun la informacién que maneja esta organiza-
cion sindical, entre 18 y 20 millones de euros.
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https://sanidad.ccoo.es/andalucia/noticia:588068--Mas_de_17_000_profesionales_sanitarios_de_Malaga_no_han_cobrado_aun_el_100_de_la_productividad_de_2019&opc_id=fbf0d9c36f908306632e255979a76765
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CCOO reclama en Sevilla el pago del complemento de
productividad al personal del SAS

El Sindicato Provincial de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Sevilla, junto
a otros sindicatos, se ha concentrado este martes ante el Hospital Virgen del Rocio para
denunciar “que la Junta ha robado unos 20 millones de euros en total a los trabajadores y
trabajadoras que han estado en primera linea durante la pandemia al negarse a abonar el
complemento de 2019”.

El Sindicato Provincial de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Sevilla ha reclamado
este martes en Sevilla el pago del complemento de productividad a los y las profesionales de la
sanidad publica.

En una concentracion ante el Hospital Virgen del Rocio, convocada junto al resto de sindicatos,
CCOO ha denunciado “el robo de la Junta de Andalucia a los trabajadores y trabajadoras que han
estado en primera linea durante la pandemia al negarse a abonar el complemento correspondiente
a 2019”.

Segun el Sindicato, el Servicio Andaluz de Salud (SAS) ha dejado de abonar “unos 20 millones
de euros que pertenecen a quienes se han jugado la salud y la vida en sus puestos de trabajo en
una época muy dura, enfermando e incluso muriendo”, lo que a juicio de CCOO es “una auténtica
verglenza por parte del Gobierno andaluz”.
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https://sanidad.ccoo.es/andalucia/noticia:493802--La_FSS_CCOO_ofrece_53_cursos_gratuitos_dirigidos_a_personal_de_los_sectores_sanitario_y_sociosanitario&opc_id=f28993a049398b6d4fe01eccd93c18e4
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JNULTIMEDIA

CCOO reclama el pago del complemento de productividad
de 2019 al personal de la sanidad andaluza

Galeria de imagenes de las concentraciones realizadas el 11 de mayo en todas las provincias
andaluzas con motivo de la negativa del SAS al pago de la productividad integra de 2019
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