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CALCULO TASA DE REPOSICION OPE ORDINARIA 2021

Vacantes producidas en 2020

Motivo baja GAP | HCL | HCS | HUMV | Total general
FALLECIMIENTO 2 1 2 5
INCAP.PERMANENTE 4 1 2 8 15
JUBILACION FORZOSA 12 5 2 15 34
JUBILACION VOLUNTARIA| 78 1 6 165 250
TRASLADO CC.AA. 1 1 2 4

Total general 95 9 12 192 308

Segun categorias, las bajas producidas en el 2020 son:

Categoria GAP | HCL | HCS | HUMV | Total general
ADMINISTRATIVO 1 1 2
AUX.ADMTVO. 8 2 1 24 35
AUXILIAR ENF. 5 2 6 40 53
CARPINTERO 1 1
CELADOR/A 5 2 13 20
COCINERO/A 1 1
ELECTRICISTA 1 1
EMPL.SERVICIOS 1 1
ENFER.S.MENTAL 1 1
ENFERMERA/O 41 1 2 77 121
FAC. ESPECIALISTA DE AREA 1 13 14
FEA/URG.HOSPIT. 2 2
FISIOTERAPEUTA 2 2 4
GESTION F.A. 1 1
HIGIENISTA DENT 1 1
MATRONA 2 1 3 6
MEDICO FAMILIA 24 24
ODONTOEST. AREA 1 1
PEDIATRA A.P. 3 3
PINCHE 6 6
PLANCHADOR/A 1 1
T.E.LABORATORIO 1 1 2 4
T.E.RADIODIAG. 1 1
T.SUP ESPECIALISTA (LAB) 1 1
TRABAJADOR SOC. 1 2 3
Total general 95 9 12 192 308
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Incorporaciones de efectivos en 2020

C. TRASLADOS | REINGRESO CON RESERVA PUESTO

Incorporaciones al SCS 0 0

TOTAL 0 0

TOTAL, PLAZAS A OFERTAR POR TASA DE REPOSICION EN OPE ORDINARIA 2021: 308 PLAZAS (100%) + 30 PLAZAS ADICIONALES (10%
AUTORIZADO MEDIANTE LEY PRESEUPUESTARIA). TOTAL 338 PLAZAS MAXIMAS



