—
>
(=}
3
Qo
S
%}
©
Q.
D
=
—
(]
@©
@
[}
e
—
X
<
[0]
IS
Q
D
™
N
o=
©
N
c
O]
o]
Q
L
>
@)

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG NUm. 145 Martes, 4 de agosto de 2026 Pax. 43001

+ + +
+ + +

IIl. OUTRAS DISPOSICIONS
SERVIZO GALEGO DE SAUDE

RESOLUCION do 23 de xullo de 2026, da Direccién Xeral de Recursos Humanos,
pola que se convoca o procedemento ordinario de acceso aos graos | a IV da
carreira profesional correspondente ao ano 2026.

As bases do sistema de carreira profesional no ambito do Servizo Galego de Saude e
das entidades adscritas & Conselleria de Sanidade e ao dito organismo estan establecidas
conxuntamente nos seguintes acordos da Mesa Sectorial:

1°. Acordo do 6 de xullo de 2018, asinado pola Administracién sanitaria e as organiza-
cions sindicais CIG, CESM (na condicion de adherida), UGT, CSIF e SATSE, aprobado polo
Consello da Xunta na sua reunién do 19 de xullo seguinte e publicado pola Orde da Conse-
lleria de Sanidade do 20 de xullo de 2018 (DOG num. 144, do 30 de xullo).

2°. Acordo do 28 de outubro de 2022 sobre as futuras convocatorias de acceso aos
graos de carreira profesional, asinado pola Administracion sanitaria e as organizaciéns sin-
dicais CIG, CC.00., CSIF, SATSE e UGT, aprobado polo Consello da Xunta na sua reunion
do 24 de novembro seguinte e publicado pola Orde da Conselleria de Sanidade do 25 de
novembro de 2022 (DOG num. 231, do 5 de decembro).

En aplicacién deses acordos, a resolucién deste centro directivo do mesmo dia 25 de
novembro de 2022 (DOG num. 231, do 5 de decembro), ademais de formalizar a convo-
catoria ordinaria de acceso aos graos | a IV correspondente ao ano 2022, fixo publica e
efectiva a modificacion dos requisitos para acceder ao grao inicial, dando entrada a todo o
persoal temporal.

En consecuencia, procede neste momento convocar o procedemento ordinario de acce-
so aos graos | a IV da carreira profesional correspondente ao ano 2026.

No que se refire aos baremos para superar a preceptiva avaliacion, no procedemento ordi-
nario aplicase o baremo correspondente as areas lll e IV aprobado pola Orde do 21 de xullo
de 2021 e publicado no DOG num. 150, do 6 de agosto, e o baremo correspondente a area |
aprobado pola Orde do 1 de marzo de 2022 e publicado no DOG num. 47, do 9 de marzo.

Con esta resolucion dase cumprimento ao Acordo 1 dos publicados na Resolucion do 3
de agosto de 2023, da Direccion Xeral de Recursos Humanos, pola que se publican
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seis acordos da Comision de seguimento da carreira profesional (DOG num. 155, do 17
de agosto); a convocatoria anual (punto 7 do Acordo do 6 de xullo de 2018) publicouse no
terceiro trimestre. Asemade, tamén se respecta a publicacién preferente e o prazo de pre-
sentacion de solicitudes ata o 30 de setembro.

En atencion ao que antecede, en virtude do disposto no artigo 7.e) da Orde do 22 de abril
de 2020 de delegacion de competencias en 6rganos centrais e periféricos da Conselleria de
Sanidade e do Servizo Galego de Saude e na Axencia Galega para a Xestion do Corfece-
mento en Saude, logo do acordo da Comision de seguimento da carreira profesional,

RESOLVO:
I. Acceso aos graos | a IV (convocatoria ordinaria do ano 2026).
Primeiro. Obxecto e ambito

O persoal incluido no ambito de aplicacion que establece o punto 4 do Acordo do 6 de
xullo de 2018 polo que se establecen as bases da carreira profesional (DOG num. 144,
do 30 de xullo), e que no prazo de presentacion de solicitudes reuna os requisitos e o
periodo de permanencia previstos nos puntos 5 e 6 do dito acordo, podera solicitar o grao
seguinte a aquel que xa tefa recofecido na categoria/especialidade en que estea en si-
tuacion de servizo activo (ou con reserva de praza) na data de presentacion da solicitude.

Con independencia do prazo que se establece para presentar as solicitudes, este requi-
sito de estar en servizo activo (ou ter reserva de praza) entenderase referido a calquera dia
entre o 1 de agosto e o 30 de setembro.

Segundo. Baremo e 6rganos de avaliacion

O reconecemento do grao requirira, sempre que reuna os requisitos e o periodo de
permanencia previstos nos puntos 5 e 6 do dito acordo, a avaliacion favorable dos méritos
do/da interesado/a, que sera realizada polo correspondente comité ou subcomité de ava-
liacion.

Manterase con caracter transitorio a composicion destes 6rganos de avaliacién acorda-
da para as anteriores convocatorias da carreira profesional.

Valoraranse exclusivamente os méritos acadados durante o periodo en que o/a profe-
sional permaneceu encadrado/a no grao inmediatamente inferior.
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Seran valorados os méritos acadados ata o ultimo dia do prazo de presentacion de so-
licitudes (30 de setembro de 2026).

Nesta convocatoria aplicarase o baremo da carreira profesional correspondente as
areas lll e 1V, que foi aprobado pola Orde do 21 de xullo de 2021, e o baremo da carreira
profesional correspondente a area |, que foi aprobado pola Orde do 1 de marzo de 2022.

O persoal dos colectivos que tefien definidos obxectivos debera acadar o numero de
puntos que para cada grao se sinala a seguir:

Acceso carreira profesional. Colectivos con obxectivos

Area | + area Ill + area IV Grao | Grao ll | Grao lll | Grao IV

Puntos 85 90 90 85

Area | 55 55 50 50

Profesions sanitarias con titulacion universitaria | Area IlI 15 20 25 20

Area IV 15 15 15 15

Minimo puntos 51,00 58,50 63 63,75

Puntos 85 90 90 85

) 3 . o Area | 55 55 50 50

thegorlag de xestidn e servizos con titulacion Area Il 15 20 25 20

universitaria -

Area IV 15 15 15 15

Minimo puntos 51,00 58,50 63 63,75

. i 30 % Area | 16,50 16,50 15,00 15,00
Minimo de puntos por area -

30 % Area lll 4,50 6,00 7,50 6,00

O persoal dos colectivos que non tefien definidos obxectivos debera acadar o niumero
de puntos que para cada grao se sinala a continuacion:

Acceso carreira profesional. Colectivos sen obxectivos
Area | + area lll + area IV Graol | Graoll | Grao lll | Grao IV

Puntos 50 55 58 53
Area | 20 20 18 18

Profesiéns sanitarias con titulacién universitaria | Area Il 15 20 25 20
Area IV 15 15 15 15
Minimo puntos 30,00 35,75 40,60 39,75
Puntos 45 50 53 48
Area | 20 20 18 18

Categorias sanitarias de formacion profesional Area IlI 15 20 25 20
Area IV 10 10 10 10
Minimo puntos 27,00 32,50 37,10 36,00
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Acceso carreira profesional. Colectivos sen obxectivos

Area | + area lll + area IV Graol | Graoll | Graolll | Grao IV

Puntos 50 55 58 53
] y . o Area | 20 20 18 18
Sritleegrcs)irtl:rsiade xestiéon e servizos con titulacion érea I 15 20 o5 20
Area IV 15 15 15 15

Minimo puntos 30,00 35,75 40,60 39,75
Puntos 45 50 53 48
Areall 20 20 18 18
Outras categorias de xestion e servizos Area Il 15 20 25 20
Area IV 10 10 10 10

Minimo puntos 27,00 32,50 37,10 36,00

30 % Area | 6,00 6,00 5,40 5,40
30 % Avrea llI 4,50 6,00 7,50 6,00

Minimo de puntos por area

Tal e como dispén a Orde do 1 de marzo de 2022, a avaliacion da epigrafe de competen-
cias persoais (incluidas na area | do baremo) realizarase con base nunha avaliacion 180 a
través dun ou varios cuestionarios. Os cuestionarios contaran con preguntas relacionadas
coas competencias persoais definidas na propia orde e referiranse a condutas observa-
bles e especificas relacionadas con esas competencias, estaran a disposicién dos/das
profesionais na Oficina Virtual do Profesional, seran cubertos, de xeito obxectivo, polo/a
propio/a profesional (autoavaliacion), polo/a seu/sua superior xerarquico/a ou responsable
directo/a e por tres pares ou iguais, € a sua formalizacién realizarase de forma anénima e
sera obrigatoria.

Os ditos cuestionarios dirixidos a valorar as competencias persoais estaran dispoiibles,
para esta convocatoria, durante o mes de outubro.

Pola sua relevancia estratéxica, para impulsar a participacion dos profesionais nos pro-
cesos de carreira profesional, a formalizacién por un/unha profesional de todos os cuestio-
narios de avaliacion de competencias persoais que lle sexan requiridos valorarase con 1
punto dentro da area IV do baremo (implicacién e compromiso coa organizacion).

Para fomentar o cofiecemento acerca das persoas xordas e da linguaxe de signos,
facilitar as estratexias comunicativas e dar a cofiecer a figura do/a intérprete de lingua de
signos no ambito sanitario tamén se valorara con 1 punto dentro da area IV do baremo
(implicacion e compromiso coa organizacion) a realizacion de calquera edicion do curso:
a comunicacion coas persoas xordas na consulta.
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En consonancia coa Estratexia galega de saude 2030, para fomentar o cofiecemento da
sustentabilidade e da economia circular no sistema sanitario, tamén se valorara con 1 pun-
to dentro da area IV do baremo (implicacién e compromiso coa organizacion) a realizacion
de calquera edicion do curso: Sustentabilidade no Servizo Galego de Saude.

Para que os profesionais cofiezan mellor a organizacion en que traballan e a mision
e funcions principais de cada departamento ou entidade, tamén se valorara con 1 punto
dentro da area IV do baremo (implicacion e compromiso coa organizacion) a realizacion do
curso: Cofiece a tua organizacion.

Estes cursos estan dispofiibles na plataforma web da Axencia Galega para a Xestion do
Corfiecemento en Saude-Acis: https://acis.sergas.gal

Toda a informacion referente ao proceso de carreira profesional, xunto cos baremos da
convocatoria, esta dispofible na paxina web do Servizo Galego de Saude na area de pro-
fesionais: www.sergas.es

II. Acreditacién dos requisitos.

Con caracter xeral, non sera preciso acreditar documentalmente o cumprimento dos
requisitos, por tratarse de informacion que xa lle consta a Administracién sanitaria, salvo no
caso de que o comité ou subcomité de avaliacion asi o requira expresamente.

Como excepcion, e para os efectos de que sexa habilitada a presentacién da solicitude,
podera ser preciso acreditar ante o comité ou subcomité de avaliacion as situacions asimi-
ladas ao servizo activo ou reserva de praza (punto primeiro da anterior epigrafe Il), cando
se trate de informacion que non lle conste a Administracion sanitaria.

lll. Procedemento e prazo de presentacion de solicitudes.

Cada profesional debera cubrir a solicitude de recofiecemento d grao no modelo norma-
lizado disposto para o efecto na Oficina Virtual do Profesional (Fides/Solicitudes), a cal se
accedera seguindo as instrucions que se establecen no anexo | desta resolucion.

Con independencia do que se establece no dito anexo respecto ao acceso a solicitude,
para completar o proceso (presentacion da solicitude) requirirase un certificado dixital vali-
do. Os certificados aceptados son os expedidos pola Fabrica Nacional de Moeda e Timbre
(FNMT), a entidade Camerfirma e o DNI electrénico (DNIe).
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A solicitude contera os datos precargados coa informacion obtida das aplicacions corpo-
rativas de persoal do Servizo Galego de Saude. A solicitude, unha vez confirmada, debera
presentarse por rexistro electronico.

O prazo para a presentacion das solicitudes iniciarase o dia seguinte ao da publicacion
desta resolucion e finalizara o 30 de setembro de 2026.

A solicitude de reconecemento del grao debera ser dirixida & area sanitaria ou entidade
en que a persoa interesada preste servizos. No suposto de que estea nunha situacion dis-
tinta a de servizo activo, dirixira a sta solicitude a area sanitaria ou entidade en que tefia a
sUa praza reservada.

V. Rexistro e acreditacion de méritos.

No anexo Il desta resolucion establécense os criterios complementarios, o procedemen-
to e a forma de acreditaciéon dos méritos.

Coa excepcion prevista para a formacion recibida e impartida pola Axencia Galega para
a Xestion do Cofiecemento en Saude-Acis, os méritos que se queiran facer valer en mate-
ria de formacion (académica, continuada —recibida ou impartida—, formacién transversal e
outra formacién), ou de docencia e investigacion e innovacion recollidos na area Il do ba-
remo ordinario de carreira, deberan estar debidamente rexistrados no sistema informatico
Fides/expedient-e e acreditados documentalmente pola persoa interesada coa data limite
do 30 de setembro de 2026.

Non sera preciso rexistrar nin acreditar documentalmente, ao ser informacion que esta
en poder da Administracién, os seguintes méritos xerados no Servizo Galego de Saude:
prestacion de servizos en centros de distintas localidades ou en centros externos habilita-
dos, os servizos prestados en centros caracterizados pola sua distancia e illamento e que
sofren especiais dificultades de cobertura, a dedicacion exclusiva no desempefio do posto
do sector publico ou postos de xefatura de servizo e xefatura de seccion, o exercicio de
postos de supervision, xefaturas, de coordinacion, postos directivos ou de responsabilida-
de, a participacion como membro ou colaborador/a de tribunais de procesos selectivos de
OPE (oferta de emprego publico), a participacion en programas de vacinacién e en criba-
dos derivados dunha emerxencia sanitaria, a prestacion de servizos durante a situacion
de emerxencia sanitaria e a mobilidade de persoal derivada da situacion de emerxencia
sanitaria.

A XUNTA
+ +
¢ DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998 https://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




-
>
S)
3
i)
S
<)
©
o3
<)
2
<
@
@
X
o)
e
—
X
<
)
1S
?
o)
)
N
=
o
N
c
O]
o]
Q
L
>
@)

Diario Oficial de Galicia

DOG NUm. 145 Martes, 4 de agosto de 2026 Pax. 43007

Tampouco sera preciso acreditar o grao de cumprimento dos obxectivos no ambito do
Servizo Galego de Saude e das entidades adscritas a Conselleria de Sanidade e ao dito or-
ganismo. Cando a persoa interesada pretenda facer valer o grao de cumprimento acadado
noutros servizos de saude, debera achegar a correspondente certificacion.

Para o rexistro electronico e a acreditaciéon dos méritos, cando sexa preciso consonte o
exposto anteriormente, as persoas solicitantes deberan proceder da seguinte forma:

Accederan a través de Fides ao expediente electronico do/da profesional, segundo se
indica no anexo | desta resolucién, e comprobaran os datos do seu curriculo que constan
rexistrados na aplicacion informatica (relativos a formacion continuada, formacion universi-
taria de posgrao, publicacion de traballos cientificos e de investigacion e formacion sanita-
ria especializada impartida), asi como o seu estado.

Se non consta ningunha informacién ou esta esta incompleta, o/a profesional rexistrara
no sistema, coa data limite do 30 de setembro de 2026, os méritos que posue e que pre-
tenda facer valer na sua avaliacion.

Logo de rexistrados, debera imprimir a solicitude de validacién destes méritos, que es-
tara disponible na aplicacién informatica na epigrafe Informe.

A solicitude de validacion dirixirase a unidade de validacion e poderase presentar, ata
0 30 de setembro de 2026, nun rexistro administrativo ou a través de calquera dos proce-
dementos do artigo 16 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo
comun das administracions publicas, dispofiibles na actualidade.

Xunto coa solicitude de validacion, a persoa interesada debera achegar a documenta-
cion acreditativa dos méritos que pretenda facer valer e que figuren pendentes de valida-
cion, nos termos previstos no anexo |l desta resolucion.

As persoas interesadas que solicitasen, mediante a achega da documentacion corres-
pondente, a validacién dalgun mérito previamente rexistrado no expediente electronico
e que estea pendente de validar, non teran que presentar novamente a documentacion
acreditativa de tal/es mérito/s, agas a complementaria que resulte necesaria para a sua
actualizacion.

Aquelas persoas interesadas que rexistrasen no sistema informatico méritos pendentes
de validar e non presentasen a documentacién correspondente, deberan solicitar, ata a ci-
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tada data limite do 30 de setembro de 2026, a sua validacion e acreditar documentalmente
a sla posesion.

Se, con posterioridade a presentacion dunha solicitude de validacion de méritos, a per-
soa interesada rexistra na aplicacion informatica un novo mérito baremable, debera impri-
mir unha nova solicitude de validacién e presentala coa documentacion acreditativa, ata
0 30 de setembro de 2026, nun rexistro administrativo ou a través de calquera dos proce-
dementos do artigo 16 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo
comun das administracions publicas, dispofiibles na actualidade.

Non sera preciso presentar ningunha documentacién acreditativa de méritos que xa
consten validados na aplicacion informatica. Non obstante, o comité ou subcomité podera
requirir, en calquera momento, a presentacion de documentacion complementaria acredi-
tativa de calquera mérito, ainda que conste validado.

No caso de que os méritos non se poidan introducir en Fides/expedient-e, por non ter
habilitada ainda a posibilidade, as certificacions acreditativas dos ditos méritos deberanse
achegar dirixidas ao comité de avaliacién da area sanitaria en que se presten servizos, a
través dun rexistro administrativo, nos termos establecidos no artigo 16.4 da Lei 39/2015,
do 1 de outubro.

V. Resolucion.

A resolucién sobre o recofiecemento dun novo grao (I a IV) sera emitida pola Direccién
Xeral de Recursos Humanos, logo da proposta realizada polo correspondente comité ou
subcomité de avaliacion.

A falta da debida acreditacién dos requisitos basicos para o recofiecemento do grao so-
licitado e/ou a avaliacién inicialmente negativa seran notificados polo comité ou subcomité
a persoa solicitante coa finalidade de que, no prazo de quince dias habiles, poida presentar
as alegacions que considere pertinentes e rexistrar debidamente calquera documentacion
complementaria. En funcién do que resulte dese tramite de alegacions, o dito érgano reali-
zara a sua proposta sobre o recofiecemento do grao solicitado.

A resolucién sobre o recofiecemento de grao ditarase no prazo dos catro meses se-
guintes a finalizacion do prazo de presentacion de solicitudes. No caso de non ditarse a
resolucion nese prazo, a solicitude entenderase desestimada.
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As resolucions estimatorias de recofiecemento de grao teran efectos econdémicos desde
0 1 de xaneiro de 2027. Con independencia destes efectos econdmicos, o cémputo da per-
manencia para acceder ao grao seguinte iniciarase o dia seguinte ao da publicacién desta
convocatoria no Diario Oficial de Galicia.

V1. Disposicions adicionais.
Primeira. Excepcions nos periodos de permanencia

1. Facultativo/a especialista de atencion primaria: en cumprimento do que establece o
artigo 35 da Lei 18/2021, do 27 de decembro, de medidas fiscais e administrativas, o per-
soal da categoria de facultativo/a especialista de atencién primaria (FEAP) con tres anos
de servizo activo no grao inicial podera solicitar o grao | de carreira profesional na catego-
ria. Para os efectos do computo dos tres anos engadirase o periodo de servizo activo no
grao inicial de calquera outra categoria a que o/a facultativo accedese como especialista
en Medicina Familiar e Comunitaria.

2. Médico/a de familia que realice titorias na especialidade de Medicina Familiar e Co-
munitaria: de conformidade co que establece a disposicion adicional segunda do Decre-
to 48/2023, do 20 de abril, de ordenacion do sistema de formacion sanitaria especializada
na Comunidade Autdbnoma de Galicia, o persoal da categoria de médico/a de familia, co
grao lll de carreira profesional recofiecido, podera solicitar o grao IV no caso de que, no
seu periodo de permanencia nese grao lll, acredite cinco anos de exercicio efectivo da ti-
toria na especialidade de Medicina Familiar e Comunitaria. E os/as meédicos/as de familia
co grao inicial recofiecido poderan solicitar o grao | se, no seu periodo de permanencia
nese grao inicial, acreditan dous de titoria. Non sera preciso acreditar documentalmente
0 exercicio da titoria, por tratarse de informacion que xa lle consta a Administracion sa-
nitaria.

Contra esta resolucion, que pon fin a via administrativa, as persoas interesadas po-
deran interpofier recurso contencioso-administrativo no prazo de dous meses, contados
a partir do dia seguinte ao da sua publicacion no Diario Oficial de Galicia, nos termos da
Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicion contencioso-administrativa. Potes-
tativamente, e con caracter previo, poderan interpofier recurso de reposicion ante esta
direccion xeral no prazo dun mes contado a partir da mesma data, de conformidade coa
Lei 39/2015, do 1 de outubro.
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De ser o caso, se a cuestion ou controversia esta relacionada co cumprimento dalgun-
ha sentenza da orde xurisdicional contencioso-administrativa, poderase actuar consonte o
previsto no capitulo IV do titulo IV da devandita Lei 29/1998, do 13 de xullo (artigo 103 e
seguintes).

Santiago de Compostela, 23 de xullo de 2026

Maria del Mar Pousa Cobas
Directora xeral de Recursos Humanos

ANEXO |
Instruciéons de acceso ao expediente profesional electrénico Fides

A Oficina Virtual do Profesional (Fides) constitue o punto de encontro telematico entre o
Servizo Galego de Saude e os/as profesionais con que mantén unha vinculacion, e confi-
gurase como a plataforma de acceso ao expediente electrénico do/da profesional.

O acceso a Fides poderase realizar desde:

— Ainternet (profesionais do Servizo Galego de Saude desde equipamentos informati-
cos situados fisicamente féra da rede corporativa).

— Aintranet do Servizo Galego de Saude (s6 dispoiible para profesionais en activo do
Servizo Galego de Saude e entidades publicas adscritas a Conselleria de Sanidade, e des-
de equipamentos informaticos situados fisicamente na rede corporativa).

1. Acceso desde a internet.
1.1. Acceso desde a internet con certificado dixital.

Osl/as profesionais do Servizo Galego de Saude poderan acceder desta forma a Fides
a través do enderezo http://fides.sergas.es

E requisito indispensable dispofier dun certificado dixital para acceder a través desta
via. Os certificados aceptados son os expedidos pola FNMT (Fabrica Nacional de Moeda e
Timbre), Camerfirma e o DNI electrénico (DNle).

Para obter o certificado dixital expedido pola FNMT sera preciso solicitalo a través da
internet (no enderezo www.cert.fnmt.es) ou ben en calquera oficina da Axencia Tributaria
(Ministerio de Facenda).
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Se a persoa usuaria xa dispon dunha tarxeta sanitaria do Servizo Galego de Saude con
chip electrénico, esta xa contén un certificado da FNMT, polo que non sera necesario soli-
citar un novo. De feito, a solicitude dun novo certificado inhabilitara o que existe na tarxeta
sanitaria.

Pola sua parte, o DNI electronico (DNle) poderase solicitar nas oficinas da Direccion
Xeral da Policia.

Para a identificacion do/da usuario/a mediante a tarxeta sanitaria do Servizo Galego de
Saude con chip electrénico ou a través do DNI electronico sera preciso, con caracter xeral,
dispofier dun lector de tarxetas. Non se requirira lector de tarxetas unicamente no suposto
de disponer dun certificado dixital da FNMT instalado no propio equipamento.

Osl/as usuarios/as poderan solicitar informacion e obter asesoramento sobre a acredita-
cion electronica nos PAE (punto de acreditacion electronica) habilitados polo Servizo Ga-
lego de Saude nos diversos centros sanitarios de atencién hospitalaria e atencion primaria
do organismo.

Os servizos que, a través desta forma de acceso, teran dispoiibles os/as profesionais
seran tanto o acceso a xestion do expediente electrénico e a solicitude electrénica do
reconecemento de grao —eventualmente, para os procesos de seleccidén e provisién de
prazas— que convoque este organismo, como ao resto de funcionalidades existentes na
Oficina Virtual do Profesional (Fides).

A primeira vez que un/unha profesional acceda con certificado dixital a Fides, solicitara-
selle que cubra un formulario de alta con datos basicos.

1.2. Acceso desde a internet sen certificado dixital.

O acceso a Fides desde a internet sen certificado dixital pddese efectuar a través do en-
derezo http://ffides.sergas.es, mediante o sistema Chave365, que lles permite aos cidadans
e cidadas maiores de idade identificarse, tanto en Fides como na sede electrdonica da Xunta
de Galicia, sen necesidade de usar certificados dixitais nin o DNI electronico.

Podese atopar toda a informacion relativa ao sistema Chave365 neste enderezo:

Chave365 - Sede electronica - Xunta de Galicia
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2. Acceso desde a intranet do Servizo Galego de Saude.

Esta via s6 estara disponible para profesionais en activo do Servizo Galego de Saude
e desde equipamentos informaticos situados fisicamente na rede corporativa do citado
organismo.

Os/as profesionais cun vinculo activo teran, mediante este sistema, acceso a totalidade
de servizos e funcionalidades de Fides, incluido o acceso a xestiéon do expediente electro-
nico e a solicitude electronica do reconecemento de grao.

O acceso a Fides realizarase mediante o cédigo de usuario e contrasinal que os/as
profesionais en activo xa tefien asignado e utilizan habitualmente para acceder ao resto de
funcionalidades do sistema.

3. Manual de instruciéns de acceso e funcionamento do expediente electrénico e valida-
cién da documentacion.

Na paxina web do Servizo Galego de Saude (www.sergas.es) figura a disposicion dos/
das profesionais un manual de instruciéns sobre 0 acceso e o funcionamento do expedien-
te electrénico, os diferentes estados en que pode atopar a informacion relativa aos seus
méritos e as normas de validacién da documentacién que hai que achegar.

ANEXO Il
Procedemento de acreditacion de méritos

As titulacions académicas oficiais acreditaranse, segundo o suposto, mediante un orixinal, copia
compulsada ou copia electrénica auténtica do titulo expedido polo ministerio con competencias en
materia de educacion, ou certificacion da respectiva universidade, debidamente asinado, que deixe
constancia de cada un dos méritos invocados polo/a aspirante e da data en que foron causados.
No relativo aos cursos de doutoramento, para que o dito mérito poida ser obxecto de valoracion, a
certificacién que se achegue debera deixar constancia expresa de que o/a aspirante realizou todos os
cursos de doutoramento e indicar o programa e os créditos obtidos. Noutro suposto, non se entendera
debidamente acreditado tal mérito.

No suposto de titulaciéns obtidas no estranxeiro, achegarase, xunto coa copia compulsada ou copia
electronica auténtica do titulo obtido noutro pais, a traducion xuramentada deste ou equivalente, e a
credencial do recofiecemento ou homologacién da titulacion expedida polo ministerio con competencias
en materia de educacion ou, de ser o caso, polo ministerio con competencias en materia de sanidade,
a) Formacién segundo corresponda.

académica A superacion dos periodos de docencia e investigacion conducentes a adquisicion das competencias
e habilidades relacionadas coa investigacion cientifica, acreditados como master oficial e exixibles
para poder obter o titulo de doutor/a consonte o Real decreto 56/2005 e posteriores, non poderan ser
valorados como master oficial, ao tratarse dun requisito exixido para a obtencion da dita titulacion.

A titulacion de master débea rexistrar o/a aspirante en Fides/expediente-e na epigrafe Formacion
continuada recibida/master.

A acreditacion da formacién master, especialista e experto universitario-titulos propios efectuarase
mediante o orixinal, a copia compulsada ou a copia electrénica auténtica do titulo ou certificacion da
universidade en que conste que o/a aspirante superou a formacion conducente & obtencion do referido
titulo, datas de realizacién e o numero de horas ou créditos ECTS asignados a dita actividade formativa.
Poderaselle requirir & persoa aspirante que achegue o programa formativo nos supostos en que non
quede suficientemente acreditada a relacion do seu contido co ambito das ciencias da salde.
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Actividades que se valoraran nesta epigrafe:

— Asistencia, debidamente xustificada, a actividades de formacion acreditadas por algun dos 6rganos
acreditadores que integran o Sistema acreditador de formacion continuada do Sistema nacional de
saude, das profesions sanitarias, relacionadas e especificas do &mbito profesional ou funcional.

— Asistencia, debidamente xustificada, a actividades formativas acreditadas polo European Accreditation
Council for Continuing Medical Education (EACCME), American Medical Association (AMA), International
Council of Nurses (CIFCE), sempre que tefian un contido relacionado coas funciéns propias da categoria
e que estean dirixidos directamente & categoria/especialidade.

— Asistencia, debidamente xustificada, a cursos de formacion e perfeccionamento convocados e
impartidos pola Administracion estatal, autonémica, universidades, Servizo Publico de Emprego, Cruz
Vermella, colexios profesionais, organizacions sindicais ou avalados polo Servizo Galego de Saude
ou calquera organismo publico, sempre que tefian un contido relacionado coas funcidns propias da
categoria e que estean dirixidos directamente & categoria/especialidade.

— Asistencia, debidamente xustificada, a cursos de formacién continuada realizados en aplicacién dos
acordos de formacién continuada das administraciéns publicas, sempre que tefian un contido relacionado
coas funcions propias da categoria e que estean dirixidos directamente & categoria/especialidade.

a) Recibida: acreditarase tal mérito mediante o orixinal, a copia compulsada ou a copia electrénica
auténtica do certificado de asistencia ao curso, no cal deberan constar o organismo ou entidade que
convocou e impartiu a dita actividade formativa, as datas de realizacion, o contido do curso e o nimero
de créditos e/ou horas asignados. Poderaselle requirir & persoa aspirante que achegue o programa
formativo ou a/s categoria/s destinataria/s.

No suposto de cursos acreditados pola Comisién, nacional ou autonémica, de Formacién Continuada,
b) Formacién debera constar o logotipo da respectiva comision e, ademais, o niumero de expediente se se trata de
continuada actividades formativas posteriores a abril de 2007.

Normas especificas para a formacion en lifia. Valoraranse aqueles diplomas de cursos en lifia en
que consten o numero de créditos, o numero de expediente e o logotipo da Comision de Formacion
Continuada. Non sera necesario que conste o niumero de expediente se se trata de cursos anteriores a
abril de 2007.

Seran validos, ademais, aqueles diplomas asinados dixitalmente por Digital Learning cun certificado
dixital emitido pola Fabrica Nacional de Moeda e Timbre (FNMT) xunto co feito de que se poidan
referenciar a unha web verificable ou cotexable polo érgano de avaliacion a través dun cédigo QR
ou CSV. Noutro suposto, deberase achegar a certificacion orixinal asinada polo 6rgano que impartiu a
actividade formativa, que contera toda a informacion exixida neste punto.

No suposto de formacion en lifia con desenvolvemento nun rango de datas, sera vélida a formacion que
conste superada dentro das ditas datas, tendo en conta a data de superacion da dita formacion.
Valoraranse os moédulos ou partes integrantes dun curso nos supostos en que quede debidamente
acreditada a carga lectiva e as horas/créditos asignados de forma diferenciada.

Non se valoraran nesta epigrafe os cursos/médulos que sexan parte dunha titulacion de formacion
académica.

A Administraciéon reserva para si o dereito de poderlle exixir ao aspirante calquera documentacion
complementaria e/ou rexeitar calquera certificado en lifia cando existan dubidas razoables sobre a sua
autenticidade ou non se poida comprobar a sua veracidade.

b) Impartida: acreditarase mediante a certificacion do organismo ou entidade convocante, na cal debera
constar o contido da actividade formativa, asi como o nimero de horas de docencia impartidas.

Noutro suposto, non se entendera debidamente acreditado tal mérito.

No suposto de titulacions obtidas en Espafa, acreditarase tal mérito mediante o orixinal, a copia
compulsada ou a copia electronica auténtica do titulo expedido polo ministerio con competencias
en materia de educacion, ou a certificacion emitida pola respectiva comisiéon de docencia ou rexistro
nacional de especialistas en formacion do ministerio con competencias en materia de sanidade, de ter
completado o periodo de formacion conducente & obtencion do titulo da respectiva especialidade, que
debera indicar a data de superacion.

No suposto de titulaciéns obtidas noutros Estados da Unién Europea, achegarase, xunto co orixinal,
c) Formacion a copia compulsada ou a copia electronica auténtica do titulo obtido no ambito da Unién Europea,
especializada traducion xuramentada deste ou equivalente, e a credencial do recofiecemento da titulacion expedida
polo ministerio con competencias en materia de educacion ou, de ser o caso, polo ministerio con
competencias en materia de sanidade, segundo corresponda.

As titulacions obtidas féra do ambito da Unién Europea deberanse acreditar coa achega do orixinal,
copia compulsada ou copia electronica auténtica do titulo obtido nese pais extracomunitario, a traducion
xuramentada deste ou equivalente, e o documento de homologacion ou validacién expedido polo
ministerio con competencias en materia de educacion ou sanidade, segundo corresponda.

Noutro suposto, non se entendera debidamente acreditado tal mérito.
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d) Participacion en
sesions clinicas
convocadas polo
Sergas

Enténdese por sesidns clinicas as reunions de profesionais sanitarios, que poden pertencer & mesma
especialidade ou a varias, co fin de intercambiaren opinidns sobre temas asistenciais co obxectivo de
atopar soluciéns a diversos problemas.

Rexistraranse na aplicacion de xestion de formacién ACIS tanto as sesions clinicas acreditadas como
as non acreditadas.

A sesion clinica debe ter os seguintes requisitos:

— Programa definido cun responsable por sesion.

— Duracién: minimo 1 hora/sesion clinica.

— Control de asistencia: 100 % por sesion.

— Enquisa de satisfaccion por sesion ou programacion.

Acreditarase mediante un certificado no cal figuren a identificacion do profesional, o titulo da actividade,
o numero de horas, as datas en que se realiza a actividade, o lugar e a data de expedicion do certificado,
a sinatura do responsable da entidade e o programa da actividade formativa.

O certificado sera asinado pola Xerencia da area sanitaria.

e) Titor/a de formacion
sanitaria de residentes
de formacion

Acreditarase mediante unha certificacion asinada pola Comisiéon de Docencia do centro ou, de ser o caso,
Comision de Docencia da unidade docente onde se impartise, na cal deberan constar expresamente os
periodos de desenvolvemento de tal actividade e a condicién en que se impartiu.

A participacion como xefe/a de estudos acreditarase mediante unha certificacion asinada polo/a director/a
xerente da institucion sanitaria correspondente.

Noutro suposto, non se entendera debidamente acreditado o dito mérito.

Non sera necesario acreditar a realizacion das titorias realizadas a partir do curso 2023/24.

f) Titor/a alumnos de
formacion profesional
ou de alumnos en

Acreditarase mediante unha certificacion asinada polo/a director/a do centro de formacion profesional
ou do centro correspondente, onde se indiquen expresamente o periodo de desenvolvemento de tal
actividade e a condicion en que se impartiu.

universitaria

formacion
A docencia universitaria impartida acreditarase mediante unha certificaciéon expedida polo 6rgano
. administrativo competente da respectiva universidade, na cal se fardn constar expresamente o cargo
g) Docencia docente, o tipo de vinculacién, o departamento ou area de cofiecemento en que se impartiu a docencia

e as datas de inicio e fin da vinculacion.

Noutro suposto, non se entendera debidamente acreditado o mérito.

h) Proxectos de
investigacion
competitivo

Son todas aquelas actividades que tefien como obxectivo principal a obtencién de resultados de 1+D+i
e para o cal se desenvolven, ao longo dun periodo, tarefas de traballo e entregables especificos e se
mobilizan recursos que poden ser para persoal, inventariable, funxible, viaxes e outros.

O desempefio desta actividade, ben en calidade de investigador principal (IP), ben como investigador
colaborador (IC), debera ter a duracion especifica e distinta de cada proxecto ata o seu remate.

A participacion como investigador/a principal nun proxecto de investigacién acreditarase mediante a
publicacién oficial da resolucién de convocatoria, sempre que consten os datos necesarios para identificar
o proxecto e o/a investigador/a, ou un certificado de participacion expedido polo organismo financiador,
no cal consten os datos identificativos, o proxecto en que participa, o organismo que financia o proxecto,
a convocatoria publica, o periodo de participacion no proxecto e a sinatura do responsable da entidade.

A participacion como investigador/a colaborador/a acreditarase mediante a presentacion da resolucion
de convocatoria se nela consta tal participacion, ou un certificado de participacion expedido polo
organismo financiador, no cal consten os datos identificativos, o proxecto en que participa, o organismo
que financia o proxecto; a convocatoria publica, o periodo de participacion no proxecto e a sinatura do
responsable da entidade.

Debera constar como parte do equipo investigador definido no documento de solicitude do proxecto ou
nun documento posterior que asi o acredite, en caso de que houbese cambios no equipo investigador
ao longo da sua vixencia.

No suposto de que o organismo convocante non expida certificados de participacion, deberase presentar
un certificado asinado polo investigador principal no cal consten a identidade do/s colaborador/es, a
notificacion acreditativa de concesion do proxecto ao investigador principal expedida polo organismo e a
copia do proxecto orixinal enviado & convocatoria, no cal debera constar a identidade dos investigadores
colaboradores.

S06 se valoraran aqueles financiados ou acreditados polas administraciéns publicas, entidades do sector
publico ou entidades privadas sen animo de lucro, cuxa convocatoria e aprobacion se realizase en
réxime de concorrencia libre e competitiva.
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i) Publicacion en
revistas cientificas

Revistas cientificas indexadas en Pubmed. Non sera necesaria a sua acreditacién documental. O/a
aspirante consignara na aplicacion informatica, no espazo habilitado para o efecto, o cédigo de
identificacion PMID e rexistrarda manualmente a informacion relativa a numero de sinaturas, nimero de
orde de sinaturas e tipo de publicacion. O sistema realizara a captura automatica da informacion relativa
aos outros campos da base de datos de Pubmed para a sua posterior validacion.

Revistas cientificas indexadas en InDICEs CSIC, IBECS, Web of Science (Wos), Embase, PsycINFO e
catalogo Latindex e en revistas non indexadas. Acreditarase tal mérito mediante unha certificaciéon ou
copia impresa autenticada pola editorial responsable ou organismo publico con competencias en xestion
e arquivamento de publicaciéns. Na certificacion ou copia impresa deberan constar a sta condiciéon de
autor/a, o total de persoas autoras, o nimero de sinaturas, o titulo da publicacion, o titulo da revista,
o ISSN da revista, a paxina inicial e final, asi como a data de publicaciéon. Na sua falta, pode xustificar
documentalmente este mérito, achegando unha copia compulsada e/ou orixinal das follas da publicacion
obxecto de validacién, onde se especifiquen os datos anteriores.

j) Libros ou capitulos
de libros

S6 teran a consideracion de libro aquelas publicaciéns cun minimo de 49 paxinas. Para a sua valoracion,
a publicacion debe estar avalada por unha institucion publica, académica, sociedade cientifica recofiecida
como tal polo ministerio con competencias en materia de sanidade (ou as stas homologas galegas), ou
realizada por editoriais cientificas de recofiecido prestixio. Non teran a consideracién de libro, ainda que
adopten esta forma de edicion, as actas dos congresos.

Por non reuniren a condicién de traballo cientifico e de investigacién non seran obxecto de valoracion
os libros/capitulos editados como glosario, anuario, manuais de preparacién para o acceso a formacion
sanitaria especializada, oposiciéons ao emprego publico, cursos de formacioén continuada, manuais de
formacion, publicacions de libros relativos a masters universitarios oficiais, titulos propios, expertos
universitarios, especialistas universitarios, TFG (traballo fin de grao), protocolos de servizo, libros de
casos clinicos, sesions interhospitalarias e demais que asi aprecie o respectivo 6rgano de avaliacion.

Por ser obxecto de valoracién tal mérito noutra epigrafe do baremo, non se lles asignara ningunha
puntuacién nesta epigrafe as publicacions de teses de doutoramento.

Non seran obxecto de valoracion as autoedicions e/ou autopublicacions, entendendo por tales aquelas
publicaciéns financiadas ou promovidas por algin dos seus autores ou nas cales este figure como editor.

No suposto de libros de autoria colectiva, s6 sera obxecto de valoracién aquela publicaciéon en que, da
documentacion presentada polo/a aspirante, quede suficientemente acreditada a participacion concreta
nela. Enténdese por autoria colectiva aquela publicacién en que intervefien un minimo de catro autores.

Libros/capitulos de libro editados en papel. Deberase achegar unha copia compulsada ou copia electrénica
auténtica das follas en que consten o titulo do libro, o titulo do capitulo, a sta condicién de autor/a,
identificacion do numero total de persoas autoras, editorial, o seu depdsito legal e/ou ISBN/NIPO, lugar
e ano de publicacion e indice da obra. Ademais, debera quedar acreditado o nimero de paxinas do libro/
capitulo e que tal publicacién esta avalada por unha institucion publica, académica, sociedade cientifica
recofiecida como tal polo ministerio con competencias en materia de sanidade (ou as stias homoélogas
galegas) ou realizada por editoriais cientificas de recofiecido prestixio.

Libros editados en formato electrénico. Acreditarase tal mérito mediante unha certificacion ou copia
impresa autenticada pola editorial ou organismo publico con competencias de xestién e arquivamento
de publicaciéns, na cal se faran constar a autoria do capitulo e os demais datos bibliograficos basicos
que identifiquen a obra e/ou capitulo (autores, data de publicacion, edicién, ano, URL e data de consulta
e acceso). Tal publicacion debera estar avalada por unha institucion publica, académica, sociedade
cientifica recofiecida como tal polo ministerio con competencias en materia de sanidade (ou as suas
homologas galegas) ou realizada por editoriais cientificas de recofiecido prestixio.

k) Normas comuns de
valoracion de libros e
revistas

— En ninglin caso un mesmo contido determinado e obxectivable publicado baixo diferentes formas e en
diferentes publicacions podera ser obxecto de mais dunha valoracion.

— Non seran obxecto de valoracion as publicaciéns de caracter divulgativo.

— Debe figurar especificamente na publicaciéon coa consideracion de autor/a. Para os efectos
deste baremo, non teran a consideracién de autor da publicacion o coordinador, o director e outros
colaboradores (grupo de traballo).

— Non seran obxecto de valoraciéon as notas clinicas, comunicacidons a congresos, posters e casos
clinicos.
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Valorarase a producion de titulos de propiedade industrial (patentes ou modelos de utilidade) e produtos
con rexistro de propiedade intelectual como resultado dunha actividade de transferencia de cofiecemento
relacionada coa actividade investigadora e acorde co ambito cientifico da saude.

Para valorar esta epigrafe rexistraranse en Fides os certificados expedidos polo rexistro correspondente
(Rexistro de Propiedade Intelectual, OEPM, EPO...) acreditativos da titularidade da patentes e modelos
de utilidade, no cal consten o nome da patente ou modelo de utilidade, o autor e a data de concesion.

Corresponden ao Rexistro de Propiedade Intelectual:

1) Patentes e modelos |+ A autoria de software con rexistro da propiedade intelectual e en explotacion.
de utilidade no ambito
das ciencias da saude |- A autoria de software en explotacion e con rexistro de propiedade intelectual; o seu contido debera
xustificar unha relacién directa co ambito das ciencias da saude.

Para a verificacion das invencions con rexistro solicitado ou concedido, rexistraranse en Fides o titulo/
nome da patente ou modelo de utilidade, o nimero de publicacién, a data de concesion, a autoria e a
sinatura do responsable da entidade.

Asi mesmo, achegarase a primeira paxina do documento acreditativo emitido polo organismo
responsable (OEPM, EPO, USPO, etc.). Para a verificacion doutros titulos de propiedade industrial ou
intelectual (patentes, modelos de utilidade, marcas, software...) rexistrarase en Fides o documento de
concesion ou rexistro.

Valoraranse as patentes que se encontren licenciadas ou en fase de explotacion.

Acreditarase o tal mérito mediante un certificado no cal consten, como minimo, a copia do documento
acreditativo, o ambito do rexistro, os paises en que esta recofecida, o posible interese de empresas e a
fase en que se encontre a sla execucion.

Spin-off € aquela empresa de nova creacion cuxa iniciativa parte do persoal investigador para transferir
ao mercado aquel cofiecemento, tecnoloxia ou resultado da investigacién xerado no ambito sanitario, de
alto valor engadido e con potencial econdmico.

No caso concreto das spin-off xurdidas no ambito da saude, deberan cumprir coas seguintes
caracteristicas: que tefia a sla orixe na actividade de investigacion biosanitaria; que conte na sua
promocion e creacion co persoal investigador do sector saude, con posible colaboracién de terceiros;
que a iniciativa empresarial estea baseada na explotacion da investigacion xerada no ambito do sector
biosanitario; que o sector publico sanitario participe no seu capital social directa ou indirectamente e
obtefia contraprestaciéns pola actividade de promocion; que sexa aprobada polos 6rganos competentes
do sector sanitario; que se acredite a presenza de produtos no mercado, derivados directamente da
investigacion do solicitante; que participen na xeracién da spin-off derivada directamente da investigacion
do solicitante, formando parte do seu capital social, e que o organismo de pertenza do solicitante (Sergas)
tamén participe no dito capital social.

m) Valorizacién
e explotacion
dos resultados
dun proxecto de
investigacion

Valoraranse o nivel de desenvolvemento da empresa e o nivel de implicacion do solicitante tanto na
constitucién como no desenvolvemento tecnoléxico que deu lugar a sua creacion.

Acreditarase o mérito mediante unha copia do documento oficial, que se rexistrara en Fides, no cal
consten os socios fundadores, a constitucion da empresa, os obxectivos e 0 ambito de desenvolvemento.

Son premios concedidos por entidades do sector publico ou entidades privadas sen animo de lucro,
cuxa convocatoria e aprobacion se realizase en réxime de concorrencia libre e competitiva e que estean
relacionados coa actividade investigadora.

n) Premios de Este mérito acreditarase mediante a certificacion ou resolucién de concesion do premio, onde consten
investigacién ou os datos da persoa premiada, a actividade premiada, a entidade/organismo que concede o premio, o
innovacién sanitaria ambito de actuacion e a composicion do Comité de Direccion e de concesion do premio.

Se no certificado non consta expresamente o seu ambito, deberase complementar tal documentacién coa
achega das bases da convocatoria do premio. Ese certificado ou, de ser o caso, resolucion rexistrarase
en Fides.
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Enténdese por ensaio clinico toda investigacion efectuada en seres humanos co fin de determinar ou
confirmar os efectos clinicos, farmacoléxicos e/ou demais efectos farmacodinamicos, e/ou de detectar
as reaccions adversas e/ou de estudar a absorcién, distribucion, metabolismo e eliminacién de un ou
de varios medicamentos en investigacion co fin de determinar a sua inocuidade e/ou a sua eficacia
(artigo 59 da Lei 25/1990, do 20 de decembro, do medicamento).

Enténdese por estudo observacional o estudo en que os medicamentos se prescriben da maneira
habitual, de acordo coas condiciéns normais da practica clinica. A asignacion dun paciente a unha
estratexia terapéutica concreta non estara decidida de anteman por un protocolo de ensaio, senén
que estara determinada pola practica habitual da medicina, e a decision de prescribir un medicamento
determinado estara claramente disociada da decision de incluir o paciente no estudo. Non se lles aplicara
aos pacientes ningunha intervencion, xa sexa diagndstica xa de seguimento, que non sexa a habitual da
practica clinica, e utilizaranse métodos epidemioldxicos para a analise dos datos recollidos (artigo 59 da
Lei 25/1990, do 20 de decembro, do medicamento).

En ambos os casos, a realizacién destas actividades ten que axustarse ao procedemento regulado
no Real decreto 957/2020, do 3 de novembro, polo que se regulan os estudos observacionais con
medicamentos de uso humano, e no Real decreto 1090/2015, do 4 de decembro, polo que se regulan
os ensaios clinicos con medicamentos, os comités de ética da investigacion con medicamentos e o
Rexistro Espariol de Estudos Clinicos, e implica a autorizacion do estudo por parte da Axencia Espafiola
de Medicamentos e Produtos Sanitarios, logo do informe favorable dun comité de ética da investigacion
0) Participacion en e da sinatura dun contrato entre o promotor e o centro onde se realiza o estudo.

ensaios clinicos e . L . ) . ) : L
estudos observacionais| Nos dous supostos anteriores deben existir un investigador/a principal e un equipo de investigacion

formado por colaboradores.

Valorarase a participacion en ensaios clinicos ou estudos observacionais sempre que sexan debidamente
certificados polas entidades de investigacién responsables da sta xestion ou tramitacion.

A actividade como investigador/a responsable do ensaio clinico valorarase sempre que o hospital
universitario a que pertenza o solicitante formalizase a sUa participacion mediante un contrato, convenio
ou outro documento con poder vinculante.

A actividade como investigador/a colaborador/a en ensaios clinicos valorarase sempre que o hospital
universitario a que pertenza o/a solicitante formalizase a sua participacion mediante un contrato,
convenio ou outro documento con poder vinculante.

Este mérito acreditarase mediante un certificado emitido polo érgano competente do centro sanitario ou
entidade de investigacion (institutos de investigacion sanitaria), que se rexistrara en Fides.

Dado que é precisa a sinatura dun contrato por parte do centro sanitario, pédese documentar desde o
centro a participacion mediante unha certificacion dos ensaios clinicos ou estudos observacionais.

No certificado deben figurar os participantes, o ambito, a institucion que o concede, a asignacion
economica, a data de concesion, o periodo de desenvolvemento e a sinatura do responsable do centro
sanitario onde se realice o ensaio ou estudo.

Os comités de ética da investigacion vefien regulados e definidos no Real decreto 1090/2015, do 4
de decembro, polo que se regulan os ensaios clinicos con medicamentos, os comités de ética da
investigacion con medicamentos e o Rexistro Espafiol de Estudos Clinicos; a Lei 14/2007, do 3 de xullo,
de investigacion biomédica, e o Decreto 63/2013, do 11 de abril, polo que se regulan os comités de ética
da investigacion de Galicia.

p) Participaciéon como
membro nun comité
ético de investigacion

Para valorar esta epigrafe requirirase a documentacion acreditativa da aprobacion por parte das
secretarias dos CEIC pertinentes.

O nomeamento dos membros dos comités realizarao a persoa titular da Conselleria de Sanidade e sera
publicado no Diario Oficial de Galicia.

Para a valoraciéon do mérito deberiase exixir a certificacién do presidente/secretario de cada 6rgano, con
mencion expresa a resolucion de nomeamento e ao tempo de permanencia como membro.

Acreditarase mediante unha declaracion responsable asinada polo profesional, que se entregara na
Direccion de Recursos Humanos da area sanitaria, na cal manifeste a stua dispofibilidade efectiva para
q) Dispofibilidade a realizacion de gardas/prolongacion e o periodo de tempo en que esta dispofiible en Atencion Primaria.
efectiva na realizacion
de gardas/prolongacion|Non sera necesario acreditar este tempo para os profesionais que tefian validada unha solicitude de
participacién no programa extraordinario para a cobertura de necesidades de persoal médico de familia
nos puntos de atencion continuada na aplicacion Fides.
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r) Colaboracion en
proxectos corporativos
de caracter social,
sociosanitario ou de
prevencioén de riscos
laborais

Enténdese por proxectos corporativos os organizados pola Conselleria de Sanidade e/ou polo
Servizo Galego de Saude, coa finalidade de obter melloras sanitarias a través da colaboracion social,
sociosanitaria ou na prevencion de riscos laborais e que tefian relacion coa asistencia sanitaria publica
ou con programas de saude publica. Incliense nesta epigrafe as asociacions de pacientes.

Para tal fin, estes proxectos deberan estar formalmente constituidos pola sanidade publica galega,
tamén mediante convenios de colaboracion con entidades ou organizaciéns dese ambito.

Acreditaranse mediante un certificado que se rexistrara en Fides, no cal figuraran a denominacién do
proxecto corporativo, a referencia & norma que o crea, a sua finalidade e obxectivos para poder avaliar
se se axusta aos criterios de valoracion, os datos identificativos da persoa que colaborou no proxecto,
asi como o periodo de colaboracién efectiva nel, con data de inicio e finalizacion, se for o caso. No
suposto de proxectos que inclian sesiéns de traballo, figuraran o numero delas.

S6 seran valorados aqueles proxectos con participacion activa nun minimo de tres (3) sesions de
traballo/ano.

O certificado estara asinado polo/a director/a do centro directivo onde se encadra o proxecto corporativo.
Quedan excluidos desta epigrafe os proxectos que xa se inclien no dos plans estratéxicos.

s) Participacién como
autor ou revisor en
actividades para a
elaboracién de guias/
protocolos/vias clinicas

Para os efectos de valorar a implicacion e o compromiso coa organizacion, seran valoradas as guias
de practica clinica (GPC), protocolos ou vias clinicas (VC) concretadas en documentos elaborados por
requirimento das autoridades sanitarias publicas do Servizo Galego de Saude. Tamén se valorara a
participacion nos documentos elaborados no ambito do Sistema nacional de satide sempre e cando a
participacion sexa por proposta do Sergas.

Enténdese por GPC aquela que presente un conxunto de recomendacions dirixidas a optimizar a
atencién aos pacientes e que se basean na revisidn sistematica da evidencia cientifica e na valoracion
dos beneficios e dos riscos das opciéns asistenciais alternativas que existan.

Enténdese por protocolo aquel documento que define as actividades que se van realizar relacionadas
cun determinado problema ou actividade asistencial, que se aplica igual a todos ou a un grupo de
pacientes determinado. Idealmente, deben ser desenvolvidos por equipos multidisciplinares e deben
formar parte de iniciativas de mellora da calidade ou de estratexias de implementacién de guias, que
seran adoptadas localmente de acordo cos recursos dispoiiibles e coas posibilidades de xestion.

Definimos como vias clinicas (VC) o documento elaborado co obxecto de ofrecer tamén as distintas
directrices que se deben seguir para operativizar as actuacions ante situaciéns clinicas determinadas
en pacientes que presentan patoloxias cun curso clinico predicible. Na via quedan establecidas as
secuencias no tempo de cada unha das actuaciéns que deberan realizar todos os profesionais que van
intervir no coidado dos pacientes. Entendida esta como unha ferramenta de xestién da calidade para a
estandarizacion dos procesos asistenciais.

S6 se valorara o papel como autor/a ou revisor/a de cada guia, protocolo ou via clinica.
Os protocolos e as VC deberan estar aprobados pola Comision de Direccion da Xerencia da area sanitaria.

Acreditarase mediante un certificado que se rexistrara en Fides, no cal figuraran a denominacién da
actividade, a referencia @ norma que a constitie, a sua finalidade, os datos identificativos da persoa que
colaborou no proxecto, asi como o periodo de colaboracion efectiva nel, e en calidade de que o fixo.

O certificado estara asinado polo/a director/a do centro directivo onde se encadra o grupo de traballo
ou comision.

Para o persoal non sanitario valorarase a participacién como autor/a ou revisor/a nas actividades de
elaboracién de guias e protocolos aprobados pola Direccion da Xerencia da area sanitaria.

t) Participacion na
implantacion de novos
servizos da carteira ou
técnicas incorporadas
a carteleira de servizos.
Participacion en
programas piloto

Entendido como a incorporaciéon dunha nova prestacion, técnica ou procedemento por requirimento do
6rgano competente do Servizo Galego de Saude ou da Conselleria de Sanidade, que debera contar
cunha resolucién expresa previa a incorporacion dela por parte do érgano directivo competente.

Para os efectos de valoracion, nesta epigrafe enténdese por programa piloto aquel que, por pedimento
do centro directivo de que se trate e mediante unha resolucién expresa deste, se pofia en marcha
con caracter previo a incorporacion dunha nova prestacién nun centro sanitario, ou para valorar a sua
idoneidade ou condiciéns de aplicacion. Esta valoracion é incompatible coa prevista na epigrafe de
participacion en proxectos piloto.

En ambos os dous casos habera unha designacion formal dos/as participantes.

Acreditase mediante un certificado que se rexistrara en Fides, no cal figurardn a denominacién da
actividade, a referencia @ norma que a constitie, a sua finalidade, os datos identificativos da persoa que
colaborou no proxecto, asi como o periodo de colaboracion efectiva nel e en calidade de que participou.

O certificado estara asinado polo/a director/a do centro directivo onde se encadra o grupo de traballo
ou comision.
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u) Participacion

en grupos de

traballo, comisiéns

e subcomisions
técnicas e/ou

comités constituidos
formalmente, grupos de
calidade e/ou xestion
de riscos clinicos para
a seguridade dos
pacientes

Os grupos de traballo, comisiéns, comités e grupos de calidade e/ou de xestién de riscos clinicos
deberan ser grupos formalmente creados polo 6rgano competente da Conselleria de Sanidade ou do
Servizo Galego de Saude para a abordaxe de aspectos relacionados coa sanidade publica. Debera
haber unha designacion formal dos participantes. Tras cada reunion elaborarase unha acta en que
quedara constancia dos asistentes e dos principais acordos adoptados.

Acreditarase mediante un certificado que se rexistrara en Fides, no cal figuraran a denominacion da
actividade, a referencia @ norma que a constitle, a sta finalidade, os datos identificativos da persoa
que colaborou no proxecto, asi como o periodo de colaboracién efectiva nel e en calidade de que o fixo.

O certificado estara asinado polo/a director/a do centro directivo onde se encadra o grupo de traballo
ou comision.

v) Participacién en
comisions clinicas e/
ou comités constituidos
formalmente

Seran valoradas as participacions nas comisions clinicas e/ou comités previstas no Decreto 97/2001,
do 22 de marzo, de regulacién basica dos érganos de direccion, asesoramento, calidade e participacion
das institucions hospitalarias do Servizo Galego de Saude, ou norma que o substitia, sempre que se
supere a asistencia probada a un 80 % delas por ano.

Estas deberan estar formalmente constituidas polas direcciéns das xerencias das areas sanitarias e
contaran con normas de organizacion e funcionamento aprobadas.

Idéntica consideracion e criterios para a sua valoracion teran os consellos asesores de pacientes, que
deberan redactar a acta de cada reunion.

Acreditarase mediante un certificado que se rexistrara en Fides, no cal figuraran a denominacion
da comisién ou comité, a data de constitucion, os datos identificativos da persoa que colaborou e a
porcentaxe de asistencias efectivas no periodo obxecto de valoracién.

O certificado estara asinado polo/a director/a do centro directivo de quen depende a comision.

w) Participacion nos
protocolos desefiados
pola organizacién
para a acollida de
profesionais de nova
incorporacion

Valorarase o traballo de elaboracion das guias de informacion e acollida dirixidas ao persoal de
novo ingreso nos centros sanitarios, como autores ou revisores, e por requirimento da direcciéon da
area sanitaria correspondente.

Acreditarase mediante un certificado que se rexistrara en Fides, no cal constaran o nome da guia, a quen
esta dirixido, a data da stua aprobacion, os datos identificativos da persoa que colaborou e en calidade
de que o fixo.

O certificado estara asinado polo/a director/a do centro directivo onde se encadra esta actividade.

x) Participacion como
membro/colaborador de|
tribunais de seleccion
ou persoal nomeado
como organo de
seleccion, provision
e/ou avaliacion

Acreditase mediante un certificado que se rexistrara en Fides, no cal figurardn a denominacién do
tribunal, a data de constitucion, os datos identificativos da persoa que participou como membro ou como
colaborador e para os membros (non para os colaboradores), o numero de asistencias efectivas no
periodo obxecto de valoracion.

Valorarase a participacion como membro sempre e cando asista a un minimo de tres (3) sesions.
O certificado estara asinado polo secretario/a do tribunal.
A participacion en tribunais de OPE do Sergas non é preciso acreditala.

y) Participacién

na elaboracion e
desenvolvemento de
plans estratéxicos

Consideraranse como tales aqueles documentos creados pola Conselleria de Sanidade ou polo Servizo
Galego de Saude que contefian plans ou programas que orientan os esforzos das organizacions
sanitarias publicas, fomentando a participacion e o compromiso dos profesionais, conducentes &
consecucion de obxectivos de mellora organizativos, asistenciais ou de saude (por exemplo, Plan de
saude local e Consello Técnico de Atencion Primaria).

Acreditase mediante un certificado que se rexistrara en Fides, no cal figuraran a denominacién do plan
ou programa, a referencia que permita a sua consulta, os datos identificativos da persoa que colaborou
no desenvolvemento do plan e en calidade de que o fixo, e 0 ambito temporal da dita colaboracion.

O certificado estara asinado polo/a director/a do centro directivo onde se encadra o plan ou programa.

z) Participacién en
proxectos piloto

Definese como proxecto piloto aquel creado pola Conselleria de Sanidade ou polo Servizo Galego de
Saude para valorar e/ou incorporar unha nova técnica ou prestacion publica con caracter autonémico.
O proxecto tera que contar cunha norma ou resolucion de creacion e posta en marcha, asi como cunha

designacion formal das persoas que participan activamente nel e cun procedemento de seguimento e
avaliacion.

Acreditarase mediante un certificado que se rexistrara en Fides, no cal se incluiran a denominacion do
proxecto, a referencia & norma/resolucion que o crea, os datos identificativos da persoa que colaborou
no proxecto e en calidade de que o fixo, e a porcentaxe de asistencias efectivas no periodo obxecto de
valoracion.

S6 se valoraran aquelas colaboraciéns activas que inclian unha participacion en, polo menos, o 70 %
das actividades que se desefien e conten cunha valoracion positiva do Comité de Avaliacion.

O certificado estara asinado polo/a director/a do centro directivo onde se encadra o proxecto piloto.

Esta valoracién é incompatible coa prevista na epigrafe dos programas piloto.
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aa) Acreditacion e
rexistro de méritos
non especificados no
anexo V

Os demais méritos para os cales non se especifica a forma de acreditacién no anexo V da Orde do 21 de
xullo de 2021 seran rexistrados de oficio pola Administracién no soporte técnico oportuno.

bb) Compulsa de
documentos

As copias dos documentos acreditativos de méritos que se acheguen deberan estar cotexadas polo/a
responsable do rexistro onde se presenten ou compulsadas por un notario/a ou persoal funcionario
publico acreditado para a realizacion das tales funcioéns.

Os documentos en formato dixital tefien que contar coa sinatura dixital e/ou CSV (cédigo seguro de
verificacion) ou cédigo QR, que remitan & URL, onde se permita verificar o respectivo documento.

cc) Traducion de
documentos

Aos titulos ou certificaciéons que estean redactados nun idioma distinto de calquera dos oficiais do Estado
espafol deberanse xuntar a stia traducién para o castelan ou para o galego, que debera ser efectuada:

a) Por un/unha tradutor/a xuramentado/a, debidamente autorizado/a ou inscrito/a en Espafia.
b) Por calquera representacion diplomatica ou consular do Estado espafiol no estranxeiro.

c) Pola representacion diplomatica ou consular en Espafia do pais de que é cidadan/cidada o/a solicitante
ou, de ser o caso, do de procedencia do documento.

Respecto dos traballos cientificos e de investigacién redactados nun idioma distinto de calquera dos
oficiais do Estado espafiol, non sera necesario presentar unha copia traducida.
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