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IV. OPOSICIONS E CONCURSOS
SERVIZO GALEGO DE SAUDE

RESOLUCION do 10 de decembro de 2014, da Direccion Xeral de Recursos
Humanos, pola que se convoca concurso-oposicion para o ingreso na categoria
de médico/a de familia de atencién primaria.

De conformidade co establecido no Decreto 186/2013, do 19 de decembro, polo que
se aproba a oferta de emprego publico correspondente a diversas categorias de persoal
estatutario do Servizo Galego de Saude para o ano 2013 (Diario Oficial de Galicia n® 248,
do 30 de decembro), este centro directivo, logo da elaboracién pola Comisién Técnica de
Procesos Selectivos e posterior negociacién coa representacion sindical no seo da Mesa
Sectorial de Negociacion e no uso das competencias que lle atrible o artigo 8 do mencio-
nado decreto e o artigo 4.1.b) da Orde do 5 de xullo de 2012 (Diario Oficial de Galicia n°
139, do 20 de xullo) sobre delegacién de competencias en drganos centrais e periféricos
do Servizo Galego de Saude, resolve convocar concurso-oposicion para o ingreso na cate-
goria de médico/a de familia de atencién primaria, de acordo coas seguintes

Bases
|. Normas xerais.
1.1. Prazas.

1.1.1. Convécase concurso-oposicion para o ingreso na categoria de médico/a de fami-
lia de atencién primaria.

1.1.2. O numero de prazas que se convoca neste proceso selectivo é o que se especifi-
ca no anexo |, con expresion diferenciada das prazas polo seu sistema de acceso.

1.2. Sistemas de acceso.

As persoas interesadas poderan participar neste proceso selectivo por algun dos se-
guintes sistemas de aceso: acceso libre, acceso de persoas con discapacidade ou promo-
cion interna.

Osl/as aspirantes s6 poderan participar nunha das quendas citadas. Unha vez de finali-

zado o prazo de inscricion, non se permitira ningun cambio na modalidade de acceso.
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1.3. Persoas con discapacidade.

1.3.1. De conformidade co establecido na disposicion adicional sétima.5) do Decreto
lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei da funcion
publica de Galicia, e o artigo 6.2 do Decreto 186/2013, do 19 de decembro, polo que se
aproba a oferta de emprego publico correspondente a diversas categorias de persoal es-
tatutario do Servizo Galego de Saude para o ano 2013, do total das vacantes incluidas na
oferta reservarase unha cota do 5 % para ser cuberta por persoas cun grao de discapacida-
de igual ou superior ao trinta e tres por cento, sempre que superen 0s procesos selectivos
e acrediten a sua discapacidade e a compatibilidade co desempefio das tarefas e funcions
correspondentes.

1.3.2. Cando da aplicacién da citada porcentaxe resulten fracciéns decimais, redondea-
rase por exceso para o seu computo.

1.3.3. O numero de prazas reservadas nesta convocatoria para o acceso por persoas
con discapacidade concrétase no anexo |.

1.3.4. Por se ter acadado o obxectivo do 2 % a que se refire a disposicion adicional séti-
ma un do Decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o texto refundido
da Lei da funcién publica de Galicia, as prazas non cubertas por este sistema de acceso
acumularanse as restantes de acceso libre.

1.3.5. No suposto de que algun/algunha aspirante con discapacidade que se presente
pola cota de reserva supere o0 proceso selectivo e non obtefia praza na citada cota, sendo a
sUa puntuacion superior a obtida por outros/as aspirantes da quenda de acceso libre, sera
incluido/a pola sua orde de puntuacion na quenda de acceso libre.

1.3.6. Os/as aspirantes con discapacidade, opten ou non opten por participar na quenda
reservada a persoas con discapacidade, poderan solicitar adaptacién de tempo e medios
para a realizacion dos exercicios. Os/as interesados/as, agas causas sobrevidas, deberan
formular a correspondente peticion concreta na solicitude de participacién na cal deberan
reflectir con claridade as necesidades especificas que ten o/a candidato/a para acceder
ao proceso de seleccion en condicions de igualdade, e deberan achegar o ditame técnico
facultativo emitido polo érgano técnico de cualificacién do grao de discapacidade compe-
tente, acreditando de forma fidedigna, a/s deficiencia/s permanente/s que deron orixe ao
grao de discapacidade recofiecido.
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As solicitudes de adaptacion seran resoltas polo érgano de seleccion. Para tal efecto,
o tribunal podera requirir informe €, se é o caso, a colaboracion dos érganos técnicos da
Administracion laboral, sanitaria ou dos demais érganos competentes. A adaptacion non se
outorgara de forma automatica senén unicamente naqueles casos en que a discapacidade
garde relacién directa coa proba que se vai realizar.

1.3.7. A fin de garantir a proteccion da saude dos/das aspirantes que superen definiti-
vamente o proceso selectivo pola quenda de reserva de persoas con discapacidade efec-
tuarase unha avaliacion inicial da sua saude que permita adoptar as medidas preventivas
e de proteccion necesarias para evitar que se poidan ver afectados/as de forma singular
por algun risco laboral identificado no seu posto de traballo. A dita avaliacion sera realizada
pola Unidade Periférica de Prevencion de Riscos Laborais de referencia para o centro de
xestién a que pertenza a praza adxudicada.

1.4. Promocion interna.

1.4.1. De conformidade co establecido no artigo 25.1 do Decreto 206/2005, do 22 de xu-
llo, e o artigo 5.1 do Decreto 186/2013, do 19 de decembro, polo que se aproba a oferta de
emprego publico correspondente a diversas categorias de persoal estatutario do Servizo
Galego de Saude para o ano 2013, resérvase 0 50 % do total das prazas que se convocan

para a sua provision polo sistema de promocion interna.

1.4.2. As prazas da quenda de promocion interna que non sexan cubertas acumularan-
se as da quenda de acceso libre.

Il. Requisitos.

As persoas interesadas en participar neste proceso deberan posuir na data en que fina-
lice o prazo de presentacion de solicitudes e manter ata a toma de posesion como persoal
estatutario fixo do Servizo Galego de Saude os seguintes requisitos:

2.1. Requisitos comuns para todas as quendas de acceso.

2.1.1. Nacionalidade:

a) Ter a nacionalidade espafola.
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b) Ser nacional dalgun dos demais Estados membros da Union Europea ou nacional
dalgun Estado no cal, en virtude dos tratados internacionais celebrados pola Union Eu-
ropea e ratificados por Espana, sexa de aplicacion a libre circulacion de traballadores/as.

c) Tamén poderan participar, calquera que sexa a sua nacionalidade, o/a conxuxe dos/das
espafnois/espafiolas e dos/das nacionais dalgun dos demais Estados membros da Union
Europea e o dos/das nacionais dalgun Estado ao cal, en virtude dos tratados internacionais
celebrados pola Unién Europea e ratificados por Espafa, sexa de aplicacién a libre circu-
lacion de traballadores/as, sempre que non estean separados/as de dereito. Asi mesmo,
coas mesmas condicions poderan participar os/as seus/suas descendentes e os/as do seu
coénxuxe sempre que non estean separados/as de dereito, sexan menores de vinte e un
anos ou maiores da devandita idade dependentes.

2.1.2. Idade: ter cumpridos os dezaseis anos de idade e non exceder a idade de xubila-
cion forzosa legalmente vixente.

2.1.3. Capacidade funcional: osuir a capacidade funcional necesaria para o desempefio
das funciéns que deriven do correspondente nomeamento.

2.1.4. habilitacion: non ter sido separado do servizo, mediante expediente disciplinario,
de calquera servizo de saude ou Administracion publica nos seis anos anteriores a convo-
catoria, nin estar inhabilitado con caracter firme para o exercicio de funcions publicas nin,
de ser o caso, para a correspondente profesion.

No caso dos/das nacionais doutro Estado, non atoparse inhabilitado/a por sancion ou
pena, para o exercicio profesional ou para o acceso a funcidéns ou servizos publicos nun
Estado membro, nin ser separado/a, por sancion disciplinaria, dalgunha das administra-
cions ou servizos publicos nos seis anos anteriores a convocatoria.

2.1.5. Titulacion: estar en posesion da titulacion que se especifica no anexo | desta re-
solucidn ou estar en condicions de obtela dentro do prazo de presentacion de solicitudes.

No caso de titulaciéns obtidas no estranxeiro, deberan posuir o documento que acredite
fidedignamente a stia homologacion ou a credencial de recofiecemento do titulo para efec-
tos profesionais ao abeiro do disposto no Real decreto 1837/2008, do 8 de novembro, polo
que se incorpora ao ordenamento xuridico espafol a Directiva comunitaria 2005/36/CE e o
Real decreto 459/2010, do 16 de abiril.
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2.1.6. Aboar as taxas por dereito de exame, de ser o caso.

2.1.7. Non podera participar no proceso selectivo o persoal estatutario fixo da mesma
categoria.

2.2. Requisitos especificos.
2.2.1. Persoas con discapacidade.

Ademais dos requisitos anteriores, os/as aspirantes que se presenten pola quenda de
persoas con discapacidade teran que ter recofiecida a condicion legal de persoa cun grao
de discapacidade igual ou superior ao trinta e tres por cento.

2.2.2. Promocion interna.

As persoas aspirantes que accedan pola quenda de promocion interna deberan reunir,
ademais dos requisitos indicados no numero 2.1, os seguintes requisitos:

1°. Ter a condicion de persoal estatutario fixo doutra categoria de nivel académico igual
ou inferior a aquela a que se pretende acceder.

2°. Estar en servizo activo en institucions sanitarias do Sistema publico de saude de
Galicia e con nomeamento como persoal estatutario fixo durante, polo menos, dous anos
na categoria de procedencia.

Ao persoal integrado no réxime estatutario, seralle computado, para os efectos do prazo
dos dous anos, o tempo de servizos prestados como funcionario/a de carreira ou laboral
fixo.

No suposto de perda dalgun dos requisitos enumerados nesta base, as persoas aspi-
rantes poderan ser excluidas do proceso mediante resolucion motivada do érgano convo-
cante.

2.3. Taxas.

2.3.1. Formalizacion do pagamento das taxas:

Por imperativo legal, de conformidade co disposto na Lei 6/2003, do 9 de decem-
bro, de taxas, prezos e exacciéons reguladoras da Comunidade Autdonoma de Galicia,
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e na Lei 11/2013, do 26 de decembro, de orzamentos xerais da Comunidade Autbnoma
de Galicia para o ano 2014, como requisito necesario para participar no proceso selectivo
deberase aboar previamente en concepto de dereitos de exame o importe de 40,74 € e,
de ser o caso, os gastos de transferencia correspondentes, en calquera das entidades fi-
nanceiras colaboradoras autorizadas para a recadacion de taxas e prezos na Comunidade
Auténoma de Galicia.

Para o ingreso da taxa empregarase un impreso de autoliquidacién como o sinalado no
anexo VII. Tal impreso, asi como os cédigos para a sua formalizacién seranlles facilitados
as persoas interesadas nos servizos centrais e periféricos da Conselleria de Sanidade e
do Servizo Galego de Saude e estaran dispofiibles, asi mesmo, na paxina web do Servizo
Galego de Saude. A non presentacion deste impreso de autoliquidacion, —no cal debera
figurar a data e o selo da entidade bancaria— , xunto co formulario de inscricién no proceso,
determinara a exclusion da persoa aspirante.

Poderase tamén realizar o pagamento da taxa pola internet nas entidades financeiras
actualmente autorizadas. Para isto, deberan acceder a oficina tributaria, a través da ofi-
cina virtual na paxina web do Cixtec (www.cixtec.es) e premer a ligazén Oficina Virtual-
Tributaria (cor azul), entrar a servizos de acceso libre e taxas, prezos, multas e sancions.
Neste caso, unha vez efectuado o pagamento da taxa correspondente, imprimirase o
xustificante de ter aboada a taxa (modelo 730), que sera o que se presente xunto coa
solicitude. Asi mesmo, o/a solicitante podera facer efectivo o pagamento da taxa desde
Fides, habilitdndose un enlace directo ao sistema de pagamento electrénico de taxas da
Conselleria de Facenda.

En ambos os supostos, a presentacion do xustificante de aboamento non supora a
substitucion do tramite de presentacion, en tempo e forma, da solicitude de participacion
no proceso.

2.3.2. Exencion e bonificacion no aboamento da taxa.

Estaran exentos do pagamento da taxa por dereito de inscricion:

— As persoas con discapacidade igual ou superior ao 33 %.

— As persoas que sexan membros de familias numerosas clasificadas na categoria
especial.
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Aplicarase unha bonificacién do 50 % a inscricion solicitada:
— Polas persoas que sexan membros de familias numerosas de categoria xeral.

— Polas persoas que figuren como demandantes de emprego desde, polo menos, os
seis meses anteriores a data da convocatoria das probas selectivas nas cales soliciten a
sUa participacion e non estean a percibir prestacién ou subsidio por desemprego.

As circunstancias de exencion e bonificacion deberan ser acreditadas, segundo o su-
posto que corresponda, presentando xunto coa solicitude de participacion no proceso a
seguinte documentacion:

— Copia compulsada da cualificacion de discapacidade.

— Copia compulsada do titulo oficial de familia numerosa, de caracter ordinario ou
especial.

— Certificacion negativa da percepcion actual de prestacion/subsidio por desemprego e
da antigliidade como demandante de emprego expedida polo Servizo Publico de Emprego.

2.3.3. Devolucion de taxas.

O importe aboado en concepto de dereitos de exame devolverase, logo dos tramites co-
rrespondentes, aos/as aspirantes excluidos/as que o soliciten no prazo dun mes contado a
partir do dia seguinte ao da publicacion da listaxe definitiva de admitidos/as e excluidos/as.

2.4. Rexistro electronico dos requisitos de participacion.

As persoas interesadas en participar no proceso selectivo deberan declarar no formula-
rio electronico de inscricion que reunen todos os requisitos de participacion exixidos nesta
convocatoria segundo a quenda de acceso pola que opten. Ao formulario electrénico de ins-
cricion accederase a través da paxina web do Servizo Galego de Saude (www.sergas.es) na
epigrafe Fides/expedient-e/Seccion de Procesos/OPE.

2.5. Prazo e procedemento de acreditacion dos requisitos de participacion

2.5.1. As persoas aspirantes deberan presentar xunto coa solicitude de participacion, e
dentro do prazo de presentacidn de instancias a seguinte documentacion:

1. Fotocopia do NIF/NIE/pasaporte/outros.
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Os/as aspirantes estranxeiros/as que residan en Espafia deberan, ademais, presen-
tar unha fotocopia cotexada da tarxeta de residente comunitario/a en vigor ou, de ser o
caso, da tarxeta temporal de residente comunitario/a ou de traballador/a comunitario/a
fronteirizo/a en vigor.

Os/as aspirantes que sexan nacionais da Union Europea ou dalgun Estado ao cal, en
virtude dos tratados internacionais realizados pola Union Europea e ratificados por Espafia,
sexa de aplicacion a libre circulacion de traballadores/as, que non residan en Espana, ben
por residir no estranxeiro ou por atoparse en Espafia en réxime de estadia, deberan pre-
sentar unha fotocopia cotexada do documento de identidade ou pasaporte.

Os/as familiares dos/das anteriores deberan presentar unha fotocopia cotexada do vi-
sado e, se é o caso, do xustificante de solicitar a correspondente tarxeta ou xustificante
de solicitar a exencién do visado e da correspondente tarxeta. De non solicitar estes docu-
mentos, deberan presentar os documentos expedidos polas autoridades competentes que
acrediten o vinculo de parentesco e unha declaracion xurada ou promesa do espanol/a,
do/a nacional dalgun dos demais Estados membros da Unién Europea e do/da nacional
dalgun Estado ao cal, en virtude dos tratados internacionais realizados pola Unién Europea
e ratificados por Espafa, sexa de aplicacién a libre circulacion de traballadores/as, co que
existe este vinculo, de que non esta separado/a de dereito do seu/sua conxuxe e, se é 0
caso, do feito de que o/a aspirante vive as suas expensas ou esta ao seu cargo.

2. Xustificante de ter aboado os dereitos de exame. As persoas exentas ou con bonifi-
cacion no pagamento das taxas deberan presentar copia cotexada da documentacion que
acredite este dereito nos termos exixidos na base 2.3.2.

3. Fotocopia compulsada do titulo exixido para o ingreso na categoria ou a documenta-
cion acreditativa de estar en condiciéns de obtelo, nos termos previstos nos anexos | e V
desta resolucion.

Debera presentarse traducion xurada ou equivalente segundo o disposto no anexo
V daqueles titulos que estean redactados nun idioma distinto a calquera dos oficiais do

Estado espaniol.

No caso de titulacions obtidas no estranxeiro, debera achegarse ademais o documento
que acredite fidedignamente a sua homologacion ou recofiecemento.
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Ol/a aspirante non tera a obriga de achegar a documentacion acreditativa da titulacion
cando esta conste como validada (V) en Fides/expedient-e.

2.5.2. As persoas que accedan pola quenda de discapacidade deberan presentar ade-
mais da documentacion anterior copia compulsada do documento que lle acredite ter reco-
fecida a condicion legal de persoa cun grao de discapacidade igual ou superior ao trinta e
tres por cento.

2.5.3. As persoas que accedan pola quenda de promocion interna non teran que presen-
tar fotocopia do NIF/NIE ou pasaporte.

2.5.4. Afalta de acreditacién pola persoa interesada dos requisitos de participaciéon de-
terminara a sua exclusién do proceso de seleccion.

2.5.5. En todo caso, a autoridade convocante reservara para si o dereito a exixir que
se acredite convenientemente a existencia ou non dos requisitos de participacién e ido-
neidade dos/as aspirantes, en calquera momento anterior a resolucion definitiva do con-
curso-oposicion.

[ll. Méritos.
3.1. Méritos que se valoraran.

Os méritos a ter en conta na fase de concurso deste proceso seran os recollidos no
anexo |V e valoraranse con referencia ao dia inmediatamente anterior, inclusive, ao da
publicacion desta convocatoria no Diario Oficial de Galicia.

Tales méritos deberan estar debidamente rexistrados no sistema informatico
Fides/expedient-e e acreditados documentalmente pola persoa interesada na forma e pra-
Z0s que se indican nesta convocatoria.

3.2. Rexistro electronico e acreditacion de méritos.

3.2.1. Para o rexistro electrénico dos méritos, os/as aspirantes deberan proceder da
seguinte forma:

As persoas interesadas accederan a través da paxina web do Servizo Galego de Saude
(www.sergas.es) ao expediente electronico do profesional (Fides/expedient-e) segundo se
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indica no anexo VI destas bases e comprobaran os datos do seu curriculo baremables
no proceso de seleccidn que constan rexistrados na aplicacion informatica, asi como o
seu estado.

Se non consta ningunha informacion ou esta incompleta, a persoa aspirante rexistrara
no sistema os méritos que posue para os efectos da sua valoracién na fase de concurso
deste proceso, ata o ultimo dia do prazo de presentacion de solicitudes, inclusive. Logo de
rexistrados electronicamente, debera imprimir a solicitude de validacion, que estara dispo-
Aible na aplicacion informatica na epigrafe de «informe».

A solicitude de validacién para este proceso dirixirase a unha unidade de validacion das
relacionadas no formulario electrénico de inscricion e podera presentarse ata o ultimo dia
do prazo de presentacion de instancias en rexistro administrativo ou a través de calquera
dos procedementos que se indican na base 5.2.

3.2.2. Xunto coa solicitude de validacion, o/a aspirante debera achegar a documenta-
cion acreditativa dos méritos que figuren pendentes de validacion nos termos que se indi-
can no anexo V. S6 se admitira como medio de acreditacion o que se indica para cada un
dos méritos no citado anexo.

A documentacién acreditativa dos méritos debera presentarse na orde que figura cada
un dos meéritos na solicitude de validacion.

3.2.3. Por tratarse dun procedemento de concorrencia competitiva non se admitira, unha
vez rematado o prazo de presentacion de instancias e para os efectos da sua valoracion
neste proceso, ningunha documentacién acreditativa de novos méritos ainda que consten
rexistrados no expediente electronico, agas aquela documentaciéon que, exixida no anexo
V e constando documentalmente ter sido solicitada polo interesado ao organismo ou enti-
dade competente no prazo de presentacién de solicitudes ou nun momento anterior, esta
non fose recepcionada polo/a interesado/a no indicado prazo, suposto en que se admitira a
sUa presentacion no prazo de reclamacion contra a lista provisional de admitidos/excluidos.

Foéra deste suposto e prazo non se admitira a presentacion de ningunha documentacion
acreditativa de novos méritos.

3.2.4. Aquelas persoas que, con anterioridade a data de publicacion desta convocatoria

no Diario Oficial de Galicia solicitasen, mediante a achega da documentacién correspon-
dente, a validacion dalgun mérito previamente rexistrado no expediente electrénico e que
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estea validado ou pendente de catalogar pola Administracion, non teran que presentar
novamente a documentacion acreditativa de tal/es mérito/s agas a complementaria que
resulte necesaria para a sua actualizacion.

3.2.5. Aquelas persoas que, con anterioridade a data de publicacion desta convocatoria
no Diario Oficial de Galicia solicitasen, mediante a presentasen da documentacion corres-
pondente, a validacion dalgun mérito previamente rexistrado no expediente electrénico e
que estea pendente de validar, deberan presentar, de ser o caso, dentro do prazo de pre-
sentacién de solicitudes, a documentacion complementaria para acreditar debidamente o
mérito nos termos do anexo V.

3.2.6. Aquelas persoas que, con anterioridade a data de publicacion desta convocatoria
no Diario Oficial de Galicia rexistrasen no sistema informatico os seus méritos, que figuran
como pendentes de validar sen que presentasen ningunha documentacion acreditativa
deles, deberan solicitar a sua validacién e acreditar documentalmente a sua posesion nos
termos do anexo V dentro do prazo de presentacion de instancias para que poidan ser, se
€ 0 caso, valorados no dito procedemento.

3.2.7. Non sera necesaria a acreditacion documental do cumprimento dos seguintes
méritos:

— A experiencia profesional como persoal estatutario nas instituciéns sanitarias do Servi-
zo Galego de Saude e entidades publicas adscritas a Conselleria de Sanidade.

— A formacion recibida e impartida pola Fundacion Escola Galega de Administraciéon
Sanitaria.

3.2.8. Os méritos que na data de publicacién desta convocatoria figuren como validados
en Fides/expedient-e permaneceran no dito estado, agas nos supostos en que se aprecie
un erro de validacion que obrigue a sua modificacion.

Os méritos que non consten rexistrados no sistema informatico na data de finalizacion
do prazo de presentacion de instancias non seran obxecto de valoracion.

3.2.9. A Administracién podera requirir, en calquera momento, a achega de documen-

tacion complementaria acreditativa de calquera requisito ou mérito ainda que conste
validado.
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3.2.10. Para os efectos deste proceso e sen prexuizo da sua validacion e catalogacion
nun momento posterior, poderan deixarse sen validar e catalogar no expediente electronico
persoal do/da aspirante aqueles méritos que non tefan incidencia na puntuacion que se
vai asignar na fase de concurso por ter acadado o/a aspirante, cos méritos xa validados e
catalogados, a puntuacion maxima na respectiva epigrafe do baremo.

IV. Acreditacion do cofiecemento da lingua galega.

Para os efectos de resultar exento/a da realizacién do exercicio de lingua galega, aque-
les/as aspirantes de calquera quenda de acceso, que estean en posesion do Celga 4, cur-
so de perfeccionamento de galego ou equivalente debidamente homologado polo érgano
competente en materia de politica linguistica da Xunta de Galicia, de conformidade co
establecido na disposicion adicional segunda da Orde do 10 de febreiro de 2014 pola que
se modifica a Orde do 16 de xullo de 2007, que regula os certificados oficiais acreditativos
dos niveis de cofiecemento da lingua galega, deberan rexistrar este na epigrafe «idiomas»
do expediente e presentar copia compulsada del dentro do prazo de presentacion da solici-
tude de participacion, salvo que xa conste este titulo como validado no expediente.

As persoas aspirantes que non acheguen a documentacion acreditativa do cofiecemen-
to da lingua galega nos termos establecidos nesta base, deberan realizar o exercicio de
lingua galega.

V. Solicitude.
5.1. Formulario de inscricion.

5.1.1. As persoas que desexen tomar parte no proceso selectivo deberan cubrir unha
Unica solicitude de participacion, en modelo normalizado, a través da Oficina Virtual do
Profesional (Fides/expediente/Seccion de Procesos/OPE), a cal se accedera seguindo as
instrucions que se establecen no anexo VI, e que logo de formalizada electronicamente
deberan imprimir, asinar e presentar nos lugares e prazo indicados nos numeros 5.2 e 5.3,
respectivamente.

5.1.2. Non se admitiran as solicitudes que contefian algunha emenda, marca ou ris-

cadura no formulario de participacién ou en calquera dos documentos acreditativos dos
requisitos de participacion.
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As modificacions que, con caracter excepcional, resulte necesario que efectle o/a as-
pirante nalgun dos datos contidos na solicitude de participacion impresa realizaranse me-
diante escrito dirixido & mesma unidade de validacién & cal se dirixa a instancia de partici-
pacion e no cal se indicara con claridade a modificacion que se pretende.

Tal solicitude de modificacion debera presentarse, xunto coa instancia que modifica ou
copia desta, a través do procedemento e prazo previstos na clausula 5.2 e 5.3 desta con-
vocatoria.

Transcorrido o prazo para a presentacion de solicitudes, non se admitiran as modifica-
cions das solicitudes previamente presentadas.

5.1.3. Os/as aspirantes con discapacidade que o precisen, opten ou non opten por par-
ticipar na quenda reservada de persoas con discapacidade, deberan sinalar na solicitude
as adaptacions de tempo e medios para a realizacion dos exercicios, de conformidade co
establecido na base 1.3.

5.1.4. A consignaciéon de datos falsos na solicitude ou na documentacion presentada
polos/as aspirantes sancionarase coa anulacion da solicitude, sen prexuizo das demais
medidas legais que correspondan.

5.1.5. O domicilio que figure nas solicitudes considerarase como o Unico valido para os
efectos de notificacions, e sera responsabilidade exclusiva do/da aspirante tanto o erro na
sUa consignacién como a comunicacion ao Servizo Galego de Saude de calquera cambio.
O mesmo sera aplicable aos outros medios de comunicacién posibles, como os teléfonos
de contacto e o correo electronico.

A Administracion convocante podera comunicar a través de Fides/expedient-e, de for-
ma xeral ou individualizadamente, calquera nova que se produza no desenvolvemento do
proceso.

5.1.6. Xunto coa solicitude de participacion, a persoa aspirante debera achegar a docu-
mentacion exixida na base 2.5, a xustificacion documental de todos os méritos previamente
rexistrados no expediente electrénico que non acreditase nos termos da base 3.2 e,se é o
caso, a documentacion acreditativa do cofiecemento da lingua galega.

5.2. Lugar de presentacion.

As solicitudes de participacion no concurso-oposicion dirixiranse a unha unidade de
validacion das relacionadas no propio formulario electrénico de inscricion e poderan
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presentarse no Rexistro Xeral dos servizos centrais e periféricos da Conselleria de Sani-
dade e do Servizo Galego de Saude, ou a través de calquera dos procedementos do arti-
go 38 da Lei 30/1992, de 26 de novembro, de réxime xuridico das administracions publicas
e do procedemento administrativo comun, modificada pola Lei 4/1999, de 13 de xaneiro.

As solicitudes subscritas no estranxeiro poderanse cursar, no prazo expresado no nu-
mero tres desta base, a través das representacions diplomaticas ou consulares espanolas
correspondentes,que as remitiran seguidamente ao organismo competente.

5.3. Prazo de presentacion.

As persoas interesadas poderan presentar a solicitude de participacion no proceso
desde o dia seguinte ao de publicacion desta convocatoria no Diario Oficial de Galicia ata
o dia 30 de xaneiro de 2015, ambos incluidos.

VI. Admisién de aspirantes.

6.1. Expirado o prazo de presentacion de solicitudes, a Direccion Xeral de Recursos
Humanos do Servizo Galego de Saude publicara no Diario Oficial de Galicia a resolucién
pola que se declaren con caracter provisional os/as aspirantes admitidos/as e excluidos/as,
co motivo da exclusion, asi como os/as aspirantes exentos e non exentos/as da realizacion
do exercicio acreditativo do cofiecemento de lingua galega.

6.2. Os/as aspirantes excluidos/as e os/as declarados/as non exentos/as da realizacion
do exercicio de galego disporan dun prazo de dez dias habiles, contados a partir do dia
seguinte ao da publicacion da resolucion para poder corrixir, se € o caso, o defecto que
motivou a sua exclusion ou a non exencion do exercicio de lingua galega.

Disporan do mesmo prazo de reclamacion as persoas que, tendo presentado debida-
mente solicitude de participacion no proceso, non consten como admitidas nin excluidas
na relacion publicada.

6.3. Non se podera emendar a presentacion da solicitude féra do prazo habilitado para
este efecto. A estimacion ou desestimacién das solicitudes de emenda entenderanse impli-
citas na resolucion pola que se aprobe a listaxe definitiva de admitidos/as e excluidos/as,
asi como a listaxe definitiva de exentos e non exentos do exercicio acreditativo do cofece-
mento da lingua galega, que se publicara no Diario Oficial de Galicia.
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Contra tal resolucién poderase interpofier recurso potestativo de reposicion ante a Di-
reccion Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude no prazo dun mes conta-
do desde o dia seguinte ao da sua publicacion no Diario Oficial de Galicia, de conformidade
co establecido na Lei 30/1992, do 26 de novembro, ou poderase interpofier directamente
recurso contencioso-administrativo nos termos da Lei 29/1998, do 13 de xullo.

O feito de figurar na relacion de admitidos/as non prexulga que se lles recofieza aos/as
interesados/as a posesion de todos os requisitos exixidos no procedemento que se convo-
ca. Cando da documentacion que debe presentarse, no caso de superar o proceso selec-
tivo, se desprendese que non posuen algun dos requisitos, os/as interesados/as decaeran
en todos os dereitos que poidan derivar da sua participacion no procedemento.

Setima: tribunais.

7.1. De conformidade co Decreto 186/2013, do 19 de decembro, a composicién dos tri-
bunais de seleccion sera paritaria para o conxunto da oferta de emprego publico do Servizo
Galego de Saude.

7.2. O tribunal cualificador sera nomeado pola autoridade convocante cunha antelacion
minima dun mes ao da data de realizacién das probas, e para este efecto plubicarase a
oportuna resolucion no Diario Oficial de Galicia.

Sen prexuizo das competencias de ordenacion material e temporal propias do érgano
convocante, correspondenlle ao tribunal as funciéns relativas a determinacion concreta do
contido das probas, a cualificaciéon dos/as aspirantes, a emision de cantos informes sexan
requiridos derivados da sua intervencion no proceso asi como, en xeral, a adopcién de
cantas medidas sexan precisas para o correcto desenvolvemento das probas selectivas e
a resolucion de incidencias.

7.3. O tribunal sera unico para a categoria. No entanto, o érgano convocante, en aten-
cion ao elevado numero de aspirantes, podera nomear unha comision ou grupo de traballo
para realizar as tarefas auxiliares de caracter técnico ou organizativo que lle sexan enco-
mendadas, sen que a sua actuacion afecte as competencias e a autonomia do tribunal de
seleccion.

7.4. O tribunal tera a sua sede, para os efectos de comunicacions, envio de documen-
tacion ou incidencias, na Direccion Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de
Saude, situada en San Lazaro s/n, 15703 de Santiago de Compostela.
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7.5. O tribunal estara composto por un nimero de membros non inferior a cinco, e de-
bera designarse 0 mesmo numero de membros suplentes.

De conformidade co establecido no artigo 60 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto
basico do empregado publico, a pertenza aos érganos de seleccion sera sempre a titulo
individual e non non se podera esta en representacién ou por conta de ninguén.

O persoal de eleccion ou de designacion politica, os funcionarios interinos e o persoal
eventual non podera formar parte do 6rgano de seleccion.

Os membros do tribunal teran a condicién de persoal funcionario de carreira ou estatu-
tario fixo das administraciéns publicas ou dos servizos de saude, ou de persoal laboral fixo
dos centros vinculados ao Sistema nacional de saude, en praza ou categoria para a cal se
exixa posuir titulacion de nivel académico igual ou superior a exixida para o ingreso.

O tribunal podera propor ao érgano convocante a incorporacion aos seus traballos dos/as
asesores/as especialistas ou de apoio que conide oportunos. Os/as ditos/as asesores/as limi-
taranse a prestar a sua colaboracion nas especialidades técnicas, con voz e sen voto.

7.6. Os/as membros do tribunal deberan absterse de intervir, e notificaranllo a autoridade
convocante, cando concorra neles/as algunha circunstancia das previstas no artigo 28 da
Lei 30/1992, do 26 de novembro, e no Acordo adoptado no Consello da Xunta do 8 de abril
de 2010 ou realizasen tarefas de preparacion de aspirantes a probas selectivas da corres-
pondente categoria nos cinco anos anteriores a publicacion desta convocatoria.

O/A presidente/a debera solicitar dos/as membros do tribunal declaracién expresa de
non estar incursos/as nas circunstancias previstas no citado artigo 28 da Lei de réxime
xuridico das administracidons publicas e do procedemento administrativo comun nin nas
demais causas de abstencion previstas nesta base. Esta declaracion debera ser tamén
realizada polos/as asesores/as especialistas previstos e polo persoal auxiliar que o tribunal
incorpore aos seus traballos.

Asi mesmo, os/as aspirantes poderan recusar os membros do tribunal e demais persoal
colaborador cando concorra neles algunha das circunstancias previstas na presente base,
conforme o artigo 29 da Lei de réxime xuridico das administracions publicas e do procede-
mento administrativo comun.
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7.7. A autoridade convocante publicara, se é o caso, no Diario Oficial de Galicia, reso-
lucion pola que se nomeen os/as novos/as membros que tefian que substituir os/as que
perderon a sua condicion por algunha das causas previstas.

7.8. Logo da convocatoria do/a presidente/a, constituirase o tribunal coa asistencia
da maioria dos seus membros, titulares ou suplentes, coa presenza en todo caso do/a
presidente/a e do/a secretario/a. Na dita sesion, o tribunal adoptara as decisions que lle
correspondan para o correcto desenvolvemento do proceso selectivo.

A partir da sesién de constitucién, a actuacién valida do tribunal requirird a concorren-
cia da maioria dos seus membros, con presenza, en todo caso, do/a presidente/a e do/a
secretario/a.

Por acordo dos seus membros, o tribunal podera decidir a autoconvocatoria para a se-
guinte ou seguintes sesions que tefian lugar sen necesidade de citacion por escrito.

Das sesions realizadas polo tribunal redactaranse as correspondentes actas, que seran
asinadas polo/a secretario/a co visto e prace do/a presidente/a.

7.9. Os acordos do tribunal que supofian para o/a interesado/a a imposibilidade de con-
tinuar o procedemento poderan ser obxecto de recurso de alzada ante a Direccion Xeral
de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude nos termos previstos nos artigos 114
e 115 da Lei 30/1992.

7.10. O tribunal que actie no proceso selectivo tera a categoria primeira das recollidas
no Decreto144/2001, do 7 de xufio, actualizado pola Resolucion do 20 de xufio de 2008
(DOG n°138, do 17 de xullo), segundo o acorde o érgano competente na materia.

VIII. Procedemento de seleccion.
Procedemento de seleccion.

De acordo co establecido no artigo 6 do Decreto 206/2005, do 22 de xullo, o sistema de
seleccion sera o de concurso-oposicion.

8.1. Fase de oposicion.

8.1.1. A fase de oposicion consistira na realizacion dos exercicios que se enumeran no
anexo Il desta resolucion e coa forma e sistema de cualificacion descritos.
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8.1.2. Unha vez realizados os distintos exercicios da fase de oposicion, correspéndelle
ao tribunal establecer os criterios de correccion das probas.

Estes criterios de correccion realizaranse tendo en conta que nos exercicios da fase de
oposicion que sexan eliminatorios, sera necesario que os/as aspirantes acaden unha pun-
tuacion do cincuenta por cento da puntuacion maxima asignada a cada un dos exercicios
de tal caracter. O exercicio sobre o contido da parte comun do programa (temas un a oito,
ambos os dous inclusive) tera caracter obrigatorio e non eliminatorio para todos/as os/as
aspirantes, coa excepcion dos/das da quenda de promocion interna que estaran exentos/as
da sua realizacion.

O exercicio que acredita o coflecemento da lingua galega, tera caracter obrigatorio non
eliminatorio para todos/as os/as aspirantes, coa excepcion dos/das que acreditasen posuir
o Celga 4, curso de perfeccionamento ou equivalente debidamente homologado polo 6rga-
no competente en materia de politica linguistica da Xunta de Galicia, de conformidade co
establecido na disposicion adicional segunda da Orde do 10 de febreiro de 2014 pola que
se modifica a Orde do 16 de xullo de 2007, que regula os certificados oficiais acreditativos
dos niveis de cofiecemento da lingua galega.

As respostas incorrectas, nos exercicios de tipo test, penalizaranse coa puntuacion ne-
gativa que resulte de aplicar un vinte e cinco por cento da puntuacion asignada a resposta
correcta.

Osl/as aspirantes que non superen ou non obtefian o cincuenta por cento da puntuacion
fixada como maxima no anexo correspondente a cada unha dos exercicios de caracter
eliminatorio, resultaran eliminados/as.

8.1.3. O tribunal adoptara as medidas oportunas para garantir que os exercicios tipo test
da fase de oposicién sexan corrixidos sen que se cofieza a identidade dos/as aspirantes.
Cando finalicen os exercicios tipo test entregarase a cada aspirante a folla autocopiativa do
seu exame. O modelo coas respostas correctas publicarase con posterioridade na paxina
web www.sergas.es.

Facilitaraselles aos aspirantes o acceso ao cuestionario de preguntas logo da finaliza-
cion dos exercicios.

8.1.4. Os exercicios da fase de oposicion realizaranse no lugar e a hora que se fixe
nunha resolucion da Direccion Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude
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que se publicara no Diario Oficial de Galicia cun prazo minimo de antelacion de cinco
dias habiles, ademais de poder ser anticipada para efectos informativos na paxina web
www.sergas.es.

De conformidade co establecido no artigo 15 do Decreto 206/2005, do 22 de xullo, pode-
ranse realizar exercicios conxuntos para varias categorias, asi como varios exercicios, na
mesma data, para a mesma categoria en unidade de acto e de tempo, mesmo cambiando
a orde de realizacion destes. Durante o tempo fixado para a realizacion dos exercicios, non
se poderan utilizar nin manipular de ningunha maneira aparellos de telefonia mébil ou so-
portes con memoria e quedara prohibido o acceso ao recinto de realizacidon das probas con
tales dispositivos, constituindo causa de inadmisiéon ao chamamento a simple tenza deles.

8.1.5. En calquera momento os/as aspirantes poderan ser requiridos/as coa finalidade
de acreditar a sua personalidade.

8.1.6. Os/as aspirantes seran convocados/as para cada exercicio nun Unico chamamento,
e seran excluidos/as do concurso-oposicion os que non comparezan. En todo caso, para
garantir a unidade de acto, non seran tidas en conta causas de forza maior ou calquera
outra causa para emendar a hon comparecencia.

No marco das previsidons da Lei 7/2004, do 16 de xullo, galega para a igualdade de
mulleres e homes, e da Lei organica 3/2007, de 22 de marzo, para a igualdade efectiva
de mulleres e homes, o Servizo Galego de Saude permitira as mulleres embarazadas,
ingresadas no mesmo dia do exame, facer os distintos exercicios da fase de oposicién,
derivados deste proceso selectivo. Por iso, coa unica limitacion de respectar, en todo
caso, a unidade de acto e de tempo de execuciéon fixados nos chamamentos para a
realizacién dos exames, como garantia de igualdade e de imparcialidade para todos/
as os/as aspirantes, o Servizo Galego de Saude desprazara ao centro sanitario unha
delegacion do tribunal que permita a execucién material da proba a aquelas opositoras
xestantes que previamente o xustificasen e solicitasen no fax da Direccion Xeral de Re-
cursos Humanos 881 542818 ou a través do seguinte enderezo de correo electrénico:
Recursos.Humanos@sergas.es ata 48 horas de antelacién a data de celebracion dos
EXercicios.

8.1.7. En calquera momento do proceso selectivo, se o tribunal ten conecemento de que
algun/ha dos/as aspirantes non cumpre un ou varios dos requisitos exixidos pola presen-
te convocatoria, logo de audiencia do/a interesado/a, debera propofier a sua exclusién a
autoridade convocante. Do mesmo xeito, o tribunal debera dar conta das inexactitudes ou
falsidades en que poidan incorrer os/as aspirantes, para os efectos procedentes.
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8.1.8. Establécese un prazo unico de cinco dias habiles seguintes a publicacién dos
modelos provisionais de respostas para que os/as interesados/as poidan presentar recla-
macion contra os exercicios.

Se o tribunal, de oficio ou con base nas reclamaciéns presentadas, anula algunha ou
algunhas das preguntas incluidas nun exercicio anunciarao na paxina web do Servizo Ga-
lego de Saude (www.sergas.es).

Neste caso seran tidas en conta as preguntas de reserva, que teran unha puntuacion
igual que o resto das preguntas do correspondente exercicio.

A estimacion ou desestimacion das reclamacions entenderase implicita na resolucién
pola que se publiquen as puntuacions provisionais e as respostas definitivas dos distintos
exercicios, que se efectuara na paxina web do Servizo Galego de Saude (www.sergas.es).

8.1.9. Tras a publicacion das puntuaciéns provisionais dos exercicios, os/as aspirantes
poderan presentar reclamacion ante o tribunal no prazo de cinco dias habiles seguintes
ao da devandita publicacion, unicamente de existiren erros na confeccién aritmética da
puntuacién obtida.

A estimacién ou desestimacién das ditas reclamaciéns entenderase implicita na resolu-
cion pola que se aproben as puntuacions definitivas dos distintos exercicios, que se publi-
cara no Diario Oficial de Galicia.

8.1.10. Poderan superar a fase de oposicidon un nimero de aspirantes superior ao das
prazas convocadas na correspondente categoria.

8.1.11. Finalizada na sua totalidade a fase de oposicion, publicarase no Diario Oficial de
Galicia o acordo de finalizacion desta fase do proceso.

8.2. Fase de concurso.

8.2.1. De acordo co establecido no artigo 23.2° do Decreto 206/2005, do 22 de xullo,
modificado polo Decreto 236/2008, do 16 de outubro, a valoracion da fase de concurso non
podera exceder o corenta por cento da puntuacion maxima atinxible no proceso selectivo.

8.2.2. O tribunal podera requirir, de oficio, dos/das aspirantes ou de calquera Administra-
cion publica, a documentacion complementaria ou as aclaraciéns precisas coa finalidade de
asegurar a maxima obxectividade na adxudicacion da puntuacion nesta fase de concurso.
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8.2.3. Realizada polo tribunal a baremaciéon correspondente, a Direccion Xeral de Re-
cursos Humanos publicara no Diario Oficial de Galicia 0 anuncio da sua exposicion, con
indicacion da puntuacion provisional obtida por cada aspirante nas distintas partes, asi
como a valoracion total da fase de concurso.

Contra os resultados da baremaciéon provisional, os/as aspirantes que o consideren
oportuno poderan presentar reclamacion ante o propio tribunal no prazo de dez dias habi-
les contados a partir do seguinte ao da sua publicacion no Diario Oficial de Galicia.

8.2.4. A vista das reclamaciéns presentadas ou apreciado de oficio polo 6rgano de se-
leccidn algun erro material na baremacion provisional asignada aos aspirantes, o tribunal
practicara as oportunas correccions e aprobara as puntuacions definitivas da fase de con-
curso e a relacion de aspirantes seleccionados, pola orde de puntuacion alcanzada nas
diferentes quendas de acceso, elevando esta relacion a autoridade convocante para a sua
publicacion no Diario Oficial de Galicia.

8.2.5. O sistema de desempate efectuarase a favor dos/as aspirantes que tefian a maior
puntuacion na fase de oposicidn no seu conxunto e de persistir o empate, pola maior pun-
tuacion nos exercicios da parte especifica e comun do programa, por esta orde.

De persistir ainda o empate, dirimirase a favor do/a aspirante con maior puntuacién na
fase de concurso e, de ser necesario, sucesivamente por cada parte da fase de concurso
e pola sua orde. Para rematar, decidira a maior idade do/a aspirante.

8.2.6. A puntuacion obtida na fase de concurso non podera ser aplicada para superar a
fase de oposicion.

IX. Relacion de aspirantes seleccionados/as e eleccion de destino.

9.1. Os/as aspirantes definitivamente seleccionados/as disporan do prazo dun mes con-
tado desde o dia seguinte ao da publicacion da resolucién prevista no nimero 8.2.4 para a
presentacion da seguinte documentacion:

a) Declaracion baixo a sua responsabilidade de non ter sido separado/a do servizo,
mediante expediente disciplinario, de calquera servizo de saude ou Administracién publica
nos seis anos anteriores a convocatoria, nin estar inhabilitado/a con caracter firme para o
exercicio de funciéns publicas nin, se é o caso, para a correspondente profesion.
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No caso dos/das nacionais doutro Estado, non atoparse inhabilitado/a, por sancién ou
pena, para o exercicio profesional ou para o acceso a funciéns ou servizos publicos nun
Estado membro, nin ser separado/a, por sancion disciplinaria, dalgunha das administra-
ciéns ou servizos publicos nos seis anos anteriores a convocatoria.

b) Certificado médico oficial no cal se acredite a capacidade funcional necesaria para o
desempeno das funciéns propias da categoria.

Osl/as participantes que accedan pola quenda de persoas con discapacidade debe-
ran achegar neste momento, ademais da documentacion anterior, orixinal ou certificacion
compulsada acreditativa do mantemento dos requisitos para acceder pola correspondente
quenda, de non ter caracter definitivo a resolucion pola cal se lle recofieceu a discapacida-
de, e que foi achegada ao inicio do proceso selectivo.

9.2. Os/as que dentro do prazo fixado non presenten a documentacién ou do exame
dela se deduza que carecen dalgun dos requisitos para participar no presente proceso
selectivo, non poderan ser nomeados/as persoal estatutario fixo e quedaran anuladas as
sUas actuacions, sen prexuizo da responsabilidade en que incorresen por falsidade na
solicitude inicial.

9.3. Comprobada a documentacién de todos/as os/as aspirantes aprobados/as, a Direc-
cion Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude publicara no Diario Oficial
de Galicia a relacion definitiva de aspirantes seleccionados/as.

En ningun caso se podera declarar que superaron 0 COncurso-oposicion un numero de
aspirantes superior ao de prazas convocadas. Tal declaracion sera nula de pleno dereito.

9.4. Nesta mesma resolucion aprobarase a relacion, por institucion sanitaria, de prazas
que se oferten aos/as aspirantes seleccionados/as e o procedemento e o prazo para que
estes manifesten a sta opcion polos destinos ofertados.

9.5. De acordo co establecido no artigo 17 do Decreto 206/2005, do 22 de xullo, as pra-
zas vacantes que se oferten corresponderan sempre a prazas basicas da correspondente
categoria.

9.6. As prazas adxudicaranse entre os/as aspirantes, pola orde de puntuacion acadada

Nno concurso-oposicion con preferencia a favor dos/as aspirantes que accederon pola quen-
da de promocién interna.
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9.7. S6 para os efectos de eleccion de destino, de conformidade co artigo 9 do Real
Decreto 2271/2004, do 3 de decembro, polo que se regula o0 acceso ao emprego publico
€ a provision de postos de traballo das persoas con discapacidade, os/as aspirantes que
superen 0 concurso-oposicion pola quenda reservada a persoas con discapacidade, pode-
ran solicitar a autoridade convocante, no prazo previsto na base 9.1 a alteracion da orde
de prelacion para a eleccion das prazas por motivos de dependencia persoal, dificultades
de desprazamento ou outras analogas, que deberan ser debidamente acreditados. O 6r-
gano convocante decidira a dita alteracion cando estea debidamente xustificada, e debera
limitarse a realizar a minima modificacién na orde de prelaciéon necesaria para posibilitar o
acceso ao posto da persoa con discapacidade.

9.8. A solicitude que formulen os aspirantes sera vinculante e irrenunciable.

9.9. Os/as aspirantes poderan ser representados no acto de eleccion de destino por
terceiras persoas provistas de poder suficiente.

9.10. O/a aspirante seleccionado/a que non opte por un destino no prazo e de acordo
ao procedemento establecido, non podera ser nomeado/a, e quedaran sen efecto todas as
sUas actuacions. En todo caso, non seran tidas en conta causas de forza maior ou calquera
outra causa para emendar a non eleccion de destino.

Neste suposto, a autoridade convocante procedera ao chamamento de novos/as aspi-
rantes, no nimero que se corresponda coas prazas ofertadas e non elixidas, coa finalidade
de que manifesten a sua opcidn por estas, Igo de acreditar do cumprimento dos requisitos
esixidos. Esta opcion realizarase pola orde de prelacion que resulte da lista definitiva.

X. Nomeamento e toma de posesion.

10.1. Unha vez adxudicados os destinos, publicarase no Diario Oficial Galicia a resolu-
cion pola que se declare finalizado o proceso selectivo, con nomeamento como persoal es-
tatutario fixo do Servizo Galego de Saude e asignacion de destino a aqueles/as aspirantes
seleccionados/as que acrediten o cumprimento dos requisitos exixidos.

Non poderan ser nomeados persoal estatutario fixo as persoas aspirantes selecciona-

das que no momento de expedir o correspondente nomeamento se encontren en situacion
de incapacidade permanente total, absoluta ou grande invalidez.
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10.2. Os/as nomeados/as disporan do prazo dun mes para incorporarse a praza
adxudicada. O computo deste prazo iniciarase ao dia seguinte ao da publicacion a
que se refire o punto anterior. A toma de posesion da praza efectuarase no centro de
xestion ao cal pertenza esta. A falta de incorporacién no prazo referido, cando sexa impu-
table ao/a interesado/a e non responda a causas xustificadas, producira o decaemento do
seu dereito a obter a condicion de persoal estatutario fixo como consecuencia do concreto
proceso selectivo. Non entanto, en casos de forza maior, e por instancia do/a interesado/a,
a Direccién Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude podera prorrogar o
prazo de toma de posesion.

10.3. Alincorporacion as prazas adxudicadas levara aparellado o cesamento do persoal
temporal que, se é o caso, as ocupe, de acordo cos criterios de incorporacion e cesamento
vixentes.

XI. Norma derradeira.

11.1. Esta convocatoria e as suas bases vinculan a Administracion, os tribunais encar-

gados de xulgar o concurso-oposicion e os/as que participen nel.

11.2. Asi mesmo, cantos actos administrativos sexan producidos polos tribunais, pola
autoridade convocante ou polo 6érgano encargado da xestion, poderan ser impugnados
polos/as interesados/as de acordo co establecido na Lei 30/1992, do 26 de novembro, de
réxime xuridico das administraciéns publicas e do procedemento administrativo comun,
modificada pola Lei 4/1999, do 13 de xaneiro.

11.3. Contra esta resolucion, que pon fin a via administrativa, poderase interpofer re-
curso potestativo de reposicion ante esta direccion, no prazo dun mes contado desde o dia
seguinte ao da sua publicaciéon no Diario Oficial de Galicia, de conformidade co establecido
na Lei 30/1992, do 26 de novembro, ou poderase impugnar directamente na xurisdicion
contencioso administrativa nos termos da Lei 29/1998, de 13 de xullo.

Santiago de Compostela, 10 de decembro de 2014

Margarita Prado Vaamonde
Directora xeral de Recursos Humanos
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ANEXO |
Prazas e titulacions

Acceso | Promocion Reserva

libre interna | discapacidade 1] Titulacién

Categoria Grupo

Titulo universitario oficial de grao ou
licenciado/a ou doutor/a en Medicina e Cirurxia
e titulo de médico/a especialista en Medicina
Familiar e Comunitaria ou estar en posesion
da certificacion prevista no artigo 3 do Real
decreto 853/1993, do 4 de xufio, ou dalgun
dos titulos, certificados ou diplomas a que

fai referencia o artigo 30 da Directiva 93/16/
CEE, e que figuran enumerados no nimero

1 da Comunicacion 96/C 363/04 da Comision
Europea ou sexan titulares das certificacions
previstas no artigo 36.4 da dita directiva (*).
(*) En calquera caso, os ditos titulos,
certificados ou diplomas deberan ter sido
previamente recofiecidos polo Ministerio de
Educacién, Cultura e Deporte.

Médico/a de
familia de atencion| A1 18 20 2 40
primaria

ANEXO lI
Programa das probas selectivas

Parte comun.

Tema 1. A Constitucidon espafnola: Principios fundamentais, dereitos e deberes funda-
mentais dos espafois. A proteccion da saude na Constitucion.

Tema 2. Estatuto de autonomia de Galicia: estrutura e contido. O Parlamento. A Xunta e
o seu presidente. A Administracion publica galega.

Tema 3. A Lei xeral de sanidade: fundamentos e caracteristicas. Competencias das ad-
ministraciéns publicas en relacién coa saude. Dereitos e deberes dos usuarios do sistema
sanitario publico.

Tema 4. A Lei de saude de Galicia: o Sistema publico de saude de Galicia. Competen-
cias sanitarias das administracions publicas de Galicia. O Servizo Galego de Saude. A
estrutura organizativa de xestion integrada: disposicions que a regulan.

Tema 5. O Estatuto marco do persoal estatutario dos servizos de saude: Clasificacion do
persoal estatutario. Dereitos e deberes. Retribucidns. Xornada de traballo. Situaciéns do
persoal estatutario. Réxime disciplinario. Incompatibilidades. Representacion, participacion
€ negociacion colectiva.
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Tema 6. O persoal estatutario do Servizo Galego de Saude: Réxime de provisiéon e se-
leccién de prazas.

Tema 7 AlLeiorganica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccién de datos de caracter
persoal. A Lei galega 3/2001, do 28 de maio, reguladora do consentimento informado e da
historia clinica dos pacientes.

Tema 8. A Lei 31/1995, do 8 de novembro, de prevencion de riscos laborais: capitulos |,
II, Il e V. Principais riscos e medidas de prevencion nas IISS. Lexislacion sobre igualdade
de xénero: a sua aplicacién nos distintos ambitos da funcion publica.

Os textos legais seran os vixentes na data de publicacion no Diario Oficial de Galicia da
resolucion da Direccion Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude pola que
se procede ao nomeamento do tribunal de cualificacion.

Parte especifica.

Tema 1. Bioética: principios fundamentais: dilemas éticos. Os comités de ética. Normas
legais de ambito profesional. O segredo profesional. O consentimento informado. As instru-
cions previas. O traballo en equipo. Deber de non abandono.

Tema 2. Epidemioloxia. Conceptos xerais. Aplicaciéns en atencion primaria. Desefio de
estudos clinicos epidemioldxicos. Medidas de frecuencia, de asociacion e de impacto Epi-
demioloxia observacional descritiva: estudos de prevalencia. Epidemioloxia observacional
analitica. Estudos de cohortes e de casos e controis. Epidemioloxia experimental.

Tema 3. Programa de atencion & infancia: control do neno san. Vacinacions infantis.
Patoloxias relacionadas co crecemento e o desenvolvemento psicomotor. Actividades de
prevencion e promocion da saude na infancia e na adolescencia, deteccion de factores de
risco. Prevencion de condutas de risco.

Tema 4. Urxencias en pediatria. Choro persistente do lactante. Vomitos e diarrea na in-
fancia. Febre e convulsions na infancia. Patoloxia respiratoria na infancia. Maltrato infantil.

Atencién ao menor non acompafiado.

Tema 5. Programa da muller: embarazo, parto, puerperio, deteccidén precoz do cancro
xinecoloxico e de mama. Atencién a menopausa. Planificacion familiar.
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Tema 6. Actividades preventivas no adulto: habitos de risco, vacinaciéns, criba de en-
fermidades crénicas, deteccion precoz do cancro.

Tema 7. Actividades preventivas no ancian: valoracion xeriatrica global, deteccion do
ancian de risco (fraxil).

Tema 8. Estratexia de atencidn a cronicidade. A xestion da enfermidade crénica: abor-
daxe integral (bioldxica, psicoloxica e social) da cronicidade. Continuidade dos coidados.
Abordaxe multidisciplinar da cronicidade e minusvalidez: papel dos distintos profesionais
implicados. Promocion da saude: estratexias de prevencion e atencion da cronicidade.
Estratexias de prevencion de ingresos e reingresos hospitalarios. Corresponsabilidade,
autocoidado e autoprescricion responsable compartida. Paciente experto e paciente activo.
Paciente pluripatoléxico e polimedicado. Abordaxe da medicacion en pacientes crénicos
(criterios start/stop).

Tema 9. Condutas de risco adictivo. Patrons de consumo. Prevencion, deteccion e tra-
tamento de toxicomanias. Tabaquismo. Alcoholismo, farmacos e substancias de consumo
non legal. Intoxicaciéns e sindromes de dependencia.

Tema 10. A saude mental en atencion primaria: actividades preventivas e rehabilitado-
ras. Ansiedade. Depresion. Manexo e prevencion da autdlise. Axitacion psicomotora, crise
psicética. Cadro de mania e hipomania. Esquizofrenia. Trastorno bipolar. Trastornos da
conduta alimentaria.

Tema 11. Orientacion diagnéstica e terapéutica da sindrome febril.

Tema 12. Patoloxia neuroldxica en atencion primaria. Diagnéstico diferencial de mareos
e cefaleas. Demencias e cadros confusionais. Orientacidn de tremor, epilepsia, alteraciéns
do nivel de consciencia. Enfermidade de Parkinson. Trastornos do sono. Manexo diagnos-
tico e terapéutico da paralise facial.

Tema 13. Manexo diagnostico e terapéutico dos problemas otorrinolaringoldxicos: ri-
norrea, disfonia, otalxia e otorrea, xordeira e acufenos e tumores otorrinolaringoloxicos.
Odinofaxia.

Tema 14. Atencion a situacions urxentes en ORL: epistaxe. Sindrome vertixinosa.

Tema 15. Manexo diagnodstico e terapéutico do paciente con pirose, nauseas, vomitos,
refluxo gastroesofaxico. Dispepsia. Diarrea. Melenas e rectorraxia.
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Tema 16. Manexo diagnéstico e terapéutico da enfermidade ulcerosa péptica. Manexo
diagnostico da sospeita de patoloxia tumoral no aparello dixestivo.

Tema 17. Atencion ao paciente con dor abdominal aguda, crénica e recidivante. Diag-
nostico diferencial da dor abdominal.

Tema 18. Patoloxia oftalmoldxica en atencién primaria. Diagnéstico diferencial do ollo
vermello. Diagnéstico diferencial e manexo da dor ocular. Principios basicos da interpreta-
cion dunha retinografia. Urxencias oftalmoldxicas. Glaucoma e cataratas.

Tema 19. Enfermidades hematoléxicas en atencion primaria: manexo diagndstico e con-
trol evolutivo das anemias. Manexo da anticoagulacion oral: indicacién de farmacos e ni-
veis optimos de anticoagulacion segundo patoloxia.

Tema 20. Manexo diagnostico e control evolutivo das infeccidns e alteracions pigmen-
tarias da pel. Lesions eritematosas. Prurito. Lesions dermatoldxicas malignas ou premalig-
nas. Principios basicos da interpretacion dunha dermatoscopia.

Tema 21. Patoloxia traumatoloxica en atencion primaria: escordaduras, luxacions e ma-
nexo inicial das fracturas.

Tema 22. Manexo do paciente con: traumatismo cranioencefalico, traumatismo toracico,
traumatismo abdominal. Atencion inicial ao paciente politraumatizado.

Tema 23. Patoloxias nefroloxicas e uroloxicas en atencion primaria. Incontinencia. Disu-
ria. Problemas da funcion renal e vias urinarias: hematuria e microhematuria. Proteinuria e
microalbuminuria. Sindrome prostatica. Cdlico renal e urolitiase. Incontinencia urinaria. Re-
tencion urinaria. Disfuncion eréctil. Insuficiencia renal leve-moderada. Cancro renal, vesical
e prostatico.

Tema 24. Manexo diagnéstico e terapéutico das infeccidns: pneumonia, tuberculose,
VIH, infeccions de transmision sexual, hepatites viricas.

Tema 25. A patoloxia cardiovascular en atencién primaria: escalas de risco cardiovascu-
lar. Controis periédicos e obxectivos terapéuticos segundo o risco cardiovascular.

Tema 26. Cardiopatia isquémica. Insuficiencia cardiaca. Arritmias e valvulopatias. Diag-
nostico, tratamento e seguimento en atencién primaria.
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Tema 27. Interpretacion electrocardiografica en atencién primaria.

Tema 28. Abordaxe da hipertension arterial en atencién primaria: diagnéstico, enfoque
preventivo, clinico e terapéutico. Uso de antihipertensivos en atencion primaria. Medidas
hixiénico-dietéticas. Criterios de derivacion.

Tema 29. A diabetes en atencién primaria: enfoque preventivo, clinico e terapéutico.
Tema 30. Abordaxe da hipercolesterolemia en atencién primaria.

Tema 31. Enfermidades cerebrovasculares: diagndstico, prevencion e tratamento en
atencion primaria. O cédigo ictus.

Tema 32. A enfermidade pulmonar obstrutiva cronica en atencion primaria: diagndstico,
control e seguimento. Patoloxia do sono.

Tema 33. Control e seguimento da asma en atencion primaria.

Tema 34. Enfermidades osteoarticulares e musculoesqueléticas en atencion primaria.
Cervicalxia, lumbalxia e lumbociatalxia, dorsalxia, ombro doloroso, talalxia. Monoartrite e
poliartrite. Osteoporose. Artrose. Infiltracions. Indicaciéns de fisioterapia do aparello loco-
motor. Manexo diagnoéstico e control evolutivo da dor osteomuscular e articular. Dor cronica
non oncoléxica.

Tema 35. Control e seguimento dos trastornos da tiroide en atencion primaria. Obesi-
dade: prevencion, complicacions e tratamento. Abordaxe familiar e psicosocial do paciente
obeso.

Tema 36. Control e seguimento das hepatopatias créonicas en atencion primaria.

Tema 37. Atencién ao paciente con necesidade de coidados paliativos. Problemas psi-
cosociais e de comunicacién co paciente e a sua familia. Atencion a dor, sedacion, agonia
e sintomas asociados. Tratamentos. Técnicas instrumentais frecuentes (manexo de farma-

cos por via subcutanea e infusores). Atencién domiciliaria.

Tema 38. Atencion a parada cardiorrespiratoria con e sen medios. Valoraciéon da dor
toracica.
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Tema 39. A cirurxia menor en atencion primaria: infraestrutura e material basico. Asepsia
e anestesia. Técnicas de cirurxia. Tipos de suturas. Patoloxia dermatoldxica abordada en
cirurxia menor dedde a atencion primaria.

Tema 40. Tratamento de urxencia de feridas, queimaduras, electrocucion, conxelacién
e hidrocucion.

Tema 41. Manexo racional das probas diagndsticas en atencién primaria. Uso racional
do medicamento. Interaccions medicamentosas, farmacos no embarazo e na lactacion,
farmacos en situaciéns especiais (medicacion compasiva).

ANEXO Il
Exercicios

1° exercicio (eliminatorio):

Consistira na contestacion por escrito dun cuestionario de 100 preguntas tipo test con
catro respostas alternativas, mais 10 preguntas de reserva, de supostos practicos sobre
o contido da parte especifica do programa do anexo I, e directamente relacionados coa
actividade especifica dos centros, nun prazo maximo de 180 minutos.

Este exercicio sera valorado de 0 a 50 puntos.

As respostas correctas puntuaran positivamente, as non contestadas non teran valora-
cion ningunha e as contestadas erroneamente seran penalizadas co cuarto do valor asig-
nado a contestacion correcta.

Para superar este exercicio debera alcanzarse unha puntuacién do 50% do seu valor.
2° exercicio (obrigatorio non eliminatorio):

Consistira na contestacion por escrito dun cuestionario de 10 preguntas tipo test con
catro respostas alternativas, mais 2 preguntas de reserva, sobre o contido da parte comun
do programa do anexo Il (temas 1 ao 8, inclusive), nun prazo maximo de 15 minutos.

Este exercicio sera valorado de 0 a 5 puntos.

As respostas correctas puntuaran positivamente, as non contestadas non teran valora-
cion ningunha e as contestadas erroneamente seran penalizadas co cuarto do valor asig-
nado a contestacion correcta.
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3° exercicio (obrigatorio non eliminatorio):

Consistira na contestacion por escrito dun cuestionario de 10 preguntas tipo test con
catro respostas alternativas, mais 2 preguntas de reserva, mediante o cal se evidencie o
coflecemento por parte dos aspirantes da lingua galega, nun prazo maximo de 15 minutos.

Este exercicio sera valorado de 0 a 5 puntos.

As respostas correctas puntuaran positivamente, as non contestadas non teran valora-
cion ningunha e as contestadas erroneamente seran penalizadas co cuarto do valor asig-
nado a contestacion correcta.

Estaran exentos da realizacion deste exercicio os/as aspirantes que acrediten posuir
o Celga 4, ou equivalente debidamente homologado polo 6rgano competente en materia
de politica linguistica da Xunta de Galicia (curso de perfeccionamento de galego, de con-
formidade co establecido na disposiciéon adicional segunda da Orde do 10 de febreiro de
2014 pola que se modifica a Orde do 16 de xullo de 2007, que regula os certificados oficiais
acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega), aos cales se lles asignaran 5
puntos.

ANEXO IV
Baremos

1.- Formacion: 35 % (14 puntos).

1.1. Académica.

a) Grao:

1. Licenciatura:

Plan antigo:
- Por cada matricula de honra: 0,50 puntos.
- Por cada sobresaliente: 0,25 puntos.

- Por cada notable: 0,10 puntos.
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Non se valorara o sobresaliente cando se obtivese matricula de honra.

A suma das puntuacions dividirase polo numero total de materias avaliadas no plan de
estudos, expresando o cociente con dous decimais.

Non se valoraran as materias de idioma, relixion, formacioén politica e educacion fisica.
Plan novo:

A puntuacion correspondente aos estudos de cada aspirante obterase mediante a apli-
cacion do seguinte algoritmo:

0,10 Cn + 0,25 Cs +0,50 Cmh

Ca+Cn+Cs+Cmh

As anotaciéns Ca, Cn, Cs e Cmh corresponden ao numero total de créditos que na certi-
ficacion académica estean adscritos a materias troncais e obrigatorias e nos que, respecti-
vamente, se obtiveron as cualificaciéns de aprobado, notable, sobresaliente e matricula de
honra. Non se puntuara o sobresaliente cando se obtivese matricula de honra.

Non seran valorados os créditos correspondentes a materias optativas ou de libre elec-
cion/configuracion.

A puntuacion resultante expresarase con dous decimais.

Non se valoraran as materias de idioma, relixién, formacion politica e educacion fisica.
2. Exame de grao: 0,50 puntos. (Con sobresaliente ou matricula de honra 0,25 puntos mais).
3. Premio extraordinario: 0,50 puntos.

b) Posgrao:

1. Pola realizacién de todos os cursos de doutoramento (sistema anterior ao Real decre-
to 185/1985) ou pola realizacién do programa de doutoramento ata o nivel de suficiencia
investigadora segundo os reais decretos 185/1985 e 778/1998, ou pola obtencién do diplo-
ma de estudos avanzados (DEA): 1,5 puntos.
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2. Titulo de doutor/a no ambito das ciencias da saude: 5 puntos.
3. Premio extraordinario de doutoramento no ambito das ciencias da saude: 0,5 puntos.

4. Master universitario oficial, master universitario-titulo propio, experto universitario,
especialista universitario no ambito das ciencias da saude:

4.1. En caso de estar computado en créditos ECTS:
Titulo oficial: 0,05 puntos/crédito.
Titulo propio: 0,025 puntos/crédito.
4.2. En caso de estar computado en horas:
Titulo oficial: 0,005 puntos/hora.
Titulo propio: 0,0025 puntos/hora.

Atitulacién de master débea rexistrar o/a aspirante en Fides/expedient-e na epigrafe de
formacion continuada recibida/master.

c) Docencia universitaria impartida no ambito das ciencias da saude: 0,5 puntos/curso
académico, ata un maximo de 3 puntos.

Os puntos b.1) e b.2) son excluintes entre si.
1.2. Continuada:

a) Pola asistencia, debidamente xustificada, a cursos de formacién e perfeccionamento
sempre que tefian un contido relacionado coas funciéns propias da categoria e que estean
dirixidos directamente a categoria a que se opta, acreditados por:

— Comisién-nacional ou autonémica- de Formacion Continuada do Sistema Nacional
de Saude, créditos CFC.

— European Accreditation Council for CME (EACCME), créditos ECMEC, créditos da
EACCME, ou créditos CME da UEMS.

— American Medical Association, créditos AMA PRA categoria 1.
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b) Pola asistencia debidamente xustificada a cursos de formacion e perfeccionamento
convocados e impartidos pola Administracion estatal, autonémica, universidades, Inem,
Cruz Vermella, colexios profesionais, organizacions sindicais ou avalados polo Servizo Ga-
lego de Saude ou por calquera organismo publico, sempre que tefian un contido relacio-
nado coas funcidns propias da categoria e que estean dirixidos directamente a categoria
a que se opta.

c) Pola asistencia, debidamente xustificada, a cursos de formacién continuada reali-
zados en aplicacion dos acordos de formacion continuada das administraciéns publicas,
sempre que tefan un contido relacionado coas funciéns propias da categoria e que estean
dirixidos directamente a categoria a que se opta.

— Por crédito CFC: 0,05 puntos.
— Por hora, crédito ECMEC ou AMA PRA categoria 1: 0,005 puntos.

A puntuacion que se outorgara aos aspirantes que impartisen cursos de formacion con-
tinuada sera de 0,02 puntos por hora de docencia impartida. Valorarase a formaciéon im-
partida que tefia un contido relacionado coas funcions propias da categoriaa que se opta.

Para o caso de que o certificado indique os créditos e as horas de duracién, a valoracion
realizarase sempre polos créditos que figuren neste.

Non se valoraran os cursos realizados durante o periodo de especializacion que estean
incluidos no programa docente da especialidade correspondente.

Os cursos de prevencion de riscos, de informatica, de xestion clinica, de bioestatistica
e de metodoloxia da investigacion valoraranse en todas as categorias/especialidades, con
independencia da data de obtencion do titulo exixido para o acceso a estas, cunha puntua-
cion maxima de 4 puntos.

Non seran obxecto de valoracién os diplomas relativos a realizacion de xornadas, se-
minarios, simposios, talleres ou similares, agas que estean debidamente acreditados pola
Comision de Formacién Continuada do Sistema Nacional de Saude ou pola Comision Au-
tonémica.

1.3. Especializada:

a) Por ter completado o periodo como residente do programa MIR (en Espafia ou pais
da Union Europea) ou ben ter completado o periodo de formacion como residente nun
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centro estranxeiro cun programa recofiecido de docencia para posgraduados/as na espe-
cialidade de medicina familiar e comunitaria e co titulo validado polo Ministerio de Educa-
cion, Cultura e Deporte: 11 puntos.

b) Por ter completado o periodo como residente do programa MIR, FIR, QUIR, BIR, PIR
ou RHIR doutra especialidade distinta & de medicina familiar e comunitaria (en Espana ou
pais da Union Europea) ou ben ter completado o periodo de formaciéon como residente nun
centro estranxeiro cun programa recofiecido de docencia para posgraduados/as doutra es-
pecialidade distinta & de medicina familiar e comunitaria e co titulo validado polo Ministerio
de Educacién, Cultura e Deporte: 1 punto.

c¢) Por impartir docencia de formacién sanitaria especializada, ata un maximo de 1,5 puntos:

— Xefe de estudos de Formacién Sanitaria Especializada: 0,50 puntos/ano ou a parte
proporcional.

— Titor: 0,20 puntos/ano ou a parte proporcional.
— Colaborador docente: 0,10 puntos/ano ou parte proporcional.

Para os efectos deste baremo, tefien a consideracion de colaboradores docentes os
profesionais da mesma ou diferente especialidade a que forman que, sen ter nomeamento
formal de titor, colaboran na docencia nas diferentes unidades asistenciais ou dispositivos
nos que os especialistas en formacién realizan rotacions de determinada duracion, recolli-
das no programa da especialidade correspondente.

2. Experiencia: 55 % (22 puntos).

— Por cada mes completo de servizos prestados na categoria por conta e baixo a depen-
dencia de institucions sanitarias do sistema sanitario publico dun pais da Unién Europea/
Espazo Econémico Europeo/Suiza: 0,15 puntos/mes

— Por cada mes completo de servizos prestados na categoria por conta e baixo a depen-
dencia doutras administracions publicas de Espafia ou dun pais da Unién Europea/Espazo
Econdmico Europeo/Suiza ou en programas de cooperacion internacional debidamente
autorizados ao servizo de organizaciéns de cooperacion internacional ou en postos das
clases de licenciados sanitarios da escala de saude publica e administracion sanitaria ou
equivalentes doutras administracions publicas de Espafia/Unién Europea/Espazo Econd-
mico Europeo/Suiza: 0,075 puntos/mes
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— Por cada mes completo de servizos prestados na categoria por conta e baixo a depen-
dencia de institucions sanitarias privadas concertadas e/ou acreditadas para a docencia
de especialidades de ciencias da saude de Espafia ou dun pais da Unién Europea/Espazo
Econdémico Europeo/Suiza: 0,05 puntos/mes.

— Por cada mes completo de servizos prestados noutra categoria ou especialidade de
persoal licenciado sanitario por conta e baixo a dependencia de institucidons sanitarias pu-
blicas dun pais da Union Europea/Espazo Econédmico Europeo/Suiza: 0,025 puntos/mes.

Normas xerais de valoracion.
Primeira
Os meses seran computados por dias naturais.

Salvo para os nomeamentos de atencion continuada ou gardas en atencion extrahospi-
talaria, o computo dos servizos prestados efectuarase por meses. Para iso calcularase en
cada epigrafe do baremo o numero total de dias e dividirase entre 30, de tal xeito que o que
se valorara en cada punto sera o cociente enteiro, despreciandose os decimais.

En ninguin caso, a suma dos servizos prestados con distintos nomeamentos dentro do
mesmo mes natural, podera valorarse por enriba da puntuacién establecida para o devan-
dito periodo dun mes.

En ningun caso, un mesmo periodo de servizos prestados podera ser obxecto de va-
loracion en distintas epigrafes do baremo. De igual xeito, un mesmo periodo de tempo de
servizos prestados non podera ser obxecto de valoracion en mais dunha categoria/espe-
cialidade, ou en varios servizos ou unidades, tanto do mesmo como de diferente centro.

Os servizos prestados con nomeamento de atenciéon continuada ou gardas en urxen-
cias extrahospitalarias, computaranse co criterio de equivalencia dun mes completo por
cada 130 horas traballadas no devandito mes, ou a parte proporcional que corresponda
a fraccion. Se dentro dun mes natural se realizaron mais de 130 horas, soamente podera
valorarse un mes de servizos prestados, sen que o exceso de horas efectuado poida ser
aplicado para o computo de servizos prestados noutro mes.

Segunda

Os servizos prestados durante o periodo en que se desfrute dunha reducion de xornada
para o coidado de familiares, seran valorados como servizos prestados en réxime de xor-
nada completa.
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Os servizos prestados polo persoal especificamente nomeado a tempo parcial seran
valorados coa conseguinte reducion. Cando nun mesmo periodo, o/a interesado/a acredite
distintos nomeamentos a tempo parcial, realizarase unha acumulacién, sen que poida re-
sultar, en ningun caso, unha xornada acumulada superior & xornada completa.

O periodo de formacion para a obtencion do titulo de especialista non podera ser valo-
rado como tempo de servizos prestados.

Os periodos de permiso sen soldo asi como a permanencia en situaciéon de servizos
especiais valoraranse como tempo de servizos efectivamente prestados para os efectos
deste baremo.

Os servizos prestados noutra categoria en promocién interna temporal polo persoal es-
tatutario fixo valoraranse como servizos temporais na dita categoria.

Os servizos prestados como especialistas de cota teran a mesma valoracion que os
prestados como facultativo especialista de area.

3. Investigacion e innovacion sanitaria: (10 %) (4 puntos).

a) Pola autoria de traballos cientificos e de investigacion no ambito das ciencias da
saude, apreciados libremente polo tribunal conforme os seguintes criterios e tdboas de
valoracion:

a.1) Revistas cientificas.

As publicacions deben pertencer a revistas cientificas indexadas no CSIC (ICYT, ISOC),
IBECS, Pubmed, Web of Knowledge (Wos), Embase e PsycINFO. Non seran obxecto de
valoracion as publicaciéns realizadas en revistas non indexadas nas bases de datos refe-
ridas.

— Os artigos cientificos (orixinal, orixinal breve, revision sistematica e meta-analise)
ponderaranse da seguinte forma, conforme o seu factor de impacto do Journal
Citation Reports (JCR), vixente na data de publicacién da convocatoria:

— Primeiro cuartil da especialidade: 0,40 puntos.

— Segundo cuartil da especialidade: 0,25 puntos.
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— Terceiro e cuarto cuartil: 0,15 puntos.
— Revista indexada sen factor de impacto: 0,05 puntos.

— Outro tipo de publicacions (editoriais, cartas ou artigos de opinion, técnicas e pro-
cedementos).

— Primeiro cuartil da especialidade: 0,10 puntos.
— Segundo cuartil da especialidade: 0,05 puntos.
— Terceiro e cuarto cuartil: 0,02 puntos.

No suposto de que a revista se lle atribuan diferentes cuartis en funcién da/s
especialidade/s, asignarase sempre o cuartil mais alto.

Non seran obxecto de valoracion as notas clinicas, resumos de comunicacions e casos
clinicos.

a.2) Libros ou capitulos de libros:
— Capitulo de libro: 0,10 puntos.
— Libro completo: 0,30 puntos.

S6 teran a consideracion de libro aquelas publicacions cun minimo de 49 paxinas. Para
a sua valoracion, a publicacion debe estar avalada por unha institucion publica, académica,
sociedade cientifica ou realizada por editoriais cientificas de recofiecido prestixio.

Non se poderan valorar mais de tres capitulos dun mesmo libro.

Non teran a consideracion de libro ainda que adopten esta forma de edicion as actas
de congreso.

Por non reunir a condicion de traballo cientifico e de investigacién non seran obxecto
de valoracién os libros/capitulos editados como glosario, anuario, manuais de preparacion
para o acceso a formacién sanitaria especializada e ao emprego publico, cursos de forma-
cion continuada, protocolos de servizo, libros de casos clinicos, sesions interhospitalarias
e demais que asi se aprecian polo respectivo érgano de seleccion.
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Por ser obxecto de valoracion tal mérito noutra epigrafe do baremo, non se lle asignara
ningunha puntuacion nesta epigrafe as publicacions de teses de outoramento.

Non seran obxecto de valoracion as autoedicions e/ou autopublicacions, entendendo
por tales aquelas publicacions financiadas ou promovidas por algun dos seus autores ou
nas que este figure como editor.

No suposto de libros ou capitulos de libros de autoria colectiva, sé sera obxecto de
valoracién aquela publicacion que, da documentacién presentada pola/o aspirante quede
suficientemente acreditada a participacion concreta nela. Enténdese por autoria colectiva
aquela publicacion na que intervefien un minimo de catro autores.

Normas comuns de valoracion de libros e revistas.

— En ningun caso, un mesmo contido determinado e obxectivable publicado baixo dife-
rentes formas e en diferentes publicacions podera ser obxecto de mais dunha valoracion.

— Non seran obxecto de valoracién as publicaciéns de caracter divulgativo.

Para os efectos deste baremo, non teran a consideracion de autor da publicacién, o
coordinador, director e outros colaboradores.

b) Por cada premio de investigacion outorgado a traballos de investigacion orixinais pu-
blicados, premios a comunicacions en congresos cientificos e premios de recofiecido pres-
tixio a traxectorias cientificas, outorgados por sociedades cientificas, organismos oficiais
ou entidades sen animo de lucro debidamente rexistradas entre cuxos fins se encontre a
investigacion, ata un maximo de 1 punto

— Premio de ambito internacional: 0,20 puntos.
— Premio de ambito nacional: 0,10 puntos.
c¢) Participacion en proxectos de investigacion.

Por cada participacion en proxectos de investigacion ou innovacién financiados por or-
ganismos publicos:

a. Como investigador principal:
i. Proxectos internacionais: 2 puntos.
ii. Proxectos nacionais: 1 punto.

iii. Proxectos autondmicos: 0,30 puntos.
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b. Como investigador colaborador:
i. Proxectos internacionais: 1 punto.
ii. Proxectos nacionais: 0,30 puntos.
iii. Proxectos autonémicos: 0,10 puntos.

Por cada participacion en proxectos de investigacion ou innovacion en convocatorias
competitivas financiados por organismos privados nacionais ou internacionais:

iv. Como investigador principal: 0,30 puntos.

Para os efectos deste baremo, os proxectos de investigacion non competitivos non se-
ran baremables.

Non se consideraran parte do equipo investigador o persoal contratado a cargo do
proxecto nin as colaboraciéns puntuais neste.

d) Estadias formativas en centros de investigacion nacionais ou estranxeiros: 0,05 pun-
tos/mes completo.

Para os efectos deste proceso selectivo tefien a condicién de centros de investigacion
os centros receptores nos cales os profesionais desenvolvan actividades de investigacion,
tratese de centros do SNS, universidade, organismos publicos de investigacion (OPIS) e,
en xeral, calquera centro de investigacion dependente da Administracion publica espafiola
ou estranxeira, que conten con grupos de investigacion de traxectoria acreditada en bio-
medicina e ciencias da saude.

e) Patentes:
— Solicitada e aceptada: 1 punto.
— En explotacién: 2 puntos.

f) Por ter completado o programa de formacion en investigacion «Rio Hortega» para
profesionais que tefian finalizado a sua formacién sanitaria especializada: 2 puntos

Este mérito debe rexistrarse electronicamente polo/a aspirante en Fides/expedient-e, na
epigrafe de «outros méritos».

XN XUNTA
+ +
+X+ DE GALICIA ISSN1130-9229  Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.es/diario-oficial-galicia




CVE-DOG: ilitf8c8-e0w1-25e0-fje 1-rzcez3ztgxe6

oD

OG Diario Oficial de Galicia

DOG NUum. 242 Xoves, 18 de decembro de 2014 Pax. 51662

ANEXO V
Procedemento de acreditacion de méritos

Acreditarase, segundo o suposto, mediante orixinal ou copia compulsada do titulo expedido polo
Ministerio de Educacién, Cultura e Deporte ou certificacién da respectiva universidade, debidamente
asinado, que deixe constancia de cada un dos méritos invocados polo aspirante e data en que foron
causados. No relativo aos cursos de doutoramento, para que o dito mérito poida ser obxecto de
valoracion, a certificacion que se achegue debera deixar constancia expresa de que o/a aspirante
realizou todos os cursos de doutoramento e indicar o programa e créditos obtidos. Noutro suposto non
se entendera debidamente acreditado tal mérito.

No suposto de titulacions obtidas no estranxeiro (UE) achegarase xunto coa copia compulsada do
titulo, traducion xurada deste ou equivalente e credencial de recofiecemento da titulacion expedida polo
Ministerio de Educacién espaiiol.

As titulacions obtidas no estranxeiro (non UE) deberan acreditarse coa achega da copia compulsada
do titulo, traducion xurada deste ou equivalente e documento de homologacion ou validacion expedido
a) Formacioén polo Ministerio de Educacién Espafiol.

Académica O expediente académico e cualificacions obtidas requiren, para a sta valoracion, a presentacion da
certificacion de recofiecemento ou equivalencia oficial.

Supostos especificos.

a) A acreditacion da formacion master efectuarase mediante orixinal ou copia compulsada do titulo ou
certificacion da iniversidade en que conste ter sido superada polo/a aspirante a formacién conducente
a obtencion do referido titulo, datas de realizacion e o nimero de horas ou créditos ECTs asignados a
dita actividade formativa.

Podera requirirse a persoa aspirante a achega do programa formativo nos supostos en que non quede
suficientemente acreditado a relacion do seu contido co ambito das ciencias da saude.

b) A docencia universitaria impartida acreditarase mediante certificacion da respectiva universidade,
na cal se fara constar expresamente o cargo docente, tipo de vinculacion, departamento ou area de
cofiecemento en que se impartiu a docencia e datas de inicio e fin da vinculacion.

Noutro suposto non se entendera debidamente acreditado o mérito.

a) Recibida: acreditarase tal mérito mediante copia compulsada do certificado de asistencia ao curso
no que debera constar o organismo ou entidade que convocou e impartiu a dita actividade formativa, as
datas de realizacion, contido do curso e nimero de créditos e/ou horas asignados. Podera requirirse a
persoa aspirante a achega do programa formativo ou categoria/s destinataria/s.

No suposto de cursos acreditados pola Comisién Nacional (ou Autonémica) de Formaciéon Continuada
debera constar o organismo ou entidade que convocou e impartiu a dita actividade formativa, titulo

da actividade formativa, as datas de realizacion, numero de créditos e/ou horas asignados, logotipo

da respectiva comision e ademais o nimero de expediente se se trata de actividades formativas
posteriores a abril de 2007.

Normas especificas para a formacion en lifia. Valoraranse aqueles diplomas de cursos en lifia en
que conste o numero de créditos, numero de expediente e logotipo da Comisién de Formacion
Continuada. Non sera necesario que conste o numero de expediente se se trata de cursos anteriores
a abril de 2007.

Seran validos ademais aqueles diplomas asinados dixitalmente por Dixital Learning cun certificado

b) Formacién dixital emitido pola Fabrica Nacional de Moeda e Timbre (FNMT) asi como aqueles que se poidan
continuada referenciar a unha web verificable ou cotexable polo 6rgano de seleccion. Noutro suposto debera
achegarse certificacion orixinal asinada polo 6rgano que impartiu a actividade formativa que contera
toda a informacion exixida neste punto.

No suposto de formacion en lifia con desenvolvemento nun rango de datas, sera valida a formacién que
conste superada dentro das ditas datas.

Valoraranse os moédulos ou partes integrantes dun curso nos supostos en que quede debidamente
acreditada a carga lectiva e horas/créditos asignados de forma diferenciada.

Non se valoraran nesta epigrafe os cursos/médulos que sexan parte dunha titulaciéon de formacion
académica.

O organo de seleccioén reserva para si o dereito de poder exixir ao aspirante calquera documentacion
complementaria e/ou rexeitar calquera certificado en lifia cando existan dubidas razoables sobre a sta
autenticidade.

b) Impartida: acreditarase mediante certificacién do organismo ou entidade convocante na cal debera
constar o contido da actividade formativa asi como o niumero de horas de docencia impartidas.

Noutro suposto non se entendera debidamente acreditado tal mérito.
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c) Formacién
especializada

No suposto de titulacions obtidas en Espafa, acreditarase tal mérito mediante orixinal ou copia
compulsada do titulo expedido polo Ministerio de Educacion, Cultura e Deporte ou certificacion
emitida pola respectiva Comision de Docencia ou Rexistro Nacional de Especialistas en Formacion
do Ministerio de Sanidade, Servizos Sociais e Igualdade de ter completado o periodo de formacion
conducente a obtencion do titulo da respectiva especialidade, que debera indicar a data de superacion.
No suposto de titulacions obtidas noutros Estados da Union Europea achegarase xunto coa copia
compulsada do titulo, traducién xurada deste ou equivalente e credencial de recofiecemento da
titulacion expedida polo Ministerio de Educacion espariol.

As titulacions obtidas no estranxeiro (non UE) deberan acreditarse coa presentacion da copia
compulsada do titulo, traducién xurada deste ou equivalente e documento de homologacion ou
validacion expedido polo Ministerio de Educacion espafiol.

Noutro suposto non se entendera debidamente acreditado tal mérito

d) Docencia
de formacion
sanitaria
especializada

Acreditarase mediante certificacion asinada pola Comisién de Docencia do centro onde se impartise
esta, na cal deberan constar expresamente os periodos de desenvolvemento de tal actividade e
condicion en que se impartiu.

Noutro suposto non se entendera debidamente acreditado tal mérito

e) Experiencia
Profesional

A experiencia profesional en instituciéns publicas acreditarase mediante certificacion emitida pola
Direccion de Recursos Humanos do centro ou érgano equivalente na cal debera constar a seguinte
informacién: categoria/especialidade, tipo de vinculo (fixo, temporal, atencién continuada, formacion,
promocién profesional temporal), réxime xuridico de vinculacion (laboral, funcionario, estatutario),

data de inicio e fin de cada unha das vinculaciéns/n® de horas no suposto de vinculos de atencién
continuada, total de dias de vinculacién, réxime de xornada (xornada completa, tempo parcial).

A experiencia profesional en centros privados acreditarase mediante certificacién da empresa na cal
debera constar a informacion arriba indicada, ou contrato laboral. En ambos os supostos xunto coa
citada documentacion debera presentarse un informe de vida laboral emitido polo INSS.

No suposto de instituciéns sanitarias publicas, tal certificacion debera facer constar constar
expresamente a naturaleza publica da institucion e a sta integracion no sistema sanitario publico do
Estado respectivo. Noutro caso a experiencia profesional non sera obxecto de valoracion.

No suposto de institucions sanitarias privadas concertadas debera quedar debidamente acreditado no
certificado a existencia dun concerto co respectivo servizo de saude autonémico ou sistema sanitario publico
dun pais da Union Europea nos periodos de vinculaciéon. Noutro suposto tal mérito non sera valorado.

No suposto de institucidons sanitarias privadas acreditadas para a docencia, debera quedar
debidamente acreditado no certificado que se achegue a condicion de institucion acreditada no ambito
do SNS ou sistema sanitario publico dun pais da Union Europea para a formacién de especialidades de
profesions sanitarias.

Non sera necesario acreditar documentalmente a experiencia profesional nas instituciéons sanitarias
do Servizo Galego de Saude e entidades publicas adscritas & Conselleria de Sanidade asi como a
condicién de centro concertado co Servizo Galego de Saude.

f) Publicacién
de traballos
cientificos e de
investigacion

Revistas cientificas indexadas en Pubmed. Non sera necesaria a sta acreditacion documental. O/a
aspirante consignara na aplicacion informatica, no espazo habilitado para o efecto, o codigo de
identificaciéon PMID e rexistrara manualmente a informacién relativa a nimero de sinaturas, niumero
de orde de sinaturas e tipo de publicacion. O sistema realizara a captura automatica da informacién
relativa aos outros campos da base de datos de Pubmed para a sua posterior validacion.

Revistas cientificas indexadas no CSIC (ICYT, ISOC), IBECS, Web of Knowledge (Wos), Embase,
PsycINFO. Acreditarase tal mérito mediante certificacion ou copia impresa compulsada ou autenticada
pola editorial responsable ou organismo publico con competencias en xestion e arquivo de
publicacions. Na certificacion ou copia impresa debera constar o nome da revista, o titulo do traballo, o
seu autor e a data de publicacion.

Libros/capitulos de libro editados en papel. Debera presentarse copia compulsada das follas en que
conste o titulo do libro, o titulo do capitulo, o autor, editorial, o seu depésito legal e/ou ISBN/NIPO,
lugar e ano de publicacion e indice da obra. Ademais, debera quedar acreditado o nimero de paxinas
do libro/capitulo e que tal publicacién esta avalada por unha institucion publica, académica, sociedade
cientifica ou realizada por editoriais cientificas de recofiecido prestixio.

Libros editados en formato electrénico. Acreditarase tal mérito mediante certificacion ou copia impresa
autenticada pola editorial ou organismo publico con competencias de xestidon e arquivo de publicacions,
na cal se fara constar a autoria do capitulo e demais datos bibliograficos basicos que identifiquen a
obra e/ou capitulo (autores, data de publicacion, edicién, ano, URL e data de consulta e acceso). Tal
publicacion debera estar avalada por unha institucion publica, académica, sociedade cientifica ou
realizada por editoriais cientificas de recofiecido prestixio.

Noutro suposto non se entendera debidamente acreditado tal mérito.

CVE-DOG: ilitf8c8-e0w1-25e0-fje 1-rzcez3ztgxe6

oD

XN XUNTA
+ +
+X+ DE GALICIA ISSN1130-9229  Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.es/diario-oficial-galicia




CVE-DOG: ilitf8c8-e0w1-25e0-fje 1-rzcez3ztgxe6

oD

OG

Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 242

Xoves, 18 de decembro de 2014 Pax. 51664

g) Premios de
investigacion

Acreditarase tal mérito mediante copia compulsada do diploma de concesién. Se no diploma non
consta expresamente o seu ambito, debera complementarse tal documentacion coa achega das bases
de convocatoria do premio.

Noutro suposto non se entendera debidamente acreditado tal mérito.

h) Proxectos de
investigacion

A participacién como investigador principal no proxecto de investigacion acreditarase mediante

copia da publicacion oficial da resolucion de convocatoria, sempre que consten os datos necesarios
para identificar o proxecto e o investigador, ou certificado de participacién expedido polo organismo
financiador, en que consten os datos identificativos do interesado e do proxecto no que participa.

A participacion como investigador colaborador acreditarase mediante a presentacién da copia de
resolucion de convocatoria se nela consta tal participacién. O/a aspirante debera constar como parte
do equipo investigador definido no documento de solicitude do proxecto ou en documento posterior que
asi o acredite no caso de que haxa cambios no equipo investigador ao longo da sua vixencia.

No suposto de que o organismo convocante non expida certificados de participacion debera achegarse
certificado asinado polo investigador principal no cal conste a identidade do/s colaborador/es,
notificacion acreditativa de concesién do proxecto ao investigador principal expedida polo organismo e
copia do proxecto orixinal enviado a convocatoria no cal debera constar a identidade dos investigadores
colaboradores.

i) Estadias
formativas

Acreditaranse mediante certificacién do responsable da estadia (director do centro) na cal se faga
constar o obxecto da estadia e as datas de inicio e fin.

Non seran tidas en conta as rotaciéns externas realizadas durante o periodo formativo da respectiva
especialidade.

j) Patentes

As patentes solicitadas e aceptadas acreditaranse coa inscricion no Rexistro de Patentes.
As patentes que se encontren en explotacion acreditaranse coa achega do acordo de explotacion da
patente

k) Programa de
formacién en
investigacion
«Rio Hortega»

Este mérito debera rexistrarse electronicamente polo/a aspirante en Fides/expedient-e na epigrafe de
«outros méritos».

Acreditarase este mérito mediante contrato de traballo asinado entre o candidato e a entidade
beneficiaria, xunto ao cal se presentara informe de vida laboral expedido polo I.N.S.S.

1) Compulsa de
documentos

As copias dos documentos orixinais acreditativos de méritos que se acheguen deberan estar cotexadas
polo responsable do rexistro onde se presenten ou compulsadas por notario ou funcionario publico
acreditado para a realizacién de tales funcions.

m) Traducion de
documentos

Os titulos ou certificacions que estean redactados nun idioma distinto a calquera dos oficiais do Estado
espafiol deberan ir acompafiadas da sua traducion ao castelan ou galego, que debera ir efectuada:

a) Por tradutor xurado, debidamente autorizado ou inscrito en Espafia.

b) Por calquera representacion diplomatica ou consular do Estado espafiol no estranxeiro.

c) Pola representacion diplomatica ou consular en Espafia do pais de que é cidadan/cidada o/a
solicitante ou, de ser o caso, do de procedencia do documento.

Respecto dos traballos cientificos e de investigacion redactados nun idioma distinto a calquera dos
oficiais do Estado espafiol, non sera necesario presentar copia traducida.

ANEXO VI
Instruciéns de acceso ao expediente electrénico (Fides)

A Oficina Virtual do Profesional (Fides) constitue o punto de encontro telematico entre o
Servizo Galego de Saude e os/as profesionais cos que mantén unha vinculacién, asi como
coas persoas aspirantes e profesionais doutros servizos de saude que participen nos pro-
cesos de seleccion e provision de prazas convocados por este organismo, configurandose
como a plataforma de acceso ao expediente electrénico do/da profesional ou aspirante.

O acceso a Fides, poderase realizar desde:

— Alinternet (profesionais do Servizo Galego de Saude e procedentes doutros servizos
autonoémicos de saude).
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— Alintranet do Servizo Galego de Saude (s¢ dispofible para profesionais en activo do
Servizo Galego de Saude e entidades publicas adscritas & Conselleria de Sanidade, e des-
de equipamento informaticos situados fisicamente na rede corporativa).

1. Acceso desde da internet.
1.1. Acceso desde internet con certificado dixital.

Os profesionais do Servizo Galego de Saude asi como os que procedan doutro ser-
vizo de saude autondmico poderan acceder desta forma a Fides a través do enderezo
http://fides.sergas.es.

E requisito indispensable dispofier dun certificado dixital para acceder a través desta
via. Os certificados aceptados son os expedidos pola FNMT (Fabrica Nacional de Moeda e
Timbre) e o DNI electronico (DNle).

Para obter o certificado dixital expedido pola FNMT sera preciso solicitalo a través da
internet (no enderezo www.cert.fnmt.es), ou ben en calquera oficina da Axencia Tributaria
(Ministerio de Economia e Facenda).

Se o usuario xa dispon dunha tarxeta sanitaria do Servizo Galego de Saude con chip
electrénico, esta xa contén un certificado da FNMT, polo que non sera necesario solicitar
un novo. De feito, a solicitude dun novo certificado inhabilitara o que existe na tarxeta sa-
nitaria.

Pola sua parte, o DNI electronico (DNle) poderase solicitar nas oficinas da Direccion
Xeral da Policia.

Para a identificacién do usuario mediante tarxeta sanitaria do Servizo Galego de Saude
con chip electrénico ou a través do DNI electronico, sera preciso, con caracter xeral, dispo-
fer dunha lectora de tarxetas. Non se requirira lectora de tarxetas unicamente no suposto
de dispofier dun certificado dixital da FNMT instalado no propio equipamento.

Osl/as usuarios/as poderan solicitar informacion e obter asesoramento sobre a acre-
ditacion electronica nos PAE (punto de acreditacion electrénica) habilitados polo Servizo
Galego de Saude nos diversos centros sanitarios de atencidn especializada e atencion
primaria do organismo.
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Os servizos que, a través desta forma de acceso, teran dispoiibles os/as profesionais
actualmente vinculados ao Servizo Galego de Saude, asi como aqueles profesionais pro-
cedentes doutros servizos de saude que nalgun momento do pasado tivesen algun tipo de
vinculacién co citado organismo, seran tanto o acceso a xestion do expediente electrénico
e a inscricion electronica no proceso de concurso de traslados e demais procesos de se-
leccién e provision de prazas que convoque este organismo, asi como ao resto de funcio-
nalidades existentes na Oficina Virtual do Profesional (Fides).

Os servizos que, a través desta forma de acceso, teran dispofiibles os profesionais que
nunca tiveron un vinculo co Servizo Galego de Saude seran, tanto o acceso a xestién do
expediente electronico como a inscricion electronica no proceso de concurso de traslados
e demais procesos de seleccion e provision de prazas que convoque este organismo.

A primeira vez que un profesional acceda con certificado dixital a Fides, solicitaraselle
que cubra un formulario de alta con datos basicos.

1.2. Acceso desde a internet sen certificado dixital.

O acceso a Fides desde a internet sen certificado dixital efectuarase a través do ende-
rezo http://fides.sergas.es.

Esta forma de acceso non estara habilitada para aqueles profesionais actualmente vin-
culados ao Servizo Galego de Saude. Unicamente os profesionais que tiveron no pasado
algun vinculo laboral co Servizo Galego de Saude ou aqueles que nunca mantiveron rela-
cion profesional con este organismo poderan elixir esta forma de acceso ao sistema.

Por motivos de seguridade e de proteccion de datos, este tipo de acceso ten limitadas
as funcionalidades do servizo a que se pode acceder. Asi, ainda sendo posible acceder a
determinados servizos, resulta recomendable optar polo acceso mediante certificado dixi-
tal, por resultar o método que ofrece as debidas garantias en canto a seguridade dos datos
e permite o acceso a todas as funcionalidades de Fides.

Para acceder sen certificado dixital € necesario solicitar unha conta de usuario, formada
por un identificador Unico e un contrasinal secreto. Os pasos para conseguir unha conta de
usuario son os seguintes:

— Paso 1: desde a pantalla principal de Fides, na epigrafe de «acceso sen certificado»,
premer no enlace de acceso ao proceso de rexistro.
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— Paso 2: cubrir debidamente o formulario e aceptar as condiciéns de uso. Neste for-
mulario realizaranse unha serie de preguntas en funcién de se se tivo ou non algunha vez
algun tipo de vinculacion co Servizo Galego de Saude, que habera que responder correc-
tamente para consolidar con éxito o proceso de alta.

No caso de non responder correctamente as preguntas, o sistema enviara ao correo
electrénico do usuario indicado no formulario, un cédigo que o interesado tera que presen-
tar persoalmente nun dos PAE (punto de acreditacion electréonica) habilitados polo Servizo
Galego de Saude nos diversos centros do organismo, xunto cun documento de identifica-
cion valido.

No caso de finalizar o proceso de alta correctamente, enviarase unha mensaxe de con-
firmacién ao interesado, ao enderezo de correo electronico indicado no formulario, e tras
a confirmacién por parte do usuario, unha segunda mensaxe via corrreo electrénico cos
datos de acceso a Fides.

— Paso 3: cubrir os recadros de usuario e contrasinal de Fides, na epigrafe de «acceso
sen certificado». A primeira vez que accedamos a Fides tras o proceso de alta, o sistema
solicitaranos que cambiemos o contrasinal por motivos de seguridade.

Os servizos que, a través desta forma de acceso, teran dispofiibles os profesionais que
nalgun momento do pasado tivesen algun vinculo co Servizo Galego de Saude, seran tanto
0 acceso a xestidén do expediente electronico como a inscricidon electrénica no concurso de
traslados e demais procesos de seleccidn e provision de prazas que convoque este orga-
nismo. A través deste tipo de acceso, non se podera acceder ao resto de funcionalidades
de Fides que, pola contra, si estan disponibles no acceso con certificado dixital.

Os servizos que, a través desta forma de acceso, teran dispoiibles os profesionais
que nunca tiveron un vinculo laboral co Servizo Galego de Saude, seran tanto o acceso a
xestion do expediente electronico como a inscricion electrénica no concurso de traslados e
demais procesos de seleccion e provision de prazas que convoque este organismo.

2. Acceso desde da intranet do Servizo Galego de Saude.

Esta via so estara disponible para profesionais en activo do Servizo Galego de Saude
e desde equipamentos informaticos situados fisicamente na rede corporativa do citado
organismo.
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Os/as profesionais cun vinculo activo teran, mediante este sistema, acceso a totalidade
de servizos e funcionalidades de Fides, incluido o acceso a xestidon do expediente electré-
nico e a inscricion electronica no proceso de concurso de traslados.

O acceso a Fides realizarase mediante o cédigo de usuario e contrasinal que os/as
profesionais en activo xa tefien asignado e utilizan habitualmente para acceder ao resto de
funcionalidades do sistema.

3. Manual de instruciéns de acceso e funcionamento do expediente electronico e valida-
cion da documentacion.

Na sede electronica do Servizo Galego de Saude (www.sergas.es) figura a disposicion
dos concursantes un manual de instrucidns sobre o acceso e funcionamento do expediente
electrénico, os diferentes estados en que pode atopar a informacién relativa aos seus mé-
ritos e normas de validacion da documentacion que hai que presentar.

4. Caixa de correo electronico.

Para efectuar as consultas e resolver as dubidas que xurdan en relacién con este pro-
cedemento, habilitase o seguinte enderezo de correo electrénico: oposicions@sergas.es.
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ANEXO VI
Modelo de autoliquidacion de taxas

XUNTA DE GALICIA TAXAS da COMUNIDADE AUTONOMA DE GALICIA Modelo

+
‘et
’*. CONSELLERIA DE FACENDA Lt 4I2008; 360 36 oG ‘s l

Decreto 61/2005, do 7 de abril
: e ibutaria AUTOLIQUIDACION EUROS

Conselleria de SANTDADE Cédigo:
@ Delegacién de SE 20S CENTRAIS Codigo
o
o
8 Servizo de SECRETARIA Cédigo: n
(5}
Taxa: denominacién: INSCRICION PROCESO SELEC
cosgo: 3 o Jo]s]o]z]
NIF APELIDOS E NOME OU RAZON SOCIAL
4
7] ViA PUBLICA NUMERO = ESCAL. ANDAR PORTA  TELEFONO
&
- 2
o
x
2 1 SN S i
CONCELLO PROVINCIA CODIGO POSTAL
BASE~DE CALCULO OU BASE TIPO OU TARIFA IMPORTE A INGRESAR
IMPONIBLE OU UNIDADES
z
Q
3}
<
a
2
e
-
TOTAL
S
a de de 20
Sinatura do declarante ou representante legal
Selo Data Numero

IMPORTANTE O ingreso deberd realizarse en calquera das sucursais das entidades
financeiras colaboradoras na recadacion
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