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Toxo: "Ya no se puede estrujar más
a los ciudadanos"

CCOO solicita al SAS un listado de
productos químicos de uso habi-
tual para analizarlos y sustituir los
posibles agentes cancerígenos

Una veintena de personas se concen-
tra en el Centro de Salud de Tarifa con-
tra la última agresión a una trabajadora

Carbonero urge a la Junta a decir
"basta ya" al maltrato de Rajoy sobre
Andalucía

12 de septiembre: Concéntrate en defensa de
los empleados y servicios públicos andaluces

La Plataforma Sindical y de Asociaciones Profesionales de Empleadas y Empleados Pú-
blicos de Andalucía acordó en una reunión celebrada el día 6 de septiembre realizar con-
centraciones el 12 de septiembre en todas las provincias andaluzas, a partir de las 19.00
horas, en contra de los recortes y la pérdida de derechos en el sector público andaluz

La Plataforma Sindical y de Asociaciones Profesionales
de Empleadas y Empleados Públicos de Andalucía, cons-
tituida por CCOO, UGT, CGT, CSI-F, FATE, FEP-USO,
SATSE, SIAT, STAJ, USAE, USTEA, ACAIP, ANPE, GES-
THA y PIENSA, decidió por unanimidad el 6 de septiem-
bre organizar para el miércoles 12 de septiembre una
jornada de lucha bajo el lema 'En defensa de los Emple-
ados y Servicios Públicos'.

Las concentraciones se realizarán en todas las provin-
cias andaluzas a las 19.00 horas en los siguientes lu-
gares establecidos:

-Almería: Subdelegación del Gobierno (Arapiles s/n).

-Cádiz: Subdelegación del Gobierno (Barcelona s/n).

-Córdoba: Edificio delegaciones de la Junta de Andalucía
(Santo Tomás de Aquino s/n).

-Granada: Hospital Ruiz de Alda (Plaza de La Caleta).

-Huelva: Delegación del Gobierno de la Junta de Anda-
lucía (Sanlúcar de Barrameda).

-Jaén: Subdelegación del Gobierno (Plaza de Las Bata-
llas 2).

-Málaga: Delegación de Hacienda (Avda. Andalucía 2).

-Sevilla: Edificio de los juzgados (Prado de San Sebas-
tián s/n. Menéndez Pelayo).
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Los secretarios generales de CCOO y UGT, Ignacio Fer-
nández Toxo y Cándido Méndez han manifestado que
ambas centrales sindicales "no
descartan una nueva huelga ge-
neral si el Gobierno recurre al
rescate de la UE". Además, han
advertido a Rajoy que si se ma-
terializa el rescate no habrá ex-
cusas para convocar un
referéndum "antes de que pase
como en Grecia" y han asegu-
rado que "los ciudadanos ya padecen las consecuencias
de un rescate sin recibir beneficio alguno".

Toxo ha advertido que el Gobierno puede romper su
compromiso sobre el mantenimiento de las pensiones ya
que "estamos entrando en una situación en que ya nada

es intocable" y añadió que "no se puede estrujar más a
los ciudadanos".

En cuanto a la situación de la
economía española, el secreta-
rio general de CCOO ha asegu-
rado que "España sólo podría
asumir una condición, la de
pagar la deuda, si finalmente el
Gobierno decide solicitar al BCE
la compra de bonos soberanos

para frenar la tensión en los mercados de deuda. 

En este sentido, Toxo recuerda que la cita del día 15 de
septiembre tiene como objetivo forzar que se dé marcha
atrás en los ataques a los derechos laborales y sociales
y el desmantelamiento del estado de bienestar.

Toxo: "Ya no se puede estrujar más a los ciudadanos"

El secretario general de la FSS-CCOO Andalucía, Hum-
berto Muñoz, ha remitido un escrito al director general de
Profesionales del SAS, Martín
G. Blanco, para denunciar de
nuevo la situación de las reno-
vaciones de los nombramientos
de los 5.800 trabajadores y tra-
bajadoras que tienen la condi-
ción de personal eventual
estructural del SAS, a quienes
se les ha renovado sus contra-
tos cada 3, 6 ó 12 meses y que,
sin embargo, ahora dichas re-
novaciones han pasado a reali-
zarse mes a mes. 

Asimismo, a todo lo anterior hay
que añadir que la mayoría de
los contratos que se han reno-
vado se han pasado de jornada
completa a jornada parcial al 75
por ciento.

Por ello, CCOO, que en su mo-
mento ya se dirigió a los parti-
dos políticos firmantes del Acuerdo del Gobierno andaluz
para que introdujeran en la tramitación parlamentaria del
Decreto Ley 1/2012 una enmienda que garantizara la es-
tabilidad en el empleo de este colectivo, al menos hasta

diciembre de 2014, vuelve a solicitar a la Dirección Ge-
neral de Profesionales que abandone la política de re-

corte de jornada y, por tanto,
salarial, que está llevando a cabo
y garantice un período mayor de
estabilidad laboral, ya que se trata
de un personal necesario para
asegurar la prestación sanitaria
que ha de llevar a cabo el SAS.

Inadmisible
Para la FSS-CCOO Andalucía es
inadmisible el hecho de que a un
colectivo de 5.800 trabajadores y
trabajadoras, imprescindibles para
el sistema sanitario público anda-
luz, se le exponga a la máxima ex-
presión de la inestabilidad laboral
como es la continua incertidumbre
de no saber cada mes si se le va
a renovar o no el nombramiento y
a rebajarle drásticamente la jor-
nada laboral.

Esta actuación del SAS contradice
lo establecido en el Acuerdo del Gobierno andaluz que,
en uno de sus puntos, apuesta por aplicar políticas de es-
tabilización laboral del personal que trabaja en la Junta
de Andalucía.

La FSS-CCOO Andalucía ha presentado ante la Dirección General de Profesionales del SAS
un escrito en el que le vuelve a solicitar que abandone la política de recorte de jornada y,
por tanto, salarial que está llevando a cabo fundamentalmente contra este amplio colectivo
de trabajadores y trabajadoras. Asimismo, este sindicato pide que se les garantice un pe-
ríodo mayor de estabilidad laboral, al menos hasta finales de 2014, ya que se trata de un
personal necesario para asegurar la prestación sanitaria que ha de llevar a cabo el SAS

CCOO pide de nuevo al SAS que garantice la
estabilidad laboral de los 5.800 trabajadores
eventuales estructurales
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CON LA SANIDAD NO SE JUEGA

CCOO solicita al SAS un listado de productos 
químicos de uso habitual para analizarlos y 
sustituir los posibles agentes cancerígenos

La Federación de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucía (FSS-CCOO
Andalucía) ha remitido un escrito a la Dirección General de Profesionales del SAS, como
parte del inicio de la presentación de la campaña 'Cáncer cero en trabajo', al objeto de vi-
sibilizar cómo afecta al ámbito laboral este tipo de patología, promover un registro oficial
de trabajadores expuestos a agentes cancerígenos en el sector sanitario e informarles
sobre los riesgos que tiene la manipulación de los cancerígenos para su salud

Dentro de la campaña informativa 'Cáncer cero en el tra-
bajo', impulsada por CCOO para concienciar a trabaja-
dores e instituciones sobre esta patología y prevenirla, la
FSS-CCOO Andalucía ha presentado ante la Dirección
General de Profesionales del SAS un escrito en el que le
solicita una serie de cuestiones al objeto de eliminar o re-
ducir el uso de posibles sustancias cancerígenas en los
centros sanitarios andaluces. 

Así, esta organiza-
ción sindical ha
pedido a la Admi-
nistración anda-
luza que le facilite
un listado de todos
los productos quí-
micos que utiliza
habitualmente el
personal sanitario
(agentes anestési-
cos, inhalatorios
como el óxido nitroso, agentes esterilizantes como el
óxido de etileno, alcoholes, aldehídos, citostáticos, resi-
duos sanitarios, etc.) para evaluar su composición y exi-
gir la sustitución de aquellos agentes cancerígenos
prohibidos por la normativa laboral.

La FSS-CCOO Andalucía también destaca en su escrito
la necesidad de cambiar en los centros de trabajo los sis-
temas de revelado de placas radiológicas, que utilizan
agentes tóxicos, por sistemas basados en tecnología di-
gital, así como la verificación y evaluación del cumpli-
miento del protocolo de administración y manipulación
del fármaco metotrexato, incluido dentro de los citostáti-
cos.

Objetivos
A través de esta campaña informativa y de prevención
del cáncer laboral, la FSS-CCOO Andalucía pretende vi-
sibilizar cómo afecta al ámbito laboral este tipo de pato-
logía, promover un registro oficial de trabajadores
expuestos a agentes cancerígenos en el sector sanitario
e informarles sobre los riesgos que tiene la manipulación
de los cancerígenos para su salud. 

Asimismo, este sindi-
cato cree conve-
niente poner en
marcha planes for-
mativos para el per-
sonal sanitario y
avanzar en la coordi-
nación de los orga-
nismos intervinientes
en este ámbito, de
modo que esta en-
fermedad, conside-
rada actualmente

como común, sea tratada como enfermedad profesional,
evitando así que su coste recaiga continuamente en los
servicios públicos de salud en lugar de sobre las mutuas
correspondientes. 

Otra de las cuestiones clave que la FSS-CCOOAndalu-
cía ha trasladado al SAS es la de crear un registro infor-
mático de agentes cancerígenos que proporcione
información sobre producción, consumo, emisiones, ver-
tidos y residuos, además de reforzar y mejorar el control
y las inspecciones de las empresas que fabrican o utili-
zan cancerígenos y desarrollar campañas de sensibiliza-
ción para hacer visible el daño ocasionado por estas
sustancias.

https://www.change.org/es/peticiones/con-la-sanidad-no-se-juega


Carbonero urge a la Junta a decir "basta ya" 
al maltrato de Rajoy sobre Andalucía

Ante el nuevo curso político el secretario general de CCOO de Andalucía, Francisco Car-
bonero, ha instado al gobierno de la Junta de Andalucía y a los partidos que lo sustentan
a que "digan basta ya" a las políticas de Rajoy y "abandonen ese excesivo respeto y lealtad
institucional que se traduce en una parálisis que afecta a la ciudadanía andaluza"
“No se puede ser leal con quien no lo es, y Rajoy no lo
está siendo con Andalucía y está machacando la volun-
tad del pueblo andaluz que decidió libremente optar por
otra alternativa para salir de la crisis", ha señalado Car-
bonero. El sindicalista ha alertado que esta actitud del
Gobierno central "está impidiendo que se cumpla nuestro
Estatuto" y provocando un cambio en el modelo de es-
tado de las comunidades autónomas que "nos ha hecho
progresar como jamás se había producido en la historia
de este país". 

De ahí que Carbonero exija al ejecutivo de coalición que
"diga con claridad a los andaluces que no se puede cum-
plir el Estatuto si no hay auto-
nomía para gobernarlo desde
Andalucía", al tiempo que de-
nuncia que "Rajoy tiene mayo-
ría para gobernar España pero
no para mutilar nuestros dere-
chos como andaluces". 

En su opinión, la estrategia del
PP es "ir contra el autogo-
bierno" ya que la creación del
fondo de liquidez "es una inter-
vención en toda regla de las
economías de las comunida-
des y en estos momentos no
hay razones objetivas para ha-
cerlo". "¿Cómo vamos a respe-
tar los andaluces al PP? No

podemos. ¿Por qué no se suma Zoido a las reivindica-
ciones de los andaluces y le dice a su partido como pre-
sidente del PP regional que deje en paz a Andalucía y la
trate como al resto de comunidades?", ha destacado.

25.000 andaluces en Madrid
El líder de CCOO exige también al gobierno de la Junta
de Andalucía que "cumpla lo que los partidos que lo for-
man llevaban en sus programas electorales" de manera
que "se hagan las cosas de distinta manera". "Hacer esto
en seis meses no puede reducirse a quejarse del go-
bierno del PP, aprobar la comisión de los ERE y cumplir
con los recortes impuestos desde Madrid; le pedimos un

poco más ritmo y que se
ponga al frente de la contes-
tación de la ciudadanía a las
políticas que nos están ma-
chacando", ha manifestado. 

Carbonero ha recordado que
la marcha y manifestación
en Madrid del 15 de septiem-
bre será "una contestación
masiva y el rechazo a una
política absolutamente in-
justa, errónea y que solo be-
neficia a los poderosos".
Calcula que participarán
unos 25.000 andaluces, que
"teñirán de color verde la
marcha".
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Para tener más información también puedes visitar nuestra página web:
www.sanidad.ccoo.es/andalucia

**Si deseas dejar de recibir este correo envía un mensaje comunicándolo a 
fsandalucia@sanidad.ccoo.es
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CÁDIZ Una veintena de personas se concentra en el Centro
de Salud de Tarifa contra la última agresión a una trabajadora
Profesionales sanitarios de la comarca, representantes
sindicales de CCOO y usuarios se sumaron el 3 de sep-

tiembre a la protesta que convocó el Sindicato de Sani-
dad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Cádiz en el 

centro de salud tarifeño
para mostrar su más firme
rechazo a la agresión su-
frida por una de sus traba-
jadoras.

Con esta movilización,
además, CCOO pretende
reivindicar mayores medi-
das de vigilancia para ga-
rantizar la seguridad de
estos trabajadores y traba-
jadoras durante su jornada
laboral, habida cuenta de
las últimas agresiones su-
fridas por el personal sani-
tario en la comarca.
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