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HOSPITAL UNIVERSITARIO MARQUES DE VALDECILLA
CONVOCATORIA PUBLICA

CONVOCATORIA ANUAL PARA FORMAR
PARTE DE LOS LISTADOS DE REF: MFV/2024
MOVILIDAD FUNCIONAL VOLUNTARIA

DIRECCION DE ENFERMERIA Y SUBDIRECCION DE GESTION

A) BASES DE LA CONVOCATORIA:

Se procede a efectuar la convocatoria anual de Movilidad Funcional Voluntaria en el HUMV para
confeccion de las listas en las que se incluirdn las nuevas solicitudes junto con aquellas de la
convocatoria anterior que habiendo solicitado movilidad alin no se les haya ofertado plaza alguna en la
fecha de cierre.

1.-Requisitos:

Podran participar en la Convocatoria de MOVILIDAD FUNCIONAL VOLUNTARIA, el personal

estatutario fijo que redna los siguientes requisitos:

a) Tener la condicion de personal estatutario fijo en el HUMV, en la misma categoria profesional
que elllos puestos/s a los que opte, aun encontrdndose en situaciobn de riesgo de
embarazo/lactancia, permiso por maternidad/paternidad o excedencia por cuidado de
familiares, incapacidad temporal, liberacion sindical, puestos directivos, y supervision.

b) Personal en situacion de Reingreso Provisional, Comision de Servicios en otro centro, o
Promocion Interna, en este Ultimo caso, sélo podré solicitarse la movilidad respecto de la plaza
en propiedad

c) Tenerun afio de servicios prestados en el Centro HUMV, con cualquier tipo de vinculacién,
en la categoria estatutaria que se solicita la movilidad.

d) Que, afecha de esta convocatoria, hayan transcurrido DOS afios, desde la incorporacién y/o
remocion, al nuevo puesto obtenido en la Gltima Movilidad Funcional Voluntaria.

e) Todos los requisitos establecidos en la convocatoria deberén poseerse en el dia de finalizacion
del plazo de presentacién de solicitudes, y mantener los mismos durante todo el proceso
selectivo.

f) No podréan participar en la presente Convocatoria el personal que se encuentre en situacion de

Excedencia Voluntaria.

i Avda. de Valdecilla, s/n
DIRECCION GERENCIA 39008 Santander

Teléfono: 942 20 26 82
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2.-Plazas a ofertar:

Podran convocarse para su provision por el sistema de Movilidad Funcional Voluntaria las plazas de
personal estatutario de nueva creacion, y las plazas que se encuentren vacantes no reservadas a
personal fijo en un porcentaje por Unidad/Servicio tal que no altere el correcto funcionamiento del

mismo y garantice la calidad asistencial.

Con caracter previo a la oferta de una plaza a través de la lista de Movilidad Funcional Voluntaria, la
Direccion correspondiente podra desarrollar la organizacién del Servicio/Unidad de que se trate.
Ademaés, se tendran en cuenta las posibles evaluaciones de Prevencion de Riesgos Laborales que

puedan limitar determinadas plazas.

Las categorias en las que podran ofertarse plazas por Movilidad Funcional Voluntaria son:
a) Celador/a
b) Enfermero/a
¢) Grupo Auxiliar Funcién Administrativa
d) Técnico en Cuidados Auxiliar Enfermeria

e) Técnico Superior Especialista de Laboratorio

3.- Presentacion de solicitudes para la confecciéon de la lista de Movilidad Funcional Voluntaria:

El plazo de presentacién de solicitudes para la confeccién de la lista de personas que deseen participar
en los procesos de provisién mediante el sistema de Movilidad Funcional Voluntaria regulado en la
presente convocatoria serd, seguin se ha acordado por unanimidad durante la reunién informativa
mantenida el dia 05/09/24 entre las OO.SS. y la Direccién, y especificamente para este proceso de
movilidad, de 20 dias naturales (computables entre el 9 y 29 de septiembre de 2024). Las solicitudes
presentadas fuera del plazo establecido, o que no incluyan toda la informacién requerida no seran

admitidas.

El niumero de servicios o unidades en los que el interesado podra solicitar formar parte de los listados
para la Movilidad Funcional Voluntaria sera de un maximo de CINCO. No seran valoradas aquellas

solicitudes que excedan de este nimero o que no hayan indicado al menos una opcion.

Anualmente se publicara una Convocatoria Ordinaria en la que el personal identificado en el punto 1
podra solicitar su incorporacion en la lista de Movilidad Funcional Voluntaria, actualizandose de oficio

la baremacion de todos aquellos trabajadores que se encontraran ya en la misma a su fecha de cierre.
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4.- Lugar:

La solicitud para participar en la Convocatoria Ordinaria para la incorporacion en las listas de Movilidad
Funcional Voluntaria, se formular4 a través del modelo normalizado que figura como Anexo |, e ird
dirigida a la Directora Gerente del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, se presentaran en el
registro del Centro o por cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1

de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La solicitud podra obtenerse a través de la pagina web del Hospital (http://www.humv.es) e intranet

(http://portal.intranet.humv.es/), apartado Tablén RR.HH, Movilidad Funcional Voluntaria, accediendo

con su clave personal, (modelo normalizado Anexo [), siendo obligatorio su impresion en formato

papel.

No sera necesario aportar certificado acreditativo de los servicios prestados en el Servicio Cantabro de
Salud que consten en el Registro de Personal, computandose de oficio.

A efectos de baremacion de los servicios prestados en las sedes del Hospital Santa Cruz de Liencres
y Centro de Rehabilitacién Psiquiatrica de Parayas, junto con la solicitud debera aportarse certificado
original acreditativo de los mismos, o copia compulsada, siempre de la categoria en la se opte.

B) BAREMACION:

La puntuacion méxima en los diferentes apartados ser4 de 100 puntos de acuerdo al siguiente

desglose:

1. Servicio / Unidad / Equipo: 10 puntos.

2. Servicios prestados: 90 puntos.

1. Servicio / Unidad / Equipo

Hasta un maximo de 10 puntos. La puntuacion de este apartado se aplicara teniendo en cuenta el
Servicio/Unidad/Equipo en el que se encuentra adscrito a la fecha de presentacion de solicitud de
Movilidad Funcional.
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BAREMACION. SERVICIO / UNIDAD / EQUIPO

SERVICIOS DE ENFERMERIA PUNTUACION

SERVICIOS HOSPITALIZACION, URGENCIAS, INTENSIVOS, QUIROFANOS 10
CORRETURNOS HOS. VALD, HOS DIA MEDICO,

MEDICINA INTENSIVA VALD.

PARITORIOS

QUIROFANOS: EQUIPO  TX QUIRURGICO, VALD, LIENCRES,
ESTERILIZACION

REANIMACION VALD.

UNIDADES DE HOSPITALIZACION

URGENCIAS, UARH MEDICA Y QUIRURGICA

SERVICIOS CENTRALES 7
FARMACIA, FARMACOLOGIA CLINICA, HAD, HDQ, MEDICINA NUCLEAR,
RADIOLOGIA

RADIOTERAPIA, HEMODINAMICA, REHABILITACION, UNIDAD DEL DOLOR,
LABORATORIOS: ANALISIS CLINICOS, ANATOMIA PATOLOGICA, GENETICA,
HEMATOLOGIA, INMUNO Y MICROBIOLOGIA

U.HOSP. PARCIAL PSIQUIATRIA, TRASTORNOS ALIMENTACION

S.A.D.C. (GESTION DE CAMAS Y LISTA DE ESPERA)

CONSULTAS Y OTRAS UNIDADES CON TURNO FIJO 5
ATENCION AL PACIENTE,

CONSULTAS HUMV, HL, CORRETURNOS CONSULTAS
MEDICINA PREVENTIVA

PROTECCION RADIOLOGICA

S.A.D.C. (UNIDAD DE CODIFICACION), Y RESTO DE UNIDADES

PERSONAL SUBALTERNO CELADOR/A || PUNTUACION

TURNO ROTATORIO 10
MEDICINA INTENSIVA VALD, QUIROFANOS VALDECILLA

P SUBALTERNO TORRES A, B, C, D, PSIQUIATRIA, P. SUBALTERNO
CTURNO. VALDECILLA, URGENCIAS VALD., RADIOLOGIA URGENCIAS VALD.

TURNOM /T 7
HOSP DIA MEDICO, HOSP DIA QUIRURGICO
PARTOS

RADIOLOGIA

S.A.D.C. (ADMISION CENTRAL)

URGENCIA EXTRAHOSPITALARIA

TURNO FIJO

CONSULTAS

P SUBALTERNO ADMON, CONS, VARG. LIENCRES
QUIROFANO LIENCRES

S.A.D.C. Y RESTO DE UNIDADES

(&3]

PERSONAL FUNCION ADMINISTRATIVA PUNTUACION

TURNO ROTATORIO 10
S.A.D.C. (ADMISION DE URGENCIAS VALD., Y GESTION DE CAMAS)
URGENCIAS VALD.

TURNOM/T 7
HOSPITAL DIA MEDICO

PER. ADMINIST. MOSTRADOR VALDECILLA SUR

RADIOLOGIA

RADIOTERAPIA

S.A.D.C. (UNIDAD DE LISTA DE ESPERA, ARCHIVOS DE H2 CLINICA)

TURNO FIJO
RESTO DE UNIDADES 5
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2. Servicios Prestados

Hasta un méaximo de 90 puntos. Se valoraran Unicamente los servicios prestados en el Servicio
Cantabro de Salud, asi como en el Hospital Santa Cruz de Liencres y Centro de Rehabilitacién
Psiquiatrica de Parayas, con cualquier tipo de vinculacién, en la categoria de la plaza a la que se
opta hasta el 31 de diciembre de la anualidad previa. El tiempo que se permanezca en situacion de
excedencia voluntaria no computara a estos efectos. Se valorara con 0,00549 puntos/dia.

C) COMISION DE VALORACION

La Comision de Valoracion esta facultada para resolver las incidencias que se produzcan en relacion
con la baremacion de méritos y cuantas dudas puedan plantearse en cada caso concreto en esta
Convocatoria.

La Comision estara integrada por los siguientes miembros:

= El titular de la Subdireccién de Gestion del Area de RR.HH. del HUMV o persona en quien
delegue, en calidad de Presidente.

= Eltitular de la Direccidon de Enfermeria o persona en quien delegue, con voz y voto.

= Un vocal nombrado por cada Seccion Sindical en el HUMV, con un solo voto adoptado por
mayoria de los vocales.

= Un secretario, nombrado entre personal fijo de la Subdireccién Gestion del Area de RR.HH., sin
vVOz ni voto.

Los miembros del Comité de valoracion y el personal que participe en el procedimiento estaran
obligados a guardar el deber de sigilo profesional, con referencia a los datos de caracter personal o
profesional que conozcan de los solicitantes o afectados, en virtud del articulo 19 de Ley 55/2003, de
17 de diciembre, del Estatuto Marco, asi como de los articulos 41, 52 y siguientes de la Ley 7/2007, de
12 de abril del Estatuto Basico del Empleado Publico y de la LOPD 15/1999, del 13 de diciembre.

D) RESOLUCION Y RECURSOS

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y una vez valoradas las mismas, se procedera a la
publicacién en la pagina web y en los tablones de anuncios del HUMV, la Resolucién Provisional del
Director Gerente del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, de los aspirantes, ordenados por

categoria y numero de dias de servicios prestados.
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Contra esta Resolucién los interesados podran presentar reclamacion ante la Direcciéon Gerencia del
Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, en el plazo de QUINCE DIAS NATURALES, a contar
desde el siguiente al de su publicacién. En ese mismo plazo, se podra renunciar a la participacién en

la Movilidad Funcional Interna.

En caso de empate en la puntuacién total asignada, se seguird el siguiente orden, siempre en la
categoria de la plaza objeto de movilidad.
1° Numero de dias de Servicios prestados en Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, Hospital
Santa Cruz de Liencres y Centro de Rehabilitacion Psiquiatrica de Parayas
2° Mayor edad

Resueltas las reclamaciones, se publicaran las listas definitivas.

Publicadas las listas definitivas, los interesados podran presentar recurso de alzada ante el titular de
la Consejeria de Sanidad, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a la publicacién de la
misma, en los tablones, en los términos previstos en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de

octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La lista para participar en el procedimiento de Movilidad Funcional Voluntaria permanecera activa hasta
que al solicitante se le adjudique un destino de movilidad, presente la renuncia o resulte penalizado.
Anualmente la lista sera actualizada con los nuevos solicitantes que deseen incorporarse a ella 'y con

el niumero de dias por servicios prestados de los que ya se encontraban en ellas.

E) GESTION DE LISTAS DE MOVILIDAD FUNCIONAL VOLUNTARIA

Se recurrird al llamamiento por lista de Movilidad Funcional Voluntaria cuando exista un puesto objeto
de cobertura segun lo previsto en el punto A.2., siendo ofertado por orden de puntuacién al primero de
la lista. Una vez contactado con el interesado, tendra un plazo de respuesta de cuarenta y ocho horas
a la propuesta de movilidad recibida, debiendo en caso de renuncia, hacerlo por escrito. Para contactar
a una persona se llamara telefénicamente en tres momentos diferentes de un mismo dia, y en caso de

no lograrse la comunicacion con la persona, se pasara a la siguiente de la lista.

En caso de renuncia a la oferta efectuada, o sicomo consecuencia de una Movilidad Funcional quedase

un puesto libre, dicho puesto se ofertard nuevamente al siguiente de la lista y asi sucesivamente.
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El personal que haya obtenido destino a través del procedimiento de Movilidad Funcional Voluntaria
debera permanecer al menos DOS afios en el puesto adjudicado desde su incorporacion.

Teniendo en cuenta que cada interesado podra encontrarse en mas de una lista de Servicios/Unidades,
se considerara como no disponible cuando se le haya ofertado la movilidad en cualquiera de los
Servicios/Unidades indicados en su Solicitud y haya aceptado la misma, pudiendo participar de nuevo

segun los plazos establecidos en el parrafo anterior.

En caso de renuncia a una de las ofertas de Movilidad Funcional solicitadas, se penalizara al solicitante
en los demés Servicios/ Unidades en los que hubiera solicitado la movilidad excluyéndole de todas las
listas. El interesado podra volver a presentar una nueva solicitud en la siguiente convocatoria de

confeccion de listas de movilidad funcional.

En caso de aceptaciéon se adjudicara la plaza por escrito y con caracter definitivo, no pudiendo ser
modificada, a pesar de que entre la adjudicacion y la incorporacién puedan surgir otras plazas vacantes

en otras unidades solicitadas y de las que no se tenia informacion en el momento de la adjudicacion.

Los solicitantes no podran modificar los destinos indicados en el Anexo | una vez presentado.

En caso de solicitar la exclusién de una lista de un Servicio/lUnidad concreto, se efectuara

automaticamente la exclusion de las demas.

El interesado podra volver a presentar una nueva solicitud en la siguiente convocatoria de confeccién

de lista de Movilidad Funcional.

F) OCUPACION DE LA NUEVA PLAZA

Una vez resuelto el procedimiento, la Direccién correspondiente notificard por escrito a los/as
interesados/as, la fecha de incorporacion efectiva al nuevo Servicio y/o Unidad, en un plazo maximo
de TRES MESES desde la aceptacion de la plaza. Este mismo plazo sera aplicable al personal en
situacion de Comision de Servicios en otro centro y en Promocion Interna, ambas situaciones, dentro
del SCS. Los puestos adjudicados seran IRRENUNCIABLES.
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El personal que participe en la convocatoria de Movilidad Funcional Voluntaria desde la situacion de
Incapacidad Temporal, Riesgo de Embarazo/Lactancia, Permiso por Maternidad/Paternidad,
Excedencia cuidado familiares, Liberacion Sindical, Supervisién, Jefaturas de Gestién y
Servicios, PIT en nuestro centro, etc., se reserva la plaza y la incorporacion a la Unidad asignada se

producira en el momento que cese en cualquiera de las situaciones relacionadas.

En aquellos puestos identificados como de especial complejidad en la publicaciéon de las plazas, el
Hospital Universitario Marqués de Valdecilla facilitara una formacion especifica proporcionada por el
propio centro, que debera ser superada con aprovechamiento por el trabajador, acreditado con un

informe favorable del responsable correspondiente.

En el caso de que existan dos informes desfavorables, o dos periodos de formacién de una misma
persona que haya solicitado movilidad sin que finalmente se produjera, sera excluida de las listas de

movilidad no pudiendo volver a solicitar los mismos puestos de especial complejidad.

Excepcionalmente, en los servicios en los que la oferta de movilidad pueda alterar la organizacién de
los servicios implicados, la incorporacién de los nuevos profesionales, se organizara por la Direccion
de forma escalonada, pudiendo ampliarse en estos casos el plazo previsto para la incorporacion méas

alla de los tres meses.

Las plazas a ocupar en caso que impliquen desplazamiento del personal que ocupa vacante de plantilla
en la unidad, sera el de menor tiempo de servicios prestados con cualquier vinculacién, en dicha unidad

y en caso de empate, el de menor tiempo de servicios prestados en el HUMV.

G) REMOCION

Producida la Movilidad, si en el plazo de TRES MESES, se originan alteraciones en el contenido del
puesto, o problemas para el desempefio del mismo tanto a propuesta de la Direccion Gerencia, y/o del
propio trabajador, se procederé a la REMOCION, previo conocimiento de la Comisién de Valoracion.
La propuesta de remocion debera ser MOTIVADA y por escrito. Una vez resuelta el trabajador quedara
a disposicién de la Direccion correspondiente quien le atribuird el desempefio provisional de un nuevo
puesto. La remocién implicara la penalizacion para participar en un nuevo procedimiento de movilidad

funcional voluntaria durante dos afios.
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H) COMISION DE SEGUIMIENTO

Se crea una Comision de Seguimiento que estara constituida por un representante de cada
organizacion sindical firmante de esta convocatoria y por la Administracion. Dicha Comisién estara
presidida por el titular de la Subdireccion de Gestion del Area de RR.HH. del HUMV o persona en quien
delegue.

A la Comisién de Seguimiento le corresponderan las siguientes funciones:
a) Ser informada, con caracter periddico de las plazas que han sido ofertadas para su provisiéon
mediante el sistema de movilidad interna de conformidad con el procedimiento previsto.
b) Ser informada de las alegaciones efectuadas al listado provisional.

c¢) Dirimir las posibles interpretaciones del acuerdo.

1) ANEXOS
ANEXO I: Modelo normalizado de solicitud

ANEXO II: Listado de Servicios y categorias que optan a Movilidad Funcional Voluntaria

Santander, a la fecha de la firma electrénica
LA DIRECTORA GERENTE
HOSPITAL UNIVERSITARIO MARQUES DE VALDECILLA
MARIA DOLORES ACON ROYO
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SOLICITUD DE CONVOCATORIA MOVILIDAD FUNCIONAL VOLUNTARIA
HOSPITAL UNIVERSITARIO MARQUES DE VALDECILLA

CODIGO CONVOCATORIA: MFV/2024

CATEGORIA:
DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE
DNI:
1° APELLIDO: 2° APELLIDO: NOMBRE:
Fecha de Nacimiento (dd/mm/aa): Teléfono 1: Teléfono 2:
Tipo de Via: Nombre de Via Publica: NUmero: Bloque:
Portal: Escalera: Piso: Puerta:

UNIDAD FUNCIONAL:

PLAZAS SOLICITADAS:

Cédigo Servicio Turno

1a
2a
3a
42
5a

El abajo firmante solicita ser admitido en la Convocatoria a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella y que redne las condiciones exigidas en la misma.

Lo que firmo en Santander, de de 2024

Firma del interesado

DIRECTORA GERENTE DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO MARQUES DE VALDECILLA
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ANEXO Il
SERVICIOS. CATEGORIA: ENFERMERO/A

Codigo SERVICIO Y/O UNIDAD TURNO
1120GADM1-V ADMISION Y DOC. CLINICA DIURNO M/T
1120GCIC-V CARDIOLOGIA CRITICOS ROTATORIO
1120GCITV-V CARDIOLOGIA INTERVENCIONISTA DIURNO C/ GUARDIA LOCALIZADA
1120GCDIO-V CEX DIGESTIVO (*1) DIURNO C/ GUARDIA LOCALIZADA
1120GCNMO-V CEX NEUMOLOGIA (*2) ROTATORIO
1120GCRDO-V CEX RADIOTERAPIA (*3) DIURNO
1120GDEN1-V CORRETURNOS CONS. DIURNO
1120GDEN2-V CORRETURNOS HOS.VALD. ROTATORIO
1120GDIE1-V EQUIPO NUTRICION DIURNO
1120GEST1-V ESTERILIZACION VALD. DIURNO
1120GDMV-V H.DIA MEDICO VALDECILLA DIURNO
1120GDQV-V H.DIA QUIRURGICO VALDECILLA DIURNO
1120GHAD-V HOSP.DOMICILIARIA (*4) DIURNO C/ GUARDIA LOCALIZADA
1120GMNU-V MEDICINA NUCLEAR (*5) DIURNO
1120GNFL1-V NEUROFISIOLOGIA VALD DIURNO
1120GQUIV-V QUIROFANOS VALDECILLA DIURNO/ ROTATORIO

1120GRAV1-V

RADIOLOGIA CENTRAL

DIURNO/ ROTATORIO/ C/ GUARDIA LOCALIZADA

1120GANR4-V

REANIMACION VALD.

DIURNO / ROTATORIO

1120GREHV-V REHABILITACION VALDECILLA DIURNO

1120GURA-V U. REPRODUCCION ASISTIDA (TB1) DIURNO

1120G0010-V U.C. CARDIOLOGIA HOSPIT. (P03) ROTATORIO
1120G0025-V U.C. CIR. TORACICA (TC7) ROTATORIO
1120G0019-V U.C. CIR. VASCULAR (TB3) ROTATORIO
1120G0023-V U.C. CIRUGIA GENERAL (TBC6) ROTATORIO
1120G0004-V U.C. DIGESTIVO (P06) ROTATORIO
1120G0032-V U.C. GINECOLOGIA (TC4) ROTATORIO
1120G0028-V U.C. HEMATOLOGIA (P10) ROTATORIO
1120G0009-V U.C. HOSPITAL SEMANA ROTATORIO
1120GCIG-V U.C. INTENSIVOS GENERAL ROTATORIO
1120G0043-V U.C. MEDICINA INTERNA (P07) ROTATORIO
1120G0007-V U.C. MEDICINA INTERNA (P08) ROTATORIO
1120G0006-V U.C. MEDICINA INTERNA (P09) ROTATORIO
1120G0034-V U.C. NEONATOLOGIA (TD1) ROTATORIO
1120G0008-V U.C. NEUMOLOGIA (TB7) ROTATORIO
1120G0026-V U.C. NEUROCIR/MAXIL/OFTA (TD5) ROTATORIO
1120G0027-V U.C. NEUROLOGIA (TC5) ROTATORIO
1120G0033-V U.C. OBSTETRICIA (TD4) ROTATORIO
1120G0005-V U.C. ONCOLOGIA (TB4) ROTATORIO
1120G0036-V U.C. PEDIATRIA (TD3) ROTATORIO
1120G0039-V U.C. TRAUMA/ORTOPEDIA (P05) ROTATORIO
1120G0021-V U.C. TRAUMATOLOGIA (TB5) ROTATORIO
1120G0024-V U.C. UROLOGIA (TD6) ROTATORIO

DIRECCION GERENCIA

Avda. de Valdecilla, s/n
39008 Santander
Teléfono: 942 20 26 82
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1120G0011-V U.C. NEFROLOGIA/HEMODIALISIS(P01) ROTATORIO
1120GUAR-V UNIDAD ALTA RESOLUCION HOSP ROTATORIO
1120G0013-V UNIDAD PENITENCIARIA ROTATORIO
1120GPEDV-V URGENCIAS PEDIATRICAS ROTATORIO
1120GURGV-V URGENCIAS VALD. ROTATORIO

(*1) Incluye exclusivamente el equipo de Endoscopias, que desarrolla guardias localizadas.

(*2) Incluye exclusivamente el equipo de la Unidad del Suefio.

(*3) Obligatorio sacar licencia si no se tiene “Operador de Instalaciones radiactivas — Campo aplicacién Radioterapia”.
(*4) Obligacién carnet de conducir
(*5) Obligatorio acreditar licencia “Operador de Instalaciones radiactivas — Campo aplicacién Medicina Nuclear”.

SERVICIOS. CATEGORIA: TECNICO SUPERIOR ESPECIALISTA DE LABORATORIO

Cédigo SERVICIO Y/O UNIDAD TURNO
1120GACLV-V__ | A.CLINICOS VALD. DIURNO / ROTATORIO
1120GFAC-V FARMACOLOGIA CLINICA DIURNO

1120GGEN-V GENETICA DIURNO

1120GINM-V INMUNOLOGIA DIURNO C/GUARDIA LOCALIZADA
1120GHEL-V LAB.HEMATOLOGIA DIURNO / ROTATORIO
1120GMIC-V MICROBIOLOGIA DIURNO / ROTATORIO
1120GURA-V U. REPRODUCCION ASISTIDA (TB1) DIURNO

SERVICIOS. CATEGORIA: TECNICO EN CUIDADOS AUXILIAR ENFERMERIA

1120GDEN1-V

CORRETURNOS CONS.

Cadigo SERVICIO Y/O UNIDAD TURNO
1120GNAA-V ALMACEN APARATOS ROTATORIO
1120GCIC-V CARDIOLOGIA CRITICOS ROTATORIO
1120GCITV-V CARDIOLOGIA INTERVENCIONISTA DIURNO
1120GCDI0-V CEX DIGESTIVO (*1) DIURNO
1120GCNMO-V | CEXNEUMOLOGIA (*2) ROTATORIO
1120GCRDO-V | CEX RADIOTERAPIA DIURNO
DIURNO

1120GDEN2-V

CORRETURNOS HOS.VALD.

DIURNO / ROTATORIO

1120GPSQE-V

ENFERMERIA PSIQUIATRIA

DIURNO / ROTATORIO

1120GEST1-V

ESTERILIZACION VALD.

DIURNO / ROTATORIO

1120G0010-V

U.C. CARDIOLOGIA HOSPIT. (P03)

1120GDMV-V H.DIA MEDICO VALDECILLA DIURNO
1120GDQV-V H.DIA QUIRURGICO VALDECILLA DIURNO
1120GHAD-V HOSP.DOMICILIARIA DIURNO
1120GMNU-V MEDICINA NUCLEAR DIURNO
1120GNFL1-V NEUROFISIOLOGIA VALD DIURNO
1120GOBG5-V | PARITORIOS ROTATORIO
1120GQUIV-V QUIROFANOS VALDECILLA DIURNO / ROTATORIO
1120GRAV1-V | RADIOLOGIA CENTRAL DIURNO
1120GANR4-V REANIMACION VALD. DIURNO / ROTATORIO
1120GREHV-V | REHABILITACION VALDECILLA DIURNO
1120GURA-V U. REPRODUCCION ASISTIDA (TB1) DIURNO
ROTATORIO
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1120G0024-V

U.C. UROLOGIA (TD6)

1120G0025-V U.C. CIR. TORACICA (TCT7) ROTATORIO
1120G0019-V U.C. CIR. VASCULAR (TB3) ROTATORIO
1120G0023-V U.C. CIRUGIA GENERAL (TBC6) ROTATORIO
1120G0004-V U.C. DIGESTIVO (P06) ROTATORIO
1120G0032-V U.C. GINECOLOGIA (TC4) ROTATORIO
1120G0028-V U.C. HEMATOLOGIA (P10) ROTATORIO
1120G0009-V U.C. HOSPITAL SEMANA ROTATORIO
1120GCIG-V U.C. INTENSIVOS GENERAL ROTATORIO
1120G0043-V U.C. MEDICINA INTERNA (P07) ROTATORIO
1120G0007-V U.C. MEDICINA INTERNA (P08) ROTATORIO
1120G0006-V U.C. MEDICINA INTERNA (P09) ROTATORIO
1120G0034-V U.C. NEONATOLOGIA (TD1) ROTATORIO
1120G0008-V U.C. NEUMOLOGIA (TB7) ROTATORIO
1120G0026-V U.C. NEUROCIR/MAXIL/OFTA (TD5) ROTATORIO
1120G0027-V U.C. NEUROLOGIA (TC5) ROTATORIO
1120G0033-V U.C. OBSTETRICIA (TD4) ROTATORIO
1120G0005-V U.C. ONCOLOGIA (TB4) ROTATORIO
1120G0036-V U.C. PEDIATRIA (TD3) ROTATORIO
1120G0039-V U.C. TRAUMA/ORTOPEDIA (P05) ROTATORIO
1120G0021-V U.C. TRAUMATOLOGIA (TB5) ROTATORIO

ROTATORIO

1120G0011-V

U.C. NEFROLOGIA/HEMODIALISIS(P01)

DIURNO / ROTATORIO

1120GURGV-V

URGENCIAS VALD.

1120GUAR-V UNIDAD ALTA RESOLUCION HOSP. ROTATORIO
1120G0013-V UNIDAD PENITENCIARIA ROTATORIO
1120GPEDV-V | URGENCIAS PEDIATRICAS ROTATORIO

ROTATORIO

(*1) Incluye exclusivamente el equipo de Endoscopias.
(*2) Incluye exclusivamente el equipo de la Unidad del Suefio.

SERVICIOS. CATEGORIA: GRUPO AUXILIAR FUNCION ADMINISTRATIVA

Cadigo

SERVICIO Y/O UNIDAD

TURNO

1120GACLV-V

A.CLINICOS VALD.

DIURNO

1120GADM1-V

ADMISION Y DOC. CLINICA

ROTATORIO M/T/IN

1120GAPA-V ANATOMIA PATOLOGICA DIURNO
1120GANRO-V ANESTESIA DIURNO
1120GATP1-V AT.PACIENTE VALD. DIURNO
1120GCCA0-V C. CARDIOVASCULAR DIURNO
1120GCTOO0-V C. TORACICA DIURNO
1120GCGD0-V C.GENERAL Y DIGESTIVO DIURNO
1120GDME2-V CALIDAD E INNOVACION DIURNO
1120GCPLA-V CIRUGIA PLASTICA DIURNO
1120GDIGO-V DIGESTIVO DIURNO
1120GEST1-V ESTERILIZACION VALD. DIURNO
1120GFARV-V FARMACIA VALD. DIURNO
1120GFAC-V FARMACOLOGIA CLINICA DIURNO
1120GGEN-V GENETICA DIURNO
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1120GGEC3-V GESTION PRESUPUESTARIA DIURNO
1120GDMV-V H. DIA MEDICO ROTATORIO M/T
1120GDQV-V H. DIA QUIRURGICO ROTATORIO M/T
1120GHEMA-V HEMATOLOGIA DIURNO
1120GHAD-V HOSP.DOMICILIARIA DIURNO
1120GINM-V INMUNOLOGIA DIURNO
1120GMIVV-V M.INTENSIVA VALD. DIURNO
1120GMPR1-V MED.PREVENTIVA VALD. DIURNO
1120GMIRO-V MEDICINA INTERNA DIURNO
1120GMNU-V MEDICINA NUCLEAR DIURNO
1120GMIC-V MICROBIOLOGIA DIURNO
1120GNEFO0-V NEFROLOGIA DIURNO
1120GNMLO-V NEUMOLOGIA (*1) DIURNO
1120GNCRO-V NEUROCIRUGIA - UNIDAD RAQUIS DIURNO
1120GNRLO-V NEUROLOGIA DIURNO
1120GOBGO-V OBS/GINECOLOGIA DIURNO
1120GOFTO-V OFTALMOLOGIA DIURNO
1120GCSV0-V P.SUBALTERNO VALD. DIURNO
1120GPEDO-V PEDIATRIA DIURNO
1120GAPEL-L PER. ADMINIST. LIENCRES DIURNO
1120GAPEV-V PER. ADMINIST. VALDECILLA DIURNO
1120GAPES-V PER. ADMINIST. VALDECILLA SUR DIURNO / ROTATORIO M/T
1120GPERS-V PERSONAL - CONTRATACION DIURNO
1120GPRL-V PREVENCION RIESGOS LABORALES (*2) DIURNO
1120GPSQO-V PSIQUIATRIA DIURNO
1120GQUIV-V QUIROFANOS VALDECILLA DIURNO
1120GRAV0-V RADIOLOGIA VALD. ROTATORIO M/T
1120GRDP-V RADIOPROTECCION DIURNO
1120GRDTO-V RADIOTERAPIA ROTATORIO M/T
1120GTROO-V U.ORTOPEDIA ADULTO DIURNO
1120GUAR-V UNIDAD ALTA RESOLUCION HOSP DIURNO
1120GTRAO-V UNIDAD ARTROSCOPIA DIURNO
1120GURGV-V URGENCIAS VALD. ROTATORIO M/T

(*1) Se cubre Neumologia y Geriatria
(*2) Se cubre PRL y Cardiologia Criticos

SERVICIOS. CATEGORIA: CELADOR/A

Versién imprimible del documento. La integridad de este documento puede comprobarse en la sede electrénica del Gobierno de Cantabria, a través de https://verificacsv.cantabria.es/verificacsv/?codigoVerificacion

Codigo SERVICIO Y/O UNIDAD TURNO
1120GADM1-V ADMISION Y DOC CLINICA DIURNO
1120GCITV-V CARDIOLOGIA INTERVENCIONISTA DIURNO
1120GDIGO-V DIGESTIVO ROTATORIO M/T
1120GDMV-V H.DIA MEDICO VALDECILLA ROTATORIO M/T
1120GDQV-V H.DIA QUIRURGICO VALDECILLA ROTATORIO M/T
1120GMIVV-V M.INTENSIVA VALD. ROTATORIO
1120GMNU-V MEDICINA NUCLEAR DIURNO
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Valdecilla

Hospital Universitario \

1120GNFL1-V NEUROFISIOLOGIA VALD DIURNO
1120GCSV8-V P.SUBALTERNO ADMON. DIURNO
1120GCSV3-V P.SUBALTERNO CTAS. DIURNO
1120GCSV5-V P.SUBALTERNO CTURNO. ROTATORIO M/T
1120GCSV1-V P.SUBALTERNO HOSPITALIZACION ROTATORIO
1120GPSQO0-V PSIQUIATRIA ROTATORIO

1120GQUIV-V

QUIROFANOS VALDECILLA

DIURNO / ROTATORIO M/T / ROTATORIO

1120GRAV1-V

RADIOLOGIA CENTRAL

DIURNO / ROTATORIO M/T / ROTATORIO

1120GRDTO-V

RADIOTERAPIA

ROTATORIO M/T

1120GREHV-V

REHABILITACION VALD.

DIURNO

1120GURGV-V

URGENCIAS VALD.

DIURNO / ROTATORIO M/T / ROTATORIO
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