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CCOO exige la retirada de los proyectos de Orden
de fusión de los hospitales de Granada y Huelva

La Federación de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucía ha remitido
a la Consejería de Igualdad, Salud y Políticas Sociales un escrito de alegaciones exigiendo
la retirada de los proyectos de Orden de unificación de los hospitales granadinos Virgen
de las Nieves y San Cecilio y de los onubenses Juan Ramón Jiménez e Infanta Elena, por
considerar que no se mejora la calidad asistencial ni se avanza en eficiencia y racionalidad,
criterios que deben caracterizar a cualquier sistema sanitario público

La FSS-CCOO Andalucía, como ya
hizo anteriormente en la Mesa Sec-
torial de Sanidad, reitera en el escrito
registrado ante la Consejería, su re-
chazo a la decisión unilateral de la fu-
sión, así como al procedimiento
seguido por la Administración sanita-
ria por su ambigüedad y su falta de
transparencia, y exige la retirada de
ambos proyectos de Orden de fusión
de los centros hospitalarios actuales
de Granada y Huelva.

“La Administración no ha sido capaz
de aportar en ningún momento datos
objetivos, basados en indicadores y

estándares internacionales de carác-
ter asistencial, poblacional, de gasto
sanitario o de eficiencia en la gestión,
que avalen la decisión unilateral de
fusión, por lo que mucho nos teme-
mos que ésta responde únicamente
a motivaciones meramente económi-
cas, encaminadas a recortar el gasto
sanitario en ambas provincias”, ase-
gura el secretario general de la FSS-
CCOO Andalucía, Humberto Muñoz.

CCOO ya había denunciando previa-
mente este proceso de fusión ante
las Direcciones de los centros hospi-
talarios afectados y en las comisio-
nes informativas creadas en
Granada y en Huelva, en consonan-
cia con la voluntad mayoritariamente
expresada por los trabajadores y tra-
bajadoras en los referéndums cele-
brados para conocer de primera
mano su opinión, por hacerse de es-
paldas a la inmensa mayoría de la
plantilla y de las personas usuarias,
y por alejarse del eje fundamental en
el que debe sustentarse el sistema
sanitario: sus profesionales. “Siem-

pre hemos estado y siempre estare-
mos donde nos corresponde: al lado
de los trabajadores, en defensa de
sus derechos, del empleo y de la ca-
lidad de un servicio público esencial
para la sociedad andaluza, como es
su sanidad pública”, afirma Muñoz.

La FSS-CCOO Andalucía solicita la
apertura de un auténtico proceso de
negociación, en el que participen pro-
fesionales de base de los servicios y
unidades implicadas en la fusión, las
organizaciones sindicales más repre-
sentativas y representantes de la ciu-
dadanía afectada. 
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Información importante sobre el curso para 
obtener los certificados de profesionalidad

La FSS-CCOO Andalucía comunica que las
personas que se han prescrito en el curso
para la obtención de los certificados de pro-
fesionalidad, en su modalidad de Teleforma-
ción, y no han enviado aún la
documentación escaneada que le solicita-
ron en su momento para comprobar su titu-
lación académica y si están o no exentas de
realizar el módulo de prácticas, deben en-
viarla urgentemente a FOREM

Si te has preinscrito en el curso para la obtención de los
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD en su moda-
lidad TELEFORMACION y no has enviado aún la do-
cumentación escaneada que te solicitaron en su
momento para comprobar tu TITULACION ACADÉMICA
y SI ESTÁS O NO EXENTO/A DE REALIZAR EL MÓ-
DULO DE PRÁCTICAS, debes enviarla urgentemente
a FOREM.

La dirección de envío es ccppsanidad@forem.es. 

Tienes para hacerlo hasta el día 1 DE SEPTIEMBRE. Si

FOREM no la recibe en ese plazo, tu matricula para el
curso será anulada.

Todas las personas que se encuentran en esta situación
han recibido un sms en su teléfono móvil con esta infor-
mación.

Para cualquier duda puedes llamar al teléfono 915 725
400.

Para mayor aclaración, PINCHA AQUÍ para ver el correo
que en su día debiste recibir desde FOREM solicitándote
la documentación mencionada.

AFÍLIATE A CCOO, ¡TÚ GANAS!

La FSS-CCOO Andalucía recuerda que hemos firmado
un acuerdo con Adams por el que la afiliación de esta or-
ganización sindical pueda acceder, con precios muy fa-
vorables, a los cursos de preparación de oposiciones y
a la compra de los correspondientes libros de texto.

Para más información acude a tu sección sindical o sin-
dicato provincial de CCOO. 

Asimismo, puedes consultar la Resolución de 11 de
agosto de 2014 PINCHANDO AQUÍ.

El 20 de agosto se publicó en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía (BOJA) la Reso-
lución por la que se aprueban y publican los nuevos programas de materias que habrán
de regir las pruebas selectivas para el acceso a determinadas categorías y especialidades
del Servicio Andaluz de Salud

OPE SAS Publicación de los temarios en el BOJA

http://www.juntadeandalucia.es/boja/2014/161/3
https://afiliados.uar.ccoo.es/afipub/newafil/index.php
http://www.sanidad.ccoo.es/comunes/recursos/15569/1890548-Correo_de_FOREM.pdf
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Las personas interesadas pueden realizar AQUÍ su con-
sulta personalizada, introduciendo su NIF y pinchando en
el botón Consultar, así como ampliar información sobre
la siguiente fase del procedimiento.

La Resolución de 14 de
agosto de 2014, por la
que se hace pública la re-
lación definitiva de perso-
nas admitidas y excluidas
del Procedimiento de Eva-
luación y Acreditación de
las Competencias Profe-
sionales, consta de tres
Anexos:

-El I, las personas solici-
tantes seleccionadas, con
indicación de la cualifica-
ción  y el centro por el que
han sido seleccionadas
para dicha cualificación.

-El II, las personas solici-
tantes no seleccionadas,
con indicación de la cuali-

ficación pero sin centro asignado especificando sus cau-
sas como no alcanzar la puntuación de corte, no reunir
experiencia o formación necesaria, no tener al menos 20
años o solicita cambio de cualificación.

-En el III, las personas so-
licitantes excluidas, donde
se expresan las causas
que han motivado la no
selección de dichos solici-
tantes.

Contra la Resolución de
14 de agosto de 2014, po-
drán interponer las perso-
nas candidatas no
seleccionadas Recurso
de Alzada, en el plazo de
un mes contado a partir
del día siguiente al de la
publicación.

Puedes consultar la citada
Resolución PINCHANDO
AQUÍ

La FSS-CCOO Andalucía informa que en la página web del Instituto Andaluz de Cualifica-
ciones Profesionales está disponible la consulta personalizada de la relación definitiva de
las personas admitidas y excluidas en el Procedimiento de Evaluación y Acreditación de
las Competencias Profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vías no
formales de formación para determinadas unidades de competencia de diversas cualifica-
ciones profesionales en el ámbito de Andalucía

Publicada la Resolución definitiva del Procedimiento
de Evaluación de Competencias Profesionales

CCOO, ante las informaciones aparecidas en algún
medio de comunicación que recoge la exposición razo-
nada elevada por la jueza Alaya al Tribunal Supremo,
en la que ésta repite sus graves acusaciones en rela-
ción a la participación de los sindicatos en los ERE,
cree necesario hacer las siguientes consideraciones:

1.- CCOO ha ofrecido en repetidas ocasiones su cola-
boración a la Justicia para aclarar su actuación en los
hechos que se están juzgando, un compromiso que
mantenemos decididamente.

2.- La exposición de la jueza, por muy respetable que
sea, no refleja necesariamente la realidad ni supone
una sentencia. Al contrario de lo que mantiene la jueza,
de las conclusiones de una investigación que abrió
CCOO hace más de un año, que se hicieron públicas

en la web confederal del sindicato,
no se desprende ninguna actua-
ción irregular o fraudulenta en la
participación del sindicato en los ERE. 

3.- Una vez más queremos recordar que la intervención
de los ERE es legítima y obligada, y que como no
puede ser de otro modo persigue la defensa de los de-
rechos de los trabajadores y trabajadoras, siendo su
primer objetivo el mantenimiento del empleo, y si esto
no fuera posible, conseguir las mejores condiciones
para los afectados.

4.- Finalmente, desde CCOO queremos insistir en que
nadie impedirá que los derechos de los trabajadores y
trabajadoras afectadas por los ERE sean defendidos
por parte de CCOO.  

CCOO reitera sus explicaciones sobre
su participación en los ERE

http://www.sanidad.ccoo.es/comunes/recursos/15569/1890137-Resolucion_de_14_de_agosto_de_2014..pdf
http://www.sanidad.ccoo.es/comunes/recursos/15569/1890137-Resolucion_de_14_de_agosto_de_2014..pdf
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/iacp/consulta-definitiva-convocatoria-generica-candidatos
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Huelva CCOO continúa aportando a la campaña 
de apoyo sanitario a la población de Gaza 

Representantes sindicales de CCOO de los hospitales Juan Ramón Jiménez e Infanta Elena
continúan trabajando y aumentando, con más donaciones, la campaña de recogida de me-
dicamentos y material sanitario promovida por la Asociación Médica Hispano-Palestina

CCOO aumenta su aportación a la campaña de apoyo
sanitario a Gaza gracias a las donaciones de los distintos
centros y trabajadores de la provincia con diversos ma-
teriales sanitarios.

Se ha recogido, entre los distintos servicios del Hospital
Infanta Elena, jeringas, agujas, sueros para curas, gasas,
palometas, esparadrapo, equipos de suero y, tras nuevas
conversaciones con responsables de los hospitales de
Huelva, donaron un palé con 750 batas y 18.000 masca-
rillas quirúrgicas.

Asímismo, durante el trascurso de esta campaña un tra-
bajador ha donado una silla de ruedas.  Todo lo conse-
guido se ha entregado a la Coordinadora en Huelva de
la Campaña de Ayuda en Gaza."

Una vez más, CCOO quiere agradecer públicamente a
la Dirección de los hospitales y a los compañeros y com-

pañeras, que han participado en su preparación y en-
trega,  esta actuación solidaria con la población palestina
sometida al bloqueo y los bombardeos masivos por parte
de Israe

Cádiz Éxito en las elecciones celebradas 
en el Geriátrico Puerto Luz

El personal del centro de mayores Puerto Luz, ubicado
en el Puerto de Santa María, ha respaldado la candida-
tura de CCOO en las elecciones sindicales celebradas
en julio. De esta forma, las tres delegadas han sido ele-
gidas con 29, 27 y 24 votos, respectivamentre, por lo que
CCOO vuelve a obtener la representación sindical en
dicho centro.

Hay que recordar que CCOO negoció un proyecto de via-
bilidad con la empresa que gestionaba el centro y con
una nueva empresa ante la falta de equilibrio económico
de la actual gestión del geriátrico. Ello conllevó la nego-
ciación de un plan de viabilidad que necesitó de la nego-
ciación de un ERE, ya que el centro solo tenia cubiertas
el 50% de las plazas concertadas con la Consejería de
Salud y Bienestar Social. La negociación alcanzada en
solitario por CCOO y las dos empresas, la saliente y la
entrante, fue refrendado por la asamblea de trabajadores
por mas del 80% de la plantilla.

Desde CCOO agradecemos a la plantilla el respaldo ma-
yoritario mostrado en el proceso electoral que viene a re-
frendar el buen trabajo realizado durante la negociación
del Expediente de Regulación de Empleo que estuvo
siempre ligado a la defensa de los puestos de trabajo,
objetivo marcado por nuestro sindicato.

Una vez más se ve recompensada la labor de los repre-
sentantes sindicales de CCOO a pesar de las múltiples
dificultades por la que atravesaba el centro. Desde la Co-
misión Ejecutiva del Sindicato Provincial agradecemos y
reconocemos la labor realizada por nuestras delegadas.

ELECCIONES SINDICALES



CCOO llora la pérdida de la sindicalista Antonia Martos 

La secretaria del Área de la Mujer de CCOO de Andalucía ha fallecido a los 55 años de
edad. Luchó hasta el último momento por los valores que defendió toda su vida: la igual-
dad, la libertad y la dignidad

Antonia Martos Jiménez ha dejado una profunda huella
en quienes la conocieron y tuvieron la suerte de compartir
su sueño de un mundo más justo e igualitario. Toda su
vida estuvo guiada por ese sueño que ella colaboró a
hacer más cercano y asequible con su participación en
distintos movimientos sociales, primero, como voluntaria
en asociaciones de mujeres y vecinos, de padres de
alumnos y de inmigrantes, después, como militante del
PCA y, por último, como activa dirigente sindical. 
Su incansable labor en pro de los derechos de la mujer

le valió en 2011 el Premio Meridiana del Instituto Andaluz
de la Mujer (IAM) en el ámbito de ‘Iniciativas que promue-
ven el desarrollo de valores en defensa de la igualdad
entre las personas o empresas jóvenes’.

Permanecerá para siempre en las vidas y en la memoria
de muchas mujeres y hombres de CCOO y mujeres y
hombres de otras muchas organizaciones e instituciones
que trabajaron codo con codo junto a ella por hacer de
este un mundo más igualitario.
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Para más información puedes visitar nuestra página web
a través de tu smartphone con el código QR adjunto, o en
la dirección siguiente:   www.sanidad.ccoo.es/andalucia

**Si deseas dejar de recibir este correo envía unmensaje
comunicándolo a:    fsandalucia@sanidad.ccoo.es

Área de Comunicación de la Federación de Sanidad y
Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucía

Dirección: Marina Polonio Garvayo 
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