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SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
DIRECCION GENERAL
RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD, QUE APRUEBA LA RELACION
DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS A
LOS PROCESOS SELECTIVOS DE ESTABILIZACION Y ORDINARIO DE
LAS CATEGORIAS DE OTRAS AGRUPACIONES PROFESIONALES DE
PERSONAL ESTATUTARIO.

ANTECEDENTES

I. Con fecha 29 de diciembre de 2022 se publica, en el BOC nim. 255, la Resolucion de
23 de diciembre por la que se convocan los procesos selectivos extraordinarios de
estabilizacion del empleo temporal y los procesos selectivos ordinarios de acceso a la
condicion de personal estatutario fijo, en plazas basicas vacantes de diversas categorias
sanitarias y de gestion y servicios, en los 6rganos de prestacion de servicios sanitarios
del Servicio Canario de la Salud (ce. BOC num. 49, de 10 de marzo de 2023 y BOC
nam. 38, de 21 de febrero de 2024).

Conforme a la Resolucién citada, el plazo de presentacion de solicitudes de
participacion y abono de tasas por inscripcion, para las categorias de Otras
Agrupaciones Profesionales, se inici6 el 25 de septiembre de 2023 y finalizo el 24 de
octubre de 2023.

I1. Con fecha 2 de febrero de 2024, se publica en el BOC nim. 24, de 2 de febrero,
Resolucion de 22 de enero de 2024, por la que se aprueba la inclusion de determinadas
plazas que devienen del Decreto 119/2023, de 6 de julio, y corrige errores en varios de
los procesos selectivos extraordinarios de estabilizacion del empleo temporal, de
diversas categorias sanitarias y de gestion y servicios, en los 6rganos de prestacion de
servicios sanitarios del Servicio Canario de la Salud.

En su virtud se aprueba la apertura de un nuevo plazo (desde el 03 de febrero hasta el 04
de marzo de 2024) para la presentacion de solicitudes de participacion a los procesos
selectivos extraordinarios de estabilizacion del empleo de determinadas categorias. En
el grupo de Otras Agrupaciones Profesionales se encuentra la categoria de Peon/a.

I11. Con fecha 25 de julio de 2024, se publica la Resolucion, namero: 3271/2024 de la
Direccion General de RRHH del SCS, que aprueba la relacion provisional de personas
aspirantes admitidas y excluidas a los procesos selectivos de estabilizacion y ordinario
de las categorias de Otras Agrupaciones Profesionales y otorga un plazo de diez dias
habiles para presentar subsanaciones/reclamaciones.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero: La Base Séptima punto 4, aprobada en la Resolucion de convocatoria
referenciada el punto I de los antecedentes, establece:
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<<Admision de Aspirantes

Para ser admitido en los procesos selectivos de la presente convocatoria se debe declarar en
cada solicitud de participacion, que se retnen todos los requisitos y condiciones exigidas, pre-
vistos para el sistema de acceso seleccionado -reserva para personas discapacitadas, promo-
cion interna o libre acceso- referidos a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
solicitudes, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran incurrir por inexactitudes o
falsedades al respecto de esta declaracion.

Finalizado el plazo de presentacién, se valoraran las solicitudes presentadas y posteriormente
se publicara (conforme se establece en la Base tercera) la (1) Resolucion de la DGRRHH, que
aprueba la Relacion provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas a los procesos
selectivos de Estabilizacion y Ordinario de la categoria/especialidad (...)

Las personas aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del si-
guiente al de la publicacion de la Resolucién indicada en el apartado anterior, para subsanar,
en su caso, los defectos que motivaron la omision o exclusién de los mismos, asi como para
formular las reclamaciones que tengan por conveniente. Los aspirantes que dentro del plazo
sefialado no subsanen los defectos o aleguen la omision seran definitivamente excluidos de la
participacién en los procesos selectivos.>>

Segundo: Habiéndose resuelto todas las reclamaciones interpuestas, contra la
resolucién provisional citada en el antecedente 111, procede publicar la (2) Resolucién de
la DGRRHH del SCS, que apruebe la Relacion definitiva de personas admitidas y
excluidas a los procesos selectivos de Estabilizacion del empleo temporal y Ordinario
de la categoria/especialidad).

Teniendo presente lo anterior,
RESUELVO

Primero. — Aprobar como Anexo a esta Resolucion, la relacion definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas a los procesos selectivos de Estabilizacion y Ordinario
de las categorias de OTRAS AGRUPACIONES PROFESIONALES: Celador/a
Lavandera/o, Limpiador/a, Pedn/a, Pinche y Planchador/a.

e Anexo I: Relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas a los
procesos selectivos de ESTABILIZACION en categorias de OTRAS
AGRUPACIONES PROFESIONALES.

e Anexo ll: Relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas al
proceso selectivo ORDINARIO en categorias de OTRAS AGRUPACIONES
PROFESIONALES.

Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1 C/ Méndez Nufez, 14
35004 — Las Palmas de Gran Canaria 38003 — Santa Cruz de Tenerife Pagina 2 de 3
Telf.: 928 21 71 27-29 Telf.: 922 47 54 78

En la direccion https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde= ‘E‘

puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el nimero de i,

documento electrénico siguiente: f
0AWL9j BEgWLHC38hj j kURUUCB3hZ67Ssh o



https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=0AW19jBEgwLHC38hjjkURuUCB3hZ67Ssh

& ad
= B oinanas

SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
DIRECCION GENERAL
RECURSOS HUMANOS

Segundo. - Ordenar la publicacién de la presente Resolucién en la web oficial de
Servicio Canario de la Salud y en el Tablén de anuncios de la Sede electrdnica del
Gobierno de Canarias.

Contra la presente Resolucidn, que agota la via administrativa, podré interponerse
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al
de su publicacion, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Canarias o, potestativamente, recurso de reposicién ante esta Direccion
General en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,
significando que, en el caso de presentar recurso potestativo de reposicion, no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta la resolucion expresa del recurso de
reposicion o se produzca la desestimacion presunta del mismo y sin perjuicio de
cualquier otro que pudiera interponerse.

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,
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