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PRESENTACION

CCOO CLM, en el marco del Aula de Estudios Laborales y de Seguridad Social UCLM-CCOO, ha organizado
un curso online, dirigido a los afiliados/as del sindicato, sobre Cuidados psicosociales en el sector sanitario
y sociosanitario.

El curso se compone de tres mddulos, siendo su duracion lectiva la de 100 horas, estando previsto que quie-
nes realicen y aprueben los tests de evaluacidn reciban una certificacion del Aula UCLM-CCOO acreditativa
de su seguimiento y de la adquisicion de los conocimientos sobre las materias que lo integran.

DIRECCION Y TUTORIZACION DEL CURSO

Directora: Maria José Romero Rodenas, Catedratica de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la
UCLM y Directora del Aula de Estudios Laborales y de Seguridad Social UCLM-CCOO.

Secretaria: Catalina Smintinica, Profesora Contratada Postdoctoral de Derecho del Trabajo y de la Seguri-
dad Social, Facultad de Relaciones Laborales y RRHH.

Tutorizacion del curso: Luis Collado Garcia, abogado y profesor honorifico de la UCLM.

PROGRAMA DEL CURSO

UNIDAD 1. RIESGOS PSICOSOCIALES EN GENERAL Y SINGULARIDADES EN EL SECTOR SANITA-
RIO Y SOCIOSANITARIO

35 horas Del 9 al 24 de abril

1. Factores y riesgos psicosociales; 2. La prevencion de los riesgos psicosociales en el trabajo; 3. Los
riesgos psicosociales en el sector sanitario y sociosanitario: medidas de prevencion y prevencion; 4. Los
riesgos psicosociales como riesgo profesional.

UNIDAD 2. EL ESTRES LABORAL COMO RIESGO PSICOSOCIAL Y EL ACOSO LABORAL EN EL TRABA]O
25 horas. Del 27 de abril al 7 de mayo

1. Introduccidn; 2. La incidencia del estrés laboral y su reconocimiento como riesgo psicosocial en el
Acuerdo Europeo sobre estrés; 3. Los estresores o factores que provocan el estrés laboral; 4. Efectos del
estrés laboral; 5. Iniciativas para mejorar el contenido y la organizacion del trabajo; 6. Pronunciamientos
judiciales en el sector sanitario y sociosanitario; 7. El acoso laboral en el trabajo; 8. Pronunciamientos
judiciales en el sector sanitario y sociosanitario.

UNIDAD 3. ACOSO SEXUAL Y POR RAZON DE SEXO

40 horas. Del 8 al 26 de mayo

1. Marco normativo; 2. Concepto y caracteres del acoso sexual en el trabajo; 3. Tipologia, sujetos y con-
ductas constitutivas de acoso sexual; 4. Consecuencias del acoso sexual y por razén de sexo en los lugares
de trabajo; 5. El acoso sexual en el trabajo como delito y su consideracion como contingencia profesional;
6. Tutela judicial de las victimas de acoso sexual ante la jurisdiccion social.

INSCRIPCION

La inscripcion ha de realizarse en el siguiente enlace: https://forms.gle/rnZdmjRUfAh9NfFq5
Las inscripciones deberan efectuarse hasta el 6 de abril, inclusive, y dado que el nimero de plazas es
limitado, la seleccion de participantes se llevara a cabo por riguroso orden de inscripcion.

CALENDARIO Y ORGANIZACION DEL CURSO

El curso dara comienzo el 9 de abril, estando prevista su finalizacion para el dia 26 de mayo de 2026.
El curso se divide en tres modulos y al finalizar cada uno de ellos habra que realizar un test de 10 pregun-
tas, siendo necesario la superacion de los tres tests para la expedicion del certificado de aprovechamiento.

REQUISITOS DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES
Es condicion indispensable la afiliacion al sindicato de CCOO y estar al corriente de pago en las cuotas en
el momento de inicio del curso.

DERECHOS DE INSCRIPCION
La inscripcion es totalmente gratuita.

CERTIFICACION DE APROVECHAMIENTO

Quienes superen las tres autoevaluaciones obtendran la certificacion acreditativa de aprovechamiento
y superacion del curso, de 100 horas, expedido por el Aula de Estudios Laborales y de Seguridad Social
UCLM-CCOO.

Es requisito indispensable conectarse al curso durante la primera semana del mismo, de forma
que quienes no lo hagan dentro de ese plazo seran dados de baja del curso automaticamente.
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