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El Consejo de Gobierno de la Junta ratifica el Acuerdo del

nuevo modelo de carrera profesional del SAS
CARRERA PROFESIONAL

Este modelo comenzara, una vez resueltos todos los procesos pendientes,
con la convocatoria en el ultimo trimestre de este ano 2026 de un proceso
extraordinario para todas las categorias en el que, solo por tiempo trabajado
y sin exigir permanencia en el nivel que se posea.

CCOO informa sobre aspectos relevantes de la Comision
Central de Bolsa SAS de 15 de abril
BOLSA SAS

Se prevé que en las proximas semanas se publique en el BOJA la consti-
tucion de las Bolsas 2026 correspondientes a aquellas categorias que aun
estan pendientes.

Lista provisional de Auxiliar Administrativo
OPE SAS

Se aprueban las listas provisionales de personas aspirantes que superan el
concurso-oposicion, correspondiente a las pruebas selectivas por los siste-
mas de acceso libre y promocion interna.

Plazo de alegaciones: Del 20 de abril al 11 de mayo de 2026

Lista definitiva de puestos de dificil cobertura
OPE SAS

Se aprueban las listas definitivas de personas admitidas y excluidas a las
pruebas selectivas del procedimiento especifico de concurso, por el sistema
de acceso libre, para los puestos de dificil cobertura de las categorias de
Médico/a de Familia de Atencién Primaria y Pediatra de Atencién Primaria.

Listas provisionales de Ingeniero Superior y FEA en

Oncologia Radioterapica
OPE SAS

Se aprueban las listas provisionales de aspirantes que superan el
concurso-oposicion, por los sistemas de acceso libre y promocion interna.

Plazo de alegaciones: Del 17 de abril al 8 de mayo de 2026 (inclusive).

Listas provisionales de Médico de Admision vy
Documentacion Clinica
OPE SAS

Se aprueban las listas provisionales de aspirantes que superan el
concurso-oposicién, por los sistemas de acceso libre y promocion interna.

Plazo de alegaciones: Del 15 de abril al 6 de mayo de 2026 (inclusive).
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