CCOO pide al SAS que pague la carrera profesional al personal
interino que cumpla los requisitos de acceso

En una reciente sentencia el Tribunal Supremo reconoce el derecho de los interinos a
acceder a la carrera profesional y ve discriminatorio reservar este complemento exclusivamente
al personal funcionario fijo. Sin embargo, la Federacién de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de
CCOO de Andalucia (FSS-CCOO Andalucia) mantiene que actualmente existe discriminacién en la
norma que regula la carrera profesional en el Servicio Andaluz de Salud (SAS), por lo que
demanda a la Administracion sanitaria que convoque a la Mesa Sectorial para extender este
derecho al personal interino que cumpla los requisitos de acceso.

Tras el estudio de la sentencia del Tribunal Supremo que estable-
ce que el personal interino tiene derecho a acceder a la carrera
profesional, sin que esté justificado que la Administracion la limite
exclusivamente a los funcionarios fijos, la Federacion de Sanidad
y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia ha pedido al
SAS una reunion de la Mesa Sectorial para extender este derecho
a los interinos de la Administracién sanitaria andaluza que cum-
plan los requisitos.

En un escrito dirigido a la Direccion General de Personal del SAS,
esta organizacion sindical considera que en la actual regulacion
de la carrera profesional en el SAS existe la discriminacion que
establece el alto tribunal. Con el objeto de evitar la proliferacion
de demandas individuales en esta materia, CCOO solicita al SAS
que, como en casos de pronunciamientos judiciales anteriores,
se llegue a un acuerdo de aplicacién de la citada sentencia al
personal afectado.

“Si el SAS hiciera caso a los tribunales y abonara este concepto a su personal interino acabaria con este

trato discriminatorio y con la multiplicacién de denuncias, tal como ocurrié con el Acuerdo de Estabilizaciéon
del personal eventual”, sostiene el secretario general de la FSS-CCOO Andalucia, Humberto Mufioz.
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OPE 3AS

OPE SAS Estabilizacion: Listas definitivas de admitidas
para la realizacién de las pruebas de Técnico de Salud en
Educacion para la Salud y Participacion Comunitaria y en
Sanidad Ambiental

La FSS-CCOO Andalucia informa que en el BOJA numero 59 de 27 de marzo de 2019 se
ha publicado la Resolucién de 20 de marzo por la que se aprueba la lista definitiva de
personas admitidas y excluidas, con indicacién de las causas de exclusién, y la lista
definitiva de adaptaciones de tiempo y/o medios concedidas y denegadas, con expresion,
en su caso, de las causas de denegacidn, para la realizacion de las pruebas selectivas por el
sistema de acceso libre de las categorias de:

-Técnico/a de Salud en Educa-
cion para la Salud y Participacion
Comunitaria
-Técnico/a de Salud en Sanidad
Ambiental

Asimismo, se anuncia la publicaciéon
de dichas listas y el lugar, fecha y hora
de realizacion de los ejercicios en que
consiste la fase de oposicion.

Accede a la Resolucion.

OPE SAS 2016-2017: Listas definitivas de personas
admitidas para la realizacion de las pruebas del Cuerpo A4,
especialidad de Farmacia y Veterinaria

La FSS-CCOO Andalucia informa que en el BOJA numero 59 de 27 de marzo de 2019 se
publicaron las resoluciones por las que se aprueban las listas definitivas de personas
admitidas y excluidas, con indicacion de las causas de exclusion, y las listas definitivas de
adaptaciones de tiempo y/o medios concedidas y denegadas, con expresion, en su caso, de
las causas de denegacion, para la realizacion de las pruebas selectivas por el sistema de
acceso libre de las categorias de:

-OPE 2016: Cuerpo Superior Facultativo IISS Especialidad Farmacia, acceso libre y promocién
interna.

-OPE 2017: Cuerpo Superior Facultativo IISS Especialidad Veterinaria, acceso libre y promocién
interna.

Resolucion Cuerpo A4 Farmacia turno libre
Resolucion Cuerpo A4 Farmacia promocion interna
Resolucion Cuerpo A4 Veterinaria turno libre
Resolucion Cuerpo A4 Veterinaria promocion interna

Volver al sumario Q
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OPE 3AS

OPE SAS 2013-2015: Publicada en BOJA la ampliacion de
plazas de Enfermeria por promocién interna

La FSS-CCOO Andalucia informa que se ha publicado en el BOJA numero 60, de 28 de
marzo de 2019, la Resolucion de la Direccion General de Personal, por la que se incrementa
el nimero de plazas que se ofertan para la categoria de Enfermeria, de la OPE 2013-2015, por
el sistema de promocion interna.

Accede a la Resolucion de Enfermeria PL.

OPE SAS 2013-2015: Nombramientos de personal
estatutario fijo de Meédico de Familia en Unidades de
Urgencia Hospitalaria, Enfermera y Fisioterapeuta

La FSS-CCOO Andalucia informa en el BOJA numero 61 de 29 de marzo de 2019 se han
publicado las resoluciones por las que se nombran personal estatutario fijo de las
siguientes categorias por el sistema de acceso promocion interna:

PERSONAL SANITARIO

Enfermeral/o (promocién interna)

Fisioterapeuta (promocioén interna)

Médico/a de Familia en Unidades de Urgencia Hospitalaria (promocién interna)

Las plazas ofertadas han sido adjudicadas aten-
diendo a los centros de destino solicitados por las
personas aspirantes que han superado el concur-
so-oposicion y al orden determinado por la pun-
tuacion obtenida en el mismo.

Las resoluciones y los listados estan disponibles a
través del apartado de la web del SAS Cuadro de
evolucion - Promocién interna.

Para consulta detallada por DNI Pulsar aqui.
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OPE 3AS

OPE 2013-2015: Listado definitivo de aspirantes que
superan las oposiciones de diversas categorias y se inicia
plazo para tomar destino

La FSS-CCOO Andalucia informa que se ha publicado en el BOJA numero 62, de 1 de abril
de 2019, las resoluciones de los listados definitivos de aspirantes que han superado el
concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre y promocién interna, se anuncia la
publicaciéon de dichas listas, se indican las plazas que se ofertan y se inicia el plazo para
solicitar destino, de las siguientes categorias de personal sanitario y de gestidn y servicios.

PERSONAL SANITARIO

FEAS de diversas especialidades (turno
libre)

*Anatomia Patoldgica,

*Medicina Intensiva,

*Neumologia y

*Psiquiatria

FEAS, Medicina Intensiva (promocion
interna)

Medicina de Familia de Urgencias
Hospitalaria (acceso libre)

Técnicol/a Especialista Anatomia
Patolégica (turno libre)

Técnicol/a Especialista Farmacia (turno
libre y promocion interna)

DE 2019

PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS
Pinche (turno libre)

Técnico/a Funcion Administrativa,
especialidad Administracion General
(turno promocioén interna)

Se inicia el plazo de 15 dias naturales para pedir destinos en forma electrénica a través de la VEC
(ventanilla electrénica), contado a partir del dia siguiente a la publicaciéon de estas resoluciones en
el BOJA, desde el 2 hasta el 16 de abril, ambos incluidos.
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;. Sabias que segun Unai
Sordo “estas no son unas
elecciones mas, van a

ser determinantes para el
futuro del pais™?
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BOLSA SAS

Informacién sobre las cuestiones mas importantes de la
Comisién Central de Bolsa Unica del SAS

La FSS-CCOO Andalucia traslada la siguiente informacion sobre la Comision Central de
Bolsa Unica del SAS, celebrada el 28 de marzo:

1. A partir del dia 2 de abril se abrira un
periodo extraordinario individualizado de
aporte de méritos de Bolsa, de 10 dias habi-
les, para aquellas personas que no subieron
los méritos por error en la duplicidad de ape-
llido y/o por cualquier otra causa imputable al
sistema informatico de Bolsa. La Administra-
cion ya ha contactado telefonicamente con
cada persona afectada.

DE 2019

2. La Comision de la categoria de Matrona
ya ha terminado de baremar el corte de 2017
y se pretende publicar los listados definitivos
para la proxima semana.

3. Se esta ultimando desde Bolsa Central la
convocatoria centralizada de las siguientes
ofertas para nombramientos de:

*Médico del Trabajo: 24 nombramientos.
*Enfermera del Trabajo: 23 nombramientos.
*Técnico Superior en Prevencion de Riesgos
de Ergonomia: 10 nombramientos.

CORREO SANITARIO N°753 02 DE ABRIL
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BOLSA SAS

Bolsa SAS 2016: Listas definitivas de especialidades de
Mantenimiento

La FSS-CCOO Andalucia informa que el jueves 28 de febrero se ha publicé en la pagina
web del SAS las listas definitivas de personas candidatas de la Bolsa de Empleo Temporal,
correspondiente al periodo de valoracion de méritos 31 de octubre de 2016, de:

PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS

Técnico Especiali§ta en Mantenimiento de Edificios e Instalaciones Industriales
T. E. M. E. | para Area de Instalaciones Térmicas y De Fluidos
T. E. M. E. I. para Area de Sistemas Electrotécnicos y Automatizados

Técnico Especialista en Electromedicina

T. M. en Plaza Diferenciada de Acabados de la Construccion
T. M. en Plaza Diferenciada de Madera y Mueble

T. M. en Plaza Diferenciada de Obras de Albafiileria

Las personas interesadas pueden consultar estos listados en su seccion sindical o sindicato provin-
cial de CCOQO, asi como a través del enlace Bolsas AL DIA.

La FSS-CCOO Andalucia traslada una serie de cuestiones importantes:

-Las personas candidatas podran consultar la puntuacion definitiva y los méritos valorados por las
comisiones, a través de su inscripcidon-web en el menu ‘Informes’, en el icono ‘Historico Baremos’
(web del SAS).

-Los listados contienen candidatos/as, ordenados por baremo, con indicacion de la experiencia en
el Servicio Andaluz de Salud, la puntuacién consignada por los aspirantes en el autobaremo de
méritos alegados por los mismos y la puntuacion definitiva obtenida en cada apartado del baremo
(Experiencia No SAS, Formacién y Otros méritos), tras la validacién de méritos efectuada por la
Comision de Valoracidn. Asi como listados definitivos de personas excluidas con indicacién de la
causa de exclusion.

-El 29 de marzo se inicio la contratacion con las citadas listas.
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La explotacién laboral que existe hace mas necesario que
nunca que trabajadores y trabajadoras estén organizados

La secretaria general de CCOO de Andalucia, Nuria Lépez, ha hecho un repaso a la
actualidad andaluza en la entrevista ‘Con Acento Andaluz’ de 7TV. Durante la misma, la
dirigente ha hecho un balance de sus dos afos al frente de la primera organizacion sindical
de Andalucia, y ha puesto en valor el trabajo llevado a cabo por las mujeres y hombres de
CCOO resaltando que “gracias al esfuerzo colectivo que han hecho en los centros de trabajo
se han podido recuperar en 2018 y 2019 una parte de los derechos arrebatados”.

DE 2019

CORREO SANITARIO N°753 02 DE ABRIL

VAMOS UN PASO POR DELANTE

Para mas informacion puedes visitar nuestra pagina web a través
de tu smartphone con el cédigo QR adjunto, o en la direccion
siguiente: www.sanidad.ccoo.es/andalucia

Si deseas dejar de recibir este correo envia un mensaje

comunicandolo a: fsandalucia@sanidad.ccoo.es

Area de Comunicacién de la Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios
de CCOO de Andalucia

Direccion: Marina Polonio Garvayo

Redaccion: Area de Comunicacién de la FSS-CCOO Andalucia y colaboracion de los
sindicatos provinciales

Diseio y Maquetacion: Pedro Molero Toro
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