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CCOO denuncia la “privatizacion encubierta” del
mantenimiento en el Hospital de Ledn por la paralisis
de las bolsas de empleo

El sindicato alerta de que categorias como albaiileria o fontaneria no tienen personal
disponible para cubrir bajas o vacaciones y acusa a Sacyl de bloquear las listas
deliberadamente para externalizar servicios esenciales a empresas privadas

16/04/2026

La Federaciéon de Sanidad y Sectores Sociosanitarios (FSS) de CCOO de Ledn ha exigido hoy a la
Gerencia del Complejo Asistencial Universitario de Ledn (CAULE) la actualizacion inmediata de
las bolsas de empleo de mantenimiento. El sindicato denuncia que la paralisis de estas listas,
que llevan afos sin renovarse, esta dejando al hospital sin personal técnico basico, lo que supone
un riesgo para el funcionamiento del centro, especialmente de cara al periodo estival.

Segun explica el sindicato, en categorias criticas como albafileria o fontaneria ya no queda
personal disponible en las listas para realizar llamamientos. Esta situacion provoca que, ante
cualquier baja laboral o el disfrute de vacaciones, los puestos queden vacantes, afectando también
a otras areas como electromecanica, conductores, costura o informatica.

Una estrategia de "desmantelamiento deliberado”

Para CCOQO, esta falta de previsiéon no es casual. El sindicato considera que se trata de una
estrategia deliberada del Sacyl para justificar la privatizacion de servicios. “Se excusan en una
supuesta falta de profesionales que ellos mismos provocan al no actualizar las bolsas, para terminar
adjudicando los trabajos a empresas externas, como ya ha sucedido con el servicio de albafileria”,
denuncian desde la organizacion.

La coordinadora de la FSS CCOO Ledn, Dulcinea Alvarez, lamenta el "muro de silencio" de la
Direccion de Gestion: “Hemos solicitado reuniones urgentes para desbloquear esta situacion y la
respuesta ha sido el ninguneo absoluto. No solo se esta atacando el empleo publico, sino que se
esta despreciando la interlocucion con la representacion legitima de los trabajadores”.

Alerta ante el verano

La organizacion sindical advierte de que la situacion es “insostenible” ante la proximidad del
verano, cuando las necesidades de sustitucion aumentan. CCOO exige a la Gerencia del CAULE
que “tome cartas en el asunto” de manera inmediata y publique la actualizacién de las bolsas de
empleo. De lo contrario, el sindicato no descarta elevar la presion para frenar lo que consideran una
privatizacion de facto.



