Permiso parental para el cuidado
de hijo,hija o menor acogido por
tiempo superior a un ano, hasta

que el menor cumpla 8 afios.
* (Art.49.g TREBEP)

PERMISOS POR CONCILIACION/VIOLENCIA /TERRORISMO

Duracion 8 semanas, el disfrute de
manera continua o discontinua,
a tiempo completo o jornadas
a tiempo parcial (si lo permite
el servicio o como se establezca
reglamentariamente).

*( Especificidades mirar articulado)

Vo
. @;9

PERMISOS

personal Conselleria de Sanidad

Federacié de sanitat
@Sanitat_CCOOPV i sectors sociosanitaris @ @FSS_CC00_PV
de CCOO0 PV

federacio de sanitat i sectors
sociosanitaris del Pais Valencia

federacio de sanitat i sectors
sociosanitaris del Pais Valencia




PERMISOS DEL PERSONAL ESTATUTARIO

Fallecimiento de un familiar .
(Art. 48.a TREBEP)

Para concurrir a examenes finales y

demas pruebas de aptitud.
(Art.48.d TREBEP: los dias de su celebracion)

Lactancia en menor de 12 meses.
(Art. 48.f TREBEP)

19 Grado de consanguinidad o
afinidad: 3 dias habiles misma
localidad y 5 dias habiles en distinta.

22 Grado de consanguinidad o
afinidad: 2 dias habiles misma
localidad y 4 dias habiles en distinta.

Tiempo indispensable.
(estatutarios/as)

1 hora é 2 fracciones de % hora
durante la jornada. Se puede
acumular en jornadas completas.

Se calcula desde la solicitud hasta
hasta que el bebé cumpla un afio.
Incremento proporcional en parto
multiple.

Por razones de guarda legal:
Cuidado de un familiar que requiera
una especial dedicacion* o de un
menor de 12 aiios .

*(Art. 48.h TREBEP)

Reduccion de jornada hasta el 50
% con disminucién proporcional de
retribuciones.

*(Especificidades mirar articulado)

PERMISOS DEL PERSONAL ESTATUTARIO

Cumplimiento de deber inexcusable
de caracter publico/personal y
por deberes relacionados con la

conciliacién familiar y laboral
*(Art. 48.j TREBEP)

Libre disposicion por antigiiedad
de trienios (adicionales)
(Art 18.1,punto 1 Decreto 137/2003)

Vacaciones por afos de antigiiedad
(adicionales)
(Art 21.3. Decreto 137/2003)

Por Gestacion a partir de la semana

37 o 35 si es multiple.
(Instruccion 14/2022/GAD/05/01)

Permiso sin sueldo por

perfeccionamiento profesional.
(Art. 18.2 D 137/2003 no derogado)

Excedencia cuidado familiar.
(Art. 89.4 TREBEP)

Tiempo indispensable para su
asistencia.

62 trienio: 2 dias adicionales.
A partir del 82: 1 dia mas por trienio.

15 anos: +1 dia

20 afios: +2 dias
25 afios: +3 dias
30 afos: +4 dias

Permiso retribuido que se podra
disfrutar hasta el parto.

Superior a 3 meses por becas y
Cursos.

Hasta 3 afios.

Por adopcién o acogimiento,
permanente como temporal.
(minimo 1 afo)**

Adopcidn o acogimiento
internacional.

*(Art. 49.b TREBEP)

Permiso familia monoparental
*(STC 140/2024)

Permiso por cuidado de hijo o hija
menor, afectado de cancer u otra

enfermedad grave.
https://www.boe.es/eli/es/0/2019/02/06/tms103
*(Art.49.e TREBEP y RD 1148/2011)

PERMISOS POR CONCILIACION/VIOLENCIA /TERRORISMO

16 semanas (6 obligatorias tras
la resolucibn o nacimiento).
2 semanas mas por cada hijo/a
adopcionesoacogimientomultiple
0 supuestos de discapacidad.

Hasta 2 meses de duracion
percibiendo retribuciones basicas.
Excepto las semanas obligatorias
el disfrute puede ser en jornadas
completas o parcial hasta el afio
del nacimiento o resolucidn.

*(Las especificidades mirar articulado)

Tendran hasta 26 semanas
de permiso por nacimiento,
adopcidn o acogimiento.

Reduccion de jornada al menos
50% con retribuciones integras.

Hasta los 18, 23, 26 afos
del hijo o hija segun el caso.

*(Especificidades mirar articulado)




