INDICAL DE LA FSS-CCOO DE ANDALUCIA
SENCIA EN LOS MEDIOS DURANTE
SEGUNDO SEMESTRE DE 2014

3 de Julio: CCOO consigue que el per-
sonal de la Agencia Publica Alto Gua-
dalquivir perciba la parte devengada de
la extra de Navidad 2012

11 de Julio: Declaraciones De Hum-
berto Muioz: La hemorragia de pues-
tos de trabajo desangra al SAS en dos
anos

14 de Julio: Los Empleados Publicos
andaluces protestan contra los recor-
tes y la falta de negociacién de las ad-
ministraciones

22 de Julio: CCOOQ exige a la Junta de
Andalucia la restitucion de los dere-
chos perdidos en el sector publico

19 de Septiembre: La movilizacién lide-
rada por CCOO consigue que 8.000
eventuales del SAS recuperen en 2015
el 100% de la jornada y del salario

“d

3 de Octubre: CCOO lamenta que la si-
tuacion de las urgencias "sea cada vez
peor" y reprocha a la Junta "|a falta de
personal™

14 de Octubre: CCOO presenta en
Mesa Sectorial de Sanidad propuestas
preventivas sobre el ébola

28 de Octubre: CCOO se levanta en so-
litario de la Mesa de Funcion Publica
ante la negativa de la Junta de negociar
la recuperacion de los derechos del
personal del sector publico

4 de Noviembre: Figuras de reconocido
I)restigio y personal del SAS respaldan
a campania de CCOO por la implanta-
cién de un Plan de Igualdad

6 de Noviembre: CCOO-A convoca
concentraciones en todas las provin-
cias y una manifestacion en Sevilla
contra el Presupuesto de la Junta

)

13 de Noviembre: CCOO pide al Parla-
mento andaluz que incluya una norma
en los Presupuestos para que todos
los entes del sector publico apliquen
los “dias malosos”

14 de Noviembre: La presién de CCOO
fuerza al SAS a abordar laimplantacién
del Plan de Igualdad en Mesa Sectorial
de Sanidad

28 de Noviembre: CCOO gana una sen-
tencia que condena al SAS a abonar la
asistencia temporal de usuarios de
cupos de otros facultativos

3 de Diciembre: CCOO urge al SAS que
resuelva todas las actas levantadas
desde Trabajo por no cotizar por las
cuantias que legalmente corresponde
a su personal

9 de Diciembre: CCOO impugnara judi-

cialmente las ordenes de fusion de los

tl_mlosttales publicos de Granada y
uelva
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Contigo, jSI! Es Posible...

Durante los ultimos cuatro afios la Federacion de Sanidad
y Sectores Sociosanitarios, y el area publica de CCOO de
Andalucia, de la que formamos parte, ha tenido como
principal objetivo la oposicion a la politica de recortes
econdémicos y laborales que ha llevado a cabo la Adminis-
tracion sanitaria de la Junta de Andalucia, y muy especial-
mente el SAS. Algunas de las acciones que han vertebrado
nuestro trabajo son:

LUCHA CONTRA LAS POLITICAS DE RECORTES Y DE
AUSTERIDAD:

CCOO ha convocado dos Huelgas Generales, el 29M vy el
14N de 2012, numerosas manifestaciones provinciales y re-
gionales, acampada frente al Palacio de San Telmo (sede
de la Presidencia del Gobierno de la Junta de Andalucia),
demandas judiciales en las ocho provincias andaluzas contra
el recorte de la paga extra, etc.

LIMITACION DE LOS DANOS EN LA APLICACION DE
LAS POLITICAS DE RECORTES:

CCOO ha conseguido la aplicacion en el SAS del Acuerdo
de Mesa General de Funcion Publica de los “dias malosos”,
la ampliacion de permisos y licencias, mejoras en el comple-
mento de Incapacidad Temporal, y la aplicacién de la pon-
deracioén de jornada del turno rotatorio a partir de 2015.

DEFENSA DE LA SANIDAD PUBLICA:

CCOO ha realizado movilizaciones contra el intento de pri-
vatizacion de servicios de la Sanidad Publica como lavan-
derias y mantenimiento.

Hemos denunciado publicamente, a través de un estudio re-
alizado a finales de 2013, el incremento de las listas de es-
pera, la disminucién de la actividad asistencial en centros del
SAS y el creciente desvio de pacientes a la sanidad privada.

JUBILACION ANTICIPADA:

CCOO ha firmado un acuerdo con el Gobierno central por el
que el personal estatutario, de forma voluntaria, se puede ju-
bilar anticipadamente a partir de los 63 afios.

POLITICAS DE IGUALDAD Y DEFENSA DE LOS DERE-
CHOS DE LA MUJER:

CCOO ha denunciado, y los tribunales nos han dado la
razon, la discriminacion existente para la mujer en materia
del prorrateo econémico por el concepto de jornada comple-
mentaria, asi como en las renovaciones de nombramientos
eventuales en caso de maternidad.

Asi mismo, y tras varios afios de campafas continuadas,
hemos forzado a la Consejeria para que el Sistema Sanitario
Publico de Andalucia se dote de un Plan de Igualdad.

MEJORAS EN EL EMPLEO:

En el mes de noviembre de 2013 CCOOQ presento en el Par-
lamento Andaluz 28300 firmas en peticion de que el personal
eventual estructural del SAS pasara a tener una jornada al
100%. También llevamos a cabo, en apoyo de esta reivindi-
cacion, concentraciones en los grandes hospitales andalu-
ces el dia 7 de mayo de 2014. Estas movilizaciones han
condicionado el compromiso publico de la presidenta de la
Junta de Andalucia para revertir este recorte a lo largo del
ano 2015.

Hemos firmado un acuerdo con el SAS por el que se con-
voca un concurso de traslados de mas de 4600 plazas, y una
Oferta Publica de Empleo, que se ejecutara en 2015, que
supera las 3000 plazas.

Volver al Sumario

RECORTES EN LA BASE DE COTIZACION A LA SEGU-
RIDAD SOCIAL.:

CCOO ha presentado mas de 4000 denuncias ante las Ins-
pecciones Provinciales de Trabajo por el recorte que, durante
anos y de forma ilegal, ha practicado el SAS en las bases
de cotizacién de su personal. Las ocho inspecciones de tra-
bajo nos han dado la razén, y en estos momentos estan le-
vantando actas de infraccion y obligando al SAS a cotizar
correctamente con caracter retroactivo.

CARRERA PROFESIONAL.:

CCOO ha presentado 4400 firmas en peticién de una carrera
profesional para todo el personal del SAS. Hemos denun-
ciado ante el Defensor del Pueblo de Andalucia la paraliza-
cion de la carrera profesional, y nuestros servicios juridicos
han obtenido una sentencia por la que se obliga al SAS a la
publicacion del listado definitivo de la “repesca” de carrera
profesional.

PROMOCION INTERNA:

CCOO ha propuesto, y conseguido, que el SAS elimine el
temario comun para el personal fijo que participe en la proé-
xima OPE por el cupo de promocion interna.

Nos hemos opuesto, en solitario, a la aplicacion de la jornada
a tiempo parcial para el personal fijo que se promociona tem-
poralmente.

UNIFICACION DE HOSPITALES:

CCOO ha contribuido, con su movilizacion, a la paralizacion
de los procesos de fusiéon de hospitales que se habian ini-
ciado en Mélaga y en Sevilla, y hemos denunciado el oscu-
rantismo del proceso seguido en Huelva y Granada,
forzando al SAS a abrir una mesa de negociacion en la que
pusimos en evidencia la falta de argumentos asistenciales y
de eficiencia en la gestion de los recursos que se vienen es-
grimiendo para justificar dicho proceso.

SALUD LABORAL:

CCOO ha firmado, en el seno de la Mesa General de Fun-
cion Publica, un importante Acuerdo en materia de Preven-
cién de Riesgos Laborales. En Mesa Sectorial de Sanidad,
nuestro concurso ha sido fundamental para impulsar la
puesta en marcha de importantes procedimientos preventi-
vos para el personal del SAS, entre ellos el referido al ébola.

La campana de denuncias masivas ante las inspecciones de
trabajo que realizamos en 2013 con motivo de la abusiva
aplicacién del incremento de la jornada laboral que estaba
aplicando el SAS al personal temporal, provocé el levanta-
miento de un acta de infraccién por parte de la Direccion Re-
gional de la Inspeccidn, y obligd a la Administracion a mejorar
las condiciones de aplicaciéon de dicho incremento de jor-
nada.

La Federacion de Sanidad y Sectores Sociosa-
nitarios de CCOO de Andalucia ha trabajado du-
rante estos afios con cercania a ti, en defensa de
tus intereses, y por eso te pedimos que, una vez
mas, renueves tu confianza en los delegados y
delegadas de CCOO para seguir luchando por
los derechos de todos y de todas. Ahora es mas
necesario que nunca.

VOTA




:nrreo Sanitario

Comunicado de Prensa: CCOO consigue que el personal
de la Agencia Publica Alto Guadalquivir perciba la parte
devengada de la extra de Navidad 2012

El Economista
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El TSJ de Andalucia devuelve la extra de
Navidad de 2012 a la Agencia Ptiblica Alto
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TSJA obliga a pagar una parte de extra Navidad
en empresa sanitaria de Junta

Sevilla, 3 Jul (EFE).- La Justicia ha dado Ja razén a CCOO v la Agencia Publica
| Acincus | Empresarial Sanitaria Alto Guadalquivir debera abonar la paga exira de
Navidad devengada entre el 1y el 14 de julio del 2012, ambos incluidos, a
= 1.700 rrabajadores.
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La justicia ha dado la razédn a CCOO y la Agencia Plablica Empresarial Sanitaria Alto Guadalquivir debera
abonar la paga extra de Mavidad devengada entre el 1 y el 14 de julio del 2012, ambos incluidos, a 1.700

trabajadores.
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Declaraciones De Humberto Muinoz: La hemorragia de
puestos de trabajo desangra al SAS en dos anos
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La hemorragia de puestos de trabajo
desangra al SAS en dos anos

El Servicio Andaluz de Salud contaba en 2012 con mas de 95.000 empleados v en
2014 tiene una plantilla de mas de 90,000, Los sindicatos denuncian el deterioro
asistencial.
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La hemorragia de puestos de trabajo en el Servicio
Andaluz de Salud (SAS) no cesa. La sangria estd
debilitando a todo el sistema sanitario publico espafiol,
no es una dolencia exdusiva que afecte sdlo a la
comunidad andaluz a, El contagio se ha expandido. Pero
si se tiene en cuenta la extensidn de Andalucia y su
paoblacidn, ¥ por tanto el alto nimero de usuarios que
resultan afectados, entonces el problema es de los gue
necesita cuidados intensivos, un tratamiento de
chogue, Pero hay voces que vienen alertando desde
hace tiempo de gue el sistema sigue en pie, tambaledndose, a base de placebos que, ala
postre, se revelaran inocuos,
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La hemorragia de puestos de trabajo
desangra al SAS en dos anos

El Servicio Andaluz de Salud contaba en 2012 con mas de 95.000 empleados y en
2014 tiene una plantila de mas de 90.000. Los sindicatos denuncian el deterioro
asistencial.
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La hemorragia de puestos de trabajo en el Servicio
Andaluz de Salud (SAS) no cesa. La sangria est3
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no s una dolencia exclusiva que afecte sélo a la
comunidad andaluza. El contagio se ha expandido. Pero
si se tiene en cuenta la extension de Andalucia v su
poblacién, v por tanto el alto ndmero de usuarios que
resultan afectados, entonces el problema &5 de los que
necesita cuidados intensivos, un tratamiento de
chogue. Pero hay voces gue vienen alertando desde
hace tiempo de que el sistema sigue en pie, tambaleandose, a base de placebos que, ala
postre, se revelaran inocuos.
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La hemorragia de puestos de trabajo
desangra al SAS en dos anos

El Servicio Andaluz de Salud contaba en 2012 con mas de 95.000 empleados y en
2014 tiene una plantilla de mas de 90.000. Los sindicatos denuncian el deterioro
asistencial.

MANUEL BAREA / SEVILLA | ACTUALIZADO 13.07.

014 - 06:43

& 64 comentarios 8 27 votos o) T A A
) =s2| | twittear |23

La hemorragia de puestos de trabajo en el Servicio
Andaluz de Salud (SAS) no cesa. La sangria est3d
debilitando a todo el sistema sanitario publico espafiol,
no es una dolencia exclusiva que afecte sélo a la
comunidad andaluza. El contagio se ha expandido. Pero
si se tiene en cuenta la extension de Andalucia vy su
poblacién, y por tanto el alto nimero de usuarios que
resultan afectados, entonces el problema es de los que
necesita cuidados intensivos, un tratamiento de
choque. Pero hay voces que vienen alertando desde
hace tiempo de que el sistema sigue en pie, tambaledndose, a base de placebos que, ala
postre, se revelardn inocuos.
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La hemorragia de puestos de trabajo
desangra al SAS en dos anos

El Servicio Andaluz de Salud contaba en 2012 con mas de 95.000 empleados y en
2014 tiene una plantilla de mas de 90.000. Los sindicatos denuncian el deterioro
asistencial.
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La hemorragia de puestos de trabajo en el Servicio
Andaluz de Salud (SAS) no cesa. La sangria esta
debilitando a todo el sistema sanitario puablico espariol,
no es una dolencia exclusiva que afecte sdélo a la
comunidad andaluza. El contagio se ha expandido. Pero
si se tiene en cuenta la extensién de Andalucia y su
poblacién, v por tanto el alto nimero de usuarios que
resultan afectados, entonces el problema es de los que
necesita cuidados intensivos, un tratamiento de
choque. Pero hay voces que vienen alertando desde
hace tiempo de que el sistema sigue en pie, tambaledndose, a base de placebos que, ala
postre, se revelaran inocuos.
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Comunicado de Prensa: Los Empleados Publicos andaluces
protestan contra los recortes y la falta de negociacién de las

administraciones
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Empleados publicos andaluces protestan
contra los "recortes” y la "falta de negociacion”
de las administraciones

Directorio: Delegacidon Gobierno Andalucia Servicios Publicos
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Foto: EUROPA PRESS/CSIF, CCOO Y UGT

SEVILLA, 15 Jul. (EUROPA PRESS) -

Miles de empleados pablicos han mostrado este martes su disconformidad con |a politica
de"recortes” y de "falta de negociacion” de las diferentes adminisiraciones en las
concentraciones convocadas por los sindicatos CCOO, CSIF y UGT ante [a Delegacion del
Gobierno en Andalucia, en su sede de Sevilla, y ante las diferentes sedes delas
subdelegaciones del Gobierno en las capitales andaluzas.

Los tres sindicatos que componen la Mesa General de Negociacién Comun convocaron las
concentraciones en todas las capitales andaluzas como modo de reivindicar la recuperacian
de todos los derechos "recortados” por |a crisis, por la mejora de las condiciones de trabajo
de los empleados publicos, por la generacion de empleo neto, estable y con derechos y por
unos Servicios Pablicos de calidad para la ciudadania.

CCOO, CSIF y UGT han sefialado en una nota conjunta que "llevan afios” reclamando
medidas que atentien la irresistible situacion que padecen millones de empleados publicos,
situacion gue tiene su maxima expresion en una "desmesurada destruccion de empleo
publico, el empeoramiento de sus derechos laborales, economicos y profesionales, y el
progresivo deterioro de los Servicios Publicos”.

Los tres sindicato han coincidido en exigir la recuperacian del didlogo social, herramienta
clave en el desarrollo social, econémico y cultural del pais en el pasado, instando la urgente
convocatoria de la Mesa General de Negociacion de las Administraciones Publicas, conla
finalidad de cambiar la orientacion a seguir en las politicas plblicas de personal

En este sentido, los tres sindicatos sefialaron que las medidas aplicadas por los Gobiernos
en los momentos mas algidos de |a crisis economica eran "coyunturales y tenian fecha de
caducidad”, por lo que es el momento para reequilibrar las condiciones de trabajo mediante
una negociacion colectiva capaz de alcanzar los resultados demandados por los empleados
publicos”.

Para CCOO, CSIF y UGT, esta exigencia de didlogo sacial en la Mesa General de
Megociacion de las Administraciones Piblicas, debe vertebrarse sobre las una serie de
pricridades, que sela hicieron llegar a la delegada del Gobierno en Andalucia mediante
escrito.

Por un lado, aumentando el volumen neto de empleo publico estable con una fuerte
dimension social (eliminando las tasas de reposicion, impidiendo los ERES, deteniendo la
amortizacion de plazas, desarrollando procesos de consolidacion), con incrementos
salariales que garanticen el poder adquisitivo y la recuperacion de lo detraido desde mayo
2010 y con la devolucian integra de la paga extraordinaria de diciembre de 2012, con la
fijacion de un crédito extraordinario en los Presupuestos Generales para el afio 2015.
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Empleados ptblicos andaluces protestan
contra los "recortes" y la "falta de
negociacion" de las administraciones
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Miles de empleados publicos han mostraco este martes su disconformicdad con a politica de
"recortes” y e "falta de negociacion” de |as diferentes administraciones en 1as concentraciones
convocadas por Ios si atos CCOO, C5IF v UGT ante la Delenacion del Gobierno en Andalucia,

En su sede de Se’ y ante las diferentes sedes de las subdelegaciones del Gobierno en las
capitales andaluzas.
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Los empleados publicos andaluces protestan contra los
recortes y la falta de negociacion de las administraciones
Convocados por los sindicatos de la Mesa General, CGC.00, CSIF y UGT, los

profesionales vuelven a defender publicamente sus condiciones laborales y el
mantenimiento de los servicios publicos

Accede a la noticia aqui
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Empleados publicos protestan en Malaga contra
los recortes y la falta de negociacion de las
administraciones

La protesta ha sido sil a entodas las |

La Opinidn | 15.07.2014 | 17:47

Funcionarios, CSIF, de Malaga, junto a CCOO y
UGT, se ha concentrado este martes contra la
politica de recortes y de falta de negaciacian de
Ias diferentes administraciones. La protesta, gue
ha sida simultanea en todas las provincias
andaluzas, en Malaga se ha desarrollado ante |a
Delegacion de Hacienda, congregando a
alrededor de trescientas cincuenta personas.
CSIF, que recuerda gue los empleados publicos
acumulan mas de un 30% de pérdida de poder

La Central Sindical Independisnte y de 1 m \ }‘
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medidas gue atenten |a iresistiole situacion que —

padecen |os empleados publicos, que tiene su

maxima expresion en una desmesurada destruccion de empleo pblico, el empecramiento de sus
derechos laborales, econdmicos v profesionales, v el progresivo deterioro de (05 servicios paklicos
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Los sindicatos CCOO, UGT y CSIF se concentraran este martes
a nivel andaluz, uniéndose a la convocatoria a nivel nacional, para
exigir gue se cuente con ellos en el marco de las medidas de
1y competitividad, protestar contra 'los recortes” al
sector publico y pedir la convocataria de la Mesa General de las
Administraciones Publicas.

Las concentraciones se llevaran a cabo en todas las capitales de
provincia andaluzas, delante de las Subdelegaciones. En el caso de
Almeria, Cadiz, Granada, Malaga y Sevilla comenzaran a las 11,00
horas, mientras gue en Huelva y Jaén seran alas 12,00 horas y en
Cardoba, a partir de las 10,00 horas

A nivel nacional, los sindicatos CCO0, UGT y CSI-F han

las delegaciones y subdelegaciones del Gobierno de toda Espafia

Accede a la noticia aqui
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Miles de empleados puiblicos protestan por
los recortes

R. A SEVILLA | ACTUALIZADO 16.07.2014 - 05:04
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La politica de recortes y |a falta de negociacion de |as diferentes administraciones fueron
ayer las dianas contra las que miles de empleados publicos arremetieron en las
concentraciones convocadas por los sindicatos CCOO, CSIF y UGT ante |a Delegacidn del
Gohierno en Andalucia, en su sede de Sevilla, ¥ ante las diferentes sedes de las
subdelegaciones del Gobierno en las capitales andaluzas.

Los tres sindicatos que componen la Mesa General de Negociacidn Comun convocaran las
concentraciones en todas las capitales andaluzas como moda de reivindicar la recuperacian
de todos los derechos "recortados” por la crisis, por la mejora de las condiciones de trabajo
de los empleados publicos, por la generacidn de emplen neto, estable y con derechos y por
unos Servicios Publicos de calidad para la cudadania.

CCOO, CSIF y UGT hicieron hincapié en que "llevan afios" reclamando medidas que atenden
|3 “irresistible situacidn” gue padecen millones de empleados pablicos, una circunstancia gue
tiene su maxima expresidn en una "desmesurada destruccidn de emplea publica, el
empeoramiento de sus derechos |aborales, econdmicos y profesionales, v el progresivo
deterioro de lns Servicios Publicos”

Los tres sindicatos coinciden en exigir la recuperacidn del didlogo social, herramienta clave en
el desarrollo social, economico v cultural del pais en el pasado, instando la urgente
convocataria de la Mesa General de Negociacidn de las Administraciones Publicas, con la
finalidad de cambiar |a orientacidn a seguir en las politicas publicas de personal.

Accede a la noticia aqui
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La politica de recortes y |a falta de negociacidn de las diferentes administraciones fueron
ayer las dianas contra las que miles de empleados publicos arremetieron en las
concentraciones convocadas por los sindicatos CCOO, CSIF y UGT ante la Delegacian del
Gobierno en Andalucia, en su sede de Sevwilla, y ante |as diferentes sedes de las
subdelegaciones del Gohierno en las capitales andaluzas.

Los tres sindicatos que componen |a Mesa General de Negociacidn Comun convocaron las
concentraciones en todas las capitales andaluzas como modo de reivindicar la recuperacidn
de todos los derechos "recartadas” por la erisis, por la mejora de las condiciones de trabajo
de los empleados puablicos, por la generacian de empleo neto, estable y con derechos y por
unos Servicios Publicos de calidad para la cudadania.

CCO0, CSIF y UGT hicieran hincapié en que "llevan afios" reclamando medidas gue atenden
la "irresistible situacién” que padecen millones de empleados publicos, una circunstancia que
tiene su maxzima expresion en una "desmesurada destruccion de empleo publico, el
empeoramiento de sus derechos |aborales, econdmicos y profesionales, y el progresivo
deterioro de los Servicios Publicos",

Los tres sindicatos coinciden en exigir a recuperacicn del didlogo social, herramienta clave en
el desarrollo social, econdmico v cultural del pais en el pasado, instando la urgente
convocatoria de la Mesa General de Megociacion de las Administraciones Publicas, conla
finalidad de cambiar |a arientacidn a seguir en las politicas publicas de persanal.

Accede a la noticia aqui
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CONCENTRACION ANTE LA SUDELEGACION DEL GOBIERNO

Empleados publicos protestan contra los
recortes y la falta de negociacion de las
administraciones

Hacar como (g Enviateor

13.57 h. Convocados por las tres fuerzas sindicales que conforman la Mesa General, CCO0, CSIF y UGT,
empleades publicos de la provincia se han concentrado para mostrar su oposicion a la politica de recortes
de las Administraciones y para {ibli sus ici yel imiento de los
Servicios Pliblicos.

{17 ]| W Tvittear |5 8+ 1

Los empleados piblicos onubenses han mostrado este martes su disconformidad con la poltica de recortes v de fata de
negociacion de ks diferertes administraciones en las concentraciones convocadas por los sindicatos CCO0, CSIF y UGT
ante |5 Sudelegacion del Gobierno en Huelva, en una concentracidn que & ha repetido entodas las capitales andaluzas

Asi; segin ha explicato sl coordinador del Area Plklica y secretatio general de ks Federacion de Sanidad y Sectores
Sociosantarios de CCOO Huslva, Diego Romén "ahora que el Gobierno del PP afirma que hemos iniciado la
recuperacion econémica en las grandes cifras, es el momento que aterrice en la realidad y restituya a los

piiblicos las ici de trabajo y salariales pérdidas en estos afios de crisis, y que se
aplicaron a través de recortes que anunciaron como provisionales". lgusimente, Romén ha pedido al Gobierno de
I Macian "el misma esfuerzo gue sl gue esta pidiendo la ministra de Empleo Fatima Béter a los empresarios, que en la
negociacion colectiva s& contemple subidas salatiales para los trabajacores v trabajadoras que ayuden a fortalecer la
ecanomia’.

Por  su parte, Eleuterio Veldzguez,
vicepresidente vy responsable de  Accion
Sindical de CSIF, ha destacado que después
de cuatro aflos de recortes los
empleados piiblicos han perdido en torno
al 40% de su poder adquisitivo ¥y se ha
retrocedido varias décadas en derechos
laborales. En este santido, &l portavoz de CSIF
ha instado al Gobierno central a "demostrar que
realments se estd saliendo de la crisiz con la
apertura del didlogo para |3 recuperacion de
esos derechos perdidos”. De la misma forma,
ha exigida LR impulso en la creacisn de smpleo
 en la inwerzidn publica en sectores clave para
el ciudadano coma ls sanidad, s educacian, la
justicia o la dependencia.

Accede a la noticia aqui
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Empleados de la administracion se concentran por sus condiciones
[aborales y el mantenimiento de servicios piblicos de calidad

Redaccion - 15/07/2014 (16:10h)
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Empleados pablicos han mostrado su disconformidad con la politica de recortes y de
falta de negociacién de las diferentes administraciones piblicas en la concentracién
convocada por CSIF, CCOO y UGT ante la Subdelegacidn del Goblerno en Cadiz: protesta
que se ha repetido en el resto de capltales andaluzas. Los tres sindicatos que
componen la Mesa de Negoclaclén Comdn relvindican la recuperacién de “todos los
derechos recortados” en su sector por la crisis-astafa.

Accede a la noticia aqui
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Miles de empleados é)l.’lblicos protestan por
recortes y ausencia de negociacion

Sevilla, 15 jul EFE).- Miles de empleados pablicos han mostrado hoy su
CEE  disconformidad con los recortes v la falta de negoclacion de las diferentes
administraciones en las concentraciones convocadas por los sindicatos
CC.O0, CSIF Y LIGT ante las subd#lagacionas del Goblerns &n las acho
capirales andaluzas.

Los res sindicatos que componan 1a Mesa General de Negociadion
Comin convocaron |as concentraciones como modo de reivindicar 1a
recuperacion de todos 105 derechos recortados por la crisis, por la mejora de
las condiciones de trabajo de los empleados pablicos, por la generacion de
emplao nato, #stable y con derechos ¥ por unos Senviclos Poblicos de calldad
parala ciudadania

CCOO0, CSIF y UGT llevan ahos reclamando medidas que aténusn |a
“Irresistible situacion® que padecen millones de empleados publicos.
SITUSCION que tiend su Mdsima expresion en una desmesurada destruccion
de emplee paldico, el empeoramiento de sus derechos laborales,
econdmicas y profesionales, y &l progresive deteriors de los Servicios
Fublicos, informan n un comunicado.

Accede a la noticia aqui
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Los empleados piblicos protestan contra los
recortes y la falta de negociacion de las
administraciones

Decenas de empleados pdblicos han mostrado hoy su disconformidad con la
politica de recortes y de falta de negociacidn de las diferentes administraciones
en las concentraciones convocadas por los sindicatos CSIF, CCOO y UGT ante la
Subdelegacion del Gobierno en Cadiz; protesta que se ha repetido en el resto de
capitales andaluzas.

Los tres sindicatos gue componen la Mesa General de Megociacion Comin
convocaron las concentraciones como modo de reivindicar la recuperacién de todos los derechos recortados
por la crisis, por la mejora de las condiciones de trabajo de los empleados piblicos, por la generacion de

| emplen neto, estable y con derechos y por unos servicios poblicos de calidad para |3 ciudadania.

CSIF, CCOO y UGT llevan afios reclamando medidas que atenten la insostenible situacién que padecen
millones de empleados pOblicos en todo el pais, situacion que tiene su maxima expresion en una desmesurada
destruccion de emplen publico, el empeoramiento de sus derechos laborales, econdmicos y profesionales, y el
progresivo deterioro de los servicios poblicos,
Los tres sindicatos han coincidido en exigir 1a recuperacién del Didlogo Social, herramienta clave en el
desarrollo social, econdmico y cultural del pais en el pasado, instando la urgente convocatoria de la
Mesa General de Megociacian de las administraciones Poblicas, con la finalidad de cambiar la
orientacion a seguir en las politicas publicas de personal.
Las medidas aplicadas por los gobiernos en los momentos mas dlgidos de la crisis econdmica eran
coyunturales y tenfan fecha de caducidad, por lo que es el momento para reequilibrar las condiciones
de trabajo mediante una negociacion colectiva capaz de alcanzar los resultados demandados por los
empleados piblicos,

Accede a la noticia aqui
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CCOO urge a la Junta a negociar los derechos
perdidos del personal sanitario

Exige restituir el incremento de la jornada lahoral y |a tasa de reposicién, entre otros

d-0: BEO0E

Martes, 22 de julio de 2014 & las 12:24

Redaccién. Sevilla

El coordinador del Area Pdblica de CCOO de Andalucfa, Humberto Mufioz, ha exigido al
vicepresidente de la Junta de Andalucia, Diego Valderas, iniciar de inmediato un proceso de
negociacion entre la administracidn andaluza y los sindicatos mas representativas para calendarizar la
progresiva restitucidn de los derechos perdidos por el personal del sector pdblico en los ditimos afios,
en un encuentro llevado a cabo este martes.

El lider sindical asegura gue "no es posible concebir la viabilidad de los
servicios plblicos, su calidad, su sostenibilidad y su gobernanza si no se
| parte de la base de mantener unas plantillas adecuadas trabajando en
condiciones dptimas”. Desde |a plataforma denuncian el perjuicio que para los
servicios plblicos han supuesto los sucesivos recortes que, en los dltimos
afios, han impuesto las administraciones central y autondmica. Esto ha
supuesto un deterioro irmportante, segdn el Area Plblica de CCOO, de las
condiciones laborales y de los salarios de las plantillas, asi como un
desgaste de la calidad de los sewicios puablicos gue se prestan a la

ciudadania andaluza. Accede a Ia nOtiCia aCIUi
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CC.OO0 exige a la Junta de Andalucia la restitucion de los
derechos perdidos en el sector publico en los ultimos
afos
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CCOO consigue que 8.000 eventuales del SAS recuperen
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(CO0 anuncia la recuperacion de la jornada y el
salario completos de 8.000 eventuales en 2015

El sindicato estima que “el coste de la restitucion podria estar en torno a los 90 millones
de euros™

Wiernes, 19 de septiembre de 2014, a las 1417

- 0= HdEO0
Redacci Malaga

La Federacidn de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de la comunidad (FS3-CCOO
Andalucia), ha anunciado "el compromiso del Gobierno andaluz para la restitucidn a jormada completa
de los nombramientos de alrededor de B.000 profesionales eventuales”

La organizacidn sindical sostiene gue "el director gerente del Senicio Andaluz
de Salud (SAS), José Manuel Aranda, ha asequrado durante un encuentro al
secretario general de la FS5-CCOO0 Andalucia, Humberta Mufioz, gue la
conversidn de |os contratos se realizard gradualmente durante el praximo afio
mediante un procedimiento negociado con los sindicatos presentes en la
Mesa Sectorial de Sanidad"

De este modo, y segin indica CCOO, "alrededor de 8.000 profesionales
contratados por el SAS a tiempo parcial, con jomada igual o inferior al 75 por
ciento, veran restituida durante el afio 2015 su jomada laboral al 100 por
ciento y, por tanto, la parte fija de sus salarios”, tras el recorte del plan de
ajuste gue la Junta de Andalucia ha impuesta en los tres dltirmos afios

FS5-CCOO0 Andalucia atribuye estos resultados alcanzados con el Ejecutivo
autondmico a "gque lleva raucho tierpo reclamando una solucién para este colectiva de profesionales,
con propuestas ante |a Mesa Sectorial de Sanidad, el SAS y la Consejeria de Salud; encuentros con
responsables del SAS y de la Junta y movilizaciones del personal de los centros sanitarios andaluces,
gue alcanzaron su mdximo exponente con la entrega de mas de 28.000 firmas de personas
trabajadoras y usuarias a los tres grupos parlamentarios andaluces®

Accede a la noticia aqui
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En 2015, alrededor de 8.000
eventuales del SAS recuperaran el
100% de la jornada y del salario

g0
-— SEVILLA 19 SEP, 2014 - 11:45 PM

La Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia (F55-CCOQ Andalucia) ha
sefialado que. tras mas de dos afios de movilizaciones sostenidas de la plantilla del Servicio Andaluz
de Salud (SAS)y de la ciudadania, ha logrado el compromiso del Gobierno andaluz para la restitucidn
a jornada completa de los nombramientos de alrededor de 8.000 profesionales eventuales.

federacién de sanidad y sectores
sociosanitarios de Andalucia

El director gerente del SAS, José Manuel Aranda, asegurd
durante un encuentro al secretario general de la FSS-CCOO
Andalucia, Humberto Mufioz, que la conversién de los
contratos se realizara gradualmente durante el afio 2015
mediante un procedimiento negociado con los sindicatos
presentes en la Mesa Sectorial de Sanidad

Alrededor de 8.000 profesionales contratados por el SAS a tiempo parcial, con jornada igual o inferior
al 75%, veran restituida durante el afio 2015 su jornada laboral al 100% y, por tanto, la parte fija de
sus salarios, un recorte producido comao consecuencia del plan de ajuste que la Junta de Andalucia ha
impuesto en los tres dltimos afios y que ha multiplicado los recortes en el sector publico andaluz,
especialmente en el Sistema Sanitario Publico, sefialan desde FSS-CCOO Andalucia. Asi se lo confirmd
el director gerente del SAS, José Manual Aranda, al secretario general de |a FS5-CCOO Andalucia,
Humberto Mufioz.

Accede a la noticia aqui
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CC.0OQ celebra que las movilizaciones logren que 8.000
eventuales del SAS recuperen en 2015 el 100% de la
jornada y del salario

El director gerente del SAS, José Manuel Aranda, ha asegurado durante un
encuentro al secretario general del sindicato andaluz, Humberto Mufioz, que la
conversion de los contratos se realizara gradualmente durante el préximo afio
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La movilizacion liderada por CCOO igue que 8,000 les del SAS recup en 2015 el 100% de la
jornada y del salaris

000, Malaga. 20.09.14

La Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de alucta (FE5-0C00 andalucia), mis de dos afios

de movilizaciones sostenidas de b plantilla del Serviclo Andah o Salud (545] v de la cludadania, ha logrado ol
e saveiod compromiso del Goblemo andaluz para la restitucion a jomada completa de los nombramientes de alrededor de §.000
mioinlirist peofesionalis eventuales, £l director goronts del SAS, Josd Manuel Arieda, ha asegurady dursnte un encuentre il
sacrotarlo gongral de la F55-CC0O andalucla, Humbarty Wufloz, que la comversidn de los contratos se rmalizard graduakments durant ol af
2015 mediants un procedimientn negociado con los sindicatos prasentes n 3 Masa Sectorlal de Sanidad,

Sammracsn
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Alrededor de 8,000 prafesionslos contratados por el SA5 a tiernpo parcisl, con jormada tgual o inferior | 75, verdn restituida dursnte
&l afip 2015 su jomada laboral al 100Ky, por tanto, s parta fijs de sus salarios, un recorts producido coma consecusncia dal plan de
ajustn que by Junits di Andslucis ha impuesto en los wes Gitimos afios y que ha multiplicads los recortes en el sector pliblico andalur,
espacisimente an el Siitema Sanitario Fiblico, Asise lo ha confimado el director gerente del S45, Jomé Manusl Aranda, al secratario
gonersl de la FSS.CC00 Andalucia, Humborto Mufioz, tras denunciar esta organizacidn sindical piblicamante y on reitoradas ocasionss
Ia sinrzon de que e5te colectivg que trabaja Bn puRstos imprascindibles para mantener la asiitencia sanitaria en Andsiucia 0 haga
baja un nombramients precaria de cardeter temporal y 8 tiempo parcial

“0C00 leva muche thempo reclamands una solucitn pars eite colective de profesionales, con propuestad ante o Mesa Sectorisl de
Santdsd, el A5 y In Consejeria da Sshud; encuentros con responsables del 545 y da ks Junta y mavilizaciones dl persanal da ks
centros sanitarios andaluces, que skanzaron su méxima exponente con b entrega de més de 25.000 firmas de personas trabajadoras y
usisariag @ los tres grupos paramentarios andsiuces, todo o cusl, finalmente, ha dado sup rMm y W‘W"‘ Mufioz, que también
recuerda que remitio o la Conseleria de Salud un estudia realizade par ls FS5-CC00 Andaluci to de lns listas
do espora y ol de ks actividad on los hospitales del 545 en los Gitimos afios, coincidiendo con la imposician
e las medidas de austeridad y de numercses recortes por parte del Goblerno andalur,
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CCOO y CSIF lamentan que la situacion de las
urgencias "sea cada vez peor” y reprochan a la
Junta "la falta de personal”

Directorio; Andalucia Atencidan Primaria

SEVILLA, 3 Oct. (EUROPA PRESS) -
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de Sanidad propuestas preventivas sobre el ébola
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CCOO pide reducir los centros de referencia
para tratar pacientes con ébola

14/10/2014 - 15:17 Noticias EFE

oF Twittear 2 =y
La Federacién de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia ha pedido que se reduzca
el nimero de centros de referencia para tratar enfermos de ébola -actualmente son ocho, uno por
provincia- a uno o dos, con el fin de "optimizar los circuitos de pacientes y de trabajadores".

El sindicato ha presentado en la Mesa Sectorial de Sanidad varias propuestas preventivas ante posibles
casos de ébola, dirigidas al personal sanitario, y a otros sectores relacionados con este colectivo, como
los de transporte de enfermos, seguridad privada, emergencias o limpieza

En el caso de la limpieza, CCOO ha abogado por que se concentre a nivel regional en un solo servicio o
empresa que cuente con varios equipos bien entrenados, que "serfan activados cuando se declarara la
posible alerta y desplazados al lugar de las actuaciones”, segln ha informado la organizacion en un
comunicado

Las propuestas incluyen un plan de prevencion gue recoja los protocolos para aplicar en situaciones
extremas, una evaluacion de riesgos del puesto de trabajo; una comprobacion de las medidas adoptadas
y suimpacto en las personas a través de la vigilancia de la salud y una paralizacion de la actividad por
riesgo grave e inminente

Respecto a la formacidn del personal en los centros del SAS, cuyo contenido se cifie a lo que establece la
legislacién vigente, CCOO mantiene que debera impartirse cuando el trabajador se incorpore a un trabajo

que suponga un contacto con agentes bioldgicos, adaptarse a la aparicién de nuevos riesgos y repetirse si
fuera necesario.
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CCOO pide reducir el numero de centros para
tratar el ébola en Andalucia

De los ocho actuales, a uno o dos —El objetivo, “optimizar los circuitos de pacientes y trabajadores™

Europa Fress | 14.10.2014 | 15:27

La Federacion de Sanidad v Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia ha pedido gue se
reduzea el nimero de centros de referencia para tratar enfermos de ébola -actualmente son ocho, uno
por provincia- @ uno o dos, con el fin de "optimizar |0s circuitos de pacientes v de trabajadores”

El sindicato ha presentado en la Mesa Sectorial de Sanidad varias propuestas preventivas ante
posibles casos de ébola, dirigidas al personal sanitario, v a otros sectores relacionados con este
colectivo, como 105 de transporte de enfermos, seguridad privada, emergencias o limpieza

En el caso de la limpieza, CCOO ha abogado por gue se concentre a nivel regional en un solo
Servicio 0 empresa que cuente con varios equipos bien entrenados, gue "serfan activados cuando se
declarara la posible alerta y desplazados &l lugar de las actuaciones”, segin ha informado la
Organizacian en un comunicado

Las propuestas incluyen un plan de prevencion gue recoja los protocolos para aplicar en situaciones
extremas, una evaluacion de riesgos del puesto de trabajo; una comprobacion de las medidas
adoptadas v sU impacto en las personas a traves de la vigilancia de 1a salud y una paralizacion de la
activictad por riesgo grave e inminente

Respecto a |a formacion del personal en los centros del SAS, cuyo contenido se cifie a lo gue
establece Iz legislacion vigente, CCOO mantiene que debera impartirse cuando el trabajador se
incorpore a un trabajo que suponga un contacto con agentes bioldgicos, adaptarse a la aparicion de
nuevos riesgos y repetirse si fuera necesario.
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CCOO presenta en Mesa Sectorial de Sanidad
propuestas preventivas frente al ébola

La Federacién de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia (FSS-CCOO Andalucia) ha
presentado hoy en la Mesa Sectorial de Sanidad dedicada monograficamente al ébola una serie de

propuestas preventivas generales ante posibles casos de este wirus, dirigidas al personal sanitario y de

sectores relacionados con este colectivo, “La mejor forma de transmitir seguridad v confianza a la poblacién

y a los trabajadores y las trabajadoras es arbitrar los procedimientos preventivos v de actuacion mas

exigentes, asi como un plan formativo adecuado, todo ello en un marco de transparencia informativa

absoluta", mantiene el secretario general de la FSS-CCO0Q Andalucia, Humberto Mufioz,
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SINDICATOS

Sindicatos valoran que SAS acepte crear un
Comité de Salud Regional y que dote de
EPI a los centros sanitarios

[ conentar JE

Asi, ¥ seqin un comunicadao, la FSS-CC00 Andalucia considera "imprescindible” realizar una serie
de propuestas preventivas, dirigidas al personal sanitario, tanto asistencial como técnico y de
laboratorio; al de sectores relacionados con éste --transporte de enfermos, personal de seguridad
privada y sericios de limpieza, de fransporte y tratamiento de cadaveres y muestras bioldgicas, de
recogida y transporte de residuos, etcétera-, asi corno al personal de otros colectivos, como el
aeren --evacuacian de pacientes- o el de emergencias --bomberos y fuerzas de seguridad--

martes, 14410714 - 18:08

2T Hospitalesy clinicas | Medicina preventiva | Pacientes|
SAS Group | Salud y seguridad laboral | Servicio Andaluz de Salud |
0 Sevilla | Sindicatos

'Tm;“y g4 , 14 (EUROPA PRESS)

La Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia
(FSS-CCOO Andalucia) y el Sector Sanidad de CSIF-A se muestran satisfechos
tras la reunion de la Mesa Sectorial del virus del ebola para abordar la
actualizacion y revision de los procedimientos de prevencion en los hospitales
andaluces que se ha celebrado este martes en Sevilla, en el marco de la cual,
seiialan, el Anda (5A5) ha aceptado la creacion de un
Comite Regional de Salud ySeguridad, asi como dotar de equipos de
prataccion individual (EPI) a los centros de salud.
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Sindicatos valoran que SAS
acepte crear un Comité de Salud
Regional y que dote de EPI a los
centros sanitarios

Asl,y segun un comunicado, la FSS-CCO0 Andalucia considera "imprescindible”
realizar una serie de propusstas preventivas, dirigidas al personal sanitario, tanto
asistencial como técnico y de laboratorio; al de sectores relacionados con éste -
transporte de enfermos, personal de seguridad privada y servicios de limpieza, de
transporte y tratamiento de cadaveres y muestras biolégicas, de recogiday fransporte
de residuos, etcétera--, asl como al personal de otros colectivos, como el aérea -
evacuacion de pacientes— o el de emergencias --bomberos y fuerzas de seguridad--
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La Federacion de Sanidad vy Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia (FS5-CCO0
Andalucia) v el Sector Sanidad de CSIF-A se muestran satisfechos tras la reunion de |a Mesa
Sectarial del virus del ebola para abordar 1a actualizacian y revisian de los procedimientos de
prevencian en |os hospitales andaluces que se ha celebrado este martes en Sevilla, en el marcao
de la cual, sefialan, el Servicio Andaluz de Salud (SAS) ha aceptado |a creacion de un Comité
Regianal de Salud y Seguridad, asi comao dotar de equipos de proteccion individual (EPI) a los
centros e salud
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Sindicatos valoran que SAS acepte crear un
Comité de Salud Regional y que dote de EPIl a
los centros sanitarios

Directorio: Andalucia SaS Sevilla Atencidn Primaria

SEVILLA, 14 Oct. (EUROPA PRESS) -

La Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de
Andalucia (FSS-CCOO Andalucia) y el Sector Sanidad de CSIF-A se
muestran satisfechos tras la reunion de la Mesa Sectorial del virus del

[*)

ebola para abordar la actualizacion y revision de los procedimientos de (e w
prevencion en los hospitales andaluces que se ha celebrado este martesen m =
Sevilla, en el marco dela cual, sefialan, el Servicio Andaluz de Salud (SAS)

ha aceptado la creacion de un Comité Regional de Salud y Sequridad, asi 4/ 0
como dotar de equipos de proteccion individual (EPI) a los centros de

ol=

Asi, y segun un comunicado, la FSS-CCO0 Andalucia considera
"imprescindible” realizar una serie de propuestas preventivas, dirigidas al personal
sanitario, tanto asistencial como técnico y delaboratorio; al de sectores relacionados con
eéste—-transporte de enfermos, personal de seguridad privada y servicios de limpieza, de |
transporte y tratamiento de cadaveres y muestras bioldgicas, de recogida y transporte de
residuos, etcétera—, asi como al personal de otros colectivos, como el aéreo —evacuacion de
pacientes-—- o el de emergencias ~-bomberos y fuerzas de sequridad-.
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La Federacion de Sanidad y Sectores
Sociosanitarios de CCOO de Andalucia (FS5-
CCOOD Andalucia) y el Sectar Sanidad de CSIF-A
se mostraron ayer satisfechos tras la reunion de la
mesa sectarial del virus del ébola, en el marco de
Ia cual, sefialan, el Servicio Andaluz de Salud
(5A5) ha aceptado la creacion de un Comité
Regional de Salud y Seguridad, asf como dotar de
eqLipos de proteccion individual (EP1) a 105
centros de salud
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CCOO se levanta en solitario de la Mesa de Funcién
Piblica
g9 0

El sindicato ante la negativa de la Junta de negociar la recuperacién de los devechos del
personal del sector priblico, ha decidide en salitario abandonar la Mesa de Funcidn Piblica.

El coeordinador del Area Flblica de CC00 de Andalucia,

Humberto Muflcz, s ha levantado de la Mesa General de

Funcién Piiblica celebrada hoy tras rechazar la Junta de
g

Andalucis la propuests de esta organi cal do crsar un

grupo de traby] Jotive resida en calendarizar el process

de recuperacitn de los derechos laborales y salariales

b bades en bos dltimes aftos, "S5e trata de una

falta da respato qua nog convaquen la tarda antes de aprobar los
presupusstos del Gebierno andaluz para 2015 y musstren esta
nula voluntad de alcanzar un acusrde con bos agentes sociales™,
asagurs o dirigants sindical,

Bl Area Fiiblicy SO0 do A

i, integrada por |

federaciones de Sanidad ¥ Sectores Sociosanitarios, Ensefian

5 23
El ccordinador del Arsa Piblica de OO0 2 - la Cindad i § a2
R KR Faiat) st Servicios a la Ciudadania, ba propuesto en numerosos foros ¥ de

forma reiterada ls apertura de un p antre
&l Gobiarno andaluz y loz sindicates mis representatives para

i de log derechos pardides por ol parscnal del
sector piblico an los filtimes afios, Sin embargs, tal y como mantiane ol coordinador del Area Pliblica de

D000 da Andaliscia, Humbarto Muficz, hasta o dia da hey, ls

aleanzar un azuerde g icala

dals andaluzs ha

sides, on ol major do los casos, evasiva, Por allo, esta organizacién sindical ha ido mis allf y ha planteado en la

Mosa General de Funcién Priblica celebrada esta tarde en Sevilla b crescitn do un grupo de trabajo contrado

enla funcite de calendarizar la recuperacitn de los derechios laborales v saluriales que se han visto

b bados en bos dlt it
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CCOO se levanta en solitario de la
Mesa de Funcion Publica ante la
negativa de la Junta de negociar la
recuperacion de los derechos del
personal del sector publico

CCOO se levanta en solitario de la Mesa de Funcion Pablica ante la
negativa de |a Junta de negociar la recuperacion de los derechos del
personal del sector piblico

A por Roque Amate Merino
= 0 comentarios

& Imprimir articulo
= Compartir con amigos

octubre 27 i

19 El coardinador del Area Publica de CCOO de Andalucia, Humbera Mufioz, se ha
Isvantado de la Mesa General da Funcion Piblica calabrada hoy tras rachazar la
Junfa de Andalucia la propuesta de esta organizacion sindical de crear un grupo de
irabajo cuyo abjetivo resida en calendarizar el procesa de recuperacion de los
derechos laborales v salariales gravemenis menoscabados en los Ulfimos afios. "Se
trafa de una faifa de raspelo que nos convoguen la farde antes de aprobar los
prasupuestos del Gobierno andaluz para 2015 y muestren asta nula voluntad de
alcanzar un acuerdo con los agenles sociales’, asegura el dirigente sindical

El Area Piblica de CCOO de Andalucia, integrada por las federaciones de Sanidad y Sectores Socinsanitarios,
Ensefianza y Servicios a |a Ciudadanfa, ha propuesto en numerosos foros y de forma reiterada la apertura de un
proceso de negociacion entre el Gobierno andaluz v los sindicatos mds representativos para alcanzar un acuerdo que
calendarice la progresiva restitucidn de los derechos perdidos por el personal del sector pablico en los ditimos afios
Sin embargo, tal y como mantiene el coordinadar del Area Pablica de CCOQ de Andalucia, Humberto Mufioz, hasta
el dia de hoy, la respuesta de la Administracidn andaluza ha sido, en &l mejor de los casos, evasiva. Por ello, esta
organizacion sindical ha ido mas alld y ha planteado en la Mesa General de Funcidn Piblica celebrada esta tarde en
Sevilla la creacidn de un grupo de trabajo centrado en la funcion de calendarizar la recuperacion de los derechos
laborales y salariales que se han visto gravernente menoscabados en los ditimos afios
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Figuras de prestigio y personal del SAS
respaldan la campaiia de CCOO por la
implantacion de un Plan de Igualdad

Directorio: Andalucia Luis Garcia Montero  SaS  Violencia

Luis Garcia Montero, Concha Caballero, Rosa Quesada o Miguel Lorente
son algunas de fos que avalan la iniciativa, segiin el sindicato 1

SEVILLA, 4 Nov. (EUROPA PRESS) -

[

Un nutrido grupo de profesionales del Servicio Andaluz de Salud (SAS), 7 o
personas representativas de las distintas categorias profesionales y —
figuras de reconocido prestigio del mundo de la cultura, las artes y las a

ciencias respaldan con sus firmas la campafia de la Federacion de Sanidad
y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia (FSS-CCOO de
Andalucia) por lainmediata puesta en marcha de un Plan de Igualdad en el .
SAS. Luis Garcia Montero, Concha Caballero, Rosa Quesada o Miguel

Lorente son algunas de las personalidades gue avalan la iniciativa de esta

organizacion sindical en un organismo con cerca de 90.000 profesionales, de los cuales el
66,7 por ciento (58.000) son mujeres.

841 0

Alolargo de los altimos afios la FSS-CCOO Andalucia se ha dirigido en reiteradas
ocasiones a dos consejeras, dos directores gerentes del SAS y tres responsables de la
Direccion General de Profesionales solicitando la negociacion einmediata puesta en
marcha de un Plan de Igualdad en el SAS, un organismo que cuenta con cerca de 90.000
personas en plantilla, de las que el 66,7 por ciento (58.000) son mujeres. Segln una nota de
prensa A pesar de lo que establecela Ley 12/2007, de 26 de noviembre, que sefiala que la
Administracion de la Junta de Andalucia, sus empresas publicas y entidades instrumentales
elaboraran periodicamente planes de igualdad, del amplio periodo transcurrido —cerca de
siete afos—y de las reiteradas solicitudes de CCOO, el SAS sigue sin contar con un Plan de
Igualdad
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Figiuras de prestigio y personal
del SAS respaldan la campaiia de
CCOO por la implantacién de un
Plan de Igualda

Luis Garcia Mantero, Concha Caballero, Rosa Quesada o Miguel Lorente son algunas
de los que avalan la iniciativa, segin el sindicato
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EURCPA PRESS. 04.11 2014

Un nutricla grupo de profesionales del Senvicio Andaluz de Salud (SAS), personas
representativas de |as distintas categaorias profesionales y figuras de reconaocido prestigio del
mundo de 12 cultura, las artes y as ciencias respaldan con sus firmas la campafia de la
Federacion de Sanidad v Sectores Sociosanitarios de CCOC de Andalucia (F55-CCO0 de
Andalucia) por la inmediata puesta en marcha de un Plan de Igualdad en el SAS, Luis Garcia
Montero, Concha Caballero, Rosa Quesada o Miguel Lorente saon algunas de las
personalidades que avalan la iniciativa de esta organizacion sindical en un organisma con cerca
tie 90.000 profesionales, de 103 cuales el 66,7 por cienta (58.000) son mujeres

Ao largo de Ios ditimos afios 1a FSS-CCO0 Andalucia se ha dingido en reiteradas ocasiones a
dos consejeras, dos directores gerentes del SAS v tres responsables de |a Direccion General
te Profesionales solicitandn 1a negociacidn e inmediata puesta en marcha de un Plan de
lgualdad en el SA5, un organismo que cuenta con cerca de 80.000 personas en plantilla, de las
que el 66,7 por ciento (58.000) son mujeres. Seguin una nota de prensa A pesar de o0 que
establece la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, que sefiala gue |a Administracion de |a Junta de
Andalucia, sus empresas publicas y entidades instrumentales elaboraran periodicamente planes
te igualdad, el amplio perodo transcurrido —cerca de siste afos— vy de 1as reiteradas
solicitudes de CCOO, el 5AS sigue sin contar con un Plan de Igualdad

Accede a la noticia aqui Accede a la noticia aqui
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CCOO obtiene el respaldo del personal del SAS en la
campana “Plan de Igualdad™
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Figuras de reconceido prestigio y personal del Servicio Aandaluz de Salud respaldan la

campafia de CCOO por la implantacién de un Plan de Igualdad
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Luis Garcia Montero, Concha Caballero, Rosa Quesacia 0 Miguel Lorente son algunas de
los que avalan la iniciativa, segun el sindicato
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SEVILLA, 4 (EUROPA PRESS)

Un nutrido grupo de profesionales del Servicio Andaluz de Salud (SAS), personas
representativas de |as distintas categorias profesionales y figuras de reconocido prestigio del
mundo de la cultura, las artes y las ciencias respaldan can sus firmas a campafia de la
Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CC00 de Andalucia (F35-CCO0 de
Andalucia) por |a inmediata puesta en marcha de un Plan de Igualdad en el SAS. Luis Garcia
Montero, Concha Caballero, Rosa Quesada o Miguel Lorente son algunas de las
personalicades que avalan la iniciativa de esta organizacian sindical en un organisma con
cerca de 90.000 profesionales, de los cuales el 66,7 por ciento (58.000) son mujeres

Ao largo de los ditimos afios la FSS5-CCOO0 Andalucia se ha dirigido en reiteradas ocasiones
a dos consejeras, dos directores gerentes del SAS y tres responsahles de 1a Direccion
General de Profesionales solicitando la negociacion e inmediata puesta en marcha de un Plan
de Igualdad en el 545, un organismo gue cuenta con cerca de 90.000 personas en plantilla,
de las que el 66,7 por ciento (35.000) son mujeres. Segun una nota de prensa A pesar de lo
gue establece [a Ley 12/2007, de 26 de noviembre, gue sefiala gue la Administracion de |2
Junta de Andalucia, sus empresas publicas y entidades instrumentales elaboraran
periddicamente planes de igualdad, del amplio periodo transcurrido --cerca de siete afos— y
de las reiteracias solicitudes de CCOOQ, el SAS sigue sin cantar con un Plan de Igualdad.

La implantacion e un Plan de Igualdad en el ampito del 5AS es una reivindicacion historica de
esta organizacian sindical y, por ello, la FSS-CCOO0 Andalucia ha puesto en marcha una
nueva campafia y ha recabado |a firma de un amplio nimera de profesionales del SAS, de
personas representativas de las distintas categorias profesionales v de diversos centros
asistenciales andaluces y de figuras el mundo de |a culiura, 1as artes v |as ciencias con larga
trayectaria y reconocido prestigio en la sociedad andaluza

Accede a la noticia aqui
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SINDICATO DEL COLECTIVO DE LOS MEDICOS

Figuras de prestigio y personal del SAS
respaldan la campafia de CCOO por la
implantacion de un Plan de Igualdad
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Luis Garcia Montero, Concha Caballero, Rosa Quesada o Miguel Lorente son algunas de los gue
avalan la iniciativa, seguin el sindicato

martes, 0411/14 - 15:42

Instituto Nacional de la Seguridad Social | Jefe | SAS Group |
Salud y seguridad laboral | Servicio Andaluz deSalud | Sevilla |
Sindicato del colectivo de los médicos | Sindicatos |
Sindicatos de docentes

Luis Garcia Montero, Concha Caballero, Rosa Quesada o Miguel Lorente son
algunas de los que avalan la iniciativa, segin el sindicato

, 4 (EUROPA PRESS)

Un nutrido grupo de profesionales del (SAS),
personas representativas de las distintas categorias profesionales y figuras de
reconocido prestigio del mundo de la cultura, las artesy las ciencias
respaldan con sus firmas la campaiia de la Federacion de Sanidad y Sectores
Sociosanitarios de CCOO de Andalucia (FSS-CCOO de Andalucia) por la
inmediata puesta en marcha de un Plan deIgualdad en el SAS. Luis Garcia
Montero, Concha Caballero, Rosa Quesada o Miguel Lorente son algunas de
las personalidades que avalan la iniciativa de esta organizacion sindical en un
organismo con cerca de 90.000 profesionales, de los cuales el 66,7 por ciento
(58.000) son mujeres.

A lo largo de los altimos aiios la FSS-CCOO Andalucia se ha dirigido en
reiteradas ecasiones a dos consejeras, dos directores gerentes del SAS y tres
respensables de la Direccion General de Profesionales solicitando la
negeciacion e inmediata puesta en marcha de un Plan de Igualdad en elSAs,
un organismo gue cuenta con cerca de 90.000 personas en plantilla, de las
que el 66,7 por ciento [58.000) son mujeres. Segiin una nota de prensa A
pesar de lo que establece la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, que seiiala
que la Administracion de la Junta de Andalucia, sus empresas piblicasy
entidades instrumentales elaboraran periadicamente planes de igualdad, del
amplio periodo transcurrido --cerca de siete afios- y de las reiteradas
solicitudes de CCOO, el SAS sigue sin contar con un Plan de Igualdad.

Accede a la noticia aqui
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CCOO-A convoca concentraciones en todas
las provincias y una manifestacion en Sevilla
contra el Presupuesto de la Junta

Directorio: Sevilla Francisco Carbonero PIB  Andalucia

rr TRERITE  seviLLA, T Nov. (EUROPA PRESS) -
K L3
Ly

. [EZEEl | ccoo-A ha convocado
Foto: EUROPA PRESS

concentraciones en todas las
provincias frente a la Delegacion
del Gobierno de la Junta el proximo
martes dia 11 y una manifestacion
en Sevilla el dia 26, que saldra dela
Plaza Nueva con destino al Palacio
de San Telmo (sede dela
Presidencia del Gobierno andaluz),
para mostrar surechazo a los
Presupuesios de la Junta para
2015

Asilo ha anunciado este viernes en rueda de prensa el secretario general de CCOO-4,
Francisco Carbonero, quien ha considerado que estas movilizaciones son "muy necesarias”
para que el Gobierno andaluz "reflexione y modifique en via parlamentaria unos
presupuesios gue son inaceptables”.

carbonero, que ha comparecido junto con el coordinador del Area Pablica de CCOD-A,
Humberto Mufioz, ha indicado también que el sindicado se unira a las movilizaciones que
convoguen ofras organizaciones sociales en contra del presupuesto durante el mes de
noviembre y diciembre, sin descartar "otro tipo de acciones”.

En este contexto, ha asegurado gue su sindicato "sabe contar y no le salen las cuentas” con
solo cinco millones mas en el presupuesto respecto al afio pasado, unas previsiones de
crecimiento del 1,8 por ciento del Producto Interior Bruto (PIB) y la recuperacion de parte de
los derechos perdidos de los empleados pablicos.

En su opinion, ello va a suponer que haya "menos sanidad, menos educacion, menos
servicios sociales, menos dependencia y mas dificultades para afrontar los problemas dela
gente”. "Lo que se avecina en 2015 no es mejor, sino peor gue lo vivido en 2014", ha
destacado Carbonero.

Accede a la noticia aqui

CCOO-A apuesta por calentar las calles
contrala Junta para provocar una
movilizacion masiva el 28 F

® | Francisco Carbonero: "Mi posicion como secretario general de CCOO-A, es que
se necesita Urgentemente una gran movilizacion de rechazo absoluto a las
politicas que se estan aplicandao”.

© | Para CCOO-A los presupuestos supondran "menos sanidad, menos educacion,
menos servicios sociales, menos dependencia v mds dificultades para luchar
contra la situacion de pobreza que atraviesa Andalucia”.

Fernando Vicente | WF $sguira @Fdovicants
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Rueda de prensa sobre presupuestos 2015, Humberto Mufioz {izda) y Francisco Carbonero

Para Francisco Carbonern, secretario general de
CCOO Andalucia, los presupuestos para el proximo
afio elaborados porla Junta de Andalucia son la
gota ue ha colmado el vaso de la indignacion de su
sindicato, De ahi que asegure que "en este
momento, mi posicion como secretario general de
CCOO0-A, es que este pais necesita una gran
maovilizacion, donde la sociedad muestre un
rechazo absoluto a las politicas que se estan
aplicandao v la situacian que se esta generandao, ¥
Ccreo [lle esto es urgente”,

Accede a la noticia aqui
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AND-PRESUPUESTOS JUNTA

CCOO convoca movilizaciones contra los
presupuestos del Estado y de la Junta

07/11/2014 - 17:51 Noficias EFE

W Twittear |0

El sindicato CCQO ha convocado movilizaciones en toda Andalucia ante la situacién de "alarma social”
por el actual nivel de desempleo, que achaca a "politicas erréneas” que se repiten en los presupuestos del
Estado y de la comunidad para el proximo afio

Con el lema "No a unos presupuestos gue empobrecen a la ciudadania”, el sindicato ha convocado
concentraciones el préximo 11 de noviembre en las ocho capitales andaluzas, y una manifestacién el dia
26 en Sevilla para protestar ante las sedes de la Delegacién del Gobierno y de la Junta

El secretario general de CCOO de Andalucia, Francisco Carbonero, ha informado hoy en conferencia de
prensa de gue su sindicato se sumara a otras movilizaciones gue se convoquen en Andalucia y en el
resto de Espafia, al tiempo que estudiara posibles acciones conjuntas con UGT de Andalucia.

Ajuicio de CCQQ, los presupuestos de la Junta para 2015 son "peores” que los de este afio, por lo que ha
pedido al Gobierno andaluz que "se deje de cuentos” al sostener que esta comunidad bajara la cifra del
millén de parados el préximo afio

"Mo vamos a entrar en el maquillaje, la Encuesta de Poblacién Activa, que es la gue se contabiliza en
Europa, sefiala 1,4 millones de parados, de los que 800.000 llevan un afio desempleados y dos tercios de
estos son parados de larga duracion”, ha subrayado

"Mo podemos compartir ni los presupuestos del Estado ni los de Andalucia y, menos adn, sila Junta no
hace planteamientos serios al Gobierno de Espafia para que (Mariano) Rajoy cambie las politicas”, ha
sefialado Carbonero, que ha augurado que "lo que se avecina en 2015 no es -ni mucho menos- mejor que
lo de 2014, sino peor"”.

Por su parte, el coordinador del area publica de CCOO-A, Humberto Mufioz, ha acusado a la Junta de

provocar un "deterioro” de los servicios plblicos porgue la oferta pablica de empleo anunciada para 2015
"no llegaré ni siquiera para cubrir las bajas vegetativas"

Accede a la noticia aqui
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SEVILLA

CCOO-A convoca
concentraciones en todas las
Eroymmas una manifestaciéon en

evilla contra el Presupuesto de
la Junta

CCOO0-A ha convocado concentraciones en todas 1as provincias frente a la
Delegacion del Gobierno de |a Junta el proximo martes dia 11 y una manifestacion en
Sevilla el dia 26, gue saldra de |a Plaza Mueva con desting al Palacio de San Telmo
(sede de la Presidencia del Gobierno andaluz), para mostrar su rechazo a los
Presupuestos de 12 Junta para 2015

Poca actl\:luduzédEssgngg’! o o |0
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EUROPA PRESS. 07.11.2014

CCOO0-A ha convocado concentraciones en todas |as provincias frente a la Delegacidn del
Gobierno de la Junta el prdximo martes dia 11 v una manifestacidn en Sevilla el dia 26, que
saldrd de la Plaza Nueva con desting al Palacio de San Telmo (sede de la Presidencia del
Gobierno andaluz), para mostrar su rechazo a los Presupuestos de la Junta para 20158,

13 ﬂ’m s | Asilo ha anunciado este viemes en rusda de prensa el

L secretario general de CCO0-A, Francisco Carbonero, guien
ha considerado que estas movilizaciones son "muy
necesarias’ para que el Gobierno andaluz "reflexione y
muodifique en via parlamentaria unos presupuestos que son
inaceptables”

Carbonero, que ha comparecido junto con el coordinador del
Area Piablica de CCOO0-A, Humberto Mufioz, ha indicado
también que el sindicado se unira a las moilizaciones que
comvoguen otras organizaciones sociales en contra del
presupuesto durante el mes de noviembre y diciembre, sin
descartar "otro tipo de acciones”

Ampliarolo | En gste contextn, ha aseguradn que su sindicato "sabe

contar y no le salen las cuentas” con =olo cinco millones
mas en el presupuesto respecto al afio pasado, unas previsiones de crecimiento del 1.8 por
ciento del Producto Interior Bruto (FIE) y la recuperacian de parte de los derechos perdidos de
los empleados plblicos.
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CCOO-A convoca concentraciones en
todas las provincias contra el
Presupuesto de la Junta
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CCOO pide al Parlamento que
incluya una norma en los
Presupuestos para que el sector
publico apliquen los 'dias
malosos’

El coordinador del Area Plblica de CCOO-4, Humberto Mufioz, ha registrado este
miercoles en el Parlamento andaluz un escrito dirigido a los tres grupos
parlamentarios (PSOE, Uy PP) para que introduzcan una disposicion en la Ley de
Presupuestos de la Junta de Andalucia para 2013 par la que se apligue 1os dias de
ausencia al trabajo por causa de enfermedad o accidente, tambien lamados 'dias
malosos', a todo el gersonal de las entidades del sectar plblico andaluz

EUROPA PRESS. 12.11.2014

El coardinador del Area Piblica de CCO0-A, Humberta Mufioz, ha registrado este miércoles
en el Parlamento andaluz un escrito dirigido a los tres grupos parlamentarios (PS0E, IU y FF)
para gue introduzcan una disposicion en la Ley de Presupuestos de |3 Junta de Andalucia
para 2015 por la gue se apligue los dias de ausencia al trabajo por causa de enfermedad o
accidente, también llamados 'dias malosos', a todo el personal de las entidades del sectar
pablico andaluz

En una nota, el dirigente sindical ha lamentado gue
"determinadas agencias piblicas empresariales y
fundaciones no reconocen adn estos dias a su plantilla, lo
gue constituye una flagrante discriminacian®.

| Agimismo, ha explicado que "tras miltiples gestiones ante
la Caonsejeria de Hacienda, gue hasta el momenta no ha
conseguida estahlecer un erterio homogénen en todos los
entes del sector pdblico andaluz”, el Area Piblica de
i CCO0-A, integrada por las federaciones de Sanidad v
ampliat fofo Sectores Sociosanitarios, Ensefianza y Sewicios a la
Ciudadania, se ha dirigido a los tres grupos parlamentarios
para gue incluyan una disposicidn en la Ley de Presupuestos de la Junta para 2015 que
"obligue a las agencias poblicas empresariales, fundaciones y sociedades mercantiles a

aplicar a su personal los 'dias malosos™.

Accede a la noticia aqui
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CCOO pide al Parlamento que incluya una
norma en los Presupuestos para que el
sector publico apliquen los ‘dias malosos’

1241142014 - EUROPA PRESS, SEVILLA
El coordinader del &rea Plblica de CCO0-A, Hurmberto Mufioz, ha registrade este
miércoles en el Parlamento andaluz un escrito dirigide a los tres grupos
parlamentarios (PSOE, IU v PP) para que introduzcan una disposicidn en la Ley de
Prasupuestos de la Junta de Andalucia para 2015 por la que se aplique los dias de
ausencia al trabajo por causa de enfermedad o accidente, también llamados 'dias
malosos', a todo el persanal de las entidades del sector piblico andaluz.

En una nota, el dirigente sindical ha lamentado gue "determinadas
agencias publicas empresariales y fundaciones no reconocen adn estos
dias a su plantilla, 1o gue constituye una flagrante discriminacian®

Asimismo, ha explicado gue "tras multiples gestiones ante la Consejeria
de Hacienda, gue hasta el momento no ha conseguido establecer un
criterio homogéneo en todos [os entes del sector pdblico andaluz”, el
Arez Publica de CCOO-A, integrada por 1as federaciones de Sanidad v
Sectores Sociosanitarios, Ensefianza y Servicios a la Ciudadania, se ha
dirigido a |os tres grupos parlamentarios para que incluyan una
disposician en la Ley de Presupuestos de la Junta para 2015 que
"obligue a las agencias publicas empresariales, fundaciones y
sociedades mercantiles a aplicar a su personal los 'dias malosos™

Accede a la noticia aqui

Volver al Sumario


http://www.teinteresa.es/andalucia/sevilla/CCOO-Parlamento-Presupuestos-apliquen-malosos_0_1247276148.html
http://www.20minutos.es/noticia/2294103/0/ccoo-pide-al-parlamento-que-incluya-norma-presupuestos-para-que-sector-publico-apliquen-dias-malosos/

20 DB reo sanitario ESPECIAL DICIEMBRE 2014

El Baluarte de Cadiz

Almeria 24h

Portada Cultura

Agricultura Pesca Industria Turismo Empleo Economia Festejos Agenda (5 Accesibi

CCOO pide al Parlamento andaluz que incluya una norma
en los Presupuestos para que todos los entes del sector

publico apliquen los ‘dias malosos’

El coordinador del Area Publica de CCOD de Andalucia, Humberto Mufioz, ha registrado hoy en el
Parlamento andaluz un escrito dirigido & los tres grupos parlarmentarios (PSOE, 11Uy PP) para gue
Imtroduzean una disposicidn en la Ley de Presupuestos de la Junta de Andalucia para 2015 por la
que se aplique los dias de ausencia al trabajo por causa de enfermedad o accidente, tambign
llamados ‘malosos’, a todo el personal de las entidades del sector plblico andaluz, “Determinadas
agencias plblicas empresariales v fundaciones no reconocen alin estos dias a su plantilla, lo que
constituye una flagrante discriminacion”, asegura el dirigente sindical

SO - o B £ oo

Tras miltiples gestiones ante la Consejeria de Hacienda,
gque hasta el momento no ha conseguido establecer un
criterio homogénea en todos los entes del sector pdblico
andaluz, el Area Prblica de CCOO de Andalucia -integrada
por  las  federaciones de Sanidad  y  Sectores
Sociosanitatios, Ensefianza y Servicios a la Ciudadania- se
ha dirigido a log tres grupos parlamentarios para que
incluyan una disposicidn en la Ley de Presupuestos de la
Junta para 2015 que obligue a las agencias piblicas
empresariales, fundaciones y sociedades mercantiles a
aplicar a su personal los 'dias malosos'. "Estamos en una
situacidn en la gue d inadas agencias y |

ho reconocen aln estos dias a su plantilla, lo que
constituye una flagrante  discriminacidn”, mantiene el
coordinador del Area Publica de CCOO de Andalucia,
Humberta  Mufioz, quien afiade gue, por ejemplo, las
direcciones de las agencias  pdblicas  empresariales
sanitatias Hospital Costa del Sol, Hospital Alto Guadalquivir
y Bajo Guadalguivir y la Direccion de la Empresa Pablica
de Emergencias Sanitarias (EPES-061) se niegan a facilitar
el disfrute de los 'dias malosos’

Accede a la noticia aqui
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CCOO pide la aplicacion de los “dias malosos™ para el
sector publico

84
El sindicato plde al Parlamento andaluz que incluya una norma en los Presupuestos para
qua todos los entes del sectar piblice apliquen los ‘dias malosas’.

El coardinadar del Area Piblica de CC00 de Andalucia,
Humbarte Mufioz, ha registrade hoy en of Parlamento
andaluz un eserite dirigide a los tres grupes
parlamentarice (PSOE, IU y FP) para qus introduzean una
disposicibn en ba Ley de Presupuestos dela Junta de

Andalucla para 2015 por la que s aplique los dias de
ausancia al trabajo por causa do enfarmedad o aceidonte,
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CCOO pide al Parlamento que incluya una
norma en los Presupuestos para que el sector
publico apliquen los 'dias malosos'

Directorio: PSOE IU PP Andalucia

SEVILLA, 12 Mov. (EURDPA PRESS) -

El coordinador del Area Publica de CCO0-A Humberto Mufioz, ha
registrado este mircoles en el Parlamento andaluz un escrito dirigido a
los tres grupos parlamentarios (PSOE, IU y PP) para que introduzcan una
disposicion en |a Ley de Presupuestos de la Junta de Andalucia para
2015 por la que se aplique los dias de ausencia al trabajo por causa de
enfermedad o accidente, también llamados ‘dias malosos’, a todo el
personal de |as entidades del sector publico andaluz.

Accede a la noticia aqui
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CCOO pide al Parlamento que incluya una
norma en los Presupuestos para que el
sector publico apliquen los 'dias malosos'

[ comertar JEN

El coordinador del Area Pablica de CCO0-A, Humberto Mufioz, ha registrado este migrcoles en el
Parlamento andaluz un escrito dirigido a los tres grupos parlamentarios (PSOE, IU v PP para que
introduzcan una disposicion en la Ley de Presupuestos de la Junta de Andalucia para 2015 por la
gue ze apligue oz dias de auzencia al trabajo por cauza de enfermedad o accidente, también
llamados 'diss malosos', & todo el personal de las entidades del sector publico andaluz,

mErcoks, 12711714 - 1553
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,12 (EUROPA PRESS)

El coordinador del Area Plblica de CCO0-A, Humberto Mufioz, ha
registrado este miércoles en el Parlamento andaluz un escrito
dirigido a los tres grupos parlamentarios (PSOE, IU vy PP) para que
introduzcan una disposicion en la Ley de Presupuestos de la
Junta de Andalucia para 2015 por la que se aplique los dias de
ausencia al trabajo por causa de enfermedad o accidente,
también llamados 'dias malosos', a todo el personal de las
entidades del sector pablico andaluz

En una nota, el dirigente sindical ha lamentado que
"determinadas agencias pablicas empresariales y fundaciones
no reconocen aun estos dias a su plantilla, lo que constituye una
flagrante discriminacion”.

Accede a la noticia aqui
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CCOO pide al Parlamento andaluz que incluya una norma en los
Presupuestos para que todos los entes del sector piblico apliquen
los ‘dias malosos’
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Ef  Elcoordinador del Area Publica de CCOO de Andalucia, Humberto Mufioz, ha registrado hoy
en el Parlamento andaluz un escrito dirigido & los tres grupos parlamentarios (PS0OE, Iy PR)
para gue introduzcan una dizposicion en la Ley de Presupuestos de la Junta de Andalucia
para 2015 por |2 gue se apligue 1oz dizs de ausencia &l trabajo por causa de enfermedad o
accidente, también llamados 'malosos', atodo el personal de la= entidades del zector publico
andaluz. "Determinadas agenciaz publicaz empresariales y fundaciones no reconocen aun
estos diaz a su plantila, lo gue constituye una flagrante discriminacion”, azegura el dirigents
sindical
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ante la Consejeria de Hacienda, que hasta el momente no ha conseguide

establecer un criterio homogéneo en todos los entes del sector plblice andaluz, &l Area Pilblica de CCOO
de Andalucia -integrada por las federaciones de Sanidad v Sectores Sociosanitarios, Enzefianza v Servicios
ala Ciudadania- se ha dirigido a los tres grupos parl i
de Presupuestos de la Junta para 2015 que obligue a las agencias pibli p iales, fundaciones v
sociedades mercantiles a aplicar a su personal los 'dias maloesos. "Estamos en una situacién en la que
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inadaz agenciaz y fundaciones no ain estos dias a su plantilla, lo que constituye una
flagrante discriminacién”, mantiene el coordinader del Area Piblica de CCOO de Andalucia, Humberto

Mufioz, quien afiade que, por ejemplo, las direcciones de las agencias piblicas empresariales sanitarias
Hospital Costa del Sol, Hospital Alte Guadalquiviry Bajo Guadalquiviry la Direceidn de la Empresa Plblica
de Emergencias Sanitarias (EPES-061) se niegan a facilitar el disfrute de los'dias malosos.
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La presion de CCOO fuerza al SAS a
abordar la implantacion del Plan
de Igualdad en la Mesa Sectorial de
Sanidad
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La Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia (FSS-CCOO de
Andalucia) propondra hoy en la Mesa Sectorial de Sanidad la creacién de una comision de
trabajo para la inmediata puesta en marcha de un Plan de Igualdad en el Servicio Andaluz de
Salud (SAS). La Administracién sanitaria tratara esta reivindicacion histérica de CCOO tras la
dltima campafia realizada por este sindicato, que ha contado con el respaldo de un nutrido
grupo de profesionales del SAS, personas representativas de las distintas categorias
profesionales y figuras de reconocido prestigio del mundo de la cultura, las artes y las ciencias

Accede a la noticia aqui

— EN LA MESA SECTORIAL

CCOO, "muy satisfecha” por el compromiso de
Salud de crear una comision para implantar el
Plan de Igualdad en el SAS

Directorio:  Andalucia SaS
SEVILLA, 13 Nov. (EUROPA PRESS) -

La Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de
Andalucia (FSS-CCOO de Andalucia) se muestra "muy satisfecha" por el
compromiso adquirido este jueves en la iMesa Sectorial por parte de la
Administracion sanitaria de crear una comision de trabajo para la puesta
en marcha de un Plan de Igualdad en el Servicio Andaluz de Salud (SAS),
una reivindicacion histérica del sindicato, que ha llevado a cabo una
campafia al respecto.

Accede a la noticia aqui
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CCOO, "muy satisfecha™ por el
compromiso de Salud de crear
una comision para implantar el
Plan de Igualdad en el SAS

La Federacidn de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia (F55-
CCOO0 de Andalucia) se muestra "muy satisfecha” por el compromiso adguirido este
jueves en |la Mesa Sectorial por parte de la Administracion sanitaria de crear una
comisian de trabajo para la puesta en marcha de un Plan de Igualdad en el Servicio
Andaluz de Salud (5A5), una reivindicacion histarica del sindicato, gue ha llevado a
cabo una campania al respecto.

EUROPA PRESS, 13.11.2014

La Federacidn de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia (FE5-CCO0 de
Andalucia) se muestra "muy satisfecha” por el compromiso adguindo este jueves en la Mesa
Sectorial por parte de la Administracidn sanitaria de crear una comision de trabajo para la
puesta en marcha de un Plan de lgualdad en el Servicio Andaluz de Salud (SAS), una
reivindicacion histdnca del sindicato, que ha llevado a cabo una campafia al respecto.

La responsable del Area de la Wujer de [a FS3-CCO0 Andalucia, Camila Garrido, ha sefialado
en declaraciones a Europa Press, que "estan muy satisfechos” de que por fin "se haya
incluido en el orden del dia de |la Mesa Sectorial el inicio del Plan de Igualdad”, de la que ha
salido el "compromiso” de elaborarlo e implantardo. "Ahora hay gue constituir esa comisidn de
trabajo para proceder a la evaluacidn del plan y poder instaurarla”, afirma Gartido, quien apunta
que "seguirdn vigilantes para gue se cumpla v se haga efectivo este compromisa”,

Accede a la noticia aqui
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El SAS abordara la implantacion del
Plan de Igualdad en la Mesa
Sectorial de Sanidad
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La Mesa Sectorial de Sanidad, que se celebra este jueves, 13 de noviembre, va a ser
aprovechada por |a Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de Comisiones Obreras de
Andalucia (F55-CCOO0 de Andalucia) para proponer “la creacion de una comisidn de trabajo para
la inmediata puesta en marcha de un Plan de Igualdad en el Servicio Andaluz de Salud (SAS)".

De esta manera lo indica el sindicato, que manifiesta que, por tanto, la Administracidn sanitaria
“tratara esta reivindicacién histdrica de CCOO tras la ultima campafa realizada”. Esta contd con
el respalda “de un nutrida grupa de profesianales del SAS?, contintia al tiempa que incluye
también a “personas representativas de |as distintas categorias profesionales y figuras de
reconocido prestigio del mundo de la cultura, las artes y las ciencias”.

Accede a la noticia aqui
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CCOO gana una sentencia que condena al SAS
a abonar la asistencia temporal de usuarios de
cupos de otros facultativos

La Asesoria Juridica de CCOO ha obtenido una sentencia favorable del Juzgado
de lo Contencioso Administrative de Huelva por la que se condena al Servicio
Andaluz de Salud (SAS) a abonar a un médico de Atencidn Primaria la cantidad
2.189 euros en concepto de acdmulos de cupos, al asumir la asistencia
temporal de beneficiarios correspondientes a los cupos de otros profesionales.
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CCOO urge al SAS que resuelva todas las actas levantadas
desde Trabajo por no cotizar por las cuantias que legalmente
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CCOO urge al SAS a resolver las actas de
Trabajo por cotizar de menos

CCOO asegura que hay 6.000 personas jubiladas o préoximas a esa edad a la
espera de que se les modifique la prestacion econdmica
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La Federacidn de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCO0O de Andalucia urge al Servicio
Andaluz de Salud (SA5) a que resuelva todas las actas levantadas desde Trabajo v Seguridad
Social por "no cotizar por las cuantias que legalmente corresponde a su personal”. Atraveés
de un comunicado, indicd ayer gue a pesar de gue las inspecciones provinciales de Trabajo
han levantado actas de liguidacidn de cuotas por infracotizacion al SAS, mas de 6.000
personas jubiladas v aguellas priximas a esta edad estan a la espera de que se les
rmodifique la prestacidn econdmica por jubilacidn o incapacidad permanente.

Accede a la noticia aqui

Noticias Press

’F

S L) BT,
NoticiasPress.es

Es urgente que el SAS resuelva todas las actas
levantadas desde Trabajo por no cotizar por las
cuantias que legalmente corresponde a su
personal

m pesar de que las inspecciones provinciales de Trabajo v Sequridad Sacial han

Citbilacidn o incapacidad permanente. "Ha pasado més de un afio desde el inicio
de la accidn inspectora, tiempo mas que suficiente para que el S45 hubiera
resuglto v firmado |3 totalidad de estas actas”, afirma el secretario general de |a Federacion de Sanidad y
Sectores Sociosanitarios de CCOO de andalucia (FSS-CCO0 Andalucia), Humberto Mufioz, en un escrita
remitido & la Direccidn General de Profesionales del 545
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Comunicado de Prensa: CCOO impugnara judicialmente las

ordenes de fusion de los hospitales publicos de Granada y
Huelva
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CCOO anuncia que "impugnara
judicialmente™ las ordenes de
usion de los hospitales publicos
de Granada y Huelva

La Federacién de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia (FSS-
CCOO Andalucia) anuncia gue "proximamente impugnara por via judicial" las ordenes
de fusion de los hospitales granadinos Virgen de las Nieves y San Cecilio y de los
onubenses Juan Ramon Jimenez e Infanta Elena, publicadas por la Consejeria de

Salud en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA) de 1 de diciembre de
2014

Accede a la noticia aqui
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CCOO anuncia que "impugnara
judicialmente" las 6érdenes de fusion de los
hospitales publicos de Granada y Huelva
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La Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia (FSS-CCOO Andalucia)
anuncia gue "proximamente impugnara per via judicial” las ordenes de fusion de los hospitales
granadines Virgen de las Mieves y San Cecilio y de los onubenses Juan Ramon Jiménez e Infanta

Elena, publicadas por la Consejeria de Salud en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA) de
1 de diciembre de 2014,

Accede a la noticia aqui
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CCOO anuncia que "impugnara CCOO de Andalucia impugnara la
judicialmente" las é6rdenes de fusion de los hospitales publicos de
fusion de los hospitales Granaday Huelva

pubhcos de Granada y Huelva R o (7] (81

Esta no

-—SEVILLA9DIC, 2014 - 4:11 PM

La Informacion .com / SEVILLA , 9 (EUROPA PRESS) La Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia, FSS-CCOD Andaluda,

L. . . o ) ha anunciado que va a impugnar por via judicial las érdenes de fusidn de los hospitales granadinos
La Federacion de Sanidad y Sectores Sedosanitaries de CCOO de Andalucia (FSS-CCOO Virgen de las Nieves y 5an Cecilio, y de los onubenses Juan Ramdn Jiménez e Infanta Elena,

Andalucia) anuncia que "proximamente impugnara por via judicial” las ordenes de fusion publicadas por la Consejeria de Salud en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, BOJA, de 1 de
de los hospitales granadinos Virgen de las Nieves y San Cecilio v de los onubenses Juan diciembre de 2014,

Ramon Jiménez e Infanta Elena, publicadas por la Consejeria de Salud en el Boletin Oficial .
La organizacion sindical reitera que con este proceso de
: : n n E unificacién no se mejora la calidad asistencial ni se avanza

de la Junta de Andalucia (BOJA) de 1 de diciembre de 2014,
= en eficiencia y racionalidad; ademas, teme que responda

de
sociosanitarios de Andaluc[u "linicamente a motivaciones meramente economicas,
encaminadas a recortar el gasto sanitario en ambas

Esta organizacion sindical reitera, a través de un comunicado, que con este proceso de
unificacion "no se mejora la calidad asistencial ni se avanza en eficiencia y racionalidad v
teme gue responda unicamente a motivaciones meramente economicas, encaminadas a provincias’, y que, como consecuencia de la reestructuracion funcional, los profesionales “podran
recortar el gasto sanitario en ambas provincas”. ser destinados a cualguiera de los centros y unidades del nueve Complejo Hospitalario®,

La F55-CCOO Andalucia asegura que viene denunciando reiteradamente en la Mesa Sectorial de
Sanidad gue el proceso de unificacién, de centros en el mbito del SAS, se ha hecho de forma
unilateral y opaca, sin negociacion alguna, de espaldas a la inmensa mayoria de los rabajadores y

Tras el dltimo escrito remitide a finales de agosto por la FSS-CCOO Andalucia a la
Consejeria de Salud, en el que mostraba su rechazo a la decisién unilateral de la fusién de
los hospitales piiblicos de Granada y Huelva, asi como al procedimiento seguido "por su
ambigiiedad y falta de transparencia”, esta organizacion sindical ha decido impugnar
judicialmente las ordenes de fusién publicadas en el BOJA.

las trabajadoras y con un objetivo meramente economicista.
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Para mas informacion puedes visitar nuestra pagina web
a través de tu smartphone con el cédigo QR adjunto, o en
la direccién siguiente: www.sanidad.ccoo.es/andalucia

**Si deseas dejar de recibir este correo envia unmensaje
comunicandolo a: fsandalucia@sanidad.ccoo.es @ -y,

Area de Comunicacion de la Federacion de Sanidad y
Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia
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