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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Sanidad
SERVICIO MADRILENO DE SALUD

9 RESOLUCION de 28 de mayo de 2024, de la Direccion General de Recursos Hu-
manos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se de-
clara superado el proceso selectivo mediante concurso de méritos por el turno li-
bre para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria de
Matrona (Personal Sanitario del Grupo A, Subgrupo A2), se publica la relacion de
plazas ofertadas y se fija la fecha y el procedimiento a seguir para la eleccion
de plazas por los aspirantes y la entrega de documentacion acreditativa.

Por Resolucién de 5 de diciembre de 2022, 1a Direccion General de Recursos Humanos
y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud (BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID, de 16 de diciembre) convocé Concurso de Méritos por el turno libre para
el acceso a la condicidn de personal estatutario fijo en la categoria de Matrona (Personal Sa-
nitario del Grupo A, Subgrupo A2), del Servicio Madrilefio de Salud, al amparo de lo reco-
gido en las disposiciones adicionales Sexta y Octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Temporalidad en el Empleo Publico.

La Comisién de Seleccién Central Calificadora (Personal Sanitario del Grupo A, Sub-
grupo A2) publicd, con fecha 26 de enero de 2024, las relaciones definitivas de méritos por
orden alfabético y de puntuacién alcanzada en el proceso.

Con fecha 24 de mayo de 2024 se ha publicado la modificacién de las calificaciones
del listado definitivo por estimacién de recursos de alzada.

Por ello, siguiendo lo establecido en la base 10.4 de la convocatoria, esta Direccién
General en uso de las competencias que tiene atribuidas en el Decreto 246/2023, de 4 de oc-
tubre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura directiva del Servicio
Madrilefio de Salud,

RESUELVE

Primero
Aspirantes aprobados y oferta de plazas

1. Declarar que han superado el proceso selectivo convocado por Resoluciéon de 5 de
diciembre de 2022 de la Direccion General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales
del Servicio Madrilefio de Salud (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 16
de diciembre) mediante concurso de méritos por el turno libre, para el acceso a la condicién
de personal estatutario fijo en la categoria de Matrona (Personal Sanitario del Grupo A,
Subgrupo A2), del Servicio Madrilefio de Salud, los aspirantes incluidos en el Anexo I de
la presente Resolucion.

2. Publicar como Anexo II la relacién de plazas ofertadas en el proceso selectivo me-
diante concurso de méritos por el turno libre, para el acceso a la condicién de personal es-
tatutario fijo en la categoria Matrona (Personal Sanitario del Grupo A, Subgrupo A2), del
Servicio Madrilefio de Salud.

Segundo
Adjudicacion de las plazas ofertadas

1. Las plazas ofertadas se adjudicardn de acuerdo con la solicitud de eleccién de pla-
zas y siguiendo el orden de puntuacion final alcanzado por las personas aspirantes aproba-
das en el proceso selectivo segin se refleja en el Anexo I, sin perjuicio de lo previsto en el
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Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre por el que se regula el acceso al empleo publi-
co y la provisién de puestos de trabajo de las personas con discapacidad.

2. Solamente podrén ser declarados aprobados en el proceso selectivo un nimero de
aspirantes idéntico a las plazas convocadas. En el supuesto de que haya varios candidatos
con idéntica puntuacion procederd el desempate con los siguientes criterios:

2.1. Aspirante que concurra por el cupo de discapacidad.

2.2.  Estar ocupando plaza en la misma categoria o equivalente en el Servicio Madri-
lefio de Salud en el dia de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes
de participacion en el concurso de méritos.

2.3.  Servicios prestados en la misma categoria o equivalente en el Servicio Madrile-
flo de Salud.

2.4. Servicios prestados en la misma categoria o equivalente en el Sistema Nacional
de Salud.

2.5. Puntuacién obtenida en formacion.

2.6. Letra inicial del primer apellido de los aspirantes. A estos efectos se tendrd en
cuenta la letra “B” segiin lo establecido en la Resolucién de 6 de junio de 2022,
de la Direccién General de Funcién Publica, por la que se determina que el or-
den de actuacién de los aspirantes en los procesos selectivos derivados de la
Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2022.

3. Los aspirantes que hubieran accedido a través del cupo de discapacidad elegirdn pla-
za por el orden de puntuacién alcanzada hasta completar el nimero de plazas reservadas para
dicho cupo. Si agotado el cupo de reserva para personas con discapacidad hubiera mds parti-
cipantes en este cupo, pasardn a ocupar el puesto que su puntuacion final les otorgue dentro
del cupo general, pudiendo obtener destino de entre el resto de los ofertados en este cupo.

Tercero
Procedimiento y plazo de elecciéon de plazas y presentacion de documentacion

1. Laeleccién de plazas y la presentacion de la documentacién acreditativa del cum-
plimiento de requisitos por las personas incluidas en el Anexo I se realizardn exclusivamen-
te de forma electrénica, mediante la cumplimentacién y envio del formulario de eleccién que
estard disponible en la pagina http://www.comunidad.madrid/servicios/salud/estabilizacion-
matrona-2022 y en Sede electrénicalComunidad de Madrid (https://sede.comunidad.madrid/ ).

2. A estos efectos, se habilita un plazo de 10 dias hébiles, a contar desde el dia hébil
siguiente al de la publicacién de esta Resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID para realizar la eleccion en el modo que se indica en esta resolucion.

3. Encel caso de presentar mds de una solicitud de eleccion de plazas dentro del pla-
zo establecido, se considerara valida la ultima registrada, quedando anuladas las anteriores.

4. Finalizado el plazo establecido para la eleccidon de plazas, no se admitirdn modi-
ficaciones en la relacién de plazas solicitadas.

5. A los aspirantes que no incluyan las plazas suficientes para obtener una de ellas,
se les adjudicard destino en alguna de las vacantes del Anexo II que resulten sin adjudicar,
una vez atendidas las peticiones de los demds aspirantes.

6. En la pagina web http://www.comunidad.madrid/servicios/salud/estabilizacion-
matrona-2022 y en Sede electrénica | Comunidad de Madrid ( https://sede.comunidad.madrid/ ),
estardn disponibles:

— El formulario “Eleccién de plaza y documentacién acreditativa”.
— El modelo “Autorizacién de presentacién de solicitud”.
— Las instrucciones relativas a la cumplimentacién y presentacion de forma electrénica.

7. El formulario y la documentacién acreditativa se presentard por Internet a través
del Registro Electrénico de la Consejeria de Sanidad, o de los demads registros previstos en
el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Publicas, por lo que serd necesario disponer de uno de los
Certificados Electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean opera-
tivos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de con-
fianza de prestadores de servicios de certificacion” o cualquier otro sistema de firma elec-
tronica que la Comunidad de Madrid considere vdlido en los términos y condiciones que se
establezcan especificamente para cada tipo de firma.

8. De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la solici-
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tud/formulario puede ser firmada por medio de representante que actie en nombre del in-
teresado. En este caso y a los tnicos efectos de presentar la solicitud/formulario, debera
aportarse el modelo de autorizacién debidamente cumplimentado (Autorizacion de presen-
tacion de solicitud).

9. Los aspirantes incluidos en el Anexo I, deberdn adjuntar al formulario “Eleccién
de plaza y documentacion acreditativa” la siguiente documentacion:

a) Aspirantes de nacionalidad espafiola:

— Documento nacional de identidad o pasaporte
b) Aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola:

— Documento que acredite su nacionalidad.
— Documentacién acreditativa del vinculo de parentesco requerida en la
base 11.1 de la convocatoria.

¢) Titulacién exigida para su participacién en estas pruebas selectivas (Titulo de En-
fermeria Especialista en Obstétrico- Ginecoldgica (Matrén/a), expedido por el
Ministerio competente). En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero de-
berd presentarse la credencial de homologacidn, segin lo establecido en la
base 11.2 de la convocatoria.

d) Enelcaso de haber superado el proceso selectivo por el cupo de discapacidad, cer-
tificado vigente acreditativo de la discapacidad, expedido por el érgano compe-
tente de la Comunidad Auténoma correspondiente, o tarjeta acreditativa del gra-
do de la discapacidad.

e) Conforme lo dispuesto en el articulo 57.1 de la Ley Orgdnica 8/2021, de 4 de ju-
nio, de proteccién integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia, de-
berdn presentar certificacidon negativa del Registro Central de delincuentes sexua-
les y de trata de seres humanos, acreditativo de que no han sido condenados
mediante sentencia firme por cualquier delito contra la libertad e indemnidad se-
xuales, asi como por cualquier delito de trata de seres humanos.

f) La capacidad funcional necesaria para el desempeifio de las funciones que se deri-
ven del correspondiente nombramiento se acreditard mediante informe favorable
expedido por el Servicio de Prevenciéon de Riesgos Laborales del centro donde se
encuentra la plaza asignada en el proceso selectivo.

Queda condicionada la toma de posesion a la obtencién de la citada certificacién y a
su presentacion en la sede de la Direccidon General de Recursos Humanos y Rela-
ciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud.

No serd necesario aportar la documentacién descrita en los apartados a) aspirantes con
nacionalidad espafola y c¢) inicamente en el caso de que se disponga de Titulacién Univer-
sitaria, obteniéndose de oficio por la Administracién la informacién a que van referidas,
siempre que el interesado no se oponga a su consulta por motivos que deberd justificar, y
ésta se encuentre disponible en la plataforma de intermediacion de datos de las Administra-
ciones Publicas.

En las mismas condiciones se obtendrd de oficio la informacidn requerida en el apar-
tado d), cuando la documentacion acreditativa hubiera sido expedida por el érgano compe-
tente de la Comunidad de Madrid y con la salvedad sefialada en el parrafo anterior.

Tampoco serd necesaria la presentacion de la documentacién descrita en el apartado
e), si se autoriza de forma expresa a que dichos datos sean consultados por la Administra-
cién. Para los aspirantes que tnicamente dispongan de NIE, dado que dicha consulta no
puede realizarse, deberdn aportar la certificacidn correspondiente.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresa-
dos en la base anterior podrd acreditarse que se retnen las condiciones exigidas en la con-
vocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido en derecho.

10. Los candidatos que no soliciten plaza en el plazo indicado y conforme al proce-
dimiento establecido en esta Resolucién, asi como aquellos que, dentro del plazo fijado y
salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacién o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base cuarta de la con-
vocatoria, no podrdn ser nombrados personal estatutario del Servicio de Madrilefio de Sa-
Iud, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hu-
bieran podido incurrir por falsedad en la solicitud de participacién. La Direccién General
de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud dictard
Resolucién motivada en la que se declare la pérdida de los derechos que pudieran derivar-
se de su participacién en el proceso selectivo.
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Cuarto
Asignacién de plazas

1. La Direccion General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales, una vez finali-
zado el plazo habilitado para la eleccién de plaza y presentaciéon de documentos, publicard en
la pagina web http://www.comunidad.madrid/servicios/salud/estabilizacion-matrona-2022 y
en Sede electrénica | Comunidad de Madrid ( https://sede.comunidad.madrid/ )la relacién de
aspirantes aprobados indicando la plaza que les ha correspondido en la adjudicacién, asi
como los Servicios de Prevencion de Riesgos Laborales de los centros donde se encuentran
las plazas asignadas, al objeto de que los interesados se dirijan a los mismos para obtener el
informe favorable que acredite la capacidad funcional para el desempeiio de las funciones
del correspondiente nombramiento, estableciéndose un plazo de 10 dias hébiles para el cum-
plimiento de este tramite.

2. De conformidad con la base 12.1 de la convocatoria del proceso, una vez comproba-
do el cumplimiento de los requisitos de los aspirantes, la Direccién General de Recursos Hu-
manos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, dictard resoluciéon nombran-
do a los aspirantes seleccionados con expresion del destino concreto adjudicado.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, los interesados
podran interponer recurso de alzada ante el mismo 6rgano que la ha dictado o ante la Vice-
consejeria de Sanidad y Direccién General del SERMAS en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a su publicacién, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente in-
terponer para mejor defensa de sus intereses a través del siguiente enlace:

https://sede.comunidad.madrid/denuncias-reclamaciones-recursos/recurso-alzada-sanidad.

Madrid, a 28 de mayo de 2024.—EI Director General de Recursos Humanos y Rela-
ciones Laborales, Miguel Angel Rodriguez Roiloa.
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ASPIRANTES APROBADOS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS
Estabilizacion Personal Sanidad 2022 Sanitario Grupo A Subgrupo A2

Forma de acceso: Turno Libre

Ne APELLIDOS, NOMBRE DNI chIJSPg PUN;;“IREION
1 SANCHO SERRANO, MARIA DE LAS MERCEDES 0097 99,000
2 ROSADO CORNEJO, ROSARIO FABRIZIA 1284 97,750
3 NAVAS CORRAL, ANA ISABEL 6501 83,250
4 SALVADOR LOPEZ, RITA T 81,625
5 DOMINGUEZ FERRERO, VANESA 7822 81,000
6 BARBIERI, BARBARA 0459 80,500
7 HERRERA SANCHEZ, DAVID 4370 79,750
8 MOZOS MARTINEZ, SANTIAGO 3392 79,125
9 SANCHEZ LEON, MARIA DEL PRADO ***6038** 78,250
10 MONTOTO CAVESTANY, PILAR #5230 77,250
11 OLMEDO GOMEZ, PILAR ****8039** 77,250
12 GIL ESTEVEZ, ALICIA 2386 77,000
13 MARTINEZ MEDINA, ESTHER ****1088** 77,000
14 PEREZ GARCIA, MARIA FRANCISCA L2420 77,000
15 RICO GONZALEZ, MARIA DEL PILAR 9081 77,000
16 RODRIGUEZ HERNANDEZ, ANA ROSALIA 2123 77,000
17 ROSA FERNANDEZ, LUCIA 1427 77,000
18 ESPIN MILLA, OLIVER LUIS 5916 76,750
19 VALDES PASCUAL, MARIA EVA 5378 76,625
20 GUERRA VALIENTE, MARIA LUISA 2188 76,250
21 MARTIN MADRIGAL, MONICA 8349 76,000
22 DIAZ FRUTOS, EVA MARIA 7489 75,500
23 GONZALEZ BARROSO, ISABEL 123 74,750
24 FLORES GARCIA, OLGA SUSANA ****6700** 74,500
25 CANTALAPIEDRA MERINO, BEATRIZ 4416 74,250
26 PRIETO GARRIDO, MARIA DEL PILAR Q487 74,250
27 CARRERO ORTEGA, MARIA 472 74,000
28 MORATO PAJARES, PAULA 1861 74,000
29 PASTOR MAGRO, EVA MARIA 7190 73,500
30 PICO FERNANDEZ, ROSA ANA Q741 73,500
31 SAMPERIO MONTEJANO, LUISA AURORA ***1002** 73,500
32 HERNANDEZ ALVAREZ, ESTHER 3574 73,000
33 CUELLAR LOPEZ, SANDRA *5652"* 72,500
34 FERNANDEZ IDIAGO, MARTA 012 71,750
35 BERNAL BERMUDEZ, MIGUEL ****0180** 71,000
36 DEL OLMO MARTINEZ, SOLEDAD 0522 70,500
37 DE LA FLOR PICADO, SUSANA 9928+ 69,875
38 JORQUERA JORQUERA, MARIA DE LA CARIDAD 1329 69,500
39 ROJAS ANDRES, SERGIO 5286 69,250
40 TARAVILLO PURAS, SUSANA 4019 69,250
41 VIUDES COLOMA, MYRIAM *r5223** 68,875
42 LANCHA DE LA CRUZ, MARIA DE LOS REYES 7765 68,500
43 MARTIN RUBIO, EVA ****9056** 67,250
44 GARCIA-ESCRIBANO MUNOZ, AMPARO 6699 67,000
45 ARIAS SALCEDO, LOURDES ****1955** 67,000
46 MOSCAIRO CORA, HEIDY 7313 66,750
47 SANZ DIAZ, REBECA 44T 66,250
48 MARTINEZ SANZ, ANA MARIA ****3006** 66,000
49 CARRO BRAVO, MARIA ANGELES 40094 65,750
50 LAZARO LOZANO, MARTA 6868 65,500
51 NOGALES ENRIQUE, MARIA GUILLERMA B592** 65,250
52 CALVO SANZ, NOELIA 0542 65,000
53 LATORRE ESTEBAN, NOELIA 1067 65,000
54 OCANA ANDRES, CARMEN MERCEDES 21 65,000
55 PIQUERAS CARRENO, MARIA ANGELES 9691 64,750
56 ROMAN MARTINEZ, ALICIA 7550 64,250
57 QUIJAITE YBARRA, SARA EMPERATRIZ *9185™* 63,750
58 ARROYO DIAZ, JEANETTE MILAGROS 5657 63,750
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Ne APELLIDOS, NOMBRE DNI CDlIJSPg PUNFTIEQE'ON
59 GENER CLIMENT, ANA LAURA 750G 63,500
60 REDONDO CORTES, MARIA VERONICA 3G 63,500
61 ASTONDOA FERNANDEZ, BEATRIZ g7 63,125
62 BENITO SANZ, MARIA BELEN *rrrg0gR** 63,125
63 MARCOS JURADO, SUSANA *+42002** 63,000
64 ANTA RODRIGUEZ, LAURA *rrrgO77* 63,000
65 FERNANDEZ SOLANO, GEMA 71380 62,500
66 OLLERO SANGUINO, ELENA 773 62,500
67 FORNELL ENCINAS, PATRICIA *rrig 151 62,500
68 ANOCIBAR MARCANO, ANA ISABEL e 4 62,500
69 CASTILLA MATA, YOLANDA *rrrgQZRH 62,375
70 SANCHEZ MUNOZ, RAQUEL rrrQ7AT 62,250
71 MALLO PEREZ, M# ISABEL 43632+ 61,500
72 ONTIVEROS MARTIN, CECILIA 185G+ 61,500
73 DE LA TORRE DIEZ, BEATRIZ *rr9BO* 61,375
74 MARTINEZ HERNANDEZ, EVA Y T 61,250
75 SERRANO ROMERO, MARIA ISABEL r08E4 61,250
76 JIMENEZ GOMEZ, MARIA ISABEL *rE00g 61,000
77 HERRERO REYES, ANDREA T ARk 61,000
78 Y(*) 60,875
79 AGUILAR SERRANO, ALICIA 43001+ 60,875
80 CONSTANTINESCU, FLORICA *rrrgO3g 60,750
81 CASADO MURILLO, MARIA 4010 60,750
82 ACEBRON MORENO, LAURA rree1 120 60,250
83 JIMENEZ MORENO, SILVIA 101674 60,000
84 CORTIJO FERNANDEZ, CRISTINA Y 59,750
85 SANZ GUIJO, MARIA *rre18Q*r 59,500
86 SERRANO PALACIO, MARIA CRUZ B AGT 59,500
87 DE FRUTOS DE ANDA, RAQUEL *rr4Q30 1+ 59,250
88 SAGREDO CASTRO, IRENE *rr1gEge* 59,250
89 CALVO JAEN, BEATRIZ *rigaon 59,000
90 DIAZ BLANCO, MARIA ANGELES ST 745 59,000
91 FERNANDEZ VEGA, ELENA wrrrg 171 59,000
92 LATORRE MARCO, MARIA GEMA *rre1 QR4 58,750
93 MARTIN RIVERA, ALEXANDRA *rre] 53R 58,750
94 GARCIA-CONSUEGRA BLANCO, MARIA DOLORES 0006 58,500
95 ROJO LOPEZ, MONICA e g5 58,500
9 SALADO DE JUAN, EMMA *rrr53g7 58,500
97 AZUARA AGUADO, AINHOA e 147 58,500
98 LAYOS GUTIERREZ, AYTHAMI e 4550 58,375
99 GARCIA DA SILVA, ANA BELEN QA7 58,000
100 GOMEZ HERNANDEZ, ANA ISABEL rg0hgr 58,000
101 SANZ ARGUELLO, MARIA *rrgBAGHH 58,000
102 GOMEZ RODRIGUEZ, ANA VANESA 706 58,000
103 MARTIN LORENTE MORENO, LAURA x4 O5Z 58,000
104 LOPEZ VICENTE, GEMA *rr11859** 57,750
105 VALVERDE TALAVERA, MARTA wrrr1 QR 57,750
106 GARCIA DIAZ, MARIA JESUS 00 57,500
107 AGUERO MARTIN, ANGELA R\ e 57,500
108 RECIO CANO, MARIA ISABEL Rk b 57,250
109 SANZ LORENZANA, AMELIA *rrgDEp 57,250
110 VALLECILLOS ZUYA, SANDRA FRANCISCA 356 57,000
111 PASTOR SOBRADO, ANA ISABEL *rgBgH 57,000
112 GARCIA BLANCO, PATRICIA 119363+ 56,750
113 NIETO GARCIA, GEMA MARIA *r 550 56,750
114 PERAS CUESTA, PALOMA BB 56,750
115 RAEZ MARTIN, CRISTINA wrrr] 7054 56,500
116 MARTIN FERREIRO, SONIA 531G 56,250
117 NAVARRO GARCIA, ANA ISABEL *rrEOEG 56,250
118 DEL AGUILA ARDILA, PLACIDO 740 56,250
119 MANZANARES GOMEZ, MARIA VERONICA e 56,000
120 CELA FERNANDEZ, INES r08EE5* 55,750
121 LEDESMA NUNEZ, SARA 7893 55,750
122 VALENTIN ORTIZ, ASTRID 4840 55,500
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Ne APELLIDOS, NOMBRE DNI glljspco_ PUN;“QEION
123 ALVAREZ LOZANO, EVA MARIA *r3464** 55,500
124 HERNANZ DE FRUTOS, RAQUEL **2235** 55,250
125 MORAN DIAZ, CARLA **9526™* 55,250
126 FONTAN AZPEITIA, MARIA DE LA MILAGROSA HegTT5* 55,000
127 ROZALEN ROSADO, OLGA 2720 S 53,000
128 GARCIA CRESPO, PATRICIA ****0069** S 39,000
129 SANCHEZ LOPEZ, ERNESTO ****3399** S 4,000
130 RODRIGUEZ BLANCO, BARBARA 132 S 0,000
131 VIGUERAS BERNAL, GEMA 2457 S 0,000

Y (**) SUJETO A COMUNICACION INDIVIDUAL
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ANEXO I

PLAZAS OFERTADAS
Categoria: Matrona

CEnaOAS NOMBRE DEL CENTRO LOCALIDAD TURNO

8201610100 H. U. LA PAZ MADRID

8202610100 H. U. 12 DE OCTUBRE MADRID

8204610100 H. U. CLINICO SAN CARLOS MADRID

8210610100 H. U. PUERTA DE HIERRO MAJADAHONDA MAJADAHONDA

8213610100 H. U. DE GETAFE GETAFE

8214610100 H. U. DE MOSTOLES MOSTOLES

8215610100 H. U. SEVERO OCHOA LEGANES

8217610100 H. G. U. GREGORIO MARARON MADRID

8219610100 H. EL ESCORIAL SAN LORENZO DE EL ESCORIAL

8228610100 H. U. DEL HENARES COSLADA

8229610100 H. U. DEL SURESTE ARGANDA DEL REY

8230610100 H. U. DEL TAJO ARANJUEZ

8231610100 H. U. INFANTA CRISTINA PARLA

8232610100 H. U. INFANTA LEONOR MADRID

8233610100 H. U. INFANTA SOFIA SAN SEBASTIAN DE LOS REYES

1601000906R | C.S. VICENTE SOLDEVILLA MADRID MARANA
1601000909G | C.S. PENA PRIETA MADRID TARDE
1601000925C | C.S. SANTA MONICA RIVAS VACIAMADRID MARANA
1602000915Q | C.S. JAIME VERA (COSLADA) COSLADA MARANA
16020009227 | C.S. MEJORADA DEL CAMPO MEJORADA DEL CAMPO TARDE
1603000906 C.S. PUERTA DE MADRID ALCALA DE HENARES MARANA
1603000912L | C.S.LAPLATA TORREJON DE ARDOZ TARDE
1603000914K | C.S.LAPLATA TORREJON DE ARDOZ TARDE
1604000907C | C.S. LOS ALPES MADRID TARDE
1604000916Y | C.S. SANCHINARRO MADRID TARDE
1605000907A | C.S. FUENCARRAL MADRID TARDE
1605000923L | C.S. COLMENAR VIEJO SUR COLMENAR VIEJO TARDE
1605000932M | C.S. MIRAFLORES ALCOBENDAS TARDE
1605000933Y | C.S.ALGETE Y CONSULTORIOS LOCALES ALGETE TARDE
1605000934F | C.S. MARQUES DE LA VALDAVIA ALCOBENDAS TARDE
1607000922F | C.S. CARAMUEL MADRID TARDE
1607000924D | C.S. GENERAL FANJUL MADRID TARDE
1607000928 C.S. GENERAL FANJUL MADRID TARDE
1607000931Q | C.S.LOS CARMENES MADRID TARDE
1608000904H | C.S. PRESENTACION SABIO MOSTOLES MARANA
1608000914M | C.S. ALCALDE BARTOLOME GONZALEZ MOSTOLES MARNANA
16080009245 | C.S. PARQUE COIMBRA Y CONSULTORIOS LOCALES MOSTOLES TARDE
1609000905W | C.S. PARQUE LORANCA Y CONSULTORIOS LOCALES FUENLABRADA MARANA
1609000916 C.S. DR. MENDIGUCHIA CARRICHE LEGANES MARANA
1610000905 | C.S. SAN BLAS PARLA MARANA
1610000909N | C.S. PINTO PINTO MARANA
1610000915H | C.S. SECTOR3 GETAFE MARANA
1611000931V | C.S. GUAYABA MADRID MARANA
1611000932H | C.S. EL ESPINILLO MADRID TARDE
1611000940A | C.S. GUAYABA MADRID TARDE
1611000947X | C.S. CIEMPOZUELOS Y CONSULTORIOS LOCALES CIEMPOZUELOS TARDE
1605000944V | C.S. LAS TABLAS MADRID MARANA
1605000945H | C.S. LAS TABLAS MADRID TARDE
1607000930S | C.S. GENERAL FANJUL MADRID TARDE
1601000921Q | C.S. ENSANCHE DE VALLECAS MADRID MARANA
1601000933M | C.S. CAMPO REAL Y CONSULTORIOS LOCALES CAMPO REAL MANANA
1603000918W | C.S.LA PLATA TORREJON DE ARDOZ TARDE
1603000919A | C.S. MIGUEL DE CERVANTES ALCALA DE HENARES TARDE
16040009255 | C.S. DAROCA MADRID TARDE
1606000925G | C.S. GALAPAGAR Y CONSULTORIOS LOCALES GALAPAGAR TARDE
1608000910R | C.S. DR. LUENGO RODRIGUEZ MOSTOLES TARDE
1608000925Q | C.S. DOS DE MAYO MOSTOLES TARDE
1608000926V | C.S. DR. LUENGO RODRIGUEZ MOSTOLES TARDE
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1608000928L | C.S. PARQUE COIMBRA Y CONSULTORIOS LOCALES ARROYOMOLINOS TARDE
1609000919Q | C.S. FRANCIA FUENLABRADA TARDE
16110009488 | C.S. EL RESTON VALDEMORO MANANA
1611000949N | C.S. EMBAJADORES MADRID TARDE
TOTAL PLAZAS 131

(03/8.585/24)
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