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Concentracion regional el 26 de noviembre
en Sevilla contra los Presupuestos de la

Junta de Andalucia

CCOO ha anunciado que el dia 26 de noviembre se llevara a cabo una movilizacién a nivel regional
en Sevilla en contra de unos presupuestos que empobrecen a la ciudadania, desde la Plaza de Es-
paia hasta el Palacio de San Telmo, sede del Gobierno de la Junta de Andalucia

El secretario general de CCOO de Andalucia, Francisco Car-
bonero, opina que "este pais necesita de una gran moviliza-
cion donde la sociedad muestre su absoluto rechazo a las
politicas llevadas a cabo. Por ello, CCOO ha anunciado que
el dia 26 de noviembre se llevara a cabo una movilizacion
a nivel regional en Sevilla en contra de unos presupues-
tos que empobrecen a la ciudadania.

Desde el sindicato se ha dejado claro que no comparten los
presupuestos planteados para el préximo afio, ya que "em-
pobrecen y derrumban las politicas sociales, laborales y de
igualdad”. "No compartimos ni los PGE (Presupuestos Ge-
nerales del Estado) ni los de la Junta”, al tiempo que lamen-
tamos que el gobierno andaluz no tenga una postura
mas valiente. Ante la politica del Gobierno central no vale
solo la queja por parte del Gobierno andaluz, sino que hay
que hacer propuestas y llevarlas a Madrid para que se haga
una politica distinta. Todo ello nos ha llevado a una situacién
no solo de diferencias, sino de confrontacion”, asegura Car-
bonero.

Hay mas de cinco millones de personas desempleadas
en Espafia y casi un millén de empleos se han perdido desde
noviembre de 2011. "La situacion de Espafa y Andalucia es
de alarma social y eso pulveriza cualquier discurso triunfalista
de los gobiernos. Por lo tanto, que aterricen y se dejen de
cuentos al decir que vamos a bajar en Andalucia del millon
de parados porque la EPA (Encuesta de Poblacion Activa)
deja claro que esa cifra aun esta muy lejana con el 1.400.000
de parados actualmente”, afiade el dirigente sindical.
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Toxo llama a la movilizacion el 29N frente a los PGE de la
"resignacion”

El secretario general de CCOO ha hecho un llamamiento a participar en las manifestaciones del
proximo 29 de noviembre que se celebraran en defensa de los servicios publicos, el empleo de ca-
lidad y el incremento salarial. "Tenemos propuestas, alternativas y la mejor herramienta de que
disponen los trabajadores para su defensa, las Comisiones Obreras. A la calle, con las banderas
de CCOO bien visibles, bien altas", exhorté Toxo en su intervencién ante la asamblea estatal del
Area Publica del sindicato que tuvo lugar el 19 de noviembre en Madrid

El secretario general de CCOO, Ignacio
Fernandez Toxo, en su intervencion el 19
de noviembre en la asamblea estatal de
delegados y delegadas del Area Publica
de CCOO, que abarrotaban el salon de
actos de la sede madrilefia del sindicato,
ha lanzado duras criticas a los Presupues-
tos Generales del Estado 2015, que ha ca-
lificado como los de “la resignacion”
porque representan la continuidad de la
agresion a los trabajadores del sector
publico y no sirven para salir de la crisis
ni la recuperacion del empleo y salarial.

“‘Rechazamos que se siga con la misma
politica de devaluacion salarial y de las
condiciones laborales”, sefialo, para rei-
vindicar a continuacion que se ponga
punto final a los recortes, pues de lo
contrario el pais se dirigira hacia una nueva recesion de la que, en su opinion, "estamos mas cerca que de salir de
la crisis".

Para Toxo, solo se saldra de la crisis realmente cuando se reviertan los efectos negativos de las politicas de auste-
ridad y, en este sentido, es imprescindible que los recursos del Estado se pongan al servicio de las personas.
"Que haya mas ingresos y que se repartan de manera mas justa”, reclamo, un objetivo que no se lograra con la re-
forma fiscal del Gobierno.

"Si el impulso de la iniciativa publica resulta imprescindible para salir de la crisis, no menos importante es el incre-
mento de los salarios", explico Toxo, que llamé a que las manifestaciones del 29N, bajo el lema 'Dignidad y de-
rechos’, sean una respuesta contundente a las politicas que “perjudican el bienestar de las personas y la calidad de
la democracia”.

“Nadie nos va a dar clases de de trabajo, de democracia”, asevero el secretario general de CCOO, para finalizar su
intervencion con una defensa orgullosa del papel y la importancia del sindicato, del que dijo que “es la mayor y mejor
herramienta que disponen los trabajadores y trabajadoras para defender sus derechos. “El 29, a la calle, con las
banderas de CCOO bien visibles, bien altas”,concluyé.

Asamblea del Area Publica

La intervencion del secretario general de CCOO se ha producido en un acto que ha congregado delegados y dele-
gadas del Area Publica de CCOO, con el que las federaciones que la integran han querido resaltar la importancia
de los servicios publicos para conseguir un Estado de Bienestar robusto y una sociedad mas justa y equitativa.

El coordinador del Area Publica y secretario general de la Federacién de Ensefianza, Francisco Garcia, ha recordado
que desde 2009 el sistema educativo ha perdido 7.000 millones de euros y que el curso escolar comenzoé en sep-
tiembre con 500.000 alumnos y alumnas mas y casi 33.000 docentes menos.

El secretario general de la Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOQO, Antonio Cabrera, ha criticado
la introduccion del “repago” sanitario y, con él, la quiebra de la universalizacién del sistema publico sanitario”.
Ademas, ha destacado la pérdida de 52.000 puestos de trabajo en un sector sobre el que pende la amenaza de la
privatizacion. “La Marea Blanca ha logrado grandes triunfos al paralizar las ansias privatizadoras de regiones como
Madrid”, puntualizé.

Seguidamente, el secretario general de la Federacion de Servicios a la Ciudadania, Enrique Fossoul, ha reafirmado
la necesidad de defender lo publico frente a los que quieren lucrarse de este sector o incluso destruirlo.
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Movilizaciones en Andalucia con motivo del 25 de Noviembre,
Dia Internacional para la eliminacién de la violencia contra la
Mujer

La FSS-CCOO Andalucia hace un llamamiento a asistir a las diferentes concentraciones y manifestaciones
que tendran lugar hoy en Andalucia con motivo del 25 de Noviembre de 2013, Dia Internacional para la Elimi-

nacion de la Violencia contra las Mujeres

Almeria

25 de noviembre, 20:00h: Concentracion
en la Puerta Purchena. Plataforma de Ac-
cion Feminista

Cérdoba

25 de noviembre, 18:00h: Pleno contra la
Violencia Machista Excmo Ayuntamiento
de Cordoba.

Granada
25 de noviembre, 18h: Concentracion
convocada por la Plataforma 25 de No-
viembre de Granada en la Fuente de Las
Batallas.

25 de noviembre, 19h: Manifestacion
desde la Plaza de Mariana Pineda hasta
la Subdele%‘:acién del Gobierno, organi-
zada por la Asamblea Feminista Unitaria.

Huelva

25 de noviembre, 17:00h: Manifestacion
contra la Violencia Machista. Recorrido:
desde el Punto hasta la Plaza de las Mon-

jas. Plataforma Feminista para la Igualdad

de Oportunidades entre Mujeres y Hom-
bres de Huelva.

Jaén

25 de noviembre, 18:00h: Acto Institucio-
nal de la Comisién por la Igualdad y Con-
tra la Violencia de Geénero en la
Subdelegacion del Gobierno.

25 de noviembre, 19:00h: Concentracién
de delegados y delegadas de CCOO en
la Plaza del Ayuntamiento de La Carolina

Malaga

25 de noviembre, 19:30h: Manifestacion
contra la Violencia Machista. Salida: Plaza
de la Merced. Plataforma Violencia O.

Sevilla

25 de noviembre, 19 h: Concentracion-
Marcha hasta las Setas dentro del espa-
cio feminista AGORA FEMINISTA DE
SEVILLA.

en este luga
no hay espacio paré

el maltrato

»

Bolsa SAS: Actualizacion del listado unico de 2012 y 2013
de Facultativo Especialista de Area

El miércoles 19 de noviembre, se publicé en la pagina web del SAS la actualizacion completa de baremo del
listado Unico de asopirantes admitidos en Bolsa, correspondiente a los periodos de valoracion de méritos de
31 de octubre de 2012 y de 2013, de Facultativo Especialista de las siguientes especialidades:

“Facultativo Especialista de Area en Cirugia Ortopédica ¥
Trgg{g)atologia valoracion de méritos de 31 de octubre de 201
y

“Facultativo Especialista de Area en Neumologia (periodo de
valoracion de méritos de 31 de octubre de 2013).

Las personas interesadas pueden consultar estos listados
en su seccion sindical o sindicato provincial de CCOO a
artir del dia 17 de noviembre, asi como a través del enlace
olsas AL DIA, situado en el margen derecho de esta pagina
web, una vez publicados en la web del SAS.

La FSS-CCOO Andalucia traslada una serie de cuestiones
importantes:

-Esta publicacion inicia, para los aspirantes valorados en esta
actualizacion completa, un plazo de 10 dias naturales para
formular las ale%aciones contra la misma que se estimen
pertinentes (del 20 al 29 de noviembre, ambos incluidos).

-Desde las 15.00 horas del dia 19 de noviembre los aspirantes
pueden consultar la puntuacion del baremo provisional y los
meéritos valorados por las comisiones, a través de su inscripcion-
web en el menu 'Informes’, en el icono 'Histdrico Baremos'.

-Para ofrecer la méaxima agilidad en el tramite de alegaciones
disponen en la web del candidato del SAS de la herramienta
'Gestion de alegaciones' para que puedan %estlonar_ y registrar
las alegaciones via telematica, a partir del 20 de noviembre.

-Los listados contienen aspirantes, ordenados por autoba-
remo, con indicacion de la fecha de actualizacién completa y la
puntuacion de baremo provisional de los aspirantes valorados

r la comision corre?&)ondiente. En dicho listado unico consta
a experiencia en el SAS, la puntuacidn consignada por los as-
pirantes en el autobaremo de méritos alegados por los mismos
y la puntuacién provisional obtenida en cada apartado del ba-
remo (Experiencia No SAS, Formacion y Otros méritos), tras la
validacion de méritos efectuada por la comision de valoracion.
Asi como listados provisionales de aspirantes excluidos con in-
dicacion de la causa de exclusion

Accede a la Resolucion de FEAs de Traumatologia.
Accede a la Resolucién de FEAs de Neumologia.
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Bolsa SAS: Listado unico de personas
admitidas del corte 2014 de varias categorias
y especialidades

El lunes 24 de noviembre, se publicé en la pagina web del SAS el listado tnico
de aspirantes admitidos en la Bolsa de Empleo Temporal, correspondiente al
periodo de valoracion de méritos de 31 de octubre de 2014, de las siguientes
categorias y especialidades:

-Facultativo Especialista de Area (todas las especialidades convocadas)

-Médico de Familia de Atencion Primaria

-Médico de Familia en plaza diferenciada de Centros de Transfusion Sanguinea
-Médico de Familia en plaza diferenciada de Servicios de Cuidados Criticos y Urgencias
-Médico de Admision y Documentacion Clinica

-Pediatra de Atenciéon Primaria

-Epidemidlogo de Atencién Primaria

-Farmacéutico de Atencién Primaria

-Odonto-estomatélogo de Atencion Primaria

Las personas interesadas pueden consultar estos listados en su seccion sindical o sin-
dicato provincial de CCOO a partir del dia 21 de noviembre.

La FSS-CCOO Andalucia traslada una serie de cuestiones importantes:

-El plazo establecido de 10 dias natu-
rales para aportar documentacion
sera del 7 al 16 de enero de 2015
(ambos incluidos).

-La documentacion se dirigira prefe-
rentemente al centro sanitario sede de
la Comisién de Valoracion de la cate-
goria a la que opta, cuya direccion esta
publicada en la pagina web del SAS.

-Para la acreditacion de los requisitos
? méritos alegados, bastara presentar

otocopia de la documentacion que los
justifique bajo el texto "es copia del ori-
ginal", suscrito y firmado por la persona
solicitante, que se responsabilizara de
su veracidad.

-Habra de cumplimentarse un escrito
de remisién, acompanado de la docu-
mentacion acreditativa de los méritos
para cada una de las categorias a las
que se opta e introducirse en un sobre
para cada una de ellas (el modelo de
caratula del sobre esta disponible en la
web del SAS).
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VAMOS UN PASO POR DELANTE

Para mas informacion puedes visitar nuestra pagina web
a través de tu smartphone con el cédigo QR adjunto, o en
la direccion siguiente: www.sanidad.ccoo.es/andalucia

**Si deseas dejar de recibir este correo envia unmensaje
comunicandolo a: fsandalucia@sanidad.ccoo.es

Area de Comunicacién de la Federacion de Sanidad y
Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia

Direccion: Marina Polonio Garvayo
Redaccion: Marina Polonio, Rosa Martin y Guillermo A. Sanchez
Disefno y Maquetacion: Guillermo A. Sanchez de Arias

Malaga: CCOO
denuncia falta
de personal de
Enfermeria en
la Unidad de
Infecciosos
del Hospital
Regional

El Sindicato de Sanidad y
Sectores Sociosanitarios
de CCOO de Malaga de-
nuncia que la escasez de
personal de Enfermeria
pone en riesgo la aten-
cion sanitaria adecuada.
Esta organizacion sindi-
cal ha puesto en conoci-
miento de la Direccion del
hospital las posibles con-
secuencias

El secretario de la seccion
sindical de CCOO en el Hos-

ital Regional, Juan Antonio

orres, manifiesta que desde
CCOO se ha denunciado
ante la Direccion del hospital
el "déficit crénico de per-
sonal auxiliar y enferme-

El dirigente sindical informa
Eue la falta de personal de

nfermeria esta poniendo en
riesgo la calidad asistencial
en el centro sanitario y "so-
metiendo a una sobrecarga
de trabajo a las enferme-
ras”.

Torres manifiesta que “desde
CCOO hemos solicitado que
se cubran todos los pues-
tos de trabajo" en dicha uni-
dad clinica de gestion, donde
se encuentra ingresada una
media de 30 enfermos, de
ellos seis en mddulos de ais-
lamientos, y donde los fines
de semana ingresan enfer-
mos para someterse a trata-
miento de quimioterapia
urgente con personal de En-
fermeria deficitario.
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