
 

   

 
 

CARREIRA PROFESIONAL  

TITORES DE RESIDENTES 
 

Actualmente, na Carreira Profesional do SERGAS consideráse a 
seguinte excepción ao período de permanencia na categoría de 
médico/a de familia: 
 

- Co grao inicial de carreira profesional recoñecido, poderán 
solicitar o grao I no caso de que, durante o seu período de 
permanencia no grao inicial, acrediten dous anos de titoría 
na especialidade. 

 

- Co grao III de carreira profesional recoñecido, poderán 
solicitar o grao IV no caso de que, durante o seu período de 
permanencia no grao III, acrediten cinco anos de exercicio 
efectivo da titoría na especialidade. 

 

Desde CCOO lembramos que no SERGAS existen outras 
categorías profesionais que tamén se atopan nunha situación 
similar, é dicir, exercen como titores de residentes MIR, EIR, 
FIR, PIR, etc. e non se lles recoñece o periodo de exercicio 
efectivo da titoría na especialidade para poder acceder ao 
seguinte grao de Carreira Profesional nas mesmas condicións que 
aos médicos e médicas de familia. 
 

Por este motivo, CCOO solicítalle á Comisión de Seguimento da 
Carreira Profesional, integrada polo SERGAS, CIG, CSIF, UGT, 
SATSE e CESM, que este punto, recollido no Decreto de 
Formación Sanitaria Especializada de Galicia, se aplique tamén a 
todo o persoal con funcións de titoría de residentes, como por 
exemplo, FEAs, enfermeiras e enfermeiras especialistas. 
 

Desde CCOO defendemos unha Carreira Profesional no SERGAS 
xusta, equitativa e sen discriminacións entre categorías. 
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