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Resolución do 21 de xullo de 2025, da Dirección Xeral de Recursos Humanos, pola que se 
convoca o procedemento ordinario para o acceso aos grao I a IV (DOG número 152 do 11 de 
agosto de 2025)

1. Convocatoria

Presentación de solicitudes

Do 12 de agosto ata o 30 de setembro de 2025.
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2. Ámbito de aplicación

Persoal estatutario, funcionario e laboral

Persoal fixo e temporal

Cerca de 5.000 profesionais poderán obter un recoñecemento 

                     de grao con efectos económicos no 2026 
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3. Acceso

Réxime 
ordinario

Grao inicial:
 Solicitude: aberta e permanente
 Aceso ao persoal residente en formación nos últimos anos
 Efectos económicos: tras 5 anos de permanencia

Graos I a IV:
 Persoal con permanencia no grao anterior
 Efectos económicos:  xaneiro–2026 (100%) 
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4. Requisitos. Acceso ao Grao inicial

Aberto e permanente con efectos do día de presentación.

● Aceso a solicitude de grao inicial dende o primeiro día de vinculación en 

SERGAS, con acceso ao grao I aos 5 anos de permanencia. 

● Acceso, a carreira profesional o persoal residente en formación nos seus 

últimos anos de formación.

 Posibilidade de grao inicial en varias Categorías/especialidades.
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4. Requisitos. Acceso graos I  a  IV

 Estar incluído no ámbito de aplicación

 Estar en situación de activo ou que supoña reserva algún día 

dende o 1 de agosto ata o 30 de setembro de 2025.

 Presentar a solicitude

 Para acceso aos graos I a IV: acreditar un período de 

permanencia mínima:

 Avaliación favorable
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5. Procedemento

Solicitudes a través de 

Sinatura da solicitude con certificado dixital

Presentación de solicitudes: 

Do 12 de agosto ao 30 de setembro de 2025

      No caso de cumprir requisitos e non ter acceso á solicitude en FIDES 
contactar co comité/subcomité de avaliación de carreira profesional de cada 
área sanitaria ou entidade na que se presten servizos.
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6. Baremos. Acceso ordinario aos graos I a IV

Con carácter xeral, para acceder a cada grao haberá que superar ao menos un número mínimo 

de puntos
GRAO I GRAO II GRAO III GRAO IV

60 65 70 75

Ademais, para o recoñecemento de grao correspondente, será necesario obter ao menos o 30% 

do número máximo de puntos previsto en cada unha das Áreas I, II e III

Baremo Áreas III e IV publicados na Orde do 21 de xullo de 2021 (DOG de 6 de agosto)

Baremo Área I publicado na Orde do 1 de marzo de 2022 (DOG de 9 de marzo)
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6. Baremos. Acceso ordinario aos graos I a IV

       Adaptación do baremo ordinario 
das Áreas I, III e IV

       Para os colectivos de profesionais que non teñan indicados obxectivos valorase na 
Área I  o apartado de competencias persoais.
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    Avaliación de competencias persoais en base a cuestionarios con preguntas 
relacionadas con condutas observables e específicas, que serán cubertas de forma 
obxectiva:

● Dispoñibles en FIDES a partir de outubro de 2025.

● Avaliación 180:  

polo/a propio/a profesional (Autoavaliación).
polo/a seu/súa superior xerárquico/a ou responsable directo/a. 
por tres pares ou iguais.

● Anónima e obrigatoria
     
     A cumprimentación de todos os cuestionarios de competencias que lle sexan requiridos 
valorarase con 1 punto dentro da área IV.

    
      Tamén se valorará con 1 punto na área IV a realización dos cursos: a comunicación das 
persoas xordas na consulta e de Sostibilidade no Servizo Galego de Saúde

         

6. Baremos. Acceso ordinario aos graos I a IV
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7. Excepcións no período de permanencia

   Facultativo/a especialista de atención primaria con 3 anos de 

permanencia no grao inicial poderá acceder ao grao  I (o período de servizo activo 

no grao inicial de calquera outra categoría -á que tivera accedido como 

especialista en Medicina Familiar e Comunitaria, será computado para o acceso á 

nova categoría).

    Médico/a de familia que realice titorías* na especialidade de Medicina 

Familiar e Comunitaria:

co grao III poderá solicitar o grao IV con 5 anos de titoría. 

co grao inicial poderá solicitar o grao I con 2 anos de titoría.

  Titorías*: sempre que se acredite o período indicado de titoría efectiva no 

período de permanencia do grao anterior.
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8. Complemento de carreira

 Contía por encima da media do resto dos servizos de saúde

 Incremento medio dun 6% nas retribucións dos profesionais
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     carreira.profesional@sergas.es
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