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CCOO destaca la amplia participacion en la concentracion contra
la temporalidad laboral en Faisem

El personal de la Fundacién Publica Andaluza para la Integraciéon Social de Personas con Enfermedad
Mental (Faisem) ha respaldado de forma mayoritaria la movilizacién convocada por la representacion
de CCOO en defensa de la estabilidad del empleo en esta Fundacioén en Sevilla. Esta organizaciéon
sindical mantiene que Faisem, a pesar de ser un ente publico dependiente de la Consejeria de Salud,
ha sido condenada en los tribunales por vulnerar los derechos de sus trabajadores y le exige que
solvente esta situacion con una oferta de empleo publico de calidad.

Profesionales de Faisem de varias provincias anda-
luzas se han movilizado ante la sede provincial de
esta Fundacién en Sevilla en defensa de una oferta
de empleo publico de calidad y ante la injusta situa-
cion que padecen actualmente, dado que, a pesar
de ser un ente publico dependiente de la Consejeria
de Salud, tiene una tasa de temporalidad del 37%.
“La situacién se hace insostenible para una plantilla
eventual que, en muchos casos, acumula mas de
doce anos enlazando contratos temporales sin poder
optar a la estabilidad laboral”, mantiene esta organi-
zacién sindical que exige la “convocatoria inmediata”
de todos los puestos de trabajo estructurales que si-
guen ocupados con contratos temporales.

CCOO agradece la amplia participacion de los traba-
jadores en esta concentracion para denunciar, una
vez mas, que desde el afo 2012 no se realizan con-
vocatorias de empleo indefinido y que actualmente
esta Fundacion tiene mas de 170 puestos de trabajo
estructurales cubiertos con contratos temporales en
fraude de ley. Una cuestion, mantiene CCOO, por la
que esta Fundacion ha sido requerida a solucionar
por la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social y
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CCOO convoca una movilizacion en defensa de Ila
estabilidad del empleo en Faisem

La representacion de CCOO en la Fundacién Publica Andaluza para la Integracién Social de
Personas con Enfermedad Mental (Faisem) en Sevilla llamé a la plantilla de esta Fundacion
a concentrarse el lunes 12 de julio, a las 10:30 horas, ante su sede provincial en Sevilla
contra la temporalidad laboral de su personal. Esta organizaciéon sindical advierte que
Faisem tiene actualmente una tasa de temporalidad del 37% y recuerda que desde el aio
2012 no se convocan ofertas de empleo publico.

El lunes 12 de julio la plantilla de profesionales de Faisem en Sevilla se emplaz a una movilizaciéon
ante su sede provincial (Calle Manuel Halcon numero 6), a las 10:30 horas, convocada por CCOO,
dado que actualmente tiene una tasa de temporalidad del 37% a pesar de ser un ente publico de-
pendiente de la Consejeria de Salud. “La situacién se hace insostenible para una plantilla eventual
que, en muchos casos, acumula mas de doce afos enlazando contratos temporales sin poder optar
a la estabilidad laboral”’, mantiene esta organizacion sindical, que exige la “convocatoria inmedia-
ta” de todos los puestos de trabajo estructurales que a dia de hoy siguen ocupados con contratos
temporales.

CCOO denuncia que desde el afio 2012 no se realizan convocatorias de empleo indefinido en Fai-
sem y que actualmente tiene mas de 170 puestos de trabajo estructurales cubiertos con contratos
temporales en fraude de ley. Una cuestion, sostiene CCOOQO, por la que esta Fundacion ha sido re-
querida a solucionar por la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social y condenada en los tribunales
de justicia por vulnerar los derechos de los trabajadores. “Estas condenas suponen la creacion via
judicial de contratos de trabajo de indefinidos no fijos en este ente instrumental de la Junta”, sefiala
esta organizacién sindical.

Liccons

sindicato de sanidad y sectores
sociosanitarios de Sevilla

/«

12 de julio de 2021

CONCENTRACION
CONTRA LA TEMPORALIDAD LABORAL*

EN FAISEM

Y POR SU INTEGRACION EN EL SAS

Lugar: sede de FAISEM ..
¢/ Manuel Halcén n° 6 Y _a
alas 10.30 horas

“A pesar de que Faisem ha tenido la oportunidad de solventar esta situacién con las ofertas de em-
pleo publico extraordinarias, aprobadas en el seno de la Mesa de Funcion Publica de la Junta de
Andalucia en el afio 2017, estas convocatorias nunca se publicaron”, afiade CCOQO.
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OPE 3AS CARRERA PROFESIONAL

OPE SAS 2018-2021: Publicado en BOJA los temarios de
técnico superior en prevencion de riesgos laborales y de
técnico intermedio en prevencion de riesgos laborales

La FSS-CCOO Andalucia informa que se ha publicado en el BOJA n°131 de viernes 9 de julio
de 2021 la Resolucién de 5 de julio de 2021, de la Direccion General de Personal del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se aprueban y publican los nuevos programas de materias que
habran de regir las pruebas selectivas para el acceso a la categoria de Técnico/a Superior
en Prevencion de Riesgos Laborales y de Técnico/a Intermedio/a en Prevencion de Riesgos
Laborales.

Accede a la Resolucion

Carrera Profesional: Publicados en BOJA los listados
definitivos del segundo proceso de certificacién 2020

La FSS-CCOO Andalucia informa que se ha publicado en el BOJA n° 130 la Resolucion de 29
de junio de 2021, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se aprueban, a propuesta de las correspondientes Comisiones Centrales de Valoracion,
los listados definitivos de profesionales certificados, excluidos y a no certificar del Primer
Proceso de certificacion 2021 del modelo de Desarrollo Profesional derivado de la actividad
sanitaria en las Instituciones Sanitarias del Servicio Andaluz de Salud del Profesorado con
plaza vinculada.

Accede a la Resolucidén

Carrera Profesional: Publicados en BOJA los listados
definitivos del primer proceso de certificacion 2021

La FSS-CCOO Andalucia informa que se ha publicado en el BOJA n° 130 la Resolucion de 29
de junio de 2021, de la Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se aprueban, a propuesta de las correspondientes Comisiones Centrales de Valoracion,
los listados definitivos de profesionales certificados, excluidos y a no certificar del Primer
Proceso de certificacion 2021 del modelo de Desarrollo Profesional derivado de la actividad
sanitaria en las Instituciones Sanitarias del Servicio Andaluz de Salud del Profesorado con
plaza vinculada.

Accede a la Resolucion
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DEPENDENCIA

Abierta la inscripcidon en actividades formativas para la
obtencion de los certificados de profesionalidad del sector
de la Dependencia

La Federacién de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia (FSS-CCOO
Andalucia) ofrece a su afiliacion la posibilidad de realizar cursos de formacién que ayuden
en la obtencion de los certificados de profesionalidad del sector de la Dependencia por la via
del reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral.

En los proximos dias las personas afiliadas a CCOO que asi lo requieran podran realizar cursos
de formacion utiles para la obtencion de los certificados de profesionalidad del sector de la De-
pendencia: ‘Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales’ y ‘Atencion
sociosanitaria a personas en el domicilio’.

Las personas que decidan realizar estos cursos podran adjuntarlos en su solicitud para obtencidn
del o de los certificados de profesionalidad correspondientes vy, si tienen la experiencia profesional
y el resto de los requisitos que la Administracion exige, recibir el certificado.

En el caso del certificado de profesionalidad de ‘Atencidén sociosantaria a personas en el domicilio’,
el catalogo abarca un total de 8 cursos relacionados con las 8 unidades formativas tedricas que lo
componen. Para el certificado de profesionalidad de ‘Atencion sociosanitaria a personas depen-
dientes en instituciones sociales’ se ofrecen 7 cursos relacionados con los médulos formativos y/o
unidades formativas tedricas que componen este certificado.

Estos cursos estan disponibles exclusivamente para personas afiliadas a CCOOQO y tienen un precio
muy ventajoso de 15 euros por actividad formativa. Otros detalles importantes, que es bueno co-
nocer, es que son impartidos en modalidad teleformacion, no incluyen practicas y contaran con el
Reconocimiento de Interés Sanitario. Se podran realizar dos cursos a la vez.

Las primeras ediciones de estos cursos comenzaran el 15 de julio y se pueden realizar las inscrip-
ciones en la pagina de Fysa PINCHANDO AQUI

En la Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia nos sentimos muy
contentas con esta oferta formativa que busca mejorar la capacitacion de las personas para su in-
corporacion al trabajo en las mejores condiciones posibles.

B -

— s FYSA TE PREPARA PARA CONSEGUIR TU e
- CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD -

- ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO (SSCS0108) -
B - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES (S5CS0208) -

v

Exclusivo para la afiliacién a GCOO -

= =
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y Sectores Sociosanitarios CCOO

3 CURSOS AL PRECIO DE 2

Oferta exclusiva para la afiliacién a la FSS CCOO
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GRANADA

CCOO denuncia que el plan de sustituciones del SAS en
este verano “es misérrimo” y no cubre las necesidades
asistenciales

El Sindicato de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Grabada critica que
el SAS va a sustituir sélo el 27% de las vacaciones de su plantilla en la provincia de
Granada. En consecuencia, las y los profesionales se veran sometidos a un sobresfuerzo.
Se cerraran consultas, se cierran camas y baja la actividad quirurgica. Pasado el verano se
incrementaran las listas de espera.

La Administracién toma esta decision de forma unilateral basandose en la falsa premisa que la
demanda asistencial baja en el periodo estival. La realidad es que es el propio SAS quien reduce
la oferta cerrando consultas de tarde y de especialidades, cerrando camas, reduciendo la actividad
quirurgica. Porque no esta dispuesto a contratar al personal suficiente para sustituir al personal que
tiene el derecho a disfrutar de sus vacaciones reglamentarias.

Este afio la situacion es mas grave porque seguimos en pandemia Covid, en plena 5% ola'y en cam-
pafia de vacunacion. Es cierto que ha bajado la presion sobre los hospitales, porque los nuevos
contagios son jovenes con menos sintomas y mas leves y por ello no necesitan ingreso hospitala-
rio. En contraposicién es la Atencion Primaria la que tiene que dar la respuesta asistencial.

Y la respuesta ante esta nueva situacion por parte del SAS en Granada es lamentable y vergonzo-
sa. El Distrito de Atencion Primaria Granada-Metropolitano, que gestiona la atencion del el 75% de
la poblacion en la capital y la provincia, no va a sustituir a ningun profesional de Medicina de Fami-
lia. Para CCOO esto es una irresponsabilidad, una desconsideracion hacia la poblacion y un mal-
trato a las y los profesionales del SAS que se veran sometidos a una sobrecarga laboral irracional.

La actividad quirurgica se reduce en un 37% de media, en el conjunto de los hospitales de la pro-
vincia. Esto se traducira en un incremento de la lista de espera.

Se cierran mas de 300 camas de todos los hospitales. Esto equivaldria a cerrar los hospitales de
Motril y Baza durante los meses de julio, agosto y septiembre.

En resumen, el Plan de Vacaciones Verano 2021 a CCOO nos parece un despropésito fruto del
nulo interés del gobierno de la Junta de Andalucia por los servicios publicos y en especial por la
Sanidad Publico. Refleja un abandono completo a su suerte de la Atencion Primaria. Supone una
falta de consideracion hacia la poblacién y un maltrato a sus profesionales.
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Este 14 de julio exigimos la actualizaciéon de funciones, adaptandolas a las competencias
y capacidades reales que les otorga su curriculum formativo, y su inclusion en el nivel de
cualificaciéon 3 YA
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