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Antonio Cabrera, reelegido secretario
general de la FSS-CCOO

El dirigente sindical afronta su tercera etapa al frente de la Federacion de Sanidad y Sectores
Sociosanitarios de CCOO (FSS-CCOO), con el respaldo del 91,82% de los votos en el XI Congreso
de esta Federacion, que ha tenido lugar los dias 24, 25 y 26 de mayo, en Salamanca. Cabrera se
sitla asi al frente de esta organizacion sindical durante los préximos cuatro afios.

El encuentro ha contado con la participacion de 159 de delegadas y delegados de todas las comunidades
auténomas del pais, que han debatido la gestion y el trabajo realizado por la Federacion en el ultimo
mandato, y han aprobado los objetivos que debe afrontar para responder a los retos identificados en el
sector sanitario y sociosanitario en los proximos cuatro afios.

En el transcurso del Congreso se sometio a votacion el informe
balance del periodo de mandato, aprobandose la gestion reali-
zada por el 99% de los delegados, asi como el plan de trabajo
para los proximos cuatro afios, que se aprobd por el 97,87%.
Esto demuestra el alto consenso alcanzado en los debates en
este Congreso y la unidad demostrada por todos los delegados
y delegadas a la hora de afrontar el préximo periodo.

La nueva Comision Ejecutiva de la FSS-CCOO, encabezada por
Antonio Cabrera, estd compuesta por Elena Alonso Arango,
Leonor Medina Bueno, Miguel Angel Godoy Prieto, Rocio Ruiz
Mendoza, Eva Maria Diaz de Teran Caro, Luis Francisco Alvarez
Agudo, Elena Gamez Gamez, M. Angeles Gémez Ponce,
Marcial, Pablo Vicente Vidal, Irene Alvarez Bonilla, M. Jesus
Campos Hernandez, Pablo Caballero Romero, Ana Isabel Barrios
Miguel, Cristina Cano Cayuela, Carles Diéguez de Jaureguizar,

M. Victoria Gémez Garcia, Guadalupe Gutierro Diaz, Manuel Pérez Jiménez, Silvia Espinosa Lopez,
Antonia Sanchez Pascuala, Raul Garcia Fernandez, Carmen Romero Sanchez, Javier Martin Pedroviejo

e Inani Gurrea Bilbao. Lee la noticia completa AQUi
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La FSS-CCOO Andalucia informa que el plazo de aportacion de documentaciéon
acreditativa de requisitos y méritos alegados y autobaremados de la OPE 2013-2015 se
amplia de nuevo, hasta el dia 8 de junio, mediante la aplicacién informéatica denominada
la Ventanilla Electronica de la Persona Candidata (VEC), a la que se accede desde la
web del SAS PINCHANDO AQUI

Asimismo, en el BOJA de 25 de mayo de 2017 se han publicado di-
versas resoluciones sobre la citada ampliacion que se pueden con-
sultar PINCHANDO AQUI

El responsable de Negociaciéon Colectiva de la FSS-CCOO Andalucia en el SAS, José
Antonio Aparicio, participé el 26 de mayo, en representacion de esta Federacion, en la
inauguracion en Cadiz del 30 Congreso de la Asociacién Espafiola de Técnicos de
Laboratorio (AETEL).

organizacion sindical a las categorias existen-
tes de Técnico Especialista Sanitario y, en
particular, a la de Técnico de Laboratorio
(TEL).

"Desde CCOO se ha venido apoyando a
estas categorias desde junio de 1984, fecha
de la publicacién de la Orden que creaba las
categorias de Técnico Especialista, y recien-
temente se evidencid con nuestro visto bueno
al borrador de la Orden presentado en Mesa
Sectorial de 7 de julio de 2016 para la crea-
cion de la figura del Coordinador de Técnicos
Especialistas Sanitarios”, asegura Aparicio,
NN CENC N EWEGEETRSSEGDER R EIEGE que manifestd el compromiso de este sindi-
~ELTEDIE: cato de seguir estrechando lazos de
cooperaciéon con AETEL.
El dirigente sindical trasladé un saludo de
parte del secretario general de la FSS-CCOO Asimismo, durante la celebracion del
Andalucia, Humberto Mufioz, presente en el Congreso se debatid sobre la situacion de los
11 Congreso de la FSS-CCOO en TELYlosnuevos retos de estos en el desarro-
Salamanca, y mostr6 el apoyo de esta llo de sus competencias profesionales.

Volver al Sumario



http://www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/principal/documentosacc.asp?pagina=pr_ofertape2013_acreditacion
http://www.juntadeandalucia.es/eboja/2017/98/s2.2

N
o
~N
L
(@)
O
<
=
L
()]
™
0
O
[©)

Z
o
<
=
Z
<C
n
O
Ll
o
[
O
)

INTERINIZACION SAS IGUALDAD

La Direccion General de Profesionales del SAS ha confirmado a CCOO que en todos
los centros se ha adoptado la decision de realizar una diligencia de ampliacion de
nombramientos eventualues que los profesionales acogidos al Acuerdo de Interinacion
tienen hasta el 31 de mayo, de forma que se ampliaran hasta el 31 de diciembre de 2017.
e 10 Desde el Area de Atencion al Profesional se esta
llamando a las personas afectadas para informar-
I 7 les a partir de qué fecha se deben pasar para la
| - formalizacion de la diligencia.
24

Esta organizacion sindical destaca ademas que,
en cualquier momento, los profesionales pueden
ser llamados para firmar la interinidad.

CCOO exige al SAS que el proceso de interinacion finalice en el menor plazo de tiempo
posible.

Las causas que determinan la salud de las personas son multiples y muy diversas. Por
un lado, estan los factores que afectan de manera individual y que son basicamente la
herencia genética y los "estilos de vida" relacionados con la salud como el consumo
de tabaco o alcohol, los habitos alimentarios, o practicar ejercicio con regularidad. Por
otra parte estan los condicionamientos sociales que afectan nuestra calidad de viday,
por tanto nuestra salud, como las condiciones del empleo, disponer de una vivienda

En los discursos més neoliberales de los tltimos afios,
la afectacion de las condiciones sociales sobre la salud
de las personas tiende a quedar en un segundo plano, o
sencillamente a ser ignoradas, cuando contrariamente a
este planteamiento y desde un punto de vista de salud
publica, los condicionantes individuales representan una
incidencia mucho menor que los sociales. En Espafia, la
esperanza de vida de una persona puede variar en hasta
11 afios segun nazca en un barrio pobre o rico de la
misma ciudad (Informe "La salud en Barcelona, 2014).
Podemos decir como resumen que el codigo postal con-
diciona tanto o mas la salud que el codigo genético, o
gue la mejor cosa para la salud de una persona es nacer hombre, blanco, y sobre todo en
una familia pudiente.

El género constituye uno de los condicionantes sociales de la salud mas importantes, ya que
afecta al 51% de la poblacion. Desde la FSS-CCOO queremos denunciar que la desigualdad
que todavia sufrimos las mujeres en nuestra sociedad también se extiende al ambito de la

salud. LEE LA NOTICIA COMPLETA PINCHANDO AQUI

Volver al Sumario
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GRANADA JAEN

CCOO denuncia fallos en la aplicacion informatica
del SAS para aportar méritos en la Oferta de Empleo
Publico

CCOO denuncia la irresponsabilidad e incompetencia del Servicio Andaluz de Salud
(SAS) en el proceso de aporte de méritos de su Oferta de empleo Publico (OEP), dado
que la aplicaciéon informatica creada no ha funcionado adecuadamente desde el primer
momento. El SAS, denuncia CCOO, como casi siempre plantea el parche facil
ampliando el periodo de presentacion en vez de perfeccionar la aplicacion.

e\ w\' Por otro lado, CCOOQO quiere hacer publico su mas enérgico
' desacuerdo con el método de presentar los méritos. El sin-

dicato considera que no es de recibo que el SAS utilice a

. las organizaciones sindicales como recursos propios para

" gestionar la OEP. Como en otras ocasiones, la administra-

cion esta demostrando su incapacidad para gestionar com-

ifé petencias propias, gestionando desde la improvisacion y

. 1 descargando su debilidad sobre los sindicatos.
Por todo ello, el sindicato de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO Granada exige al
SAS que antes de poner en marcha cualquier innovacion, la perfeccione. Esto evitaria la
gestion chapucera que estamos sufriendo profesionales y sindicatos con esta aplicacion
informatica impuesta para la presentacion de los méritos para el concurso-oposicion.

CCOO se concentra contra el plan de cierre de una
de las cocinas del Complejo Hospitalario

El 25 de mayo representantes sindicales de CCOO se concentraron en las puertas del
Complejo Hospitalario de Jaén, concretamente en su bloque Neurotraumatolégico, en
protesta por el plan de cierre de una de las cocinas y el consiguiente transporte de la
comida entre los centros

A esta movilizacion también se han unido los compafieros de Construccion y Servicios de
CCOO por los planes de reduccién, en casi un 15%, de las horas de seguridad en las
instalaciones del Complejo Hospitalario, lo que obligaria a dejar un solo vigilante atendiendo
a todo el hospital y franjas horarias al descubierto sin vigilancia.

Volver al Sumario
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MALAGA

Los sindicatos celebran el éxito de la concentracion
ante el Hospital Regional

Méas de 400 personas asistieron el pasado jueves, 25 de mayo a la concentraciéon
convocada por los sindicatos CCOO, UGT, Satse, CSIF, Sindicato Médico y SAE para
exigir mayores recursos para los meses del verano en la provincia de Malaga. La
protesta se ha realizando ante el Pabellon A del Hospital Regional de Malaga y habra
una nueva el préximo 1 de junio ante el Hospital Virgen de la Victoria. Hasta el momento,
las negociaciones con el SAS estan paradas, pero el 2 de junio habra reuniones
simultaneas con la Junta de Personal en todos los centros sanitarios de la provincia
donde dichas organizaciones sindicales esperan que el SAS mejore la oferta.

"Desde CCOO junto con el resto
% de sindicatos que hemos apo-
yado las movilizaciones en la sa-
- nidad publica no aceptamos la
propuesta que nos ha hecho la
Junta de Andalucia para cubrir
en los meses de verano hasta el
66% de las sustituciones. Nues-
tra reivindicacion es que las mis-
. mas sean al 100%", ha
explicado el secretario general
del Sindicato de Sanidad y Sec-
tores Sociosanitarios de CCOO
de Malaga, Rafael Gonzalez.

"No queremos mas mentiras, asi

gue esperamos que esta Admi-

- nistracion cumpla lo que nos

prometié el pasado mes de marzo sobre el programa de sustituciones para este verano”, ha

continuado el lider sindical, quien ha valorado que "el SAS haya aumentado su propuesta
hasta el 66%, pero lo consideramos aun insuficiente".

Por este motivo, ha continuado Gonzélez, "hoy hemos convocado la primera de las concen-
traciones y que ha resultado ser un éxito, con mas de 400 personas". La proxima se realizara
el 1 de junio ante el Hospital Virgen de la Victoria. Ademas, el 2 de junio habra reuniones si-
multaneas con la Junta de Personal en todos los centros sanitarios de la provincia. Al respecto,
el secretario general ha manifestado que "esperamos que en estas reuniones el SAS mejore
la oferta".

Volver al Sumario
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MALAGA

Entrega de solicitud, fotocopia de DNI y resguardo del pago en sindicato provincial o

seccion sindical de Sanidad de CCOO.

-Precio de los cursos:
*El precio del curso de 21 horas es: 60 euros
*El precio del curso de 36 horas es: 110 euros

CURSOS DE PREPARACION OPE

1. CURSO: LEGISLACION SANITARIA BASICA EH ANDALUCIA DIRIGIDO A PERSONAL
SAS. OPE SAS (SABADOS). DE 10:00 A& 13:00H. TOTAL CURSO: 21 HORAS.

I-Fﬁcw.\_w@:rq [FECHA FINEL ' T[FECRE  EWTREGE |

N _ | soucimupes
TTEZ017_ | Zomr ety | e [ TEmERDTT_

2, CURSO: ACTUALIZACION EH COMPETEHCIAS DEL TECHICO/A ESPECIALISTA EH
MAHTEHIMIEHTO. OPE $AS. (JUEVES ¥ LUHES). DE 16:30H A 20;30H. TOTAL CURSO; 36 HORAS.
SE IMPARTIRAH LOS DIAS: 22 Y 29 DE JUHIO; 4, 6,13, 20, 25 ¥ 27 DE JULIO; ¥ 3 DE AGOSTO

[FECHETTRAL T TECHE ENTRECE
L _ _Isoucimupes |
| IR TFOREM W AGa [ Tomerzs_ 1

3. CURSO: ACTUALIZACION EN COMPETENCIAS DEL TECHICO EN DO CUMENTACION
SANITARIA. OPE SAS (JUEVES). DE 16:30H A 19:30H. TOTAL CURS0: 36 HORAS.

TECHATNICIO [FECHA FINEL T [FECHs  ENTREGA |
L INIEIS REEH | SSidiupes
145082017 FO0M12017 _FOREM MALLGS :'DHOQI‘ZU'I‘?‘-:

EL PRECIO DEL CURSO DE 21 HORAS : 60 EUROS
EL PRECIO DEL CURSO DE 26 HORAS : 110 EUROS

Para més infonmacién contacta con nuestra sede provincial en Muelle
Heredia, tif. 952 2201 10.

Hoja Informativa

Inférmate en tu Seccién Sindical
o Sihdicate Previncial

winwr.sanidad.ccoo.es/andalucia

Volver al Sumario

1. CURSO: LEGISLACION SANI-
TARIA BASICA EN ANDALUCIA
DIRIGIDO A PERSONAL SAS.
OPE SAS (SABADOS). DE 10.00
A 13.00 HORAS. 21 HORAS.

2. CURSO: ACTUALIZACION EN
COMPETENCIAS DEL TEC-
NICO/A ESPECIALISTA EN MAN-
TENIMIENTO. OPE SAS.
(JUEVES Y LUNES). DE 16.30 A
20.30 HORAS. 36 HORAS. SE IM-
PARTIRAN LOS DIAS: 22 Y 29 DE
JUNIO; 4, 6, 13, 20, 25 Y 27 DE
JULIO; Y 3 DE AGOSTO

3. CURSO: ACTUALIZACION EN
COMPETENCIAS DEL TECNICO
DE DOCUMENTACION SANITA-
RIA. OPE SAS (JUEVES) DE
16.30 A 19.30 HORAS. 36 HORAS.

En la imagen de esta noticia las
personas interesadas pueden con-
sultar toda la documentacion co-
rrespondiente a los citados cursos,
asi como en el teléfono 952 22 01
10 y en tu seccion sindical de
CCOO.



http://www.sanidad.ccoo.es/comunes/recursos/15569/2324190-Cartel_con_el_horario_de_los_cursos..pdf

CONGRESOS

El 12° Congreso de CCOO de Andalucia arranca el 31 de
mayo en Sevilla bajo el lema ‘La fuerza colectiva’

El secretario general de CCOO-A, Francisco Carbonero, deja su cargo tras tres manda-
tos, dando cumplimiento al mandato estatutario de la organizacion.

El Congreso durara hasta el viernes 2 de junio y podré seguirse en directo en nuestra
web, canal de Youtube, Facebook y en Twitter con el #CCOOfuerzaColectiva

La Confederacion Sindical de CCOO de Andalucia inicia el proximo miércoles su 12° Congreso
regional, que se desarrollara durante los dias 31 de mayo, 1y 2 de junio en el Hotel Al-Andalus
Palace de Sevilla. En el mismo participaran 316 delegados y delegadas en representacion de
la Comision Ejecutiva, las Federaciones sectoriales y las Uniones Provinciales, que renovaran
los distintos 6rganos de direccion del sindicato y aprobaran el Programa de Accién y los
Estatutos que regiran la actividad de CCOO en los proximos cuatro afos.

SIGUELO EN FACEBOOK

' CONGRESO
I CCOOF
Savilla / 31 de mayo - 1y 2 de junio / 2017
Hotel Al-Andalus Palace

SIGUELO EN DIRECTO EN YOUTUBE

En este Congreso, ademas, el actual secretario general de CCOO-A, Francisco Carbonero,
deja su cargo tras tres mandatos, como establecen los estatutos de la organizacion.

En el acto de inauguracion intervendran, por este orden, el secretario general de CCOO de
Sevilla, Alfonso Vidan, el presidente de la CEA, Javier Gonzalez de Lara, la secretaria general
de UGT-A, Carmen Castilla, la Presidenta de la Junta de Andalucia, Susana Diaz y el secre-
tario general de la Confederacién de CCOO, Ignacio Fernandez Toxo.

federacion de Sonidad y Sectores Sociosonitorios de findolucio

ariogs

VAMOS UN PASO POR DELANTE

Para mas informacion puedes visitar nuestra pagina web a
través de tu smartphone con el codigo QR adjunto, o en la
direccion siguiente: www.sanidad.ccoo.es/andalucia
**Sj deseas dejar de recibir este correo envia un mensaje
comunicandolo a: fsandalucia@sanidad.ccoo.es

Area de Comunicacion de la Federacion de Sanidad y
Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia

) Direccion: Marina Polonio Garvayo

Redaccién: Area de Comunicacion de la FSS-CCOO Andalucia y colaboracion de los
sindicatos provinciales

Disefio y Maquetacion: Pedro Molero Toro

@FESSCCOOANL



http://andalucia.ccoo.es//cms/g/public/o/7/o223661.jpg
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