
 

FEDERACIÓN DE SANIDADE E SECTORES 
SOCIOSANITARIOS 

 

 

ACORDOS FIN DE FOLGA 26N 

RETRIBUTIVOS  
 

 

1. ENFERMERÍA DE PAC 

 Equipárase o valor/hora das horas de xornada 

complementaria ao prezo das gardas de Atención Primaria. 

 Entrada en vigor o 1 de xaneiro do 2026. 
 

2. MÉDICOS DE PAC 

 As noites do venres pagaranse igual ca noite do sábado. 

 Entrada en vigor o 1 de xaneiro do 2026. 
 

3. MÉDICOS E ENFERMERÍA DE PAC 

 Abono da prolongación de xornada sempre que se realice. 

 Entrada en vigor o 1 de xaneiro do 2026. 
 

4. INDEMNIZACIÓN POR MANUTENCIÓN 

 Subida de 10 a 15 €. 

 Entrada en vigor o 1 de xaneiro do 2026. 
 

5. PAGO POR TIS 

 Modulado por idade e complexidade. 

 Garantía de non perda retributiva. 

 Entrada en vigor o 1 de xaneiro do 2027. 
 

6. SOIDADE E ILLAMENTO 

 Complemento para todas as categorías profesionais. 

 Entrada en vigor o 1 de xaneiro do 2027. 
 

7. POSTOS DE DIFÍCIL COBERTURA 

 Incentivos económicos e/ou doutro tipo. 

 Entrada en vigor o 1 de xaneiro do 2027. 
 

                    
                   Para máis información, acode a túa sección sindical de CCOO 

 
26 de novembro do 2025 
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