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CCOO convoca movilizaciones el 10 de mayo en los centros
sanitarios andaluces en defensa de la sanidad publica

La Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOOO de Andalucia (FSS-CCOO Andalucia)
ha establecido un calendario de actuaciones de sensibilizacion y movilizacion por la sanidad publica
andaluza, que comenzaran el jueves 10 de mayo con concentraciones en los hospitales publicos y ca-
beceras de distritos o direcciones de areas de Gestion Sanitaria de las ocho provincias. La FSS-CCOO
Andalucia se suma de esta forma a las protestas convocadas en toda Espaiia por los sindicatos mas re-

presentativos en el Sistema Nacional de Salud

Con el objeto de reivindicar la impronta de la sanidad publica
y luchar contra la merma de derechos de la ciudadania que
se deriva del Real Decreto-Ley 16/2012, de 20 de abril, la
FSS-CCOO Andalucia ha decidido sumarse a la campaiia
de movilizaciones que se desarrollara en toda Espafia a par-
tir del proximo 10 de mayo, promovida por los sindicatos mas
representativos en el ambito de la Mesa Sectorial de Sanidad
Ezederacién de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de

COO FSS—CCOOE Federacion de Servicios Publicos de
UGT (FSP-UGT), CEMSATSE, SATSE y CSI-F). De esta
forma, la FSS-CCOO Andalucia iniciara el jueves 10 de
mayo un calendario de sensibilizacién y movilizacién en de-
fensa de la sanidad Bﬂblica andaluza, con concentraciones
en los hospitales publicos y cabeceras de distritos o direc-
ciones de areas de Gestion Sanitaria, e insta al conjunto de
profesionales del sector sanitario a que participe en cada una
de las protestas previstas.

“El Sistema Nacional de Salud es el servicio mejor valorado
por los usuarios y usuarias y un sector generador de empleo,
con gran calidad de profesionales y excelentes resultados
en la salud de los pacientes. Se trata de un ataque sin pre-
cedentes y no lo vamos a consentir’, asegura el secretario
general de la FSS-CCOO Andalucia, Humberto Mufioz. Asi-
mismo, el dirigente sindical sefiala que, en estos momentos,
no caben, por tanto, “ni la resignacién, ni la indecision, ni la
mas minima concesion” ante quienes han causado la crisis
y ahora pretenden cargar en exclusiva sobre “las espaldas
de los mas débiles” los costes de la recuperacion.

La FSS-CCOO Andalucia cree firmemente que existe otra
manera de salir de la crisis y, por ello, va a apoyar el calen-
dario previsto a nivel nacional contra los recortes que las ad-
ministraciones estan realizando en la sanidad publica. “Es la
hora de la solidaridad, del compromiso, de cerrar filas, de
desterrar el miedo, de tomar conciencia de nuestra fuerza,
de impedir que nos dobleguen y de tomar las riendas de
nMue§tro futuro antes de que nos sea arrebatado”, mantiene
ufioz.
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Decenas de miles de personas se echan a las calles
andaluzas en el 1° de Mayo para rechazar las politicas
de recorte del Gobierno y defender el Estado social

Mas de 85.000 personas participaron en las distintas manifestaciones convocadas por CCOO y UGT en An-
dalucia con motivo del Primero de Mayo bajo el lema 'Quieren acabar con todo. Trabajo, dignidad, derechos'.
Estos miles de manifestantes rechazaron en las calles las politicas de recortes sociales y laborales del Go-
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Por provincias, la participacion ha sido de 20.000 personas en
Granada (acto central regional); 7.000 en Almeria, 10.000 en
Cadiz, 10.000 en Cérdoba, 3.000 en Huelva, 8.000 en Jaén,
10.000 en Malaga y 18.000 en Sevilla y no se han registrado
incidencias destacables.

El lider regional de CCOO Andalucia, Francisco Carbonero, re-
marcd que este Primero de Mayo "tiene una especial connota-
cién" porque supone que "decenas de miles de personas
rechazan una politica econdmica que esta destrozando el mo-
delo social y democratico que establece la Constitucion”.

bierno del PP y su reforma laboral ademas de defender el Estado de bienestar y los servicios publicos

Carbonero acus6 al Gobiemo de Rajoy de "escudarse perma-
nentemente en Europa para aplicar sus medidas dando a en-
tender que no hay otra alternativa pero ocultando que es la
derechay los populares quienes también dirigen la Unién Euro-
pea". "Europa no es el problema, algo que Andalucia sabe bien
porque ha sido beneficiaria de sus politicas de cohesién y creci-
miento", afadio. Para él, el Unico problema de este pais "son las
politicas del PP" que "solo van a abaratar el coste del trabajo y
del despido y precarizar el empleo existente, tal y como ya esta
pasando con la reforma laboral que impusieron".

Asimismo, acuso al ejecutivo de Rajoy de fomentar la "fractura
social" advirtiendo que "cuando las personas lo pierden todo,
también pierden el miedo, y el dia que se pierda el temor en
nuestro pais habra una gran revuelta social de previsiones in-
ciertas". El sindicalista reiter6 que CCOOQ "continuara en esta
lucha contra los recortes sociales y laborales" por lo que ha ad-
virtié al Gobiemo del PP que "nos seguira teniendo en frente y
en las calles del pais mientras sigan aplicando estas politicas
que no hacen mas que empobrecer a las personas y lastrar la
recuperacion econémica”.

"La politica de Rajoy va encaminada hacia el debilitamiento de
los servicios publicos para después proceder a su privatizacion™

"CCOO no va a permitir que se romi)a el equilibrio en las cuentas de la Seguridad Social”, manifesté

Ramén Gorriz, secretario confedera

de Accion Sindical de CCOO, en el transcurso de una rueda de

rensa en Valladolid previa a la realizacion de la jornada "El concurso de acreedores y los despidos co-

ectivos: intervencion sindical”
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Con esta afirmacion, Ramon Gorriz respondia a unas decla-
raciones realizadas recientemente por el ministro de Econo-
mia y Competitividad del Gobierno espafiol, Luis de Guindos,
en las que sefalaba que para 2013 se va a incrementar el
IVA'y que cabia la posibilidad de reducir las cotizaciones so-
ciales de los empresarios. "Le decimos al ministro que estos
temas se tratan en el seno del Pacto de Toledo. Y CCOO no
transigira ante este tipo de propuestas".

Volver al Sumario

Gorriz sefiald que en estos momentos nos encontramos "en
una situacién de auténtica emergencia nacional". Para avalar
esta afirmacion recurrié a la manera de actuar por parte del
Gobierno de Mariano Rajoy: "Recortes y leyes que precarizan
la situacion de los trabajadores. Criminalizacion del movi-
miento sindical. Reformas por la via rapida del Codigo Penal.
Golpe de estado en RTVE... En definitiva, todo va encami-
nado hacia un mismo fin: debilitamiento de los servicios pu-
blicos de este pais para después proceder a su privatizacion”.

Ante todo esto el secretario confederal de Accién Sindical de
CCOO propugna una accion clara de consenso: "Un gran
pacto de Estado con todas las fuerzas politicas, sindicales y
sociales de este pais encaminada a dar salida a la actual si-
tuacién". Y un paso importante para salir del actual atolladero
en el que nos encontramos seria retomar el Il Acuerdo para
el Empleo y la Negociacion Colectiva (2012-2014) firmado el
pasado mes de febrero entre los agentes sociales. "De esta
manera se volveria a instalar el equilibrio y se daria marcha
atras al desprecio de este Gobierno al Dialogo Social", con-
firma Gorriz.

Otro paso importante en este linea es la realizacién de una
auténtica reforma fiscal y del sistema financiero de este pais.
"Basta ya -subraya- de seguir pagando la fiesta a la banca.
Debe fluir el crédito a las pequefias empresas y a las familias
para que el consumo aflore, pues de lo contrario no ha sa-

lida".
Amplia Informacion


http://www.ccoo.es/csccoo/menu.do?Inicio:345333
http://www.ccoo.es/csccoo/menu.do?Inicio:345333

: nrreo Sanitario 7 de Mayo de 2012 3

Toxo: "La derecha entiende la crisis como una oportunidad
para la involucion democratica, atacando derechos laborales,
recortando la sanidad y la educaciéon”

Cuando todavia no se ha apagado el eco de las manifestaciones del domir(ligo 29 de abril, en el que centenares
de miles de personas se echaron a la calle para dejar claro que con la Educacion y la Sanidad no se juega,
CCOO y UGT han dado una nueva demostracion de fuerza el Primero de Mayo. Creyeron que la lluvia caida
en algunas ciudades iba a afectar a las manifestaciones del 1 de mayo; que las amenazas contra los derechos
democraticos meterian el miedo en el cuerpo a la ciudadania; pero nada ha impedido que cerca de un millén
de personas llenaran las calles de 80 ciudades de Espana rechazando los recortes sociales y el asalto a los

derechos democraticos, a la vez que ofreciendo otra politica para salir de la crisis.

CCOO y UGT celebraron alrededor de 80 actos y manifes-
taciones en toda Espafia con motivo de un Primero de Mayo,
Dia Internacional del Trabajo, bajo el lema ‘Quieren acabar
con todo: Trabajo, Dignidad, Derechos’, con el que han que-
rido resumir sus reivindicaciones y decir no a la reforma la-
boral y al desmantelamiento del Estado de bienestar.

En Madrid, donde asistieron cien mil personas a la manifes-
tacion central del 1° de Mayo, los secretarios generales de
CCOO y UGT, Ignacio Fernandez Toxo y Candido Méndez,
desgranaron sus criticas a las politicas del Gobierno, que ya
estan provocando verdaderos dramas sociales, sobre todo
en familias con todos sus miembros en paro o en inmigrantes
que ya no podran recurrir a la sanidad publica. Por si fuera
poco, el 1 de mayo ha sido el dia elegido por la Comunidad
de Madrid para la entrada en vigor del llamado "tarifazo", que
incrementa notablemente los precios del transporte publico,
como denunciaron los secretarios generales de CCOOQO y
UGT de Madrid, Javier Lopez y José Ricardo Martinez.

El acto de la Puerta del Sol, lo cerré el secretario general de
CCOO, Ignacio Fernandez Toxo, que advirtié de la intencion
de la derecha de utilizar la crisis como una oportunidad para
la involucion democratica. Toxo comenzd su intervencion
echando mano de una palabra "en desuso", la solidaridad,
sefia de identidad de la Jornada internacional del 1 de mayo.
Por eso, expreso el apoyo del movimiento sindical espafriol
a los pueblos que luchan por su libertad -especial mencién
al Sahara-, una libertad que el Gobierno conservador espa-
Aol pretende limitar, anunciando cambios en el codigo penal
para impedir el desarrollo pleno de los derechos democrati-
COS.

Toxo fue especialmente sensible con las personas peor tra-
tadas por la crisis y a las que este Gobierno quiere golpear
de nuevo. Los jovenes, los inmigrantes y las personas en
paro son, a juicio del maximo dirigente de CCOO, las princi-
pales victimas de la politica de Rajoy. Inmigrantes que veran
negado su derecho a la sanidad; jévenes sin ningun hori-
zonte laboral, cuya tasa de paro ya esta en el 52%; o perso-
nas en paro que ya no cobran prestacion y que, sin embargo,
ven como sube el transporte, los precios o el acceso a los
servicios publicos. Toxo alert6 sobre el verdadero objetivo de
la politica del Gobierno: no son los sindicatos el blanco prin-
cipal -aunque si uno de ellos- de las medidas del Ejecutivo,
son los derechos sociales, laborales y democraticos que te-
nemos en nuestro pais, los que quiere eliminar o devaluar el
Gobierno".

El secretario general de CCOO se detuvo en el paquete de
medidas del ultimo Consejo de Ministros, lo que se denomina
Plan de Estabilidad, y que poco a poco se empieza a cono-
cer en su totalidad. El Gobierno subira el IVA, y seran las ren-
tas mas bajas las principales afectadas, y anuncia que
reducira el impuesto del trabajo, es decir, las cotizaciones
sociales, para debilitar una de las principales conquistas de

los trabajadores y trabajadoras: la Seguridad Social, el sis-
tema publico de pensiones. "Y lo hara, quizas para invertir
las partidas que aqui se ahorren en el saneamiento de las
entidades financieras, una forma muy particular de interpretar
el esfuerzo equilibrado de la ciudadania". Toxo fue tajante:
"no lo vamos a permitir". Tras recordar que el verdadero pro-
grama oculto del PP ya esta empezando a ensefiar su rostro,
se acordé de los trabajadores y trabajadoras de los dos hos-
pitales publicos que el Gobierno balear ha decidido cerrar,
para que sea la sanidad privada y concertada la beneficiada.
Toxo proclamé que hay otra politica para enfrentar la crisis,
para que el equilibrio de las cuentas publicas sea compatible
con el crecimiento de la actividad econémica y la creacion
de empleo.

Toxo no paso por alto el asalto del Gobierno a los medios de
comunicacion publicos, "a los que pretende amordazar y ma-
nipular para que no cuenten lo que pasa". Puso como ejem-
plo, el proceso de control que ha iniciado en RTVE,
valiéndose de su mayoria absoluta. "Podran cambiar la
norma para manipularlos, pero no podran con los miles de
profesionales de esos medios de comunicacién que luchan
por la dignidad y por la decencia en el ejercicio de la infor-
macién”, dijo.

Por ultimo, el secretario general de CCOQO reiterd lo que ha
hecho en anteriores ocasiones, que la huelga general y las
manifestaciones de estas ultimas semanas, o la de 1 de
mayo, no son el final del camino; es el principio de una in-
tensa movilizacion social y sindical contra los recortes del
Gobierno, y saldremos a la calle siempre que sea necesario,
hasta que el Gobierno quiera. "Nosotros no nos vamos a re-
signar, que es lo pretende el Ejecutivo, una sociedad resig-
nada y con miedo para imponer con la mayor impunidad
posible su programa de recortes", concluyé Toxo.

Volver al Sumario
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CCOO advierte que la reforma laboral y las politicas de
recortes del PP han provocado que el paro baje en
abril tres veces menos que en 2011

Tras conocer los datos del paro abril, CCOO de Andalucia ha vuelto a exigir al Gobierno de Rajoy que retire la
reforma laboral y acabe con sus politicas de austeridad y ajustes ya que estan provocando que "ni siquiera
un mes tradicionalmente positivo para el empleo como es abril haya alcanzado las cotas de reduccion del
paro de aios anteriores". De hecho, "se ha reducido tres veces menos porcentualmente que en abril de 2011",
advierte el sindicato, para el que los datos son un "espejismo” que "maquillan con empleo volatil asociado a
la Semana Santa" una situacion que "sigue siendo gravisima". Por eso CCOO sigue exigiendo al ejecutivo
central la retirada inmediata de esta reforma, acabar con sus politicas de recortes, favorecer los estimulos

econdémicos y las inversiones asi como reforzar los servicios publicos.
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EDUCACION
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28 de abril, un dia para la
reflexion

Articulo de opiniéon de Rosa Maria Martin Cru-
zado, Responsable de Salud Laboral de la Fede-
racion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de
CCOO de Andalucia, publicado por el periédico
La Opinion de Malaga el dia 26 de abril, en la sec-
cién Tribuna.

No nos damos cuenta que sin la vida y sin la salud sobra
la lucha por el empleo, por el salario, la fijeza o la jornada
laboral. Nos quedamos sin nada. Se quedan sin nada. Se
pierde la existencia, se destroza una familia y se ocasiona
un gasto al Estado.

Para acceder al articulo PINCHA AQUI
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La central sindical resalta que abril "siempre es un mes positivo
para el empleo en Andalucia" ya que esta marcado por las va-
caciones de Semana Santa y "el empleo volatil asociado al sec-
tor servicios". No obstante, advierte que los efectos de la reforma
laboral y de las politicas de recortes del gobiermo "se dejan sentir
incluso en un mes de creacion de empleo" al registrarse en abril
de este afio "una reduccion del paro en Andalucia del 0,7%
mientras que la del afo pasado fue de un 2,1%, es decir, el triple".

La reforma laboral, segun CCOO, "no solo esta destruyendo em-
pleo sino que esta transformando el que ya existe en precario e
inestable”. "Mas que una reforma laboral, lo verdaderamente ne-
cesario es una reforma empresarial”, ha afirmado el sindicato, que
reclama a los empresarios andaluces que "asuman su compro-
miso social en lugar de utilizar los instrumentos que el gobiemo
les ha puesto en bandeja de plata para destruir empleo, aligerar
costes laborales y precarizar las condiciones de sus empleados”.
"Nadie puede creerse que el dinero que ganaron en los afios de
crecimiento haya desaparecido; deben reinvertio y asumir ese
esfuerzo tal y como lo estan haciendo los trabajadores, pensio-
nistas y empleados publicos de este pais", ha aseverado.

CCOO ademas reclama politicas y medidas de incentivacion eco-
némica, poniendo como ejemplo, "aunque insuficiente”, la puesta
en marcha en Andalucia del Plan OLA que "ha reactivado el em-
pleo en la construccion y ha ayudado a sostener los datos del paro
en el mes de abril". No obstante considera los datos como "co-
yunturales" y un "espejismo" que "no debe hacemos olvidar que
la situacién es gravisima, tal y como veremos cuando pase este
momento puntual”. De hecho sefiala que desde distintos organis-
mos intemacionales, muchos de ellos "amigos del PP, ya se pone
en duda la idoneidad de sus politicas de recortes y ajustes para
reactivar la economia, el consumo y generar empleo”.

Ante este panorama, CCOO afirma que "siguen siendo validas
nuestras reivindicaciones para reactivar la economia y general
empleo”. Por eso ha exigido al gobiemo de Rajoy que "aban-
done las politicas de austeridad y recortes que solo nos llevan a
la depresion, la ruina y el empobrecimiento de este pais”, y que
"dé marcha atras en unos presupuestos generales que son in-
justos, insolidarios y no sirven para salir de la crisis".

Frente a esto, CCOQ insta al ejecutivo de Rajoy a promover po-
liticas de estimulos e inversion publica que favorezcan la activi-
dad econdmica, incidiendo asi en "la creacion y mantenimiento
de empleos estables". Del mismo modo reclama que "dé mar-
cha atras urgentemente" a la reforma laboral porque "solo esta
teniendo efectos nocivos sobre los trabajadores y trabajadoras
y esta empobreciendo el pais dejandolo sin posibilidades de re-
cuperacion". La organizacion sindical también pide que se re-
fuercen los servicios publicos como "instrumentos de atencion a
las personas mas desfavorecidas" y se favorezca el desarrollo
de nuevos sectores productivos que "permitan salir de esta si-
tuacion agonica”.
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CCOO pide al SAS que reactive la baremacioén de la bolsa
de trabajo del Cuerpo A4

La Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia (FSS-CCOO Andalucia) va a di-
rigirse al SAS para que impulse la baremacion del nuevo sistema de contratacion del Cuerpo Superior Facul-
tativo de Instituciones Sanitarias (Cuerpo A4) de la Junta de Andalucia, en las especialidades de Farmacia y
Veterinaria. "Esta bolsa de trabajo debe estar a pleno funcionamiento antes de que finalice la toma de posesion
de las personas que han obtenido plaza en el concurso de traslado”, sostiene el secretario general de la FSS-
CCOO Andalucia, Humberto Muinoz

El dia 2 de mayo se publicod en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA) la Resolucion del SAS de 13 de abril de 2012,
por la que se convoca el concurso para la provision de puestos
de trabajo vacantes del Cuerpo Superior Facultativo de Institu-
ciones Sanitarias de la Junta de Andalucia (Cuerpo A4), espe-
cialidad Farmacia, en los centros asistenciales andaluces. Esta
convocatoria cumple con la sentencia firme dictada por la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justi-
cia de Andalucia (TSJA), con fecha de 5 de octubre de 2011, por
la que se condenaba al SAS a realizar el concurso de traslado
de esta especialidad. A este respecto, y antes de que finalice la
toma de posesion de las personas participantes que han obte-
nido plaza en los centros de destino, el secretario general de la
FSS-CCOO Andalucia, Humberto Mufioz, considera imprescin-
dible que el SAS reactive la bolsa de trabajo de las especialida-
des de Farmacia y Veterinaria y que ésta funcione "a pleno
rendimiento”.

Asimismo, esta organizacion sindical va a proponer a la Adm-
nistracion que convoque un concurso de acoplamiento para la
especialidad de Farmacia en cada uno de los distritos sanitarios
andaluces de Atencion Primaria, al obg'eto de ocupar puestos de
trabajo que no estan designados de forma definitiva. Para ello,
la FSS-CCOO Andalucia considera que este concurso debe
tener dos fases: en primer lugar, un acoplamiento previo a la re-

solucion del concurso de traslado en el que podra participar, de
forma voluntaria, el personal que tenga plaza en propiedad y
esté adscrito al distrito sanitario objeto del concurso y, en se-
gundo lugar, un acoplamiento posterior a la toma de posesion

e los concursantes que han obtenido nuevo destino y al que
%)_odré optar el Bersonal que ha adquirido nueva plaza en el dis-
rito sanitario objeto del concurso.

Almeria: CCOO denuncia el atraso de la Junta en el pago
a las residencias de mayores

Mas de 30 residencias de la provincia sufren la demora en los pagos, lo que esta repercutiendo en el

atraso de los salarios a los trabajadores, que en alg

Sindicato de Sanidad y Sectores Sociosanitarios

unos casos acaban de cobrar el mes de febrero. El
e CCOO de Almeria solicita que las residencias de

mayores tengan un mecanismo para garantizar el sueldo a los trabajadores

Mas de 30 residencias de mayores de la provincia sufren atrasos
en los pagos que tiene que realizarles la Junta de Andalucia.
Esta demora esta repercutiendo en los sueldos de los trabaja-
dores y, en algunos casos, los empleados acaban de cobrar el
mes de febrero.

El secretario general de Sanidad de CCOO Almeria, Juan Ver-
gel, plantea que "las empresas del sector deberian de tener ca-
pacidad financiera suficiente para poder soportar los posibles
retrasos que por distintas cuestiones técnicas se originen 'y que
esta no es excusa para no proceder al pago de las ndminas a
los trabajadores en su tiempo".

CCOO ha vuelto a solicitar 8ue las empresas adjudicatarias de
plazas concertadas de residencias de mayores, ante este tipo
de situaciones, tengan garantizado un mecanismo claro ante la
Administracién para garantizar, como minimo, el abono de tres
mensualidades en salarios.

La Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO
de Andalucia firmé el pasado 16 de marzo, junto con otras or-
Eanizaciones empresariales y sindicales, el VI Convenio Marco

statal de Servicios de Atencién a las Personas Dependientes
y Desarrollo de la Promocion de la Autonomia Personal, por el
cual se exige a las administraciones publicas un Plan que haga
efectiva la aplicacion de la Ley de la Dependencia.

Esta ley es fruto del acuerdo de didlogo social suscrito por sindi-
catos, empresarios y Gobiemo en diciembre de 2005. La ley pro-

——

tege de manera efectiva a mas de 700.000 personas y ha ge-
nerado la creacion de 190.000 nuevos puestos de trabajo en
toda Espana. En este sentido, Vergel manifiesta que "utilizar la
crisis econdmica como excusa para impedir y paralizar la im-
plantacit(_')rlrj total de la Ley es un gravisimo error que no podemos
consentir”.

Por este motivo, CCOO pide una mayor implicacion en el des-
arrollo de la Ley y recuerda que, por un lado, "los trabajadores
han hecho un esfuerzo de contencion salarial importante en
estos afos de crisis y, por el otro, las empresas han realizado
un esfuerzo importante para mantener el volumen de empleo
en el sector. CC?OO manifiesta que "la Dependencia es el unico
sector productivo que no pierde empleo en la Encuesta de Po-

blacion Activa” Volver al Sumario
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Granada: Segunda concentracion de los trabajadores de
la Residencia BBS por impagos

Los trabajadores y las trabajadoras de la Residencia BBS han celebrado el ﬁasado dia 4 de Mayo, una segunda

concentracion a las puertas del centro a modo de protesta porque segun

a denunciado la Presidenta del co-

mité de empresa, Mercedes Caballero (CCOO), llevan dos meses sin cobrar. Concretamente, desde el pasado
mes de enero los trabajadores y trabajadoras perciben sus salarios de forma irregular

Ademas, bajo el paraguas de la crisis se esta reduciendo de
forma alarmante el tamaro de la plantilla en esta Residencia,
cuando el nimero de personas usuarias es el mismo y por tanto,
entienden desde el comité, que no hay una merma significativa
de los ingresos empresariales. La representante sindical alerta
también que se incumple la ratio de profesionales, lo que con-

lleva una pérdida de la calidad de asistencia, llegando incluso a
faltar material imprescindible para la atencion.

El Comité de Empresa denuncié en febrero esta situacion a la
Inspeccion de Trabajo, alcanzando en el mes de marzo un
acuerdo en los Servicios de Intermediacién Laboral sobre el ta-
marfio de la plantilla y donde se regularizaban los cobros,
acuerdo que esta siendo incumplido sistematicamente por la
empresa, segun ha explicado la Presidenta del comité de em-
presa.

La representante de CCOO alerta del enorme desgaste fisico y
emocional 3/ la sobrecarga de trabajo al que se ven sometidos
los trabajadores y trabadoras, por la merma de plantilla, con el
riesgo que supone para la salud de los y las profesionales. A
pesar de todo, la representante sindical ha destacado que la
asistencia a las personas usuarias se esta llevando a cabo. Por
este motivo, ha anunciado, continuaran con las movilizaciones
la proxima semana y explica que, en cualquier caso, seguiran
dando la mejor asistencia posible a las personas residentes.

Huelva: CCOO denuncia que las medidas del PP destruiran
500 empleos en los centros del SAS de la provincia

El Sindicato de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Huelva denuncia que se destruiran 500 em-
pleos netos directos en los centros sanitarios del SAS de la provincia de huelva con la aprobacion del aumento
de la jornada establecido en los Presupuestos Generales del Estado de 2012 por el Partido Popular

El incremento de la jornada
semanal en 2,5 horas a los
trabajadores del SAS conlle-
vara directamente la no reno-
vacion de al menos 500
profesionales de los aproxi-
madamente 1.500 eventuales
e interinos afectados en la pro-
vincia de Huelva, ademas de
los recortes de 7.000 millones
de euros que aprobo el Go-
bierno de Rajoy y que afecta-
ran a la atencion sanitaria y
farmacéutica de los usuarios.

Si se aprueban los Presu-
puestos de 2012 con esta me-
dida para todo el Estado, de
una jornada minima de 37,5
horas a la semana, supondra
. ] (1uel la actual de 35 horas de
media quede modificada al alta, teniéndose que realizar 120
horas de mas de media cada afio en cada cuadrante de trabajo.
Esto supondra la no renovacion o no cobertura de vacantes y
contratos eventuales que hasta ahora se estaban realizando.

Tan solo en el Hospital Juan Ramoén Jiménez se perderan 214
empleos netos por la medida del Gobierno del PP. Ademas,
cerca de 115 puestos de trabajo de profesionales se veran re-
ducidos entre la primaria de los distritos Huelva Costa y Condado
Campifia, 88 puestos de trabajo menos en el Hospital Infanta
Elena y mas de 80 trabajadores é/ trabajadoras no veran reno-
vados sus contratos en el Area de Gestién Sanitaria Norte de
Huelva, I%ue comprende el Hospital de Riotinto y los centros del
antiguo Distrito Sanitario Sierra.

Volver al Sumario

Rotundo rechazo

CCOO rechaza rotundamente que se siga atacando la calidad
del Sistema Sanitario Publico que esta basado en la atencién
directa médica y de cuidados a los usuarios por unos profesio-
nales muy cualificados y formados y, que con la resta de 354
puestos de trabajo menos en los tres hospitales de la provincia
y 146 puestos en los centros y consultorios de Atencién Primaria
de Huelva, la dejan en precario. Igualmente afectara al resto del
sector publico sanitario y sociosanitario de Huelva, en el que los
empleados publicos deberan subir su jomada de trabajo, como
son la Empresa Publica de Emergencias Sanitarias y FAISEM,
que tambien deberan situarse en un escenario de recortes obli-
gados por las politicas de ajustes del Gobiemo de Rajoy.

Ademas, queda por ver como la reduccion obligada en cascada
del déficit en los Presupuestos de la comunidad autbnoma afecta
a la Consejeria de Salud y al Servicio Andaluz de Salud, al ser
una de las partidas de gasto mas importantes y necesarias junto
con la rducacion. Esto ultimo tendra que abordarlo el futuro Go-
bierno andaluz por imperativo de lo aprobado por el Congreso
d_elé)s Diputados, al margen de los 7000 millones de euros anun-
ciados.

El Sindicato de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO
de Huelva ha asegurado que "si lo que pretende el Partido Po-
pulary el Gobierno es crear empleo, con todas las medidas que
esta emprendiendo lo Unico que hace es destruirlo a mazazos,
algo que ya hizo con una reforma laboral injusta, indtil e ineficaz
que esta llevando al paro a miles de trabalja oras de nuestra pro-
vincia". Ademas, ha afadido que "ahora la medida de incremen-
tar la jornada a los empleados y empleadas publicos de la
sanidad perjudicara mas a la posibilidad de recuperacion de mu-
chas familias que tenian puesta su esperanza en el empleo pu-
blico que se genera en los hospitales y centros de salud de la
provincia de Huelva".
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Huelva: Sanidad protesta en el INEM y ante la Subdelegacién
contra los recortes y por mas politicas de fomento del empleo

Representantes del Sindicato de Sanidad y Sec-
tores Sociosanitarios de CCOO de Huelva parti-
ciparon el pasado viernes, 27 de abril, en una
concentracion en las oficinas del Servicio Anda-
luz de Empleo (SAE) y del Servicio Publico de
Empleo Estatal (antiguo INEM), tras conocer los
devastadores datos de la Encuesta de Poblacion
Activa, que situa a la provincia con 87.800 per-
sonas Paradas. Posteriormente se dirigieron a la
Subdelegacién del Gobierno

La concentracion, qlue tuvo lugar a partir de las 11.00 horas
en la las oficinas del SAE y, posteriormente ante la Subdele-
gacion del Gobierno de la capital, conté con el resto de re-
presentantes de los sindicatos de CCOO y UGT. Ambas
centrales sindicales han querido reivindicar asi mas politicas ‘
activas de empleo y exig{lr la retirada de la reforma laboral

por injusta, ineficaz e inutil para la creacion de empleo. Tras esta concentracion, los sindicatos
protestaron con una cacerolada ante la Subdelegacion del Gobierno para forzar la retirada
de la reforma laboral y la apuesta por unas politicas menos regresivas, asi como la recupe-
racion de los derechos laborales y sociales.

El secretario general de CCOO Huelva, Emilio Fernandez, asegur¢ durante la concentracion
en la direccion del Servicio Publico de Empleo Estatal (antiguo INEM) que "demandamos
un cambio en |as politicas laborales del gobierno, asi como la retirada definitiva de la reforma
laboral, cuya inutilidad ha quedado tristemente evidente en los datos registrados en la En-
cuesta de Poblacion Activa del primer trimestre de 2012".

Fernandez destaco que "se han confirmado los peores augurios que teniamos sobre la reforma
laboral, que ha sido un estrepitoso fracaso, y con la que tememos que el pais pueda llegar a
los 6 millones de personas paradas”. El lider de CCOO Huelva insistié en que "con 87.800 pa-
rados y Earadas en la provincia de Huelva, estamos llegando a una situacién de emergencia
social". "La reforma laboral sélo esta consiguiendo barrer los derechos de todos los trabajadores
y trabajadoras tanto en las empresas como en el conjunto de la sociedad", concreto.

Emilio Fernandez asegurd finalmente que "concentraciones como las que hemos realizado en
las oficinas del Servicio Publico de Empleo Estatal y ante la Subdelegacion del Gobierno son me-
didas de presion que los sindicatos estamos ejerciendo para forzar la retirada de la reforma laboral".

Malaga: El Aula Mévil de Salud Laboral de CCOO
acude al Centro de Salud Alameda-Perchel

Dentro de la labor de divulgacion de Salud Laboral de CCOO, el pasado 4 de mayo,
el Aula Mévil se situé en la zona de aparcamiento del Centro de Salud Alameda-
Perchel de Malaga abordando la problematica de los accidentes in-itinere (aquellos
que se producen en la ida y/o vuelta al trabajo)

Ademas de abordar la problematica de los acci-
dentes in-itinere, en este acto también se informd
sobre la Campana 'Cancer Cero' que CCOOQ esta
presentando en diferentes zonas de la provincia
malaguefia para sensibilizar sobre la importancia
que tienen determinados factores laborales en la
salud de las personas trabajadoras.

Frecuentemente estos efectos, por su dilatada re-
lacion temporal entre la aparicion de los problemas
de salud tras la exposicion a los causantes, suelen
pasar desapercibidos o no son tenidos en cuenta
por el personal, prestandose mayor atencion a as-
peictos mas llamativos como los accidentes labo-
rales.

El responsable de Formacién y Salud Laboral en el Sindicato de Sanidad y Sectores Sociosani-
tarios de CCOO de Malaga, Jose Luis Crespo, afirma que, con esta campana, se quiere hacer vi-
sible esta situacion de riesgo laboral, pues existe un amplio abanico de factores laborales que van
desde sustancias quimicas altamente conocidas como cancerigenas hasta otros mas descono-
cidos como la ruptura de los ciclos de vigilia-suefio de los trabajos a tumos.

www.andalucia.ccoos
aula movil

Malaga: Hoja
informativa de
abril del area de
B P

El area de Atencién Pri-
maria del Sindicato de
Sanidad y Sectores So-
ciosanitarios de CCOO
de Malaga ha editado una
nueva hoja informativa
correspondiente al mes
de abril, dirigida a todos
los profesionales con las
ultimas noticias y nove-
dades del sector

Hoja Informativa
Area de Atencién Primaria

ABRIL

En el siguiente documento
adjunto, las personas inte-
resadas pueden consultar
la hoja informativa editada
por el area de Atencion Pri-
maria del Sindicato de Sa-
nidad y Sectores Socio -
sanitarios de CCOO de
Malaga, correspondiente al
mes de abril.

Accede a la hoja informa-
tiva de abril.
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Comienza la recogida de firmas de la ILP para la modificacion

de la ley hipotecaria

A partir del 3 de mayo, el Grupo cI)romotor de la Iniciativa Legislativa Popular (ILP) para la modificacion de la

ley hipotecaria empieza la recogi

a de firmas electronicas. También comienza el proceso para hacerse fedatario

através de la pagina Web de la ILP www.quenotehipotequenlavida.org

& (i)

Esta es la primera vez en Espaia que se podran recoger fir-
mas online y hacerse fedatario - personas que DAN FE de
la autenticidad de las firmas- para una ILP. Hay que destacar
que es obligatorio que los fedatarios tengan nacionalidad es-
pafiola y no tengan antecedentes penales. Para esta ocasion
se ha contado con la colaboracién de Mifirma.com para
poder poner en marcha el dispositivo necesario y cumplir
todos los requisitos legales para poder recoger firmas online.

Todas las personas que quieran firmar y hacerse fedatarias
online de la ILP hipotecaria tendran que acceder a la web
www.quenotehipotequenlavida.org. Por estos tramites sera
imprescindible disponer de un lector de DNI electrénico o de
un certificado digital instalado en el ordenador que certifique
la autenticidad de los datos personales ante la Administra-
cion.

La utilizacion de una firma electronica para este tipo de ini-
ciativas se encuentra prevista en la legislacion espafiola
desde el afio 2006 y, de hecho, se ha utilizado el DNI elec-
E_r()nico con anterioridad para firmar otras propuestas legisla-

ivas.

Mediante la utilizacién de las herramientas que ofrece Mi-
firma.com se garantiza el estricto cumplimiento de las exi-
gencias legales para este tipo de actuaciones segun ha
admitido la Junta Electoral Central y, sobre todo, se simplifica
enormemente el uso del DNI electrénico como valor afiadido
puesto que, a diferencia del que sucede habitualmente, no
resulta necesario instalar nuevas aplicaciones que complican
Y, e(? consecuencia, dificultan al usuario el proceso de fir-
mado.

CCOO junto a UGT y otras organizaciones sociales como
la Plataforma de Afectados por las Hipotecas (PAH), Confe-
deracion Estatal de Asociaciones de Vecinos (CEAV), Red
Europea de Lucha Contra la Pobreza y la Exclusiéon Social
(EAPN-Esparia) y otras organizaciones en el ambito de Ca-
talufa, componen la Comision Promotora de la ILP para la
regulacion por Ley de la Dacion en Pago de paralizacion de
los Desahucios y de Alquiler Social. Esta iniciativa pretende
Modificar la Ley de Enjuiciamiento Civil, con la finalidad de
REGULAR LA DACION EN PAGO RETROACTIVA. Se
llama dacion en pago al hecho de entregar la vivienda a la

WEANIdaaeCo0.es/andalucia
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VAMOS UN PASO POR DELANTE

Para tener mas informacion también puedes visitar nuestra pagina web:
www.sanidad.ccoo.es/andalucia

**Si deseas dejar de recibir este correo envia un mensaje comunicandolo a
fsandalucia@sanidad.ccoo.es

Area de Comunicacién de la Federacion de Sanidad y
Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia

Direccion: Marina Polonio Garvayo
Redaccion: Marina Polonio, Rosa Martin y Guillermo A. Sanchez
Disefio y Maquetacion: Guillermo A. Sanchez de Arias

Iniciativa
Legislativa
Popular

entidad financiera con la que se tiene la hipoteca a cambio
de quedar libre de toda deuda; PARALIZAR LOS DESAHU-
CIOS. Siempre que se trate de la vivienda habitual y el im-
pago de los préstamos hipotecario sea debido a motivos
ajenos a su voluntad y PROMOVER ALQUILER SOCIAL. El
ejecutado tendra derecho a seguir residiendo en la vivienda
pagando un alquiler no superior al 30% de sus ingresos men-
suales por un periodo de 5 afios.

La Comision Promotora de la ILP ya ha obtenido autoriza-
cién de la Mesa del Congreso de los Diputados y hasta el 31
de octubre se dispone a conseguir las 500.000 firmas y en-
tregarlas a la Junta Electoral, para que ésta acredite ante la
Mesa del Congreso, que dicha ILP ha reunido los apoyos
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