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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 12 de noviembre de 2020, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas definitivas de
personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién de Técnico/a de
Mantenimiento Acabados de Construccion, por el sistema de promocién interna,
y se anuncia la publicacién de dichas listas.

De conformidad con lo establecido en la base 9 del Anexo | de la Resolucion de 21 de
septiembre de 2016, de la Direccién General de Profesionales del Servicio Andaluz de
Salud (BOJA num. 183, de 22 de septiembre), por la que se convoca concurso-oposicion,
por el sistema de promocion interna, para cubrir plazas basicas vacantes de Técnico/a
de Mantenimiento Acabados Construccion, Técnico/a de Mantenimiento de Madera
y Muebles y Limpiador/a dependientes del Servicio Andaluz de Salud, corregida por
Resolucién de 24 de junio de 2019, de la Direccién General de Personal del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA nim. 129, de 8 de julio), resueltas por los respectivos Tribunales
Calificadores las alegaciones presentadas a las resoluciones por las que se aprueban las
listas provisionales de personas aspirantes que superan el concurso-oposicién; y en uso
de las atribuciones que tiene conferidas, en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001,
de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por el Decreto 176/2006, de
10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas
de seleccién del personal estatutario y de provisién de plazas basicas en los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero
(BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el
Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de enero), por el que se modifica
el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las
funciones asignadas a algunos 6rganos de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud,
esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Calificadores, las listas definitivas de
personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién por el sistema de promocién
interna de Técnico/a de Mantenimiento Acabados de Construccidn, no figurando personas
aspirantes que hayan superado el concurso-oposicion.

Segundo. Aprobar las listas definitivas de personas aspirantes excluidas del concurso
oposicion en la fase de concurso, con indicacion de la causa de exclusion.

Tercero. Publicar, como anexo a esta resolucion, la relacién de causas de exclusion.

Cuarto. Anunciar que las citadas listas definitivas se encontraran expuestas al publico
en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y
de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo dia de
publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, asi
como en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud
(www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud).
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Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccion General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de publicacidon de esta resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 12 de noviembre de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO
CAUSAS DE EXCLUSION

01.  No presenta la documentacién en plazo y conforme a lo establecido en la resolucion
por la que se requiere la documentacion acreditativa de requisitos y méritos alegados
y autobaremados.

02. Superdé la fase de oposicidn y no participa en la fase de concurso.
03. Participa en la fase de concurso y no supero la fase de oposicion.
04. Desistimiento.

05. Fallecimiento.

06. No acredita la edad minima exigida en la convocatoria.

07. Supera la edad de jubilacion/jubilacion.

08. No acredita el requisito de nacionalidad exigida en la convocatoria.

09. Tiene nombramiento de personal estatutario fijo en la categoria/especialidad a la que
se presenta.

10.  No acredita estar en posesion del/de los requisitos/s de titulacion exigido/s en la
convocatoria.

11.  Promocion Interna a grupos C1 y C2 de gestion y servicios: Debe acreditar estar en
posesion del/de los requisitos/s de titulacién exigido/s en la convocatoria, 0 en su
defecto, haber prestado servicios como personal estatutario fijo, durante cinco afos,
en la categoria de origen.

12. Promocion Interna: Debe acreditar durante todo el proceso encontrarse en situaciéon
de servicio activo en el SAS, en la categoria/especialidad desde la que concursa.

13.  Promocioén Interna: Debe acreditar nombramiento de personal estatutario fijo del
SAS, con antigiiedad minima de dos afios, en la categoria/especialidad desde la que
concursa.

14.  Promocién Interna: La Promocion Interna exige que el nombramiento de personal
estatutario fijo en categoria de procedencia requiera una titulaciéon de nivel académico
igual o inferior.

16. Existencia de manifiestas inexactitudes, falsedad u omision, de caracter esencial, de
datos o informaciones incorporadas en la solicitud de participacion presentada en la
fase de concurso bajo declaracion responsable.

19. Acredita titulacién de nivel académico igual o superior al de la/s titulacion/es
exigida/s pero no la experiencia profesional o el desempefio de funciones exigido
en la convocatoria como requisito previsto para el acceso en estos supuestos.
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