
INFORME  SOBRE  PROCESOS  SELECTIVOS  Y  DE  PROVISIÓN.  MESA
SECTORIAL DE SANIDAD DE 22 DE MAYO DE 2024

1. Procesos Selectivos 

Categorías/Especialidades: 122 Estatutarias+32 Laborales

Etapa  1:  Procesos  Selectivos  de  Estabilización  Concurso  de  Méritos:  119  Procesos  de
categorías Estatutarias+27 de categorías Laborales

Etapa  2:  Procesos  Selectivos  de  Estabilización  Concurso  Oposición:  98  Procesos  de
categorías Estatutarios +13 de categorías Laborales

Etapa 3: Procesos Selectivos Ordinarios: 55 de categorías Procesos de categorías Estatutarias

1.1.Repertorios de Preguntas para la Fase de Oposición:
Finalizada en enero de 2024 la mayoría de las publicaciones de Repertorios para la fase de
Oposición, con 111 Repertorios de todas las Categorías Especialidades de Procesos Selectivos
con Fase de Oposición.

Restan: TTS- Relaciones Laborales y TTS- Psicología

1.2.Solicitudes de Participación

Periodo de recogida en 2023: Desde el 6 de marzo de 2023 hasta el 29 de noviembre de 2023.

Periodo de recogida 2024: Desde el 3 de febrero de 2024 hasta el 4 de marzo de 2023.

Número de Solicitudes Estatutario: 158.148 SOLICITUDES

Número de Solicitudes Laboral: 4.153 SOLICITUDES

Número de Solicitudes a Revisar manualmente: 41.176 SOLICITUDES

1.3.Resolución: Personas aspirantes Admitidas y Excluidas
Fase común y Simplificada a los tres Tipos de Procesos Selectivos Estatutarios  

Grupo A/A1 Sanitario: Publicada Provisional y Definitiva: 19/12/2023 y 9/4/2024

56 Categorías/Especialidades.

Presentados: 8.728

Grupo A/A2 Sanitario: Publicada Provisional: 24/4/2024

Categorías: 5

Presentados: 10.655

Grupo A/A1 Gestión y Servicios: Publicada Provisional 16/05/2024



Categorías: 15

Presentados: 4.539

Grupo A/A2 Gestión y Servicios: Publicada Provisional 16/05/2024

Categorías: 10

Presentados: 5.126

Grupo C/C1 Gestión y Servicios: Próxima publicación en mayo

Categorías: 4

Presentados: 15.033

Grupo C/C1 Sanitario: Próxima publicación en mayo

Categorías: 8

Presentados: 7.274

Grupo C/C2 Sanitario: Próxima publicación en junio

Categorías: 2

Presentados: 22.036

Grupo C/C2 Gestión y Servicios: Próxima publicación en junio

Categorías: 2

Presentados: 38.521

Otras Agrupaciones Profesionales: Próxima publicación en junio

Categorías: 2

Presentados: 46.237

1.4.Requerimiento de Méritos
Fase común y Simplificada a los tres Tipos de Procesos Selectivos Estatutarios (Etapa 1, 2 y 3): 

Grupo A/A1 Sanitario: 

Desde el 29 de enero hasta el 1 de marzo de 2024

Desde el 12 de abril al 6 de mayo de 2024

56 Categorías/Especialidades.

Grupo A/A2 Sanitario: Próximo requerimiento la semana del 27 de mayo de 2024.

Categorías: 5

Grupo A/A1 Gestión y Servicios: : Próximo requerimiento en junio de 2024.

Categorías: 15



Grupo A/A2 Gestión y Servicios: : Próximo requerimiento en junio de 2024.

Categorías: 10

El resto de requerimientos por grupos profesionales se prevén de forma escalonada, a partir del
hito  procesal  anterior,  cuando  se  publiquen  las  listas  definitivas  de  admitidos  y  están
supeditados  al  número  de  reclamaciones  presentadas,  por  ello  conviene  continuar  con  la
previsión cuando finalice junio. Se estima que se sucederán hasta septiembre de 2024.

1.5.Concurso de Méritos: Provisional Baremada
Fase Específica del Proceso de Estabilización (Concurso de Méritos)

Grupo A/A1 Sanitario

FEA Radiofarmacia

Próximas Publicaciones: 

Varias especialidades de FEA en junio de 2024.

1.6.Concurso de Méritos: Definitiva Baremada
Grupo A/A1 Sanitario

FEA Radiofarmacia

Varias especialidades de FEA en julio de 2024

1.7.Concurso de Méritos: Petición de Plazas
Grupo A/A1 Sanitario

FEA Radiofarmacia

Varias especialidades de FEA en septiembre de 2024.

Actualmente  se  llevan  a  cabo  las  tareas  de  gestión  necesarias  para  la  tramitación  de  las
solicitudes y demás documentación presentada, dedicando a ello todos los recursos disponibles
para procurar dar cumplimiento a los plazos previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
con todas las  categorías/especialidades  convocadas,  en todo caso,  y  con todas  las  garantías
jurídicas para la terminación de los procesos selectivos.

2. CONCURSO DE TRASLADOS ENFERMERA/O

El 6 de noviembre de 2023 se insta a esta Administración a  llevar a puro y debido efecto la
sentencia 214/2023, cuyo fallo determina literalmente:

“Que estimando el recurso presentado por la representación procesal de JOSE ANGEL DE
HARO AVILA, se declara la nulidad de la convocatoria del concurso de traslado, condenando
a la administración a llevar a cabo una nueva convocatoria en la que se incluya la totalidad
de  las  plazas  en  comisión  de  servicio  que  no  tengan  reserva  legal,  imponiendo  a  la
administración el pago de costas procesales”.

El 4 de marzo de 2024, se publica la Resolución de la Dirección General de Recursos Humanos
del SCS, de 8 de febrero de 2024, por la que se convoca concurso de traslado voluntario para



la  provisión  de  plazas  básicas  vacantes  de  personal  estatutario  de  la  categoría  de
Enfermera/o, en los órganos de prestación de servicios sanitarios del Servicio Canario de la
Salud (se adjunta como documento numero 6), en cuyos antecedentes se recoge:

“En aplicación de lo preceptuado en el fundamento jurídico segundo, párrafo octavo, de la
mencionada Sentencia, “(…) el acto originario no se ajustaba a la ley ya que no incluía la
totalidad de las plazas en comisión de servicio que no tengan reserva legal, por lo que procede
estimar  la  misma,  y  declarar  la  nulidad  de  la  convocatoria  del  concurso  de  traslado,
condenando a la administración a llevar a cabo una nueva convocatoria en la que se incluyan
la totalidad de las plazas en comisión de servicio que no tengan reserva legal”.

Procede incluir la totalidad de las plazas en comisión de servicio que no tienen reserva legal y
las  plazas  desempeñadas  con  carácter  provisional,  como  consecuencia  de  reingreso
provisional al servicio activo, conforme dispone el artículo 25.3 del Decreto 123/1999, de 17
de junio, sobre selección de personal estatutario y la provisión de plazas básicas y puestos de
trabajo en los órganos de prestación de servicios sanitarios del Servicio Canario de la Salud,
en adelante Decreto 123/1999, de 17 de junio”.

Con fecha de 18 de abril de 2024 se presenta incidente de ejecución. Ejecución de títulos núm.
16/2024 dimanante del recurso contencioso administrativo, PA 161/2023.

Se espera el auto que resuelva el incidente, para continuar con las actuaciones del concurso de
traslados de referencia.

3. CURRÍCULUM ELECTRÓNICO

Se ha  iniciado formalmente  la  licitación  del  proyecto  de  Currículum Electrónico,  que dará
soporte  además  a  la  implantación  de  los  proyectos  de  concursos  de  traslados  abiertos  y
permanentes y de listas de empleo abiertas, permanentes y centralizadas.
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