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Cero accidentes mortales por Covid19 en Sanidad cuando es obligación de la empresa, ya sea pública 
o privada, su notificación.

SUMARIO

CCOO denuncia que los servicios de salud de las CCAA y sus
servicios de prevención omiten los datos de fallecimientos por
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Cero accidentes mortales por Covid19 en sanidad 
cuando es obligación de la empresa, ya sea pública o 
privada, su notificación.

El avance de datos de AATT por Covid 19 en octubre 
no muestra ningún fallecimiento en el sector sanitario.

Lamentablemente los datos sobre AATT sólo reflejan 
19 accidentes mortales a causa del Covid19, 18 en el 
mes de marzo y 1 en abril. De los 19 fallecimientos, 
17 de ellos se corresponden al CNAE de Asistencia 
en establecimientos residenciales y 2 a la Administra-
ción Pública y defensa (Seguridad Social obligatoria). 
Desde abril no se ha notificado ningún fallecimiento.

Más preocupante aun es el sesgo de género aplica-
do en el reconocimiento del fallecimiento con origen 
laboral, donde 3 de 4 fallecidos son hombres, siendo 
el sector residencial y de administración pública tra-
bajos con un porcentaje de mujeres por encima del 
80%.

Desde CCOO mostramos nuestra preocupación ante 
estos datos y solicitaremos a las Consejerías de 
Salud la corrección inmediata.

ALMERÍA

Publicada en BOJA la OPE SAS 2020  
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CCOO se moviliza contra la agresión a varios 
profesionales del Centro de Salud de Cruz de 
Humilladero
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El plazo de presentación de la solicitud de Pe-
tición de centro de destino de forma electrónica 
es desde el 9 hasta el 31 de diciembre de 2020, 
ambos inclusive.

Accede a la Resolución de Técnico/a Especialista 
en Radiodiagnóstico L.

La FSS-CCOO Andalucía informa que en el BOJA número 236 de 9 de diciembre se publicó 
la Resolución de 29 de noviembre de 2020, de la Dirección General de Personal del Servicio 
Andaluz de Salud, por la que se modifica la de 16 de julio de 2020, de la Dirección General 
de Personal del Servicio Andaluz de Salud, que aprobó las listas definitivas de personas 
aspirantes que han superado el concursooposición de Técnico/a Especialista en 
Radiodiagnóstico por el sistema de acceso libre y anunció la publicación de dichas listas, y 
por la que se indica la relación de las plazas que se ofertan y se inicia el plazo para solicitar 
destino.

OPE SAS 2016: Modificación de listados definitivos e inicio 
de plazo para petición de destinos de Técnico Especialista 
en Radiodiagnóstico

De conformidad con lo establecido en el artícu-
lo 70.1 del Texto Refundido del Estatuto Básico 
del Empleado Público, las convocatorias para 
cubrir las plazas correspondientes al ingreso y 
promoción interna en las categorías y especia-
lidades contenidas en los Anexos I y II se reali-
zarán mediante resolución de la persona titular 
de la Dirección General de Personal del Ser-
vicio Andaluz de Salud, pudiendo acumularse 
las plazas anunciadas en las ofertas de empleo 
publico de 2018 y 2019.

Accede a la Resolución de la OPE SAS 2020.

La FSS-CCOO Andalucía informa que en el BOJA número 235 de 4 de diciembre se publicó el 
Decreto 194/2020, de 1 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Público para 
el año 2020, de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud.

Publicada en BOJA la OPE SAS 2020

OPE SAS

https://sanidad.ccoo.es/213c80a24b3ba13d7e09f3ec140491e0000058.pdf
https://sanidad.ccoo.es/213c80a24b3ba13d7e09f3ec140491e0000058.pdf
https://sanidad.ccoo.es/d5fd89a522ddb060ac9c25b0a1c1ff25000058.pdf


3

C
O

R
R

E
O

 S
A

N
IT

A
R

IO
 N

º8
26

 1
6 

D
E

  D
IC

IE
M

B
R

E
  D

E
 2

02
0

Facultativo/a Especialista de Área, especiali-
dad Cirugía General y Aparato Digestivo

Terapeuta Ocupacional

En el plazo de 15 días hábiles, a contar desde 
el día hábil siguiente al de publicación de la pre-
sente resolución en el Boletín Oficial de la Junta 
de Andalucía, desde el 10 hasta el 31 de diciem-
bre, aquellas personas aspirantes que han su-
perado el concurso oposición deberán presentar 
la solicitud de petición de centro de destino de 
forma electrónica, a través del formulario elec-
trónico correspondiente al sistema normalizado 

de petición de destinos de la Ventanilla Electró-
nica de la persona Candidata (VEC) disponible 
en la página web del Servicio Andaluz de Salud.

Puede acceder a las resoluciones y a los lista-
dos a través del cuadro de evolución de acceso 
libre.

La FSS-CCOO Andalucía informa que en el BOJA número 236 de 9 de diciembre se publicó 
la Resolución de 20 y 30 de noviembre de 2020, de la Dirección General de Personal del                   
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas definitivas de personas 
aspirantes que han superado el concurso-oposición por el sistema de acceso libre, se                
anuncia la publicación de dichas listas, se indica la relación de las plazas que se ofertan y se 
inicia el plazo para solicitar destino, de las siguientes categorías:

OPE SAS 2017/Estabilización: Listado definitivo e inicio de 
plazo para petición de destino de FEA, especialidad Cirugía 
General y Aparato Digestivo y Terapeuta Ocupacional

Sistema de acceso libre:

Técnico/a Superior en Nutrición y Control de 
Alimentos
Promoción interna:

Técnico/a Especialista en Radiodiagnóstico

Se dispone un plazo para presentar solicitud de 
destinos de quince días hábiles a contar desde 
el día hábil siguiente al de publicación de las re-
soluciones en el Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía, desde el 10 hasta el 31 de diciembre.

Puede acceder a las resoluciones a través 
del cuadro de evolución de acceso libre y                 

promoción interna.

La FSS-CCOO Andalucía informa que en el BOJA número 236 de 9 de diciembre se publicó 
la Resolución de 27 y 29 de noviembre de 2020, de la Dirección General de Personal del                  
Servicio Andaluz de Salud, por la que se indica la relación de las plazas que se ofertan y se 
inicia el plazo para solicitar destino en el concurso-oposición de las siguientes categorías.

OPE SAS 2016/Estabilización: Petición de destinos de                
Técnicos Especialista en Radiodiagnóstico y en Nutrición 
y Control de Alimentos

OPE SAS

https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/profesionales/ofertas-de-empleo/oferta-de-empleo-publico-puestos-base/oep-2016-2017-estabilizacion/cuadro-de-evolucion-de-acceso-libre
https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/profesionales/ofertas-de-empleo/oferta-de-empleo-publico-puestos-base/oep-2016-2017-estabilizacion/cuadro-de-evolucion-de-acceso-libre
https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/profesionales/ofertas-de-empleo/oferta-de-empleo-publico-puestos-base/oep-2016-2017-estabilizacion/cuadro-de-evolucion-de-acceso-libre
https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/profesionales/ofertas-de-empleo/oferta-de-empleo-publico-puestos-base/oep-2016-2017-estabilizacion/cuadro-de-evolucion-de-acceso-libre
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El Sindicato de Sanidad y Sectores Sociosa-
nitarios de CCOO de Almería recuerda que, 
aunque durante la última semana se ha con-
seguido doblegar la curva con respecto al 
número de nuevos contagios en toda la An-
dalucía, la situación de los hospitales de la 
provincia y especialmente de las UCIs sigue 
siendo muy preocupante.

Por otro lado, desde el sindicato se exige que 
se haga una adecuada revisión de los siste-
mas de ventilación de los centros donde ac-
tualmente se encuentran ingresados pacien-
tes con Covid-19, especialmente en las UCIs 
que deben disponer de un sistema de presión 
negativa y donde actualmente no tienen in-
formación sobre qué sistemas de ventilación 
se están utilizando y si están adecuados para 
poder atender este tipo de pacientes.

Junto a ello, es importante tener una especial 
atención en las UCIs pediátricas. Además del 
riesgo ya conocido de transmisión del virus 
en entornos de UCI con pacientes más gra-

ves y con procedimientos invasivos y generadores de aerosoles, el paciente pediátrico ingresado 
en UCIP presenta un riesgo añadido por su comportamiento imprevisible y por la falta cumplimiento 
de las medidas de higiene respiratoria como corresponde a su edad. A lo que hay que sumar, que 
pueden estar acompañado de sus progenitores por lo que el riesgo es aún mayor.

El secretario general de CCOO Sanidad de Almería, José Antonio Carrión, denuncia que solamente 
desde marzo hasta finales de noviembre más de 4.100 trabajadores de hospitales se han conta-
giado en la comunidad, es decir, casi el 22% del total de infectados. Carrión señala además que en 
la provincia son más de 400 profesionales los que se han contagiado durante estos meses, como 
indica el informe elaborado por la FSS-CCOO Andalucía, y aunque las mejoras en la disposición 
de EPIs ha hecho que disminuya el número de contagios intrahospitalarios, es urgente revisar los 
sistemas de ventilación, al tratarse de un virus que se trasmite principalmente por vía aérea.

Por todo ello, desde CCOO Sanidad de Almería se reclama que se convoque en la mayor breve-
dad a los delegados de prevención de todos los centros sanitarios de la provincia para informar de 
todas las actuaciones realizadas en los últimos meses y con el fin de que se resuelvan todas las 
deficiencias que pueda haber en materia de PRL.

El Sindicato de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Almería reclama que se 
haga un seguimiento del mantenimiento de los sistemas de climatización y ventilación de 
edificios y locales hospitalarios para la prevención de la propagación del SARS-Cov-2.

CCOO exige revisar los sistemas de ventilación de los                  
centros donde se atienden pacientes con Covid-19

ALMERÍA
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Una representación de delegados y delegadas 
del Sindicato de Sanidad y Sectores Sociosa-
nitarios de CCOO de Córdoba han protestado 
en el acto de inauguración del reformado punto 
de urgencias del centro de salud del sector sur, 
por la infradotación de personal en los puntos 
de urgencias de atención primaria de la capital 
cordobesa.

La situación en los servicios de urgencias del 
Sector Sur y Carlos Castilla del Pino es tercer-
mundista. En cada punto de urgencias se ubican 
3 equipos formados por un efectivo médico, otro 
enfermero y uno celador conductor cada uno. 
Uno de esos equipos de urgencias se dedica a 
atención a domicilio en la ambulancia y los otros 
dos a atender a la población que acude a ese 
punto de urgencias.

El sindicato hace mención a que, en poblaciones 
de unos 25.000 habitantes, como Baena, que 
cubre Zuheros, Luque y Albendín, se dispone de 
dos equipos de 24 h en su punto de urgencias. 
Teniendo en cuenta esta proporción, a Córdoba 
capital, con 350.000 habitantes, le correspon-
derían 28 equipos de guardia 24 h, casi cinco 

veces más de lo que hay actualmente.
El delegado de Atención Primaria de CCOO Cór-
doba, José Antonio López, recalca que en Cór-
doba capital se atiende además a la población de 
Cerro Muriano, Trassierra, Santa Cruz, Alcolea y 
la Barriada del Ángel y todo ello, con solo con 6 
equipos. “Con solo estos equipos de urgencias, 
es imposible atender en un mínimo tiempo las 
urgencias domiciliarias, y es el motivo por el que 
se tarda tanto, en ocasiones, en acudir la ambu-
lancia a los avisos urgentes a domicilio con el 
costo en vidas que esto supone”, apunta.

En la capital cordobesa, a día de hoy, si con-
tamos las jubilaciones no cubiertas, bajas de 
maternidad y enfermedad, reducciones de jor-
nada, plazas sin cubrir y vacaciones de la plan-
tilla total, encontramos que solo 19 médicos se 
ven obligados a hacer su jornada laboral (unas 7 
guardias mensuales) y a asumir las jornadas de 
los médicos y enfermeros no cubiertos, llegando 
hasta 12 guardias al mes, con el consiguiente 
desgaste del personal, deterioro de la calidad 
de la asistencial y de la salud de dichos profe-
sionales. “Llevan así desde hace un año”, critica 
López.

Con la protesta de hoy, CCOO ha querido trasla-
dar al consejero el déficit de profesionales en los 
puntos de urgencias y la necesidad de reforzar 
y cubrir las plantillas de médicos, enfermeras y 
de celadores conductores, por lo que se ha exi-
gido que se cubra de forma urgente las plazas 
sin cubrir, “para que se garantice con máxima 
calidad el funcionamiento de los puntos de ur-
gencias, pieza clave y fundamental de la aten-
ción sanitaria en nuestra ciudad”, remarca el de-
legado sindical quien también ha recordado al 
consejero su compromiso de dar cumplimiento 
a la reivindicación de CCOO del tercer punto de 
urgencias de atención primaria en la capital, en 
la zona de Levante, y de reactivación del Hospi-
tal los Morales.

Representantes sindicales de CCOO de Sanidad y Sectores Sociosanitarios han traslado su 
queja por la falta de personal al consejero de Salud, Jesús Aguirre, durante la inauguración 
del reformado punto de urgencias del centro de salud del Sector Sur.

CCOO protesta al consejero de Salud por la falta de                  
profesionales en los equipos de urgencias de Atención                       
Primaria

CÓRDOBA



6

C
O

R
R

E
O

 S
A

N
IT

A
R

IO
 N

º8
26

 1
6 

D
E

  D
IC

IE
M

B
R

E
  D

E
 2

02
0

Representantes del Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Málaga se han concentrado 
a las puertas del Centro de Salud de Cruz de Humilladero en señal de repulsa por la agresión su-
frida por tres integrantes de la plantilla de dicho centro. Concretamente se trata de un celador, una 
enfermera y una doctora que prestaban servicio en Urgencias.

Esta violencia se suma a la brutal paliza sufrida por un médico y un enfermero del Hospital Regional 
y que son una prueba evidente del repunte de casos de agresiones al personal sanitario que se está 
produciendo desde el inicio de la pandemia.

El secretario general del Sindicato de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO Málaga, Rafael 
González, ha pedido a la ciudadanía que cesen “estas conductas indeseables y que solo contri-
buyen a dificultar aún más la prestación sanitaria”. Al mismo tiempo, González ha reclamado a la 
Consejería de Salud de la Junta de Andalucía “que dote a los centros de los recursos necesarios 
para evitar demoras y deficiencias que suelen ser el detonante de este tipo de conductas, por otra 
parte injustificables y deplorables”.

Así, el sindicalista ha expresado el apoyo y la solidaridad de este sindicato a las personas que han 
sido agredidas y al colectivo sanitario en general y ha asegurado que no cesará la demanda a la 
Administración de los medios precisos ni las denuncias contra los agresores, tanto ante la opinión 
pública como ante los jueces.

El Sindicato de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Málaga denuncia que tres 
profesionales del Centro de Salud de Cruz de Humilladero sufrieron un ataque por parte 
de personas usuarias, lo que se suma a las agresiones perpetradas contra un médico y un         
enfermero en el Hospital Regional. Los profesionales piden respeto a la sociedad y recursos 
a las administraciones.

CCOO se moviliza contra la agresión a varios profesionales 
del Centro de Salud de Cruz de Humilladero

MÁLAGA
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Términos y siglas en las mascarillas

MULTIMEDIA

La Federación de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucía (FSS-CCOO 
Andalucía) ha elaborado una infografía para identificar los términos y siglas que deben estar 
presentes en las mascarillas de uso sanitario tanto en las de tipo FPP1 como en las FPP2 y 
FFP3.

VAMOS UN PASO POR DELANTE
Para más información puedes visitar nuestra página web a través 
de tu smartphone con el código QR adjunto, o en la dirección                    
siguiente: www.sanidad.ccoo.es/andalucia

Si deseas dejar de recibir este correo envía un mensaje                                
comunicándolo a: fsandalucia@sanidad.ccoo.es

Área de Comunicación de la Federación de Sanidad y Sectores Sociosanitarios 
de CCOO de Andalucía

Dirección: Marina Polonio Garvayo
Redacción:  Área de Comunicación de la FSS-CCOO Andalucía  y colaboración de los
sindicatos provinciales 
Diseño y Maquetación: Pedro Molero Toro

www.sanidad.ccoo.es/andalucia

mailto:fsandalucia%40sanidad.ccoo.es%20?subject=
https://twitter.com/FSSCCOOAND
https://www.facebook.com/federaciondesanidadccooandalucia
https://www.youtube.com/channel/UC7hjIkt5QBJhOu8B9nMfCYg
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