
Nº818 21 de OCTUBRE de 2020

La Federación de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucía (FSS-CCOO 
Andalucía) destaca una semana más la participación de centenares de personas en las                                                          
movilizaciones convocadas en los centros sanitarios de Andalucía, junto a UGT y CSIF, en defensa de 
la sanidad pública y de sus profesionales. El día 29 de octubre la concentración se realizará ante la 
sede central del Servicio Andaluz de Salud (SAS) en Sevilla para trasladar una vez más las principales 
reivindicaciones de las tres organizaciones sindicales convocantes.
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Profesionales de la sanidad pública de toda Andalucía 
y representantes de CCOO se han vuelto a concen-
trar una semana más en sus centros de trabajo, junto 
a UGT y CSIF, para, entre otras reivindicaciones, re-
clamar que se recupere el diálogo social para facilitar 
acuerdos que mejoren las condiciones del personal 
del SAS y una reforma de la Atención Primaria que 
recupere su esencia original, dé protagonismo en lo 
asistencial y en la gestión a sus trabajadores y traba-
jadoras y se sustente en una financiación adecuada.

Asimismo, las tres organizaciones sindicales piden 
a la Junta de Andalucía “que actúe enérgicamen-
te” ante el Ministerio para que retire el Real Decreto 
Ley 29/2020, donde de forma unilateral se impone 
la movilidad geográfica y funcional a todo el perso-
nal sanitario, así como para que el Gobierno central 

desmienta la posible congelación salarial para el per-
sonal de sanidad.

Por otra parte, creen imprescindible avanzar en la 
mejora de la prevención de riesgos laborales; en 
garantizar la continuidad laboral, la cobertura de 
bajas y el incremento de las ratios de profesionales 
por pacientes que disminuyan la carga asistencial y                        
administrativa. Lee la noticia completa AQUÍ

Inicio Toma de Posesión de FEA, especialidad 
Oncología Radioterápica

Resolución definitiva de determinadas                          
especialidades de FEAs  

CCOO se reúne con el Secretario de Estado de 
Derechos Sociales, Ignacio Álvarez 

Publicados los listados provisionales de profe-
sionales certificados, a excluir y a no certificar 
del Primer Proceso de certificación de 2020  

Publicados los listados provisionales de perso-
nas solicitantes de la primera convocatoria del 
Acredita 2020

CCOO denuncia la pérdida de más de 1.000 
profesionales de la sanidad pública en la                  
provincia de Córdoba  

CCOO denuncia el incumplimiento del protoco-
lo para pacientes Covid en el hospital Quirón-
salud Málaga

Continúan el 20 de octubre las movilizaciones 
para exigir mejoras en la sanidad pública

Petición de destinos de Técnico                                                   
Superior de Prevención de Riesgos Laborales,                                     
especialidad Higiene Industrial
Petición de destinos de FEAs, Cuerpo A4 y 
Personal de Gestión y Servicios  
Inicio Toma de Posesión de diversas                                  
especialidades de FEAs 

Lista definitiva de personas que superan el 
concurso-oposición de Técnico en Farmacia

Lista definitiva de personas que superan el 
concurso-oposición de Técnico Especialista en 
Documentación Sanitaria
Inicio Toma de Posesión de FEAs 

Modificación de listados definitivos e inicio 
de plazo para petición de destinos de FEA,                     
Médico del Trabajo y Celador-Conductor

Convocatoria de contratación en la Agencia 
Pública Empresarial Sanitaria Hospital Alto 
Guadalquivir de Auxiliar de Enfermería

Convocatoria de contratación en la Agen-
cia Pública Empresarial Sanitaria Hospital de                
Poniente  

Modificación de listados definitivos e inicio 
de plazo para petición de destinos de FEAs, 
especialidades en Farmacia Hospitalaria y                     
Alergología

https://sanidad.ccoo.es/andalucia/noticia:521273--Centenares_de_personas_respaldan_una_nueva_semana_de_concentraciones_por_una_sanidad_publica_de_calidad&opc_id=8eb084659223809503f0fdd51bd9cfa0
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El plazo de presentación de la solicitud de Peti-
ción de centro de destino de forma electrónica es 
desde el día 19 de octubre hasta el 9 de noviem-
bre de 2020, ambos inclusive.

Puede acceder a las resoluciones a través del 
cuadro de evolución de acceso libre.

Accede a la Resolución de Técnico/a de                                
Prevención de Riesgos Laborales, especialidad 
Higiene Industrial L.

La FSS-CCOO Andalucía informa que en el BOJA número 201 de 16 de octubre de 2020 se 
publicó la Resolución por la que se indica la relación de las plazas que se ofertan y se inicia 
el plazo para solicitar destino por el sistema de acceso libre, de la categoría de Técnico/a 
Superior de Prevención de Riesgos Laborales, especialidad Higiene Industrial.

OPE SAS Estabilización: Petición de destinos de                                  
Técnico Superior de Prevención de Riesgos Laborales,                                            
especialidad Higiene Industrial

El plazo de toma de posesión será de un mes 
improrrogable, contados a partir del día 20 de 
octubre de 2020, inclusive.

Puede acceder a las resoluciones a través del 
cuadro de evolución de acceso libre.

Accede a la Resolución de Facultativo/a                             
Especialista de Área, especialidad Oncología 
Radioterápica L.

La FSS-CCOO Andalucía informa que en el BOJA número 201 de 16 de octubre, se publicó 
la Resolución de 9 de octubre de 2020, de la Dirección General de Personal del Servicio                       
Andaluz de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo en la categoría de 
Facultativo/a Especialista de Área en Oncología Radioterápica, por el sistema de acceso 
libre.

OPE SAS 2017: Inicio Toma de Posesión de FEA,                                          
especialidad Oncología Radioterápica

OPE SAS

https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/profesionales/ofertas-de-empleo/oferta-de-empleo-publico-puestos-base/oep-2016-2017-estabilizacion/cuadro-de-evolucion-de-acceso-libre/tecnicoa-superior-en-prevencion-de-riesgos-laborales-higiene-industrial
Accede a la Resolución de Técnico/a de Prevención de Riesgos Laborales, especialidad Higiene Industrial L.
Accede a la Resolución de Técnico/a de Prevención de Riesgos Laborales, especialidad Higiene Industrial L.
Accede a la Resolución de Técnico/a de Prevención de Riesgos Laborales, especialidad Higiene Industrial L.
https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/profesionales/ofertas-de-empleo/oferta-de-empleo-publico-puestos-base/oep-2016-2017-estabilizacion/cuadro-de-evolucion-de-acceso-libre/fea-oncologia-radioterapica
https://sanidad.ccoo.es/a5eed94dc835a204ae282f88569e9396000058.pdf
https://sanidad.ccoo.es/a5eed94dc835a204ae282f88569e9396000058.pdf
https://sanidad.ccoo.es/a5eed94dc835a204ae282f88569e9396000058.pdf
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Sistema de acceso libre:

Administrativo/a

Cocinero/a

Cuerpo Superior Facultativo IISS Especialidad 
Farmacia

Cuerpo Superior Facultativo IISS Especialidad 
Veterinaria

Facultativo Especialista de Área, especialidad 
Anatomía Patológica

Facultativo Especialista de Área, especialidad 
Cirugía Cardiovascular

Facultativo Especialista de Área, especialidad 
Cirugía Plástica y Reparadora

Facultativo Especialista de Área, especialidad 
Medicina Física y Rehabilitación

Facultativo Especialista de Área, especialidad 
Medicina Nuclear

Matrón/a

Técnico/a Superior en Prevención de Ries-
gos Laborales-Ergonomía y Psicosociología 
Aplicada

Técnico/a Superior en Prevención de Riesgos 
Laborales-Seguridad en el Trabajo

Promoción interna:

Administrativo/a

Facultativo Especialista de Área, especialidad 
Anestesiología y reanimación

Facultativo Especialista de Área, especialidad 
Medicina Preventiva y Salud Pública

Facultativo Especialista de Área, especialidad 
Alergología

Matrón/a

La FSS-CCOO Andalucía informa que se han publicado en el BOJA número 199, de 14 de 
octubre de 2020, las resoluciones que indican la relación de las plazas que se ofertan y se 
inicia el plazo para solicitar destino en el concurso-oposición para las siguientes categorías 
y sistemas de acceso:

OPE SAS 2016/17/Estabilización: Petición de destinos de 
FEAs, Cuerpo A4 y Personal de Gestión y Servicios

OPE SAS

Se dispone un plazo para presentar solicitud de destinos de quince días hábiles a contar desde 
el día hábil siguiente al de publicación de las resoluciones en el Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía.

Puede acceder a las resoluciones a través del cuadro de evolución de acceso libre y promoción 
interna.

https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/profesionales/ofertas-de-empleo/oferta-de-empleo-publico-puestos-base/oep-2016-2017-estabilizacion/cuadro-de-evolucion-de-acceso-libre
https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/profesionales/ofertas-de-empleo/oferta-de-empleo-publico-puestos-base/oep-2016-2017-estabilizacion/cuadro-de-evolucion-de-promocion-interna
https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/profesionales/ofertas-de-empleo/oferta-de-empleo-publico-puestos-base/oep-2016-2017-estabilizacion/cuadro-de-evolucion-de-promocion-interna
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Endocrinologia, turno Libre

Endocrinologia, turno PI

Cirugia Oral y Maxilofacial, turno Libre

Cirugia Oral y Maxilofacial, turno PI

Neurofisiología, turno PI

Dermatología, turno Libre

Oncología Médica, turno PI

Farmacología Clínica, turno Libre, OEP 
Estabilización

Inmunología, turno Libre

Cirugía Torácica, turno Libre

Radiofísica hospitalaria, turno Libre

Análisis Clínicos, turno Libre

Neurocirugía, turno Libre

Cirugía Pediátrica, turno Libre

El plazo de toma de posesión será de un mes improrrogable, contados a partir del día 20 de octubre 
de 2020, inclusive.

La FSS-CCOO Andalucía informa que en el BOJA número 199 de 14 de octubre, se publicó 
la Resolución de 7 de octubre de 2020, de la Dirección General de Personal del Servicio                      
Andaluz de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo en la categoría de 
Facultativo Especialista de Área de las siguientes especialidades:

OPE SAS 2017/Estabilización: Inicio Toma de Posesión de 
diversas especialidades de FEAs

OPE SAS

https://sanidad.ccoo.es/andalucia/noticia:493802--La_FSS_CCOO_ofrece_53_cursos_gratuitos_dirigidos_a_personal_de_los_sectores_sanitario_y_sociosanitario&opc_id=f28993a049398b6d4fe01eccd93c18e4
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Puedes acceder a las resoluciones y a los 
listados a través del cuadro de evolución de 
acceso libre.

Accede a la Resolución de Técnico/a de Far-
macia L.

La FSS-CCOO Andalucía informa que en el BOJA número 199 de 14 de octubre de 2020 
se publicó la Resolución que aprueba la lista definitiva de personas que superan el                                              
concurso-oposición por el sistema de libre, de la categoría de Técnico/a de Farmacia.

OPE SAS 2016: Lista definitiva de personas que superan el 
concurso-oposición de Técnico en Farmacia

El plazo de presentación de la solicitud de Peti-
ción de centro de destino de forma electrónica es 
desde el 15 de octubre hasta el 5 de noviembre 
de 2020, ambos inclusive.

Accede a la Resolución de FEA, especialidad 
Farmacia Hospitalaria L.

Accede a la Resolución de FEA, especialidad 
Alergología L.

La FSS-CCOO Andalucía informa que en el BOJA número 199 de 14 de octubre de 2020 
se publicó las resoluciones de 28 de septiembre y 7 de octubre de 2020, de la Dirección                          
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica la de 13 y 7 de julio 
de 2020 respectivamente, de la Dirección General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, 
que aprobó las listas definitivas de personas aspirantes que han superado el concurso-
oposición de Facultativo/a Especialista de Área, especialidades Farmacia Hospitalaria y    
Alergología, por el sistema de acceso libre y, anunció la publicación de dichas listas, por la 
que se indica la relación de las plazas que se ofertan y se inicia el plazo para solicitar destino.

OPE SAS 2017: Modificación de listados definitivos e inicio 
de plazo para petición de destinos de FEAs, especialidades 
en Farmacia Hospitalaria y Alergología

OPE SAS

https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/profesionales/ofertas-de-empleo/oferta-de-empleo-publico-puestos-base/oep-2016-2017-estabilizacion/cuadro-de-evolucion-de-acceso-libre/tecnicoa-en-farmacia
https://sanidad.ccoo.es/150e39ef8879c619735dcd555a2214a0000058.pdf
https://sanidad.ccoo.es/150e39ef8879c619735dcd555a2214a0000058.pdf
https://sanidad.ccoo.es/f09fb5c61ffc4fd7fb366673ce8786dc000058.pdf
https://sanidad.ccoo.es/f09fb5c61ffc4fd7fb366673ce8786dc000058.pdf
https://sanidad.ccoo.es/cf45d769dcb436b661b923d7f2ccc348000058.pdf
https://sanidad.ccoo.es/cf45d769dcb436b661b923d7f2ccc348000058.pdf
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Sistema de acceso libre:

Facultativo Especialista de Área, especialidad 
Neurofisiología Clínica

Facultativo Especialista de Área, especialidad 
Oncología Médica

Facultativo Especialista de Área, especialidad 
Radiofarmacia

El plazo de toma de posesión será de un mes im-
prorrogable, contados a partir del día 20 de octu-
bre de 2020, inclusive.

Puede acceder a las resoluciones a través del 
cuadro de evolución de acceso libre

La FSS-CCOO Andalucía informa que en el BOJA número 200 de 15 de octubre, se publicó 
la Resolución de 7 de octubre de 2020, de la Dirección General de Personal del Servicio                        
Andaluz de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo en la categoría de 
Facultativo Especialista de Área de las siguientes especialidades:

OPE SAS 2017: Inicio Toma de Posesión de FEAs

Puede acceder a las resoluciones a través del 
cuadro de evolución de promoción interna.

Accede a la Resolución de Técnico/a                                         
Especialista en Documentación Sanitaria PI.

La FSS-CCOO Andalucía informa que en el BOJA número 200 de 15 de octubre de 2020 
se publicó la Resolución que aprueba la lista definitiva de personas que superan el                                              
concurso-oposición por el sistema de promoción interna, de la categoría de Técnico/a                        
Especialista en Documentación Sanitaria.

OPE SAS 2016: Lista definitiva de personas que                                              
superan el concurso-oposición de Técnico Especialista en                                     
Documentación Sanitaria

OPE SAS

https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/profesionales/ofertas-de-empleo/oferta-de-empleo-publico-puestos-base/oep-2016-2017-estabilizacion/cuadro-de-evolucion-de-acceso-libre
https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/profesionales/ofertas-de-empleo/oferta-de-empleo-publico-puestos-base/oep-2016-2017-estabilizacion/cuadro-de-evolucion-de-promocion-interna/tecnicoa-especialista-en-documentacion-sanitaria-0
https://sanidad.ccoo.es/4c6bd49619ffa76f165d7e3ce77689bd000058.pdf
https://sanidad.ccoo.es/4c6bd49619ffa76f165d7e3ce77689bd000058.pdf
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Las bases de la convocatoria, la información y la 
documentación necesaria, se encuentran a dispo-
sición de las personas interesadas en el aparta-
do de Empleo de la página web: www.ephag.es  y 
en la Sección Sindical de CCOO de dicho centro 
sanitario.

Accede a la convocatoria de contratación.

La FSS-CCOO Andalucía informa que en el BOJA número 199, de 14 de octubre se publicó 
la Resolución de 8 de octubre de 2020, de la Agencia Pública Empresarial Sanitaria Hospital 
Alto Guadalquivir, por la que se convoca acceso al proceso selectivo específico, para cubrir 
temporalidades del puesto de Auxiliar de Enfermería (TCAE).

Convocatoria de contratación en la Agencia Pública                           
Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir de                                                                                                      
Auxiliar de Enfermería

Médico/a del Trabajo, turno libre, OEP 2016
Facultativo/a Especialista de Área, especialidad en Psicologia Clinica, turno libre, OEP 2017
Celador/a- Conductor/a, turno libre, OEP 2016
Celador/a- Conductor/a, turno promocion interna, OPE 2016
 
El plazo de presentación de la solicitud de Petición de centro de destino de forma electrónica es 
desde el 19 de octubre hasta el 9 de noviembre de 2020, ambos inclusive.

Accede a la Resolución de Médico/a del Trabajo L.

Accede a la Resolución de Celador/a-Conductor/a L.

Accede a la Resolución de Celadro/a- Conductora PI.

Accede a la Resolución de FEA, especialidad Psicología Clínica L.

La FSS-CCOO Andalucía informa que en el BOJA número 201 de 16 de octubre de 2020 
se publicó las resoluciones de 8 y 9 de octubre de 2020 respectivamente, de la Dirección                       
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica la de 7 de mayo, 
24 y 1 de julio de 2020 respectivamente, de la Dirección General de Personal del Servicio               
Andaluz de Salud, que aprobó las listas definitivas de personas aspirantes que han
 superado el concurso-oposición de las siguientes categorias, por el sistema de acceso 
libre y promoción interna y, anunció la publicación de dichas listas, por la que se indica la              
relación de las plazas que se ofertan y se inicia el plazo para solicitar destino.

OPE SAS 2016/17: Modificación de listados definitivos e 
inicio de plazo para petición de destinos de FEA, Médico 
del Trabajo y Celador-Conductor

OPE SAS                                AGENCIAS PÚBLICAS

http://www.ephag.es
https://sanidad.ccoo.es/1700017de9b0ea2925a4e9323fb0fd89000058.pdf
https://sanidad.ccoo.es/4015fd3b9d29415a258348d897a027d7000058.pdf
https://sanidad.ccoo.es/c89e29f47ec782dcdb5efa2ff71662b7000058.pdf
https://sanidad.ccoo.es/0b445f8fbecac7eebdc08ce6ae1d67a0000058.pdf
https://sanidad.ccoo.es/3818ff13c445d316d3f95fb12e97db41000058.pdf
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- FEA Análisis Clínicos.

- FEA Cirugía Pediátrica.

- FEA Cirugía Torácica.

- FEA Dermatología Médico Quirúrgica y 
Venereología.

- FEA Endocrinología y Nutrición.

- FEA Inmunología.

- FEA Neurocirugía.

- FEA Neurofisiología Clínica.

- FEA Oncología Médica.

- FEA Oncología Radioterápica.

- FEA Radiofísica Hospitalaria

Las personas adjudicatarias deberán cesar en la 
plaza que, en su caso, desempeñan dentro de 
tres días hábiles, contados a partir del día 20 de 
octubre de 2020, inclusive.

La toma de posesión de la nueva plaza debe-
rá efectuarse dentro de los tres días hábiles 
siguientes al del cese, si las plazas son de la 
misma Área de Salud; en el plazo de diez días 
hábiles, si son de distinta Área de Salud; o en el 
plazo de un mes si implica cambio en el Servi-
cio de Salud de destino o supone el reingreso al 
servicio activo.

La FSS-CCOO Andalucía informa que en el BOJA número 199 de 14 de octubre de 2020 
se publicó la Resolución de 7 de octubre de 2020, de la Dirección General de Personal del 
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba la resolución definitiva de las siguientes 
especialidades de Facultativo Especialista de Área:

Traslados SAS: Resolución definitiva de determinadas               
especialidades de FEAs

La información referida a esta resolución –bases, instrucciones de baremación y resto de anexos– 
se encuentra a disposición de los/las interesados/as en las Áreas de Recursos Humanos de los 
centros integrantes de la Agencia Sanitaria Poniente, así como en la sección «Cronhos - Ofertas de 
Empleo» del portal corporativo: www.ephpo.es y en la Sección Sindical de CCOO de dicho centro 
sanitario.

Accede a la Resolución de Técnico/a Medio Administración.

Accede a la Resolución de Técnico/a Superior de la Administración PI.

La FSS-CCOO Andalucía informa que en el BOJA número 202, de 19 de octubre se                                        
publicaron las resoluciones de 14 de octubre de 2020, de la Agencia Pública Empresarial 
Sanitaria Hospital de Poniente, por la que se convocan la apertura del proceso de selección 
para la cobertura temporal para la sustitución por el sistema de promoción interna del 
puesto de Técnico Superior de la Administración (Sistemas de Información), en el área de 
Informática. Y, la apertura de proceso de selección externa para la cobertura temporal del 
puesto de Técnico Medio de la Administración (Sistemas Informáticos).

Convocatoria de contratación en la Agencia Pública Em-
presarial Sanitaria Hospital de Poniente

AGENCIAS PÚBLICAS                 TRASLADOS SAS

http:// www.ephpo.es
https://sanidad.ccoo.es/fcfdd1f177d30863f1331996309018ec000058.pdf
https://sanidad.ccoo.es/1bcb245a02fd85489979806e25c919a4000058.pdf
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Las propuestas presentadas por CCOO se concretan en:

1. Formalizar un acuerdo a tres años para alcanzar un 40% de financiación estatal del sistema de 
dependencia, que hoy está situado en un 16%.
2. Fijar, conforme a la Ley de contratos del Estado, un precio mínimo para todas las concesiones 
en función del servicio ofertado (plazas residenciales, ayuda a domicilio, centros de día y noche, 
teleasistencia, etc.)
3. Mejorar las retribuciones del personal, incrementando en un 17% la masa salarial, que deberá 
contemplarse en la fijación de precios de las concesiones.
4. Desarrollar una norma estatal sobre ratios de plantilla, que aumente la ratio del personal y que 
suponga un incremento del 5% del volumen de plantilla.
5. Reducir las listas de espera, que en estos momentos sobrepasan las 384.000 personas.
6. Incluir en el acuerdo antes mencionado el compromiso de reequilibrio entre la provisión pública 
y privada de servicios del sistema (actualmente 20%-80%), incrementando el número de plazas 
públicas ofertadas tanto en ayuda a domicilio como en servicios residenciales y resto de servicios 
del sistema. Para ello es necesario recurrir a los fondos europeos.

Todas las propuestas presentadas han ido acompañadas de una cuantificación económica. Si la 
financiación del Estado se situase en el 40% del total, tal como propone el sindicato, la cuantía re-
sultante sería de 3.600 millones en tres años y sería suficiente para acometer todas las propuestas.

CCOO valora positivamente la reunión, en la que el Secretario de Estado ha manifestado compartir 
varias de las propuestas, aunque reconociendo las dificultades para su financiación. Ambas partes 
han quedado emplazadas a continuar profundizando y mejorando los contenidos del Plan de Cho-
que en el marco de la Mesa de Diálogo Social, una iniciativa imprescindible para el presente y futuro 
del sistema de dependencia.

El pasado 15 de octubre, tras la concentración convocada por CCOO ante el Ministerio de 
Sanidad para reivindicar una mayor financiación para el sector de la dependencia, la mejora 
de las condiciones laborales y retributivas de las trabajadoras del sector y la atención de 
calidad a todas las personas dependientes, representantes del sindicato se reunieron con 
el Secretario de Estado de Derechos Sociales, Ignacio Álvarez. CCOO trasladó en el 
encuentro sus propuestas y reiteró su posición respecto de la propuesta de incrementar en 
600 millones la financiación estatal del sistema, cuantía que el sindicato considera 
totalmente insuficiente para poner en valor la atención a las personas dependientes y al      
personal que las atiende.

CCOO se reúne con el Secretario de Estado de Derechos 
Sociales, Ignacio Álvarez

DEPENDENCIA
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Los citados listados de Licenciados y de Diplomados, se publican por orden alfabético y en los mis-
mos constan la categoría y el nivel reconocido a los profesionales certificados provisionalmente en 
el Primer Proceso de certificación de 2020.

Aquellos profesionales que han solicitado un nivel de Carrera para el que no reúnen los requisi-
tos o valoración exigidos, figuran en los citados listados como “exclusión” o “no certificación” con                            
indicación del correspondiente motivo.

El plazo para que las personas interesadas puedan formular alegaciones o desistimientos a través 
de la VEC (Ventanilla Electrónica de Profesionales) es de diez días hábiles contados a partir del día 
siguiente a su publicación en la página web que tiene lugar el día 15 de octubre de 2020.

Para consultar la Resolución y los listados, pulsar aquí.

Toda la información en tu sección sindical o, sindicato provincial de CCOO.

La FSS-CCOO Andalucía informa que se ha publicado las Resoluciones de 15 de octubre 
de 2020, de la Dirección General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se                 
aprueban, a propuesta de las correspondientes Comisiones Centrales de Valoración, los 
listados provisionales de profesionales certificados, a excluir y a no certificar del                                           
Primer Proceso de certificación de 2020 en los distintos niveles de Carrera Profesional para 
Licenciados y Diplomados sanitarios así como Desarrollo Profesional del profesorado con 
plaza vinculada.

Publicados los listados provisionales de profesionales             
certificados, a excluir y a no certificar del Primer Proceso 
de certificación de 2020

PROCESO DE CERTIFICACIÓN

https://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/profesionales/carrera-profesional/procesos-permanentes
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A través de la página del Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales (IACP) se puede acce-
der a los listados de personas que solicitaron la acreditación de competencias profesionales en la 
primera convocatoria del Acredita 2020.

Esta convocatoria incluye 1.000 plazas del certificado de profesionalidad ‘Atención sociosanitaria 
a personas en el domicilio’ y 450 plazas de ‘Atención sociosanitaria a personas dependientes en 
instituciones sociales’.

El plazo de presentación de alegaciones y subsanación de errores finaliza el 21 de octubre de 2020 
(inclusive).

PINCHA AQUÍ para acceder a la página del IACP donde se encuentra toda la información y los 
documentos relacionados.

La Resolución de 24 de septiembre de 2020, conjunta de la Dirección General de Formación 
Profesional para el Empleo de la Consejería de Empleo, Formación y Trabajo Autónomo y 
de la Dirección General de Formación Profesional de la Consejería de Educación y Deporte, 
aprueba los listados provisionales de personas solicitantes seleccionadas, no 
seleccionadas y excluidas de la primera convocatoria de 2020 del procedimiento de                                 
evaluación y acreditación de las competencias profesionales adquiridas a través de la                           
experiencia laboral o de vías no formales de formación (Acredita 2020).

Publicados los listados provisionales de personas                                     
solicitantes de la primera convocatoria del Acredita 2020

FORMACIÓN

ACREDITA 2020

https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/iacp/detalle/-/contenidos/detalle/acredita-2020-primera-convocatoria-convocatoria-generica-evaluacion-y-acreditacion-de-competencias
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Ante la crisis 
sanitaria que 
vivimos, CCOO 
exige un plan 
excepcional de 
atención sani-
taria y la con-
tratación de al 
menos 2.000 
nuevos profe-
sionales para 
atender las 
necesidades 
reales asisten-
ciales de los 

centros sanitarios en la provincia de Córdoba. 
El secretario General del Sindicato de Sanidad y 
Sectores Sociosanitarios de CCOO de Córdoba, 
José Damas, afirma que “la situación que se vive 
en la sanidad pública es extremadamente preo-
cupante puesto que, si a diciembre de 2019 las 
listas de espera quirúrgicas y de especialistas 
ascendían, según datos de la propia Consejería 
de Salud, a más de 59.000 personas en nuestra 
provincia, en la actualidad, y con los efectos de 
la pandemia, CCOO calcula que se han triplica-
do, aunque desconocemos la cifra real porque la 
administración sanitaria se niega a publicar los 
datos”. A todo esto, además, hay que sumar la 
perdida de profesionales en el Servicio Andaluz 
de Salud (SAS) desde el año 2010 hasta la ac-
tualidad, periodo en el que se han perdido más 
de 1.000 profesionales.

Para Damas “es inadmisible que nuestro conse-
jero de Salud, Jesús Aguirre, mienta de forma 
continuada a los sindicatos y a la población. No 
puede estar pidiendo resignación a la ciudada-
nía y negando una asistencia sanitaria pública 
alegando la situación excepcional de pande-
mia y, a la vez, anunciando planes de choque 

sanitarios para reducir las listas de espera que 
nunca llegan”, insiste.
“Hace un año nos anunció un plan de choque 
con 25,5 millones de euros para reducir las es-
calofriantes listas de espera y, además, anunció 
otra transferencia presupuestaria de no menos 
de 53 millones de euros para personal. En de-
finitiva, esos 78 millones no se han visualizado, 
ni en reducción de listas de espera ni en más 
personal, puesto que contamos en la actualidad 
con los mismos 8.887 profesionales que había 
en el SAS en 2019”, remarca Damas.

 Asimismo, el responsable sindical critica que 
“durante este verano nos han anunciado otro 
cicatero plan para reducir las listas de espera, 
que lejos de rentabilizar las infraestructuras sa-
nitarias públicas y reforzarlas con contratación 
de más personal, destina 130 millones de euros 
para concertar con centros sanitarios privados”.

 Para el secretario General de Sanidad y Sec-
tores Sociosanitarios de CCOO de Córdoba, la 
Consejería “nos mediatiza con publicidad enga-
ñosa, donde la letra pequeña ni existe, y mien-
tras tanto la asistencia sanitaria y la sanidad pú-
blica la tenemos paralizada”..

 A las insuficientes infraestructuras se une que 
de las que se dispone están infrautilizadas.   “Te-
nemos el ejemplo del Hospital los Morales, con 
plantas enteras cerradas y con cada vez más 
dependencias en estado ruinoso; quirófanos y 
consultas externas de especialistas o de cen-
tros de salud que no se pueden utilizar mañana 
y tarde por falta de personal; en las plantas de 
hospitalización son ya habituales las protestas 
por falta de celadores, enfermeras y técnicos de 
enfermería, que se ven sometidos a continua 
presión asistencial agravada. 
Lee la noticia completa AQUÍ

El Sindicato de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Córdoba, dentro de las 
movilizaciones que viene realizando en defensa de la sanidad pública, se ha concentrado 
en el Hospital Reina Sofía para exigir a la Consejería de Salud de la Junta de Andalucía que 
pare de lanzar planes de choque fantasmas, que nunca llegan, y de pedirle resignación a la 
ciudadanía.

CCOO denuncia la pérdida de más de 1.000 profesionales 
de la sanidad pública en la provincia de Córdoba

CÓRDOBA

https://sanidad.ccoo.es/andalucia/noticia:521254--CCOO_denuncia_la_perdida_de_mas_de_1_000_profesionales_de_la_sanidad_publica_en_la_provincia_de_Cordoba&opc_id=ee0c684ac3273f5f8ed05bb09504db0a


13

C
O

R
R

E
O

 S
A

N
IT

A
R

IO
 N

º8
18

 2
1 

D
E

  O
C

T
U

B
R

E
  D

E
 2

02
0

CCOO Málaga quiere denun-
ciar que el protocolo de manejo 
de los pacientes ingresados por 
Covid19 en el hospital Quirón-
salud Málaga no se está cum-
pliendo según los requerimien-
tos del Ministerio de Sanidad, 
una infracción que conlleva un 
grave riesgo de trasmisión de 
la enfermedad entre pacientes 
y profesionales.

Los personas con confirmación diagnóstica de 
Covid19 se ingresan en la planta 4ª del Hospi-
tal Quirónsalud Málaga. Esta planta tiene una 
dotación de 20 camas de las cuales la media 
de ocupación por pacientes Covid19 suele ser 
entre 7-8 camas. El resto de la planta se ocupa 
con personas afectadas por otras patologías no 
Covid. “Las medidas de aislamientos en la habi-
tación son correctas y no hay nada que objetar. 
Pero el problema de incumplimiento de protoco-
lo surge de la no existencia de circuitos diferen-
ciados para ambos tipos de pacientes”, ha ex-
plicado el presidente del comité de empresa del 
citado hospital privado, Alberto Fuentelsaz.

El representante sindical ha denunciado que, 
aunque de lunes a viernes en horario de 8 a 22 
horas la planta sí está atendida por dos profesio-
nales de enfermería y un profesional técnico en 
Cuidados Auxiliares de Enfermería (TCAE), la 
situación cambia los fines de semana y todas las 
noches. “Entonces el personal se reduce a un 
solo profesional de cada categoría, lo que hace 
imposible que existan dos circuitos diferencia-
dos. Esto conlleva que una misma persona debe 
ir de habitación Covid a otra no Covid, cambián-
dose en medio las EPI’s y tomando todas las 
precauciones precisas, lo que provoca estrés y 
una gran ralentización de las tareas”.

Desde CCOO exigimos que se cumplan las 

medidas que preconiza el Ministerio de Sani-
dad para el manejo de los pacientes Covid con 
dos circuitos diferenciados para minimizar los 
riesgos de trasmisión intrahospitalaria, tanto 
para pacientes como para la plantilla. Por ello 
es necesaria la dotación de 2 profesionales de 
enfermería y 2 TCAEs por turno en la planta 4ª 
del Hospital Quirónsalud Málaga. De este modo 
cada equipo podrá atender a un grupo de pa-
cientes diferentes y llevar a cabo una correcta 
praxis sanitaria. Además, la misma circunstancia 
ocurre en la Unidad de Cuidados Intensivos, en 
la que solo existe un TCAE, lo que provoca los 
mismos riesgos cuando hay que ingresar a un 
paciente Covid.

Cabe aclarar que en el propio Hospital Quirón-
salud sí existen estos dos circuitos diferenciados 
en el Área de Urgencias. Desde CCOO desea-
mos que esta misma medida se cumpla en la 
planta de hospitalización siempre que haya pa-
cientes Covid, así como en la UCI cuando ocurra 
la misma circunstancia, para contar con todas 
las medidas de seguridad necesarias para la 
protección de pacientes y profesionales.

Impago del plus de peligrosidad

Otra irregularidad detectada por CCOO es el 
incumplimiento del convenio de Clínicas Priva-
das de Málaga, que recoge en su artículo 30, 
que el personal de los servicios especialmente 
dedicados al tratamiento de pacientes infeccio-
sos cobrarán un plus de contagio, peligrosidad 
y penosidad. Este plus debería aplicarse tanto 
el Área de Urgencias como en la 4ª planta del 
Hospital, pero la empresa se niega a pagarlo. 
De persistir este incumplimiento, CCOO prepara 
ya la denuncia pertinente ante la Inspección de 
Trabajo, para evitar este menoscabo de los de-
rechos de los trabajadores y trabajadoras que 
tanto se están arriesgando por proteger nuestra 
salud.

La carencia de personal hace imposible mantener circuitos diferenciados para los pacientes 
Covid, con el consiguiente estrés para el personal, ralentización de las tareas y, sobre todo, 
riesgo añadido para profesionales y personas usuarias.

CCOO denuncia el incumplimiento del protocolo para                     
pacientes Covid en el hospital Quirónsalud Málaga

MÁLAGA



14

C
O

R
R

E
O

 S
A

N
IT

A
R

IO
 N

º8
18

 2
1 

D
E

  O
C

T
U

B
R

E
  D

E
 2

02
0

Continúan el 20 de octubre las movilizaciones para exigir 
mejoras en la sanidad pública

MULTIMEDIA

La Federación de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucía (FSS-
CCOO Andalucía) ha seguido adelante el martes 20 de octubre con el calendario de                                                          
concentraciones en los centros sanitarios, junto con CSIF y UGT, para reclamar mejoras ante 
la situación de sobrecarga y abandono del sistema sanitario y de sus profesionales.

VAMOS UN PASO POR DELANTE
Para más información puedes visitar nuestra página web a través 
de tu smartphone con el código QR adjunto, o en la dirección                    
siguiente: www.sanidad.ccoo.es/andalucia

Si deseas dejar de recibir este correo envía un mensaje                                
comunicándolo a: fsandalucia@sanidad.ccoo.es

Área de Comunicación de la Federación de Sanidad y Sectores Sociosanitarios 
de CCOO de Andalucía

Dirección: Marina Polonio Garvayo
Redacción:  Área de Comunicación de la FSS-CCOO Andalucía  y colaboración de los
sindicatos provinciales 
Diseño y Maquetación: Pedro Molero Toro

ALMERÍA

GRANADA

MÁLAGA

JAÉN

SEVILLA

CÁDIZ

HUELVA

CÓRDOBA

www.sanidad.ccoo.es/andalucia
mailto:fsandalucia%40sanidad.ccoo.es%20?subject=
https://twitter.com/FSSCCOOAND
https://www.facebook.com/federaciondesanidadccooandalucia
https://www.youtube.com/channel/UC7hjIkt5QBJhOu8B9nMfCYg
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