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PRESENTACIÓ 

El Consell Confederal de CCOO de les Illes Balears va aprovar les Normes en la reunió celebrada el 
dia  17  de  maig  del  2012.  En  elles  es  regula  el  marc  normatiu  amb  què  afrontarem  el 
desenvolupament del X Congrés de la CS de CCOO de les Illes Balears que celebrarem els dies 24 i 
25  de  gener  del  2013.  Als  seus  criteris  bàsics  s'ajustaran  també  els  congressos  de  les 
organitzacions confederades que hauran de fer‐se en el pròxim període. 

L'ordenació del debat  i de  l'elecció de delegats  i delegades de  totes  les organitzacions de CCOO 
Illes Balears que participaran al Congrés de la CS de CCOO de les Illes Balears començarà amb les 
assemblees  congressuals de  seccions  sindicals  i  centre de  treball/empresa entre el 3  i el 28 de 
setembre. Els congressos dels sindicats provincials, comarcals o insulars se celebraran entre l'11 i 
el  25  d'octubre.  Les  assemblees  congressuals  o  congressos  de  les  federacions  i  de  les  Unions 
comarcals i insulars se celebraran entre el 7 de novembre i el 5 de desembre. 

 

DISPOSICIONS TRANSITÒRIES 

Com el procés congressual aprovat pel Consell Confederal necessita ser adaptat a la nova situació 
en què es desenvoluparà el Congrés, s'hi  introdueixen algunes modificacions organitzatives  i per 
això és necessari aprovar, juntament amb el conjunt de l'articulat que constitueix el cos normatiu 
que tutelarà el desenvolupament del X Congrés Confederal,  les següents disposicions transitòries 
que facilitin el desenvolupament del nou procés congressual i que, sense modificar les disposicions 
estatutàries  vigents, permetin  reomplir  les  llacunes  existents  i  esclareixin  alguns  aspectes nous 
que, lògicament, no poden estar contemplats en la normativa estatutària actual. 

Disposició transitòria primera  

Amb  la  convocatòria  del  X  Congrés  Confederal  Estatal,  a  més  d’aprovar‐se  allò  recollit 
estatutàriament  en  els  Estatuts  actuals,  han  quedat  convocades  totes  les  Assemblees 
CONGRESSUALS i Conferències CONGRESSUALS del Nivell I i tots els Congressos dels Nivells II, III i 
IV. que se celebraran en les dates assenyalades en el calendari previ al X Congrés Confederal. No 
obstant  això,  cada  organització  confederada  fixarà,  en  els  seus  respectius  consells,  la  data  de 
celebració dels congressos corresponents al seu àmbit, dins els períodes establerts.  

Les organitzacions territorials  i de branca de nivell  IV hauran d'elaborar els censos electorals del 
Nivell  I,  per  a  la  seva  publicació  i  exposició  pública  amb  la  suficient  antelació  a  l'inici  de  les 
assemblees congressuals i/o conferències congressuals. 

Les estructures organitzatives dels Nivells I, II  i III s'abstindran d'elaborar Normes congressuals,  i 
s’hauran de regir únicament  i exclusivament per  les de  la seva branca o territori. Per a  l'execució 
del procés congressual en el seu àmbit aprovaran un ANNEX específic de contingut organitzatiu 
que  reculli  les  seves  circumstàncies  particulars  i  concretes:  nombre  d'assemblees,  participants, 
ordre del dia,  reglament, nombre de delegats a elegir, etc.,  i  tot això dins el  calendari  fixat per 
l'organització confederada del seu àmbit.  

Disposició transitòria segona  

Les seccions sindicals constituïdes podran realitzar  la seva conferència congressual corresponent, 
podent simultaniejar l'elecció dels seus òrgans de direcció i la de la delegació, que hauran d'assistir 
als congressos del nivell III, dins  les dates assenyalades pel calendari per al nivell I, sent obligació 



celebrar‐la en aquelles seccions sindicals que, a  la data de  l'aprovació d'aquestes Normes, portin 
quatre  anys  o  més  sense  renovar  els  seus  òrgans  de  direcció,  excepte  les  seccions  sindicals 
intercentres que no elegeixin delegats en el present procés congressual.  

Disposició transitòria tercera  

El tancament provisional dels censos electorals es farà en data 30 de  juny del 2012. Aquest cens 
serà el llistat bàsic sobre el qual els afiliats i afiliades podran realitzar les impugnacions que creguin 
convenients,  d'acord  amb  el  que  es  disposa  respecte  d'això  en  les  Normes  aprovades  per  al 
desenvolupament del X Congrés Confederal.  

Disposició transitòria quarta  

Es podran  fer  aportacions  a  la Ponència de  la CS de CCOO de  les  Illes Balears,  a què  totes  les 
persones  afiliades  podran  proposar  idees,  col∙laboracions  i  suggeriments  al  contingut  de  la 
ponència.  En  aquest  cas  es  dirigiran  a  la  Comissió  de  Ponències  de  la  CS  de  CCOO  de  les  Illes 
Balears,  la  qual  les  estudiarà  i  decidirà  si  les  aportacions  poden  ser  assumides  parcialment  o 
totalment.  

La  Comissió  de  Ponències  del  X  Congrés  de  la  CS  de  CCOO  de  les  Illes  Balears  determinarà  el 
termini en què els afiliats i les afiliades podran enviar les aportacions a fi de poder incorporar‐les o 
no a les ponències.  

Disposició transitòria cinquena  

El Consell Confederal aprovarà, alhora que el document de la ponència congressual, el mètode de 
presentació  i discussió que s'emprarà amb  les esmenes rebudes, per al seu debat posterior en el 
marc del Congrés de la CS de CCOO de les Illes Balears. 

Disposició transitòria sisena  

Els mandats  dels  congressos  extraordinaris  vigents  tendran  una  durada  reduïda  fins  al  pròxim 
procés  congressual.  D'aquesta manera  totes  les  organitzacions  de  la  CS  de  CCOO  de  les  Illes 
Balears  realitzaran  els  congressos  dins  el  mateix  procés  congressual.  Al  mateix  temps  els 
congressos ordinaris d'aquelles organitzacions que per causes excepcionals  s'hagin  realitzat  fora 
del calendari establert, així com els congressos extraordinaris, s'adaptaran al nou model. Hauran 
d'adaptar‐se també al calendari aprovat en aquestes normes aquelles organitzacions amb Direcció 
Provisional o Gestora el mandat de les quals finalitzi un vegada convocat el procés congressual.  

Disposició transitòria setena  

1. La Comissió Executiva de la CS de CCOO de les Illes Balears aprovarà la creació de la Comissió 
d'Interpretació de les Normes CONGRESSUALS, la qual, respectant la proporcionalitat existent 
en  l'òrgan, estarà  residenciada  i presidida per  la Secretaria  confederal d'Organització,  i  serà 
l'encarregada d'atendre en primera instància les reclamacions que sobre el procés congressual 
es  facin  des  del  Nivell  III  del  seu  àmbit  i,  en  segona  instància,  de  tots  els  recursos  que 
s'interposin contra les resolucions de la Comissió del Nivell III. 

2. Igualment,  i amb els mateixos paràmetres que  l'anterior, es crearan en  totes  les Comissions 
Executives del Nivell  III una Comissió de Reclamacions CONGRESSUALS. Aquestes Comissions 
coneixeran en primera instància les reclamacions que es facin sobre el procés congressual des 
dels Nivells I i II del seu àmbit. 

3. Les resolucions de  la Comissió Confederal d'Interpretació de Normes en única  instància o en 
segona instància i les de la Comissió d'Interpretació de Normes i resolució de reclamacions de 



les  organitzacions  confederades  en  segona  instància  posaran  fi  al  procediment  de 
reclamacions en via organitzativa, sent per tant definitives i executives. 

4. Finalitzada aquesta via de recursos, i per al supòsit exclusiu que el/la reclamant entengués que 
s'han  vulnerat  els  principis  de  democràcia  interna  reconeguts  en  els  Estatuts,  es  podrà 
recórrer pel procediment extraordinari d'urgència davant la Comissió de Garanties, sense que 
la interposició del dit recurs interrompi el desenvolupament del procés congressual. 

5. La CS de CCOO de  les  Illes Balears verificarà que a  l'inici de  les assemblees congressuals  i/o 
conferències  congressuals del Nivell  I  i els  congressos del Nivell  II  i  III  s'han  resolt  totes  les 
reclamacions relacionades amb el corresponent procés congressual. 

Disposició transitòria vuitena  

La CS de CCOO de les Illes Balears fixarà una escala que serveixi d'orientació al conjunt de les seves 
estructures, en què s'estableixi el nombre màxim de membres que han d'elegir per als seus òrgans 
de direcció, tenint en compte la seva afiliació. 

Disposició transitòria novena  

Les  normes  específiques  per  al  desenvolupament  de  les  assemblees  congressuals  i  congressos 
s'hauran de  remetre, dins  les 48 hores posteriors a  la  seva aprovació per  l'òrgan convocant, als 
òrgans  superiors de branca  i  territori perquè en  tenguin  coneixement  i,  si escau, actuació. Això 
permetrà  assignar  els  locals  sindicals  en  funció  de  les  dates  i  hores  que  decideixin  els  òrgans 
convocants. 

Disposició transitòria dotzena  

Un  vegada  aprovades  pel  Consell  de  la  CS  de  CCOO  de  les  Illes  Balears,  aquestes  Normes 
CONGRESSUALS podran ser objecte d'impugnació pel procediment extraordinari d'urgència davant 
la Comissió de Garanties Confederal per  l'únic  i exclusiu motiu de  la vulneració dels principis de 
democràcia interna reconeguts en els Estatuts. La impugnació ha de ser presentada en el termini 
improrrogable de 15 dies comptadors a partir del dia següent al de la seva publicació en la pàgina 
web de la Confederació Sindical de CCOO de les Illes Balears, www.ib.ccoo.es  



 

NORMES GENERALS 

A. Com a conseqüència de la modificació obrada en l'ordenació del procés congressual, la CS de 
CCOO de les Illes Balears aprovarà en el seu congrés els documents propis del seu àmbit i les 
esmenes als documents confederals. 

B. Als  congressos  de  les  Federacions  i  Unions  comarcals  i  insulars  els  correspondrà, 
excepcionalment, debatre un  informe que  complementi  en  el  seu  àmbit  els de  l'estructura 
superior de branca o territori. 

C.  Als congressos de  les estructures dependents d’aquestes últimes correspondrà que debatin 
només informes generals i de gestió dels òrgans de direcció sortints i, eventualment, aquelles 
resolucions que es creguin necessàries per justificades. 

D. Per  ordenar  el  procés  congressual  i  evitar  la  coincidència  de  convocatòries  de  les 
organitzacions confederals,  les dates dels congressos es fixaran d'acord amb el calendari que 
es detalla a continuació. 

E. Es  procurarà  una  representació  adequada  dels  delegats/des  atenent  a  la  grandària  dels 
centres de  treball, en especial els de  les pime, als aturats/des,  immigrants, afiliats/des més 
joves i categories com ara tècnics i quadres. 

F. En el desenvolupament de CCOO  com a  sindicat d'homes  i dones  i per aconseguir  la plena 
participació, el compromís i la responsabilitat en totes les estructures de direcció electes i en 
les delegacions que correspon elegir en els congressos  i conferències,  les candidatures en  les 
organitzacions en què  l'afiliació de dones sigui  inferior al 30%  incorporaran com a mínim un 
nombre  de  dones  proporcional  al  mateix  nombre  d'afiliades  en  la  dita  organització 
incrementat  en un 10%.  En  aquelles organitzacions  en què  l'afiliació de dones  sigui  igual o 
superior al 30% del total de l'afiliació, les candidatures guardaran la proporció del 60/40% per 
a cadascun dels gèneres. Les proporcions esmentades hauran de ser respectades en les llistes 
en els dos nivells: titulars i suplents. 

En  les  assemblees  congressuals  i/o  conferències  congressuals  del  primer  nivell,  el  nombre 
d'homes  i dones que  integraran  les  candidatures,  tant per als òrgans electes  com per a  les 
delegacions a elegir per als altres nivells congressuals, serà proporcional a  l'afiliació de cada 
gènere en la circumscripció congressual corresponent. 

Respecte a la ubicació de les candidates i candidats en la configuració de les candidatures, serà 
d’acord  a  allò  que  disposin  les  normes  que  s'aprovin  per  a  la  celebració  de  cada  procés 
congressual, assegurant, tant en el conjunt de les candidatures com en els primers llocs de les 
mateixes,  l'equilibri  percentual  de  cada  gènere  assenyalat  anteriorment  per  a  cada  nivell 
congressual.  Així  mateix,  des  de  les  organitzacions  convocants  es  facilitarà,  junt  amb  el 
nombre de persones que han de conformar cada llista electoral, el nombre de dones i d'homes 
que  corresponen,  i  quan  concorrin  diverses  candidatures  es  procurarà  que  la  suma  de 
persones electes garanteixi el resultat establert. 

A  l'efecte,  les  estructures  de  les  organitzacions  sindicals,  incloses  les  de  centre  de  treball, 
hauran de disposar, en el procés electoral, de les dades d'afiliació (nombre i percentatge que 
representen sobre el total de l'afiliació) desagregades per gènere i edat, publicant‐les al costat 
del cens electoral. 



Per  al  supòsit  que  s'hagin  de  realitzar  substitucions  de  delegats  i  delegades  s'operarà  de 
manera que la persona substituta sigui del mateix gènere que la substituïda. 

G. De  la  mateixa  manera  i  per  potenciar  la  participació  de  l'afiliació  més  jove,  totes  les 
assemblees congressuals  i congressos procuraran que  les candidatures presentades  tant per 
als seus òrgans de direcció com per a  les delegacions als processos congressuals tenguin una 
representació adequada d'aquest col∙lectiu. 

H. S'entendrà que  les candidatures que es presentin en  les diferents assemblees congressuals o 
congressos compleixen els requisits (constància de l'acceptació indubtable ‐art. 11 Estatuts de 
la  CS  de  CCOO  de  les  Illes  Balears)  quan  van  amb  la  signatura  original  i  acompanyada  de 
fotocòpia de DNI, NIE, permís de conduir o passaport de cada component de les mateixes. 

I. Als efectes d'aplicació de  l'art. 21 dels Estatuts de  la CS de CCOO de  les  Illes Balears, no es 
considerarà com a dimissió quan un o més membres de l'òrgan col∙legiat hagin d'abandonar‐lo 
per haver estat elegits per exercir càrrecs en un altre òrgan de direcció superior en qualsevol 
de les estructures de branca o territori confederades, si aquesta es produeix dins els terminis 
establerts en  les normes congressuals per al desenvolupament dels congressos de  l'art. 17.1 
dels mateixos Estatuts.  

A aquests efectes, els nous membres incorporats a l'òrgan per cobrir aquestes vacants tendran 
el mateix tractament que els elegits directament al congrés corresponent. 

J. L'incompliment  de  qualssevol  dels  terminis  establerts  en  aquestes  Normes  per  part  de 
l'estructura organitzativa competent, facultarà  l'estructura organitzativa superior per assumir 
la direcció del procés congressual concret. 



 

CALENDARI PREVI AL X CONGRÉS CONFEDERAL 

1. Primer nivell. Correspon a  les assemblees congressuals  i/o Conferències CONGRESSUALS de 
les seccions sindicals i/o centres de treball/empreses de 25 afiliats o més i a les d'agrupaments 
d'aquelles que tenguin menys de 25 afiliats o tenint‐ne més no hi arriben per elegir un delegat 
o delegada directament. 

En les assemblees congressuals s'elegiran els/les delegats/des que aniran al congrés del nivell 
II. 

Del  3  de  setembre  al  28  de  setembre  se  celebraran  les  assemblees  congressuals  i/o 
conferències congressuals del nivell I. 

El 10 d'octubre hauran d'estar resoltes totes  les reclamacions que s'hagin presentat sobre el 
desenvolupament  del  procés  congressual  en  el  Nivell  I.  2.‐  Tercer  nivell.  Correspon  als 
congressos de les federacions de nacionalitat i unions comarcals i insulars. 

2. Segon nivell. Correspon als congressos dels sindicats provincials, comarcals i insulars. 

Se  celebraran  de  l'11  al  25  d'octubre  i  s'hi  elegiran  els  delegats/des  que  assistiran  als 
congressos  de  les  federacions  i  unions  comarcals  i  insulars  i  els  seus  òrgans  de  direcció 
específics. 

El 7 de novembre hauran d'estar resoltes totes les reclamacions que s'hagin presentat sobre el 
desenvolupament del procés congressual en el Nivell II. 

3. Tercer nivell. Correspon als congressos de les federacions i unions comarcals i insulars. 

Se celebraran del 8 al 18 de novembre els congressos de les unions comarcals i insulars. I del 
19  de  novembre  al  5  de  desembre  els  congressos  de  les  federacions.  S'hielegiran  els 
delegats/des que assistiran als congressos de les federacions estatals i de la CS de CCOO de les 
Illes Balears i els seus òrgans de direcció específics. 

El 29 de novembre hauran d'estar resoltes totes les reclamacions que s'hagin presentat sobre 
el  desenvolupament  del  procés  congressual  en  el  Nivell  III  en  relació  amb  els  congressos 
d'Unions comarcals i insulars. 

El 19 de desembre hauran d'estar resoltes totes les reclamacions que s'hagin presentat sobre 
el desenvolupament del procés congressual del Nivell III en relació amb els congressos de  les 
federacions. 

4. Quart nivell. Congrés de la CS de CCOO de les Illes Balears. 

Se celebrarà els dies 24 i 25 de gener del 2013. Elegirà els seus òrgans de direcció específics i 
les delegacions que assistiran al X Congrés Confederal. 

Fins  al  5  de  febrer:  data  límit  per  a  l'enviament  d'esmenes  i  delegacions  elegides  en  el  X 
congrés confederal a la Secretaria d'Organització.  

El 8 de  febrer hauran d'estar  resoltes  totes  les  reclamacions que  s'hagin presentat  sobre el 
desenvolupament del procés congressual de la CS de CCOO de les Illes Balears.  



 

CAPÍTOL I 

SOBRE LES ASSEMBLEES CONGRESSUALS I CONFERÈNCIES CONGRESSUALS DEL PRIMER NIVELL A 
CELEBRAR EN EL MARC DEL X CONGRÉS DE LA CS DE CCOO DE LES ILLES BALEARS 

1. Se celebraran assemblees CONGRESSUALS en totes  les seccions sindicals de centre de treball 
i/o empresa que tenguin 25 afiliats/des o més. 

Els centres de treball que tenguin menys de 25 persones afiliades a CCOO o tenint‐ne més no 
hi arribin per elegir un delegat o delegada directament, s'agruparan per comarques o pobles, 
polígon,  zona,  sectors  o  subsectors,  segons  les  normes  específiques  que  aprovi  cada 
organització, per celebrar la seva assemblea congressual. 

Aquestes  assemblees  congressuals  i/o  conferències  congressuals  del  Nivell  I  tendran  dues 
fases ben diferenciades: una, que correspondrà a  la fase o assemblea deliberativa, en  la que 
l'afiliació podrà participar per debatre i presentar les esmenes que considerin oportunes a les 
ponències o documents congressuals objectes del debat, i una altra que correspondrà a la fase 
electiva,  que  es  convocarà  en  la  mateixa  jornada  o  després  de  la  celebració  de  la  fase 
deliberativa, en  la que  tota  l'afiliació de  la  circumscripció electoral  convocada podrà votar  i 
elegir entre  les candidatures presentades a  les delegacions que assistiran als congressos del 
Nivell II (o del nivell III en cas que no hi hagi nivell II) 

Seran els òrgans convocants d'aquestes assemblees congressuals els qui, en redactar i aprovar 
els annexos a  les normes  federals per al desplegament de  les mateixes, hauran d'especificar 
clarament  i  detalladament  el  temps  de  durada  de  cadascuna  de  les  fases  deliberativa  i 
electiva, a  fi que  l'afiliació convocada conegui  fefaentment el  lloc,  la data  i  l’hora en què es 
desenvoluparan ambdues  fases,  fixant‐se, en  tot cas, un  temps mínim de 4 hores de durada 
per  a  la  fase  electiva  o  de  votació.  Així  mateix,  aquests  mateixos  òrgans  convocants  es 
constituiran  als  col∙legis  electorals  previstos  en  el  document  per  a  un  nou  model  de 
congressos,  als  efectes  de  seguiment  de  tot  el  procés  congressual  del  seu  àmbit,  les 
competències  del  qual  seran,  a  més  de  les  recollides  en  els  articles  següents  d'aquestes 
normes,  les de  rebre  i validar  les  candidatures que es presentin, d'acord amb allò que  s'ha 
estipulat en l'apartat 6.  

A fi d'atendre i facilitar la tasca del col∙legi electoral, en el desenvolupament de la fase electiva 
es  constituiran  meses  electorals  en  totes  les  assemblees  congressuals  que  hagin  d'elegir 
delegats/des. Tant en les de 25 afiliats o més com en les assemblees d'agrupament de centres 
i/o  empreses  de  menys  de  25  afiliats,  les  meses  electorals  estaran  constituïdes  per  tres 
membres de l'òrgan convocant. 

L'òrgan  convocant  estarà  sempre  referit  a  la  Comissió  Executiva  de  les  seccions  sindicals 
constituïdes i, si no n'hi ha, a la Comissió Executiva de l'òrgan superior de branca constituït. 

Les funcions i competències de les meses electorals seran les següents: 

a) Tendran la custòdia dels censos definitius. 
b) Tendran la custòdia de les urnes per a la votació. 
c) Controlaran tot el procés de  la votació des del moment de  la constitució de  la mesa, 

segons  el  que  disposa  les  normes  aprovades  per  l'òrgan  convocant  de  l'assemblea 
congressual. 



d) Aclariran qualsevol dubte que es pogués presentar davant d’ella, respecte del procés 
de la votació, d'acord amb les normes aprovades per al mateix. 

e) Resoldran  les  impugnacions presentades referides a actes propis  i relacionats amb el 
procés de votació dins el dia següent a  la seva presentació, excepte  les presentades 
l'últim  dia  de  la  votació,  les  quals  es  faran  constar  en  l'acta  final  d'escrutini  de 
resultats. 

f) Elaboraran  l'acta de constitució de  la mesa  i  l'acta final d'escrutini amb  l'atribució de 
resultats.  A  la  dita  acta  s'acompanyaran  tots  els  vots  nuls  rebuts  i  quanta 
documentació hagi generat el procés de votació,  incloses  les  impugnacions rebudes  i 
resoltes. 

g) Les impugnacions realitzades davant la mesa electoral el dia últim de la votació seran 
resoltes per la Comissió de Reclamacions CONGRESSUALS del Nivell III. 

Cada  candidatura  podrà  designar  un  interventor  per mesa  electoral  per  exercir  les  seves 
funcions davant les mateixes. 

Les urnes seran facilitades per l'òrgan convocant i estaran a disposició de les meses electorals 
des del moment que es constitueixin fins al moment assenyalat per a la votació, amb l'objecte 
de facilitar la fase electiva i d'acord amb les normes aprovades respecte d'això. 

Als  centres  de  treball  o  empreses  amb  alt  nombre  de  contribuïdors  és  convenient  fer 
assemblees  congressuals  per:  naus,  línies,  departaments,  etcètera.  Elegiran  delegacions  a 
l'assemblea  congressual  de  tot  el  centre  de  treball  i/o  empresa,  facilitant  així  el  debat  i  la 
màxima participació. 

Si en una província o comarca reconeguda sindicalment existís més d'un centre de treball de la 
mateixa  empresa  amb  persones  afiliades,  es  podran  realitzar  assemblees  congressuals  per 
centre i/o empresa. 

Les  persones  desocupades  amb  carnet  d'afiliació  corresponent  a  una  de  les  branques 
constituïdes participaran en  les assemblees  congressuals que  celebrin aquestes estructures, 
conforme als enquadraments organitzatius en què participin habitualment. 

Cada  Federació  es  dotarà  per  enviar,  segons  cada  cas,  a  localitats  i/o  comarques  i 
organitzacions superiors de branca i territori amb temps suficient, les relacions següents: 

a) Relació  nominal  dels  centres  de  treball  i/o  empreses  que  hauran  de  celebrar 
assemblea congressual i/o conferències congressuals per tenir 25 afiliats/des o més a 
CCOO. 

b) Relació  nominal  de  les  comarques,  pobles,  polígons,  etcètera,  que  han  de  celebrar 
assemblea congressual de branca amb els afiliats/des d'aquells centres de  treball en 
què no hi ha 25 afiliats/des. 

c) Nombre de persones delegades que han d'elegir en cada assemblea congressual per 
formar el  congrés del  sindicat provincial,  comarcal o  insular, desagregat per  raó de 
gènere. 

d) Les  normes  federals  i  annexos  específics  que  regularan  els  seus  processos 
congressuals. 

Les circumscripcions territorials  i dels centres de treball  i/o empreses es correspondran amb 
les circumscripcions electorals que configuraren el procés congressual anterior. 

2. Les diferents assemblees congressuals de centre de treball  i/o branca,  les dels agrupaments, 
hauran de ser convocades públicament per l'òrgan de direcció del centre respectiu i/o branca 



o sindicat de pensionistes, amb una antelació com a mínim de 30 dies naturals, per  facilitar 
l'assistència  i  la  participació  de  la  seva  afiliació  a  CCOO.  A  aquests  efectes,  es  remetrà 
convocatòria mitjançant correu electrònic, sms o carta personal al correu electrònic,  telèfon 
mòbil o al domicili de  l'afiliat que figuri en el Sistema Informàtic Confederal, garantint en tot 
cas que la comunicació arribi a tota l'afiliació. 

Per afavorir la participació es tendran en compte els torns de treball i els seus horaris. 

Els òrgans  convocants  tendran en  compte  les normes aprovades  i els annexos específics de 
contingut organitzatiu per a l'elecció i participació dels delegats i delegades en les assemblees 
congressuals de seccions sindicals de centre de treball  i/o empresa de 25 afiliats/des o més, 
les d'empreses de menys de 25 afiliats/des agrupades, així com  les de branca. Els esmentats 
annexos específics de contingut organitzatiu estaran d'acord amb  les normes aprovades per 
les organitzacions  corresponents de branca  i  territori d'àmbit  superior,  les quals en  cap  cas 
entraran en  contradicció amb  les normes aprovades pel Consell Confederal Estatal,  tal  com 
s'hi estableix en l'article 30. 

Les  assemblees  congressuals d'empreses de menys de 25  afiliats/des  agrupades no podran 
agrupar un cens superior a 500 afiliats/des. 

En les assemblees congressuals podran participar només aquells afiliats i afiliades que estiguin 
al corrent de pagament de les seves cotitzacions. 

Es fixa  la data d'afiliació a 30‐6‐2012, com a data de tancament als efectes de cens electoral 
provisional per poder participar en les assemblees congressuals i/o conferències congressuals 
del Nivell I. 

Valent‐se  dels  llistats  d'afiliació  al  corrent  de  pagament,  que  se  sol∙licitaran  a  la  UAR  i 
complementàriament  amb  les  dades  que  certificaran  els  òrgans  de  direcció  de  l'àmbit 
corresponent  per  a  aquelles  persones  afiliades  encara  no  integrades  a  la  UAR,  es 
confeccionaran  censos  d'afiliació  amb  dret  a  participar  per  estar  al  corrent  de  pagament, 
significant això que cada persona afiliada i amb aquest dret, haurà de ser inclosa en el cens del 
centre de treball o empresa on treballa. 

Amb la convocatòria de les assemblees congressuals es comunicarà l'existència de tals censos, 
que estaran a disposició als locals del sindicat i/o en els de les seccions sindicals d'empresa o 
centre  de  treball,  per  a  la  seva  comprovació,  així  com  la  ubicació  dels  dits  censos  dins  els 
locals. Els censos estaran degudament custodiats per  la direcció del  sindicat en cada àmbit, 
per preservar la deguda intimitat de les dades personals de cada afiliat/da, atenent a allò que 
es disposa legalment i als Estatuts Confederals. 

Fins  a  cinc  dies  abans  de  la  celebració  de  l'assemblea  congressual,  podrà  ser  impugnada 
davant l'òrgan convocant l'exclusió o inclusió indeguda d'afiliats/des en el cens. Els dits òrgans 
resoldran les impugnacions en el termini d'un dia comptat a partir de la data de la reclamació, 
comunicant raonadament el resultat a  la persona  impugnant. Contra aquestes resolucions es 
podrà  interposar  recurs  en  el  termini  d'un  dia,  comptat  a  partir  del  dia  següent  a  la  seva 
notificació, davant la Comissió de Resolució de Reclamacions del Nivell III, qui tendrà dos dies 
per  resoldre  i  notificar,  comptats  a  partir  del  rebut  de  la  reclamació. Aquesta  decisió  serà 
definitiva i executiva. 

En  els  supòsits  d'impugnació  per  exclusió/ons,  la  persona  impugnant  acompanyarà  amb  la 
seva  reclamació  l'últim  rebut  emès que  acrediti  trobar‐se  al  corrent de pagament o  l'últim 
rebut  de  nòmina  en  què  consti  el  descompte  de  la  cotització.  Al  contrari,  en  els  casos 



d'impugnació  per  inclusió  indeguda  en  el  cens,  serà  l'òrgan  a  qui  correspongui  resoldre  la 
impugnació qui hagi d'acreditar amb  idèntics documents, en cas de procedir, que el/la, o els 
afiliats/des sobre els quals es planteja la impugnació estan al corrent de pagament. 

Proclamat el cens definitiu 24 hores abans de la celebració de l'assemblea congressual serà el 
que  s'empri  per  efectuar  la  corresponent  acreditació,  la  presentació  de  les  candidatures  a 
l'inici de les assemblees congressuals i l'exercici del dret de vot. 

Els òrgans de direcció de les seccions sindicals de centre de treball i/o empresa i els de branca 
comunicaran amb suficient antelació  la data, el  lloc  i  l’ordre del dia de  les seves assemblees 
congressuals als òrgans superiors de branca  i territori, amb el propòsit que estiguin presents 
en l'assemblea congressual membres dels òrgans de direcció de les dites organitzacions. 

3. En  la  sessió d'obertura de  les  conferències  congressuals que hagin d'elegir  nous òrgans de 
direcció, un membre de  la direcció  sortint  farà  la proposta per  formar  la presidència de  la 
conferència  congressual,  que  procurarà  incloure  un  nombre  de  dones  equivalent  al 
percentatge de  les elegides per assistir‐hi, sotmetent‐se posteriorment a votació. Un vegada 
aprovada,  la  presidència  puja  a  la mesa  i  elegeix  entre  els  seus membres  al  president  o 
presidenta  del  congrés.  A  partir  d'aquest  moment  els  membres  dels  òrgans  de  direcció 
cessaran en els seus càrrecs. 

En les assemblees congressuals, la presidència i les seves funcions seran assumides per l'òrgan 
de direcció convocant. En el cas que a  l'inici de  l'assemblea es presentàs alguna proposta de 
presidència, avalada per un mínim del 10 per 100 de  l'afiliació acreditada,  se  la  sotmetrà a 
votació constituint‐se en mesa presidencial si obtingués la majoria simple dels vots. 

La presidència s'encarregarà de dirigir l'assemblea, moderar els debats, establir els temps per 
a  les  distintes  intervencions,  llegir  i  sotmetre  a  votació  les  propostes,  i  la  persona  elegida 
president  hi  actuarà  com  a  portaveu.  Les  funcions  descrites  anteriorment  seran  assumides 
pels òrgans de direcció regulars quan no procedeixi elegir nous òrgans. Així mateix informarà 
del començament i la durada de la fase electiva amb una indicació expressa del lloc on estigui 
ubicada la mesa electoral. 

4. L'ordre del dia de l'Assemblea CONGRESSUAL ha de contenir la forma concreta de dur a terme 
el  debat  dels  textos  proposats,  bé  pel  ple  dels  assistents  o  per  comissions  de  treball,  i  la 
votació als òrgans de direcció ‐si escau‐  i  les delegacions als congressos de  les organitzacions 
superiors de branca i territori. 

5. En el transcurs de  l'Assemblea CONGRESSUAL es votaran els textos dels temes proposats  i/o 
modificacions als textos esmentats. 

Les conclusions, modificacions  i  resolucions  s'aprovaran per majoria  simple. S'enviaran a  les 
organitzacions immediatament superiors totes aquelles propostes que obtinguin majoria, així 
com  les minoritàries que obtinguin almenys el 10 per 100 dels vots de  les persones afiliades 
acreditades. 

Durant  l'assemblea  congressual  de  centre  de  treball  i/o  empresa  i  branca  s'elegiran  les 
delegacions  als  congressos  o  assemblees  congressuals  de  les  organitzacions  superiors  de 
branca  i  territori,  podent‐se  compaginar  l'elecció  amb  la  votació  dels  textos,  segons  s'hagi 
aprovat en  les normes de  la  convocatòria,  respectant  sempre el  temps mínim per a  la  fase 
electiva  o  de  votació  recollit  en  l'article  1  d'aquestes  Normes.  Si  escau,  en  conferència 
congressual convocada a l'efecte, seran elegits els òrgans de direcció de la secció sindical. 



6. En les assemblees congressuals de Nivell I, els afiliats i afiliades podran presentar candidatures 
per a  l'elecció de  les corresponents delegacions als congressos del Nivell  II (o del nivell  III en 
cas que no hi hagi nivell  II)  i  conferències del  seu  àmbit  corresponent.  Les  candidatures es 
presentaran en model normalitzat, havent de reunir tots els requisits establerts en els estatuts 
i en les presents normes. 

Els candidats i candidates han de ser persones afiliades al corrent de pagament amb sis mesos 
o més  d'antiguitat,  i  les  candidatures  han  de  presentar  tants  candidats  i  candidates  com 
delegats  i  delegades  a  elegir  més  un  20%  de  suplents,  estar  signades  en  original  i 
acompanyades de  fotocòpia del seu DNI, NIE, permís de conduir o passaport; així mateix  les 
candidatures  guardaran  la  proporcionalitat  a  l'afiliació  de  cada  sexe  en  la  circumscripció 
congressual corresponent. 

Les candidatures degudament emplenades es presentaran davant l'òrgan convocant amb una 
antelació mínima de tres dies a la data fixada per a la votació. 

L'endemà  de  la  seva  presentació,  i  prèvia  comprovació  per  l'òrgan  receptor,  es  farà  la 
proclamació  provisional  de  les  candidatures  presentades  que  compleixin  els  requisits 
estatutaris i reglamentaris. 

Contra aquesta proclamació provisional es podrà  interposar  recurs  l'endemà davant  l'òrgan 
convocant, el qual, previ  requeriment d'esmena  si  fos necessari, notificarà  l'endemà  la  seva 
resolució  definitiva  i  executiva.  Les  candidatures  seran  proclamades  el  dia  immediatament 
anterior a la celebració de l'assemblea per l'òrgan convocant. 

En el  cas de  realitzar Conferència  la  Secció  Sindical,  les  candidatures hauran de  complir els 
requisits establerts en els arts. 10 i 11 dels estatuts de la CS de CCOO de les Illes Balears. 

Els  annexos  específics  de  contingut  organitzatiu  hauran  d'assenyalar  el  moment  de  la 
proclamació  definitiva  de  les  candidatures  i  garantir‐ne  l’exposició  suficient  perquè  se 
sàpiguen abans de l'inici de la votació. 

El dret a votar i a elegir està reservat als afiliats i afiliades a CCOO a data de 30‐6‐2012 que es 
trobin  al  corrent  de  pagament  efectiu  de  la  quota,  entenent  com  a  tal  que  almanco  s'ha 
abonat una quota i figurant per això en el cens proclamat en cada àmbit. 

Per poder presentar‐se a l'elecció als òrgans de direcció d'estructures de seccions sindicals i a 
les  delegacions  dels  congressos  superiors,  s'haurà  de  comptar  amb  sis  mesos,  almanco, 
d'antiguitat  en  l'afiliació  en  el moment  de  la  convocatòria  de  l'assemblea  congressual  i/o 
congrés de què es tracti (art. 10, apartat b dels Estatuts de la CS de CCOO de les Illes Balears). 

7. De  l'assemblea congressual s'aixecarà acta que contindrà: els textos dels temes debatuts  i/o 
propostes de modificacions majoritàries als dits  textos;  les eventuals  resolucions; el  resultat 
de  les votacions; els noms de  les persones elegides que conformaran els òrgans de direcció ‐ 
allí  on  s'hagin  elegit‐  i  els  noms  dels  delegats  i  les  delegades  elegits  per  participar  als 
congressos o assemblees congressuals de les organitzacions superiors de branca i de territori. 
Còpia  d'aquesta  acta  s'enviarà  immediatament  a  les  secretaries  d'organització  de  branca  i 
territori. 



 

CAPÍTOL II 

SOBRE ELS CONGRESSOS DEL SEGON NIVELL A CELEBRAR EN EL MARC DEL Xè CONGRÉS DE LA CS 
DE CCOO DE LES ILLES BALEARS 

8. Han de celebrar congrés tots els sindicats provincials, comarcals o insulars. 

9. Els congressos seran convocats pel corresponent òrgan de direcció. 

Tots  els  congressos  se  celebraran  segons  les  normes  específiques  de  les  organitzacions 
superiors de branca i territori, i no poden entrar en contradicció amb les presents, aprovades 
pel Consell Confederal de la CS de CCOO de les Illes Balears. 

L'ordre  del  dia  o  reglament  de  cada  congrés  s'enviarà  a  les  secretaries  d'organització  dels 
òrgans de direcció de les organitzacions immediatament superiors de branca i territori. 

10. El nombre de delegats que participaran a cada congrés no podrà ser superior als assignats per 
la taula annexa a aquestes normes i s'establirà basant‐se en la mitjana de quotes que ha rebut 
l'organització que realitza el congrés o assemblea congressual, corresponents al període que hi 
ha  entre  l'1  de  gener  del  2008  i  el  31  de  desembre  del  2011.  En  casos  en  què  per 
circumstàncies  alienes  a  la  voluntat  de  l'organització  obligada  a  liquidar  i  acreditades 
fefaentment (falta de liquiditat o altres d'anàlogues) no s'estigui al corrent de pagament de les 
cotitzacions del període indicat, s'establirà un període de liquidació addicional de quinze dies 
per regularitzar, a comptar a partir de l'aprovació de les respectives normes. 

Participaran amb plenitud de drets als congressos  tots/es els afiliats/des a CCOO que hagin 
estat elegits/des delegats/des en  la seva assemblea congressual per al congrés respectiu. Els 
membres de la Comissió Executiva podran ser nats als congressos, però en cap cas els delegats 
nats excediran del 10 per 100 del  total. Si el nombre de membres de  la Comissió Executiva 
excedís del dit 10 per 100 del  total, només hi assistiran com a membres nats una part dels 
mateixos,  respectant  la proporcionalitat que hi pogués existir entre els  integrants de  la dita 
Comissió Executiva dins el límit del citat 10 per 100. 

11. En la sessió d'obertura dels congressos que hagin d'elegir nous òrgans de direcció se seguirà el 
que disposa l'apartat 3 d'aquestes Normes CONGRESSUALS. 

La  presidència  tendrà  la  funció  de: moderar  els  debats,  llegir  les  propostes  de  resolució, 
establir  els  temps  per  a  les  distintes  intervencions,  sotmetre‐les  a  votació  i  ser  la  direcció 
sindical fins al moment en què el congrés elegeixi els nous òrgans de direcció. 

El/la president/a serà el/la portaveu de la presidència. Obrirà el congrés, passant a votació el 
reglament  i ordre del dia del congrés. Aprovat aquest, el president/a donarà  la paraula al/la 
secretari/a general sortint, perquè llegeixi l'informe general. 

12. En tots els congressos hauran de formar‐se les comissions següents: 

a) Comissió de Credencials.  
Que verificarà la identitat dels delegats al congrés i resoldrà els possibles conflictes i casos 
dubtosos. 
La  presidència  del  congrés  cridarà  els  seus membres  a  reunir‐se  perquè  verifiquin  les 
credencials i elaborin l'acta que doni per vàlid el congrés. En l'acta constarà el nombre de 
delegats convocats i els efectivament acreditats, desagregant‐los per sexes. 

b) Comissió Electoral (o de candidatures). 



Rebrà les propostes de candidats/es presentats/des per les delegacions i pels delegats/des 
al congrés, propostes que hauran d'incloure un nombre de dones equivalent, almenys, al 
nivell d'afiliació que tenguin en el seu àmbit, d'acord amb el paràgraf quart de l'article 11 
dels Estatuts de la CS de CCOO de les Illes Balears. 
La presidència del congrés cridarà els membres de la comissió a reunir‐se perquè elaborin 
la proposta de candidatura de cada òrgan a elegir  i  les de delegats/es que corresponguin 
per als congressos de les estructures territorials o de branca superiors. 
Podran  presentar‐se  com  a  candidats/es  per  a  l'elecció  d'òrgans  de  direcció  aquells/es 
filiats/des  que  acreditin  sis mesos  d'antiguitat  en  la  seva  afiliació  en  el moment  de  la 
convocatòria  del  congrés  de  què  es  tracti  (art.  11  paràgraf  2  dels  Estatuts  de  la  CS  de 
CCOO de les Illes Balears). 
Als congressos podrà existir, a més a més, una comissió de resolucions amb  les funcions 
següents: redactarà les conclusions del congrés i les resolucions específiques que li indiqui 
la presidència. 
La presidència proposarà al ple del congrés per a  la  seva aprovació els  temes específics 
sobre els quals considera que cal que hi hagi resolució. 
La  presidència  cridarà  els  seus  membres  a  reunir‐se  per  redactar  les  conclusions  del 
congrés i els projectes de resolucions específiques. 
Un  vegada  redactades,  les  resolucions  seran  votades  pel  ple  del  congrés.  Qualsevol 
delegació o delegat/da podrà presentar a  la comissió una resolució si ve referendada pel 
10 per 100 dels/es delegats/des al congrés, que serà sotmesa al ple per a la seva votació.  

13. Per a  la celebració del congrés,  la Comissió Executiva de  l'organització  respectiva nomenarà 
una  secretaria  responsable  del  desenvolupament  i  organització  interna  del  congrés.  Les 
funcions d'aquesta secretaria seran: 

• Responsabilitzar‐se de tota l'organització interna del congrés. 
• Responsabilitzar‐se de les relacions amb la premsa. 
• Responsabilitzar‐se de  les delegacions estrangeres, nacionals  i  invitades al congrés  (si n’hi 
hagués) 
• Coordinar les comissions del congrés amb la presidència. 
• Preparar, d'acord amb la presidència, la documentació necessària per dur a terme l'ordre del 
dia del congrés. 
• Fixar, d'acord amb la presidència, els torns de paraules dels delegats/des estrangers i invitats 
(si n'hi hagués). 
•  Rebre  les  peticions  de  paraules  dels/es  portaveus  de  les  delegacions  del  congrés  o 
assemblea congressual i comissions de treball per ordenar‐les i passar‐les a la presidència. 
• D'acord  amb  la  presidència,  proveiran  els mitjans  per  a  la  confecció  de  les  actes  de  les 
sessions del congrés. 
• Donar els resultats de les votacions. 

14. L'ordre del dia o reglament del congrés ha de contenir la forma concreta de debatre els textos 
dels temes proposats. Un vegada debatuts (bé per comissions de treball o en sessió plenària), 
se sotmetran a votació del ple del congrés. La votació als òrgans de direcció ‐si cal‐ i la dels/les 
delegats/des als congressos de  les organitzacions superiors de branca  i  territori es realitzarà 
durant el congrés. 

La presidència exposarà clarament l'opció o opcions sobre les quals s'hauran de pronunciar els 
delegats i les delegades, demanarà successivament els vots a favor, en contra i abstencions. 



Posteriorment,  i  sense  paralitzar  la marxa  del  congrés,  es  llegiran  els  resultats  de  les  dites 
votacions. 

15. En  els  casos  en  què  el  congrés  funcioni  per  comissions  de  treball,  aquestes  s'atendran  als 
criteris següents: 

• Els/les delegats/des de cada delegació es distribuiran proporcionalment entre les comissions 
específiques en què es divideixi el congrés per debatre els textos dels temes proposats. 
• Cada  comissió elegirà un/a president/a  i dos  secretaris/es. El/la president/a moderarà els 
debats  i  sotmetrà  a  votació de  la  comissió  les distintes  alternatives. També podrà  ser el/la 
portaveu  de  la  comissió  davant  el  ple  del  congrés  i  defensarà  els  temes  proposats  i/o  les 
conclusions majoritàries a què hagi arribat la comissió. 
• Els/les secretaris/es prendran nota de  les modificacions al text dels temes proposats per al 
debat ‐en el cas que aquestes aconsegueixin la majoria simple de la comissió‐, aixecaran l'acta 
del  debat,  prendran  nota  dels/les  portaveus  de  les  minories  les  propostes  dels  quals 
aconsegueixin el 10 per 100 dels vots dels integrants de la dita comissió i dels/les portaveus de 
les majories. 
  • Cada delegació exposarà davant  la comissió  les eventuals conclusions  i/o esmenes que 
seran  les  aprovades  per  majoria  simple  en  les  assemblees  congressuals  prèvies  de  les 
organitzacions  immediatament  inferiors  a  aquella que  realitza  el  congrés,  a més d’aquelles 
que  sense  haver  obtingut  la majoria  hagin  obtingut  almenys  el  10  per  100  dels  vots  dels 
delegats/des acreditats. 
•  Les  conclusions  i/o  esmenes  hauran  d'enviar‐se,  amb  l'antelació  que  fixin  les  normes  de 
participació  del  congrés,  als  òrgans  de  direcció  de  l'organització  convocant.  L’esmentada 
antelació serà, com a mínim, d’una setmana. 
•  En  el  ple  del  congrés,  el/la  president/a  de  la  comissió  exposarà  les modificacions  al  text 
original que hagin estat aprovades per  la majoria de  la comissió. Posteriorment,  les minories 
les propostes de modificació de les quals i/o les esmenes que hagin obtingut el 10 per 100 de 
la  comissió  de  treball  exposaran,  responent  a  cadascuna  d'elles  el/la  president/a  de  la 
comissió i/o el corresponent portaveu elegit/da per la majoria. La durada de la intervenció de 
cada minoria  i/o portaveu de  la majoria  i de  rèplica del portaveu de  la majoria  serà  fixada 
pel/la president/a del congrés, en funció del temps disponible.  

16. En el ple del congrés, els textos dels temes proposats i les propostes d'eventuals modificacions 
de  la mateixa naturalesa  seran votades globalment,  fent‐se per  separat  la votació de  les de 
naturalesa distinta. Les resolucions dels congressos seran votades globalment o per separat  i 
l'aprovació serà per majoria simple. 

17. Durant  els  congressos  s'elegiran  els  òrgans  de  direcció  i  els/les  delegats/des  al  congrés  de 
l'organització superior de branca i/o territori, podent compaginar l'elecció amb la votació dels 
textos. 

S'hauran d'elegir, igualment, un 20 per 100 com a mínim de delegats/des suplents; que només 
substituiran els/les titulars prèvia renúncia per escrit d'aquests/aquestes, amb  l’explicació de 
les raons de la seva inassistència; els documents de renúncia del titular hauran d'anar signats 
per aquest/aquesta. 

En  el  cas  de  més  d'una  llista  per  a  elecció  de  delegats/des  a  congressos  o  assemblees 
congressuals  d'organitzacions  superiors,  s'entenen  que  els/les  suplents  ho  seran  per 
cadascuna d'elles. 



18. Del  congrés,  s'haurà  d’aixecar  acta  que  contindrà:  els  textos  dels  temes  debatuts,  les 
propostes  de  modificació  dels  dits  textos,  les  eventuals  resolucions,  el  resultat  de  les 
votacions, els noms dels/les elegits/des que conformaran els òrgans de direcció (allí on s'hagin 
elegit),  els  noms  dels/les  elegits/des  per  als  congressos  de  les  organitzacions  superiors  de 
branca i territori, i les incidències rellevants que puguin haver‐se produït. A  l’acta s'adjuntarà 
un exemplar de cada candidatura presentada.  

Còpia d'aquesta acta s'enviarà immediatament a les secretaries d'organització superiors de 
branca i territori.



 

CAPÍTOL III 

SOBRE ELS CONGRESSOS DEL TERCER NIVELL DE LES FEDERACIONS DE NACIONALITAT I UNIONS 
COMARCALS I INSULARS EN EL MARC DEL X CONGRÉS DE LA CS DE CCOO DE LES ILLES BALEARS. 

19. Han de  celebrar Congressos  totes  les organitzacions de  la CS de CCOO de  les  Illes Balears, 
Federacions de nacionalitat i a les Unions Comarcals i Insulars. 

20. Els  congressos  seran  convocats  pel  corresponent  òrgan  de  direcció,  d'acord  amb  el  que 
disposa la Disposició Transitòria Primera respecte a les dates recollides en el calendari previ al 
Xè Congrés Confederal. 

S'evitarà  la coincidència dels Congressos territorials  i de branca en cada àmbit, mitjançant el 
compliment estricte de les normes generals i calendari previ al X Congrés Confederal. 

L'ordre  del  dia  o  reglament  de  cada  Congrés  s'enviarà  a  les  secretaries  d'organització  dels 
òrgans de direcció de les organitzacions immediatament superiors de branca i territori. 

21. El nombre de delegats i delegades que participaran en cada congrés no podrà ser superior als 
assignats  a  la  taula  annexa  d'aquestes  normes  i  s'establirà  basant‐se  en  la  mitjana  de 
cotitzacions que ha rebut cada organització que realitza el Congrés, entre l'1 de gener del 2008 
i el 31 de desembre de 2011. 

En els  casos en què per  circumstàncies  alienes,  fefaentment demostrades,  a  la  voluntat de 
l'organització obligada a liquidar (falta de liquiditat o altres d'anàlogues) no s'estigui al corrent 
de  pagament  de  les  cotitzacions  del  període  indicat,  s'establirà  un  període  de  liquidació 
addicional de quinze dies per regularitzar‐ho, a comptar des de l'aprovació de les respectives 
normes, excepte en els casos en què hagués estat establert amb anterioritat aquest període 
de liquidació addicional pels òrgans de direcció corresponents. 

Participaran  amb plenitud de  drets  als  congressos  totes  les persones  afiliades  a CCOO que 
hagin estat elegides com delegats o delegades al seu congrés o assemblea congressual per al 
Congrés respectiu. Els membres de la Comissió Executiva podran ser nats als Congressos, però 
en cap cas els delegats nats excediran del 10 per 100 del total. Si el nombre de membres de la 
Comissió Executiva excedís del dit 10 per 100 del total només assistiran com a membres nats 
una part dels mateixos, respectant  la proporcionalitat que pogués existir entre els  integrants 
de la dita Comissió Executiva dins el límit del citat 10 per 100. 

22. En  la sessió d'obertura dels congressos que hagin d'elegir nous òrgans de direcció s'estarà al 
que disposa l'apartat 3 d'aquestes Normes CONGRESSUALS. 

La  presidència  tindrà  la  funció  de:  moderar  els  debats,  llegir  les  propostes  de  resolució, 
establir  els  temps  per  a  les  distintes  intervencions,  sotmetre‐les  a  votació  i  ser  la  direcció 
sindical fins al moment en què el congrés elegeixi els nous òrgans de direcció. 

Un membre de la Comissió Executiva sortint obrirà el Congrés, passant a votació el reglament i 
ordre  del  dia  del  Congrés.  Aprovat  aquest,  el  president  o  presidenta  donarà  la  paraula  al 
secretari o secretària general sortint, perquè llegeixi l'informe general. 

23. En tots els Congressos hauran d'existir les comissions següents: 

a) Comissió de Credencials. 



Verificarà la identitat dels delegats i delegades al Congrés. Resoldrà els possibles conflictes 
i casos dubtosos. 

La  presidència  cridarà  els  seus membres  a  reunir‐se  perquè  verifiquin  les  credencials  i 
elaborin l'acta donant per vàlid el congrés. A l'acta hi constarà el nombre de delegats/des 
que haurien d'haver assistit segons les normes de participació, i els que en realitat ho han 
fet, desagregant‐los per sexes. 

b) Comissió Electoral (o de candidatures). 

Rebrà  les  propostes  de  candidatures  presentades  per  les  delegacions  i  pels  delegats  al 
congrés,  propostes  que  hauran  d'incloure  un  nombre  de  dones  equivalent,  almenys,  al 
nivell d'afiliació que tenguin en el seu àmbit, d'acord amb l'article 11, paràgraf quart dels 
Estatuts de la CS de CCOO de les Illes Balears. 

La  presidència  cridarà  els  seus  membres  a  reunir‐se  perquè  elaborin  la  proposta  de 
candidatura  de  cada  òrgan  a  elegir  i  les  de  delegacions  que  corresponguin  per  als 
congressos de les estructures territorials o de branca superiors. 

Podran presentar candidatura a l'elecció d'òrgans de direcció aquells afiliats i afiliades que 
acreditin  sis mesos d'antiguitat en  la  seva afiliació en el moment de  la convocatòria del 
Congrés de què es tracti (art. 11, paràgraf segon, dels Estatuts de la CS de CCOO de les Illes 
Balears). 

Als Congressos podrà existir a més a més una Comissió de Resolucions amb  les  funcions 
següents:  redactarà  les  conclusions  del  congrés  i  les  resolucions  específiques  que  la 
presidència li indiqui. 

La presidència proposarà al ple del congrés per a  la  seva aprovació els  temes específics 
sobre els quals considera ha d'existir resolució. 

El president o presidenta cridarà els seus membres a reunir‐se per redactar les conclusions 
del congrés i els projectes de resolucions específiques. 

Un  vegada  redactades  les  resolucions,  seran  votades  pel  ple  del  Congrés.  Qualsevol 
delegació,  delegat  o  delegada  podrà  presentar  a  la  comissió  una  resolució  si  ve 
referendada pel 10 per 100 dels  i  les delegades al congrés,  sotmetent‐se al ple per a  la 
seva votació. 

24. Per a  la celebració del Congrés,  la Comissió Executiva de  l'organització  respectiva nomenarà 
una  secretaria  responsable  del  desenvolupament  i  organització  interna  del  congrés.  Les 
funcions d'aquesta secretaria seran: 

• Responsabilitzar‐se de tota l'organització interna del Congrés. 
• Responsabilitzar‐se de les relacions amb la premsa. 
• Responsabilitzar‐se de les delegacions estrangeres, nacionals i invitades al Congrés (si les hi 
hagués). 
• Coordinar les comissions del Congrés amb la presidència. 
• Preparar, d'acord amb la presidència, la documentació necessària per dur a terme l'ordre del 
dia del Congrés. 
•  Fixar,  d'acord  amb  la  presidència,  els  torns  de  paraules  de  les  delegacions  estrangeres  i 
persones invitades (si les hi hagués). 
•  Rebre  les  peticions  de  paraules  dels  i  les  portaveus  de  les  delegacions  del  congrés  i 
comissions de treball per ordenar‐les i passar‐les a la presidència. 



• D'acord  amb  la  presidència,  proveiran  els mitjans  per  a  la  confecció  de  les  actes  de  les 
sessions del congrés. 
• Donar els resultats de les votacions. 

25. L'ordre del dia o reglament del Congrés ha de contenir la forma concreta de debatre els textos 
dels temes proposats. Un vegada debatuts (bé per comissions de treball o en sessió plenària), 
se sotmetran a votació del ple del congrés. La votació als òrgans de direcció  i les delegacions 
als Congressos de les organitzacions superiors de branca i territori es podrà realitzar durant el 
Congrés. 

El o la presidenta exposarà clarament l'opció o opcions sobre les quals s'hauran de pronunciar 
els delegats i demanarà successivament els vots a favor, en contra i abstencions. 

Posteriorment,  i  sense  paralitzar  la  marxa  del  Congrés,  es  llegiran  els  resultats  de  les 
votacions. 

26. En  els  casos  en  què  el  congrés  funcioni  per  comissions  de  treball,  aquestes  s'atindran  als 
criteris següents: 

•  Els  delegats  i  delegades  de  cada  delegació  es  distribuiran  proporcionalment  entre  les 
comissions  específiques  en  què  es  divideixi  el  congrés  per  debatre  els  textos  dels  temes 
proposats. 
• Cada comissió elegirà un president o presidenta  i dos secretaris o secretàries. El president 
moderarà  els  debats  i  sotmetrà  a  votació  de  la  comissió  les  distintes  alternatives.  També 
podrà  ser  el  o  la  portaveu  de  la  comissió  davant  el  ple  del  Congrés,  defensant  els  temes 
proposats i/o les conclusions majoritàries a què hagi arribat la comissió. 
• Els secretaris o secretàries prendran nota de les modificacions al text dels temes proposats 
per al debat  ‐en el cas que aquestes obtenguin  la majoria  simple de  la comissió‐, aixecaran 
acta del debat, prendran nota dels i de les portaveus de les minories les propostes dels quals 
davant  la comissió aconsegueixin el 10 per 100 dels vots dels  integrants de  la dita comissió  i 
dels i de les portaveus de les majories.  
• Cada delegació exposarà davant la comissió les eventuals conclusions i/o esmenes que seran 
les aprovades per majoria simple als congressos previs de  les organitzacions  immediatament 
inferiors a  la que realitza el congrés, més aquelles que sense haver obtingut  la majoria hagin 
aconseguit almenys el 10 per 100 dels vots dels delegats i delegades acreditats/des. 
•  Les  conclusions  i/o  esmenes  hauran  d'enviar‐se,  amb  l'antelació  que  fixin  les  normes  de 
participació del congrés, als òrgans de direcció de  l'organització convocant. La dita antelació 
serà com a mínim d’una setmana. 
• En el ple del Congrés, el president o presidenta de la comissió exposarà les modificacions al 
text  original  que  hagin  estat  aprovades  per  la majoria  de  la  comissió.  Posteriorment,  les 
minories les propostes de modificació de les quals o esmenes hagin aconseguit el 10 per 100 
de  la  comissió  de  treball  les  exposaran,  responent  a  cadascuna  d'elles  la  presidència  de  la 
comissió i/o el o la corresponent portaveu elegit per la majoria. La durada de la intervenció de 
cada minoria i/o portaveu de la majoria i de rèplica del portaveu de la majoria serà fixada per 
la presidència del congrés en funció del temps disponible. 

27. En  el  ple  del  Congrés,  els  textos  dels  temes  proposats  i  les  propostes  d'eventuals 
modificacions seran votades globalment amb aquelles de la mateixa natura, fent‐se la votació 
per  separat  de  les  de  natura  distinta.  Les  resolucions  dels  congressos  seran  votades 
globalment o per separat i l'aprovació serà per majoria simple. 



Durant  els  congressos  s'elegiran  els  òrgans  de  direcció  i  totes  les  persones  delegades  que 
assistiran als congressos de les federacions estatals i de la Unió Regional, podent compaginar 
l'elecció amb la votació dels textos. 

S'hauran d'elegir, així mateix, un 20 per 100 com a mínim de persones delegades suplents, que 
només substituiran  les titulars prèvia renúncia per escrit d'aquestes, explicant  les raons de  la 
seva no assistència; els documents de renúncia hauran de ser signats per la persona titular. 

En el cas que es presenti més d'una  llista per a elecció de persones delegades a congressos 
d'organitzacions superiors, s'entenen que els i les suplents ho seran per cadascuna d'elles. 

28. Del  congrés  s'aixecarà acta que  contindrà: els  textos dels  temes debatuts,  les propostes de 
modificació dels dits textos, les eventuals resolucions, el resultat de les votacions, els noms de 
les  persones  elegides  que  conformaran  els  òrgans  de  direcció,  els  noms  de  les  persones 
elegides que assistiran als congressos de les organitzacions superiors de branca i territori, i les 
incidències  rellevants que  s'haguessin produït  en  el desenvolupament del Congrés. A  l’acta 
s'adjuntarà un exemplar de cadascuna de les candidatures presentades. 

Còpia d'aquesta  acta  s'enviarà  immediatament  a  les  secretaries d'organització  superiors de 
branca i territori. 



CAPÍTOL IV 

SOBRE EL CONGRÉS DE LA CS DE CCOO DE LES ILLES BALEARS  

29. El X Congrés de la CS de CCOO de les Illes Balears se celebrarà els dies 24 i 25 de gener de 2013 
a Palma. 

  El nombre de delegats/des serà de 125, en base a  la mitjana de cotitzacions  liquidades a  la 
Confederació  corresponents  al  període  comprès  entre  l'1  de  gener  de  2008  i  el  31  de 
desembre de 2011. 

Els delegats/des se distribuiran meitat per meitat entre l'estructura de branca i l'estructura de 
territori. 

Els  delegats/des  que  corresponguin  segons  cotització  a  la  Unió  Comarcal  de  Palma,  seran 
elegits proporcionalment a  les  seves quotes a Palma en  les assemblees o congressos de  les 
federacions de nacionalitat. 

Els membres de  la Comissió Executiva de  la CS de CCOO de  les  Illes Balears seran membres 
nats amb el  límit del 10 per 100 del total dels delegats al Congrés. Si el nombre de membres 
de  la  Comissió  Executiva  excedís  del  dit  10  per  100  del  total  es  podrà  optar  per  que  hi 
assisteixin  com  a membres nats una part dels mateixos,  respectant  la proporcionalitat que 
pogués existir entre els integrants de l’esmentada Comissió Executiva dins el límit numèric del 
citat 10 per 100. 

La Comissió Executiva de  la CS de CCOO de  les  Illes Balears aprovarà el nombre de delegats 
que s'hauran d'elegir als congressos per les respectives organitzacions. 

Les  organitzacions  tindran  un  termini  de  15  dies  per  impugnar  la  distribució  de  delegats. 
Finalitzat  el  termini,  la  Comissió  d'Interpretació  de  Normes  resoldrà  les  possibles 
impugnacions en la seva primera reunió posterior i es publicarà la llista definitiva de delegats i 
delegades a elegir per les respectives organitzacions. 

30. Per  a  la  celebració del Congrés,  la Comissió  Executiva Confederal nomenarà  les  secretaries 
responsables del desenvolupament i organització interna del congrés, les funcions de les quals 
seran: 

• Responsabilitzar‐se de tota l'organització interna del Congrés. 
• Responsabilitzar‐se de les relacions amb els mitjans de comunicació. 
• Responsabilitzar‐se de  les delegacions estrangeres, nacionals  i  invitades al Congrés  (si n’hi 
hagués). 
• Coordinar les comissions del Congrés amb la presidència. 
• Preparar, d'acord amb la presidència, la documentació necessària per dur a terme l'ordre del 
dia del Congrés. 
•  Fixar, d'acord  amb  la presidència,  els  torns de paraules dels/es delegats/des  estrangers  i 
invitats (si n'hi hagués). 
• Rebre les peticions de paraula dels/es portaveus de les delegacions del Congrés i comissions 
de treball per ordenar‐les i passar‐les a la presidència. 
• D'acord  amb  la  presidència,  proveiran  els mitjans  per  a  la  confecció  de  les  actes  de  les 
sessions del congrés. 
• Donar els resultats de les votacions. 

31. Cada delegació elegirà un president o presidenta que actuarà com a portaveu d'aquesta quan 
emeti la seva opinió. 



Les organitzacions enviaran a la Secretaria d'Organització, en un termini màxim de dos dies des de 
la  seva  celebració,  les  actes  dels  seus  respectius  congressos,  que  hauran  de  contenir  les 
esmenes  que  pogués  haver‐hi  respecte  dels  documents  del  X  Congrés  Confederal  i  del  X 
Congrés de  la CS de CCOO de  les  Illes Balears, així com els noms de  les persones delegades 
elegides al congrés, amb  la desagregació numèrica per gènere,  i  l'assignació d'aquestes a  les 
distintes comissions. Hi figurarà també el nom del president o presidenta de la delegació. A l’ 
acta s'adjuntarà un exemplar de cada candidatura presentada. 

Les delegacions al X Congrés de la CS de CCOO de les Illes Balears seran: 

a) Federacions: Activitats Diverses, Agroalimentària, FSC, COMFIA, FECOMA, Ensenyament, 
FECOHT, Indústria, Pensionistes i Jubilats, FITEQA i Sanitat i Sectors Sociosanitaris. 

Territoris:Inca, Manacor, Menorca i Eivissa i Formentera 

32. La presidència del X Congrés de la CS de CCOO estarà formada per: 

• Un membre de cadascuna de les dues federacions amb un nombre major de cotitzants. 
Un membre de  cadascuna de  les dues unions  comarcals/insulars amb un nombre major de 

cotitzants. 
Un membre de la Comissió Executiva sortint. 
Fins a un màxim de dos membres elegits per la Comissió Executiva sortint per la conveniència 

que formin part de la presidència organitzacions de reduïda cotització o en representació 
de sectors o col∙lectius específics de treballadors. 

La Mesa nomena entre els  seus membres el/la president/a del Congrés, un/una  secretari/a 
d'actes i un/a vocal, els quals aixecaran acta dels acords del Congrés. 

La Mesa del Congrés és  l'òrgan que presideix  i dirigeix  les sessions, estableix els temps per a 
les distintes intervencions, sent la direcció sindical fins que el Congrés elegeixi els nous òrgans 
de direcció. 

Decideix, per majoria, totes les qüestions de mètode, d'acord amb els Estatuts, les Normes i el 
Reglament del Congrés. 

El President dirigeix els debats mentre està present, en  la  seva absència  serà  substituït per 
qualsevol altre membre de la Mesa que ell designi. 

El President pot suspendre momentàniament les sessions del Congrés perquè la Mesa deliberi. 

Els membres  procedents  de  les  comarques,  unions  i  federacions  hauran  estat  elegits/des 
prèviament per la respectiva delegació. 

33. Les comissions del Congrés estaran formades (sempre garantint la presència d'homes i dones) 
per: 

a) Comissions de Credencials. 
• Un membre de cadascuna de les dues federacions amb un nombre major de cotitzants. 
Un membre de cadascuna de les dues unions comarcals/insulars amb un nombre major de 
cotitzants. 

Un membre de la Comissió Executiva sortint. 
b) Comissió Electoral (o de candidatures): 

• Un membre per cadascuna de les delegacions al Congrés. 
Tres membres de la Comissió Executiva sortint. 

c) Podrà existir a més a més una Comissió de Resolucions, amb la composició següent:  



• Dos membres de les federacions amb un nombre major de cotitzants. 
Dos membres de les unions comarcals/insulars amb un nombre major de cotitzants. 
Un membre a proposta de la Comissió Executiva sortint. 

34. Els debats del X Congrés de  la CS de CCOO de  les Illes Balears tindran  lloc en sessió plenària, 
exceptuades  les  comissions  reflectides  en  l’apartat  anterior  les  conclusions  de  les  quals  es 
traslladaran  al plenari de  la manera que  es determini  en  el  reglament. No obstant  això,  el 
Congrés  podrà  decidir,  en  la  votació  del  reglament,  treballar  en  comissions  si  el  nombre 
d'esmenes que subsisteixin després de  l'aplicació del procediment que a continuació s'indica 
així ho aconsellés. Per facilitar els debats en plenari se seguiran les normes següents: 

Abans del 15 de gener de 2013 se celebraran reunions dels/es presidents/es o portaveus de 
cada delegació, així com dels portaveus de les posicions minoritàries amb més del 10 per 100 
dels vots de cada delegació, junt amb els membres de la comissió de ponència elegida. 

En  la  citada  reunió  es  consensuaran  les  esmenes  o  modificacions  aprovades  als  textos 
proposats als congressos previs que s'assumeixin, així com els textos transaccionals. 

Les restants esmenes o modificacions no assumides o fruit de transaccions quedaran per ser 
debatudes  en  les  sessions  plenàries  del  Congrés.  Això  permetrà  que,  d'acord  amb  la 
presidència del Congrés, es distribueixin el temps de defensa d'esmenes  i text proposat més 
amplis, així com l'existència de diversos torns a favor i en contra, de tal manera que el plenari 
del Congrés pugui conèixer del debat i esmenes més substantives plantejades sobre els textos 
proposats. 

En  cas  que  alguna  delegació  es mostri majoritàriament  disconforme  amb  alguna  esmena 
assumida o  transaccionada  en  la  reunió prèvia de portaveus  amb  la  comissió de ponència, 
podrà requerir de la mesa presidencial temps per defensar el text original enfront de l'esmena 
o text transaccionat. 

 



 

CAPÍTOL V 

SOBRE ELS ACORDS DE CONGRESSOS I ASSEMBLEES CONGRESSUALS PRÈVIES AL X CONGRÉS DE 
LA CS DE CCOO. 

35. Tots  els  acords,  resolucions  i  esmenes  dels  congressos  o  assemblees  congressuals  de  les 
confederacions, federacions, unions i sindicats de CCOO que puguin afectar al conjunt de la CS 
de  CCOO,  o  als  Estatuts,  tindran  caràcter  de  propostes  per  a  la  seva  discussió  i,  si  escau, 
aprovació en el X Congrés Confederal. 

L'elecció dels òrgans de direcció i/o dels delegats i delegades en tots els congressos i assemblees 
congressuals, regulats en  les presents normes, es realitzarà conforme al que disposa  l'article 
11 dels Estatuts de la CS de CCOO, tant si es tracta de candidatures úniques com si, reunint els 
requisits establerts en el dit article, es presenten diferents candidatures. 

S'assegurarà un temps mínim de quatre anys d'afiliació per poder ser membre de la Comissió 
Executiva Confederal, de la Comissió de Garanties, i de la Comissió de Control Administratiu i 
Finances.  

36. Per a l'elecció de les comissions de garanties i de control administratiu i finances, es procedirà 
d'acord amb el que disposa l'article 11.e) en concordança amb els articles 33 i 34 dels Estatuts 
de la CS de CCOO de les Illes Balears. 



CAPÍTOL VI 

PROCEDIMENT DE RECLAMACIONS SOBRE EL DESENVOLUPAMENT DEL PROCÉS CONGRESSUAL 
PREVI AL X CONGRÉS DE LA CS DE CCOO. 

NIVELL I/NIVELL II 

1. Totes  les  reclamacions  sobre el desenvolupament del procés  congressual en aquests nivells 
organitzatius  s'hauran  de  formalitzar  per  escrit  davant  la  Comissió  de  Reclamacions 
CONGRESSUALS del Nivell  III en el termini de dos dies comptadors a partir de  la data del fet 
concret  contra  el  que  es  reclama,  tret  que  en  les  Normes  CONGRESSUALS  s'indiqui 
expressament una altra cosa. 

La  Comissió  de  Reclamacions  CONGRESSUALS  del Nivell  III  disposarà  d'un  termini  de  tres  dies 
comptadors a partir del dia següent a la data en què rebi la reclamació per resoldre i notificar, 
tret que en les Normes CONGRESSUALS s'indiqui expressament un altre termini. 

La resolució de la Comissió de Reclamacions del Nivell III podrà ser recorreguda davant la Comissió 
d'Interpretació de Normes i Resolució de Recursos del Nivell IV del seu àmbit, en el termini de 
dos dies comptadors a partir de la notificació de la resolució. 

La  Comissió  d'Interpretació  de  Normes  i  Resolucions  de  la  CS  de  CCOO  de  les  Illes  Balears 
disposarà de tres dies comptadors a partir de la recepció del recurs per resoldre i notificar. 

Les resolucions en segona  instància de  la Comissió d'Interpretació de Normes  i Resolucions de  la 
CS de CCOO de les Illes Balears quant a la resolució dels recursos contra les resolucions de la 
Comissions del Nivell III són definitives i executives. 

NIVELL III 

1. Totes  les  reclamacions  sobre  el  desenvolupament  del  procés  congressual  corresponents  a 
aquest àmbit s'hauran de formalitzar per escrit davant la Comissió d'Interpretació de Normes i 
Resolució  de  Recursos  de  la  CS  de  CCOO  de  les  Illes  Balears  en  el  termini  de  dos  dies 
comptadors a partir de la data del fet concret del procés congressual contra el que es reclama, 
tret que expressament s'indiqui un altre termini. 

La  Comissió  d'Interpretació  de Normes  i  Resolució  de  Recursos  de  la  CS  de  CCOO  de  les  Illes 
Balears disposarà d'un termini de tres dies  ‐comptadors a partir del dia següent a  la data en 
què rebi la reclamació‐ per resoldre i notificar la decisió al reclamant. 

La  resolució  de  la  Comissió  de  Reclamacions  de  la  CS  de  CCOO  de  les  Illes  Balears  podrà  ser 
recorreguda davant la Comissió Confederal d'Interpretació de Normes i Resolució de Recursos 
en el termini de dos dies comptadors a partir de la notificació de la resolució. 

La Comissió Confederal d'Interpretació de Normes i Resolució de Recursos disposarà d'un termini 
de tres dies comptadors a partir de la recepció del recurs per resoldre i notificar. 

Les resolucions de la Comissió Confederal quant a la resolució dels recursos contra les resolucions 
de les Comissions del Nivell IV són definitives i executives. 

NIVELL IV 

1. Totes  les reclamacions sobre el procés congressual corresponent a aquest àmbit s'hauran de 
formalitzar davant la Comissió Confederal d'Interpretació de Normes i Resolució de Recursos, 
en el  termini de dos dies comptadors a partir de  la data del  fet concret del procés electoral 
contra el que es reclama. 



2. Aquesta Comissió Confederal disposarà d'un termini de tres dies ‐comptadors a partir del dia 
següent a la data en què rebi la reclamació‐ per resoldre i notificar. 

Les resolucions de la Comissió Confederal d'Interpretació de Normes i Resolució de Recursos 
quant a la resolució de les reclamacions sobre el procés congressual del Nivell IV són 
definitives i executives.



 

CRITERIS COMUNS 

a)  Als efectes de computar els terminis, tots els dies es consideren hàbils excepte els diumenges 
i  festius  (entenent  per  aquests  els  dies  festius  de  l'Estat,  Comunitat  Autònoma  i  locals  de 
l'àmbit geogràfic del reclamant). 

b) En  les  reclamacions  es  ressenyaran  les  dades  identificatives  de  les  persones  que  reclamen 
(Nom i cognoms, nombre de Document d'Identitat, domicili, així com el telèfon mòbil, fax i/o 
correu  electrònic,  si  en  disposa,  per  a  la  pràctica  de  tota  mena  de  comunicacions  pels 
esmentats mitjans).  

Atès  el  caràcter  urgent  i  extraordinari  del  procediment  de  reclamacions  congressuals  el/la 
reclamant haurà d'assegurar‐se que té disponibilitat per rebre les corresponents notificacions 
dins els terminis que s'assenyalen en aquestes Normes. 

Aquestes reclamacions seran presentades a través d’escrit signat per  la persona reclamant al 
domicili de la Comissió competent per qualsevol mitjà (personalment, fax, correu electrònic o 
altres)  que  permeti  el  seu  registre  dins  el  termini  habilitat  per  a  la  seva  presentació.  No 
s'admetran  reclamacions  que  no  siguin  rebudes  en  la  Comissió  competent  dins  el  termini 
assenyalat. 

c) En  l'escrit  de  reclamació,  a  què  s'acompanyaran  els  documents  que  convinguin  al  dret  del 
reclamant, es reflectirà  la Comissió a què es dirigeix, s'enumeraran de forma clara  i concreta 
els fets sobre els que es reclama  i tot allò que, segons  les normes, resulti  imprescindible per 
resoldre les qüestions plantejades; així mateix s'expressarà clarament la petició concreta de la 
reclamació. 

En cap cas podrà al∙legar‐se en els recursos que es presentin davant les Comissions de segona 
instància fets diferents dels al∙legats en la primera ni modificar‐ne la petició inicial. 

d) Atès el caràcter extraordinari  i urgent del procediment de  reclamacions només seran ateses 
les reclamacions o recursos que es presentin davant la Comissió competent segons les Normes 
CONGRESSUALS, sent rebutjades de ple totes  les reclamacions o recursos que no compleixin 
aquest  requisit  essencial.  Així mateix,  seran  desestimades  de  pla  totes  les  reclamacions  o 
recursos que no compleixin els requisits que es ressenyen en aquestes normes. 

e) A  totes  les  reclamacions  o  recursos  se'ls  assignarà  un  nombre  de  referència  i  quedaran 
degudament  registrades  en  la  Comissió  corresponent.  Per  la  Comissió  competent  s'acusarà 
recepció de la reclamació o recurs. 

f) En les resolucions de les Comissions s'hi indicarà si, enfront de les mateixes, pot interposar‐se 
recurs, davant qui ha d'interposar‐se i termini per fer‐ho. 

g) Totes  les Comissions tenen  la  ineludible obligació de resoldre  les seves reclamacions dins els 
terminis fixats, utilitzant criteris homogenis i fundats en els Estatuts i reglaments sindicals i en 
les resolucions de  la Comissió de Garanties Confederal, evitant en tot moment  l'arbitrarietat 
en les seves decisions i garantint que el/la reclamant no quedi en situació d'indefensió. 

h) Finalitzada  la  via  de  recursos  establerts  a  cada  Nivell  organitzatiu,  les  resolucions  de  la 
Comissió competent seran definitives i executives i contra elles no podrà interposar‐se recurs 
davant cap òrgan de direcció sindical. 



Sense perjudici de  l'anterior,  i per a  l'exclusiu  supòsit que el/la  reclamant entengués que  s'han 
vulnerat  els  principis  de  democràcia  interna  reconeguts  en  els  Estatuts,  podrà  recórrer  la 
resolució  declarada  definitiva  i  executiva  davant  la  Comissió  de Garanties  pel  procediment 
extraordinari  d'urgència  (Art.  33.4  dels  Estatuts  de  la  CS  de  CCOO  de  les  Illes  Balears).  La 
interposició d'aquests recursos no interrompran el desenvolupament del procés congressual. 



 

ANNEX I 

NOMBRE DE DELEGATS I DELEGADES QUE COMPONDRAN ELS DIFERENTS CONGRESSOS. 

 

TRAMS D'AFILIACIÓ  NÚM. DE DELEGATS/DES 

Fins a 2.000  25‐50 

De 2.001 a 5.000  40‐75 

De 5.001 a 15.000  50‐120 

De 15.001 a 25.000  75‐150 

De 25.001 a 50.000  100‐250 

De 50.001 a75.000  150‐300 

 

 

La  composició  dels  congressos  haurà  de  respectar  aquesta  taula  i  només  amb  caràcter 
extraordinari i motivat pot ser modificada tant a l'alça com a la baixa en un percentatge màxim del 
10%.  

 



 

ANNEX II. 

ESCALA ORIENTATIVA DEL NOMBRE MÀXIM DE MEMBRES QUE COMPONDRAN LES DIFERENTS 
COMISSIONS EXECUTIVES TERRITORIALS. 

 

ORGANITZACIONS TERRITORIALS 

TRAMS D'AFILIACIÓ  MÀXIM MEMBRES COMISSIÓ EXECUTIVA 

Fins a 5.000  5 

De 5.001 a 10.000  7 

Més de 10.000  13 

 

 



 

ANNEX III.  

PROCEDIMENT  EXTRAORDINARI  D'URGÈNCIA  DE  LA  CGC  DE  LA  CS  DE  CCOO  DE  LES  ILLES 
BALEARS PER A LA RESOLUCIÓ DELS RECURSOS ALS PROCESSOS CONGRESSUALS.  

El present annex desenvolupa l'Art. 33.4 dels Estatuts de la CS de CCOO de les Illes Balears que diu 
que  “per  al  cas  específic  dels  processos  congressuals  s'establirà  un  procediment  extraordinari 
d'urgència amb l'objecte de reduir al màxim possible els terminis de resolució”.  

Art.1. Àmbit  

Aquest procediment  s'aplicarà als  recursos presentats  contra  resolucions definitives dels òrgans 
corresponents, en matèria congressual, que al∙leguin vulneració de la democràcia interna.  

Queden exclosos els recursos sobre matèria organitzativa.  

Art. 2. La Comissió Permanent.  

Per facilitar la tramitació i resolució amb caràcter d'urgència de recursos en matèria de processos 
congressuals,  la  CGC  nomenarà  al  seu  si  una  Comissió  Permanent  de  Recursos  Congressuals, 
formada per tres membres:  

El President/a, el Secretari/a i un dels vocals.  

La CPRC tendrà les següents funcions i competències:  

1. Rebre i arxivar les resolucions i expedients remesos per les distintes instàncies.  

2. Rebre i tramitar els recursos que es presentin.  

3. No admetre a tràmit els recursos que no compleixin els requisits de legitimació, temps i forma; 
així  com  aquells de  contingut estrictament organitzatiu que  ja hagin estat  resolts  amb  caràcter 
definitiu  per  la  instància  organitzativa  corresponent.  El  termini  per  decidir  l'admissió  o  no  del 
recurs serà de tres dies hàbils des que es rebi. La decisió de la CPRC no es pot recórrer i exhaureix 
la via interna. La dita decisió serà ratificada en la primera reunió en ple de la CGC.  

4. Acumular, per resoldre de forma conjunta, aquells recursos de contingut similar.  

5. Redactar la proposta de resolució que se sotmetrà a l'aprovació de la CGC.  

6.  La  CPRC  disposarà  d'un  termini màxim  de  6  dies  hàbils  des  que  rebi  el  recurs  per  posar  a 
disposició de la CGC la proposta de resolució.  

Art. 3. Presentació de recursos  

Per facilitar  la rapidesa en  la tramitació, s'admetran  i potenciaran  les comunicacions a través del 
fax  i  del  correu  electrònic,  sense  perjudici  que,  en  aquest moment  o  a  posteriori,  es  verifiqui 
l'autenticitat de les comunicacions.  

Amb el mateix fi, en els recursos s'assenyalaran les adreces de correu electrònic, fax, telèfon, etc. 
que permetin la comunicació en els terminis establerts. 

Les  resolucions  definitives  de  la  Comissió  Confederal  d'Interpretació  de Normes  i  resolució  de 
reclamacions, i les resolucions de les Comissions de Garanties de les Organitzacions Confederades, 
sobre  recursos  de  contingut  congressual  referides  a  reclamacions  als  processos  congressuals, 
alhora que es comuniquen al reclamant, seran remeses,  junt amb  la totalitat de  l'expedient, a  la 
CPRC.  



Aquestes resolucions es podran recórrer, en les condicions establertes en l’Art. 1, en el termini de 
dos dies des de la seva notificació, mitjançant l'enviament del corresponent recurs, davant la CGC, 
la qual donarà a conèixer  la seva adreça postal,  la de correu electrònic  i els nombres de telèfon  i 
fax.  

Els  recursos  identificaran  inequívocament  la  resolució  que  es  recorre,  els  fets  ocorreguts,  els 
principis de democràcia interna vulnerats, els motius i fonaments del recurs i la sol∙licitud concreta 
que es realitza i hauran de complir a més a més els requisits establerts en l'Art. 5 del Reglament de 
la CGC estatal, sense que es pugui admetre cap possibilitat d'esmena.  

Art. 4. Tramitació.  

Un vegada rebut el recurs, la CPRC disposa d'un termini de tres dies per decidir la seva admissió a 
tràmit, així com la seva acumulació amb altres de la mateixa natura i la pràctica o no de les proves 
documentals o testificals sol∙licitades.  

La  CPRC  podrà  sol∙licitar,  tant  del  recurrent  com  dels  òrgans  sindicals  i  parts  concernides,  els 
documents  o  testimonis  que  requereixi  per  a  una millor  comprensió  dels  fets.  Totes  les  parts 
actuaran  amb  la  diligència  necessària  per  fer  complir  aquests  requeriments  en  els  brevíssims 
terminis establerts  

La CPRC redactarà la proposta de resolució que correspongui i la posarà a disposició de la CGC en 
el termini màxim de 6 dies hàbils.  

La CGC es reunirà un pic per setmana i resoldrà sobre totes les propostes de resolució presentades 
per la CPRC.  

Les resolucions es redactaran i comunicaran en el termini de 2 dies. Els eventuals vots particulars 
es redactaran en el termini d'1 dia, per ser incorporats a la resolució.  

La resolució es comunicarà a la interessada o interessat pels mitjans que ells haguessin indicat en 
el recurs.  

En  casos  d'extrema  urgència,  es  podrà  recórrer  al  procediment  assenyalat  en  l'art.  11.3.b)  del 
Reglament de la CGC estatal.  

Les resolucions de la CGC exhaureixen la via interna i no admeten cap recurs sindical.  

Als  únics  efectes  d'aquest  procediment  d'urgència,  es  consideren  hàbils  tots  els  dies,  excepte 
diumenges i festius.  

Per a tot el no contemplat en aquest annex, s'estarà al que disposa el vigent Reglament de la CGC.  

Art. 5. Reclamacions als processos de nivells inferiors.  

Els consells de les organitzacions confederades aprovaran un procediment extraordinari d'urgència 
per  a  les  seves  respectives  comissions  de  garanties,  similar  al  present,  per  a  la  resolució  de 
recursos dels processos congressuals dels nivells inferiors.  

 
 


